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PROTOCOLO PARA
PREVENIR LA

Propésito y Alcance de la
Ley Karin

La Ley Karin (Ley N°21.643) tiene
como objetivo principal prevenir
el acoso sexual, laboral y la
violencia en el trabajo. Este
protocolo se aplica a todos los
trabajadores de la Municipalidad
de Villa  Alegre, incluidos
funcionarios y prestadores de
servicios, asi como a Vvisitas,
usuarios y proveedores.
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NO ES TALLA, ES LEY.



