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EJECUCION PRESUPUESTARIA

Informe Financiero de Gestién Municipal

SUB ITEM ASIG.
0301001
03 01002
03 01003
0302001
03 02 002
0303
0503 002
0503 007
08 01 001
08 02 001
08 02 002
08 02 003
08 02 004
08 02 005
08 02 006
08 02 008
08 03 001
08 04 001
08 99 001
08 99 999
1210
1303 002.1
13 03 002.2
13 03 005
15

SUB ITEM ASIG.
21
2201001
22 01 002

INGRESOS
Patentes Municipales
Derechos de Aseo
Otros Derechos
Permisos de Circulacién
Licencia de Conducir y Similares
Particip. en Impuesto Territorial
De la subsecretaria de desarrollo R
Otras Transf. del Tesoro Publico
Recuperacion Art. 4 ley N°19345
Multas de Beneficio Municipal
Multas Art. 14 Ley 18695 ben.F.C.M
Multas Ley de Alcoholes- Benef. Municipal
Multas ley Alcoholes-Benef.Serv. Salud
R.M.T.N.P. de Beneficio Municipal
R.M.T.N.P. Otras Comunas
Intereses
Particip. Fondo Comun Municipal
Arancel Al registro de Multas Transito N.P.
Devoluciones y Reintegros
Otros
Ingresos por percibir
Prog. Mejor. Urbano y Equip. Comunal
Programa Mejoramiento de Barrios.
Del Tesoro Publico
saldo Inicial de Caja
TOTAL, INGRESOS

GASTOS
Gastos en Personal
Para Personas
Para Animales

M$
173539
22805
97708
549472
60801
233719
89593
96791
2214
83419
5876
1660
1106
1404
11490
10156
3402400
1053
2154
29027
35609
713187
885437
715
1076233
7587568

M$
1959260
9024
802



2202001
22 02 002
2203001
22 03 003
2204 001
22 04 003
22 04 004
22 04 006
22 04 007
22 04 008
22 04 009
2204010
2204011
2204012
2204013
2204014
2204015
2204 999
2205001
22 05 002
22 05 003
22 05 004
22 05 005
22 05 006
22 05 007
22 06 001
22 06 002
22 06 004
22 06 006
22 06 007
22 06 999
22 07 001
22 07 002
22 08 001
2208 003
22 08 004
22 08 005
22 08 006
22 08 007
2208011
2208 999
22 09 002
2209 003
22 09 005
22 09 006

Textiles y Acabados Textiles

Vestuario, Accesorios y Prendas Diversas
Para Vehiculos

Para calefaccién

Material de Oficina

Productos Quimicos

Productos Farmacéuticos

Fertiliz., Insecticidas, Fungicidas y otros
Materiales y Utiles de Aseo

Menaje para oficina, casino y otros
Insumos, Repuestos y Acces. Computac.
Materiales para Mantenc. y rep. inmuebles
Repuest. y Acces.para mant. y Rep.Vehic.
Otras Mant., Rep. y utiles diversos

Otros

Productos elaborados en cuero y plastico
Productos agropecuarios y forestales
Otros

Electricidad

Agua

Gas

Correo

Telefonia Fija

Telefonia Celular

Acceso a Internet

Mantencidon y Rep. de Edificaciones
Mantencion y Rep. de Vehiculos
Mantenc. y Rep. de Maquinas y Eq.de Ofic
Mantenc. Y Reparac. Otras Maq. y Equipos
Mantenc. y Rep. de Equipos Informaticos
Otras Mantenciones y Reparaciones
Servicios de Publicidad

Servicios de Impresién

Servicio de Aseo

Servicio de Mantencién de Jardines
Servicio de Mantenc. Alumbrado Publico
Servicio de Mantenc. De Seméforos

Servicio de Mantenc. De sefalizaciones de tra

Pasajes, Fletes y Bodegajes

Serv. De Produccion y Desarrollo Eventos
Otros

Arriendo de Edificios

Arriendo de Vehiculos

Arriendo de Maquinas y Equipos
Arriendo de Equipog Informaticos

395
18396
46530

245
11520

1326
2306

101
10990

554

6149
38859
10135

2519

484

318

1220

8312

315747
67790

4800

2170

2186
15649
10316
11360
16211

214

204

1711

716

2890

5550

428352
116537
22586

1492
49359

5789
14719

176524

3300

4120
33486
10837



22 09999
2210002
22 11 002
2211999
22 12 002
2212003
22 12 004
2212005
23 03 001
23 03 004
2401001
24 01 006
24 01 007
2401 008
24 01999
2403 002
24 03 090
2403 092
24 03 999
2403 100
2403101.1
2403 100.2
2601

26 02

26 04 001
26 04 999
2901
2903
2904
2905001
29 05999
2906 001
29 07 001
29 07 002
3102 002
3102 004
3102999
3407

35

Otros
Primas y Gastos de Seguros
Cursos de Capacitacion
Otros
Gastos Menores
Gastos de Representacion
Intereses Multas y Recargos
Derechos y Tasas
Indemnizaciones de Cargo Fiscal
Otras Indemnizaciones
Fondos de Emergencia
Voluntariado
Asistencia Social personas naturales
Premios y Otros
Otras transferencias al sector privado
A salud 60% multas
Al Fondo Comun Municipal — Perm. Circul
Art. 14 N° 6 Ley N° 19.695
A otras Entidades Publicas
A otras Municipalidades
A Servicios Incorporados a su Gestion — Educ.
A Servicios Incorporados a su Gestion — Salud
Devoluciones
Compensaciones por dafios
Arancel al registro de Multas Transito N.P.
Aplicacién Otros fondos de terceros
Terrenos
Vehiculos
Mobiliario y Otros
Mdquinas y Equipos de Oficina
Otras
Equipos Computacionales y Periféricos
Programas Computacionales
Sistema de Informacién
Consultorias
Obras Civiles
Otros Gastos
Deuda Flotante
SALDO FINAL DE CAJA
TOTAL GASTOS

1497
10821
9393
118615
9196
9948
99

224
34911
21091
67780
71721
80996
8912
79220
1374
343420
4767
20469
4767
220989
90637
1337
13343
848
3610
130000
1203
7939
1351
22395
8427
9749
5200
36218
184315
66242
1150
2429333
7587568



PROYECTOS DE INVERSION

Fondos Municipales

PROYECTOS MONTO M$

Regularizacion Observaciones Plan Regulador Comunal 2050
TOTAL 2050

Otras Fuentes De Financiamiento

PROYECTOS MONTO M$

Soluciones individuales de agua potable sector Rosas Oleas 183024
Constr. Segregadores Vehiculos Municipales 2500
Constr. Multicancha de Pasto Sintético 60000
Mejoramiento Vereda Poniente calle 12 octubre 52200
Mejoramiento Vereda Acceso Estacidn V. Alegre 59963
Mejoramiento Vereda Norte Calle Serafin Gutiérrez 59890
Mejoramiento Vereda sur Certenejas 59624
Reposicidn Plaza Héroes de Coibungo 56169
Asistencia legal Sectores Loma Cantentoa, Guiones La Arena
y Otros 5280
Contratacidn Asistencia Técnica PMB, Para Proyectos de la
Comuna 16947
Extension Matriz AP y Colector AS Calle 51/2 Sur Estacion 5956
Reposicidn Espacios Publicos Pasaje Cacique Liucura 59998
Reposicion Zona de Juegos Plaza de Armas de la Comuna 74999
Extensién; Matriz de Agua Potable y Colector de Aguas
Servidas Villa San José 56813
Mejoramiento Espacios Publicos Area Urbana de Putagan 37000
Reposicién Alumbrado Publico Sector 2 Villa Alegre 264702
Reposicion Alumbrado Publicos Sector 1 Villas Alegre 264702
Mejoramiento Vereda Norte Av, Esperanza 70865
Reposicion y Construccién de Paraderos En la Comuna 70978
Construccién Multicancha Villa El Tren 75000
TOTAL 1536610



OTROS FONDOS EN ADMINISTRACION POR EL MUNICIPIO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2022

INGRESOS VALOR M$ ‘

Indap - Programa Prodesal | 80235
Subsidio Agua Potable Urbano 226333
Subsidio De Agua Potable Rural 40879
Fosis 34296
Chile Crece Contigo 128
Registro Social De Hogares 5599
Fiadi Chile Crece Fortalecimiento Municipal 7000
Fortalecimiento Omil 20585
Sernam 15500
Insp. Tec. De Obra Const. Ss.Ss. Putagan 31705
Plan Esterilizacion 13800
Programa Nacional Autocuidado Snac 147580
Programa Siembre Por Chile 27000
Medicamentos Serv. De Atencién Primaria 70899
Const. Soluciones Sanitarias Putagan 510885
Cultura Para Todos En Villa Alegre 7285
Proyecto Sifim 10000
Programa Autoconsumo 13680
Infraestructura Escuela Alcalde Manuel Salvador 140598
Serviu Programa Pequefias Localidades 80000
Fondos Mas Cultura Para Todos 10000
Cuenta Publica Participativa 5000
Fondos Plan Calle Segura 20000
TOTAL 1518987

CONVENIOS CELEBRADOS 2022

APORTE APORTE

CONVENIO PROGRAMA CONVENIO MUNICIPAL
(M$) (M$)

Ministerio De Desarrollo  Registro Social De Hogares 2021
Social Y Familia (RSH) 5958 0

Ministerio De Desarrollo Programa Oficina Local De La

Social Y Familia Nifiez 46000 13500
Ministerio De Desarrollo Programa Red Local De Apoyos Y

Social Y Familia Cuidados (Snac) 147580 5000
Ministerio De Desarrollo

Social Y Familia Vinculos 2022 23561 0
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Ministerio De Desarrollo
Social Y Familia
Ministerio De Desarrollo
Social Y Familia

Fondo De Solidaridad E
Inversidn Social-Fosis

Servicio Nacional De
Capacitacién Y Empleo
Sence

Servicio Nacional De La
Mujer Y Equidad De
Genero, Sernameg

Ministerio Desarrollo
Social

Ministerio De Vivienda Y
Urbanismo

Ministerio Desarrollo
Social

DEUDA MUNICIPAL PENDIENTE AL 31 DE DICIEMBRE DE 2022

DOCUMENTO N°
579
4515
858
1963
2290
738898
335
336

46

972

97
13739
13842

Programa Habitabilidad Version
2020, Ejecutada 2021
Programa Autoconsumo Versidn
2020, Ejecutada 2021

Programa Familias
Acompafiamiento Familiar

Programa Fortaleciendo Fomil

Programa Mujeres Jefas De Hogar
Trabajo De Temporada, Centro De
Cuidados Con Cuidadores
Principales Temporeros (Ras)

Pequeiias Localidades
Programa Fortalecimiento
Municipal - Chile Crece

TOTALES

PROVEEDOR

Cas Chile

Tito Yafiez Toledo

Esteban Gutiérrez

Canal Guiones

Nicol Arce

Soc. Comercial El Mimbral

Jaime Bustamante

Jaime Bustamante

Emporio Villa Alegre Spa.

Servando Parada Castillo

Inversiones El Planchén Spa.

Multicomercial Chillan Ltda.

Multicomercial Chillan Ltda.
TOTAL

10

26220 4850
13680 2000
34295
20240 5500
16000 16000
2400 3138
52800
7000 400
395734 50388
VALOR M$

3612

40

3070

279

60

2323

91

69

55

200

940

209

1696

12644



POLITICA DE RECURSOS HUMANOS

La POLITICA DE RECURSOS HUMANOS de la I. Municipalidad de Villa Alegre, se encuentra vigente y es
aplicada conforme a los procesos que corresponde realizar en materias de personal referidos a:

Ingresos del personal — cargos de planta.
Procesos de seleccion de concursos publicos.
De las bases de concursos.

De las notificaciones y resoluciones.

De las remuneraciones.

Del bienestar (derecho a gozar de estabilidad en el empleo, de los ascensos, de los concursos, feriados,
licencias médicas y permisos; asistencia en caso de accidente laboral o enfermedad contraida a causa de
su funcion principal; participacidn en actividades de capacitacion.

Servicio de Bienestar, el cual mantiene plena vigencia, teniendo como eje central, mejorar la calidad de
vida de las personas otorgando beneficios y otros.

Libro de sugerencias y reclamos, siempre disponible, ante quien lo solicite.

Proceso de calificaciones del personal, llevando a cabo conforme los plazos, considerando los informes
cuatrimestrales del jefe directo, la precalificacion y calificacion de la Junta Calificadora, procediéndose
seguidamente a confeccionar un escalafon, disponiendo a los funcionarios de cada grado del respectivo
escalafén de carrera, en orden decreciente, conforme al puntaje obtenido; el cual es remitido a Contraloria
General de la Republica, una vez concluido el proceso calificatorio. Asi también, indicar que las
evaluaciones finales, se tienen en consideraciéon en primera instancia, para los concursos internos, por
sobre el concurso publico.

Finalmente, se acoge y tiene presente las indicaciones, que este manual sefiala, en lo referido en la
desvinculacion del Municipio, conforme algunas de las causales que alli se indican.
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DESARROLLO COMUNITARIO

Programa de Fortalecimiento de Organizaciones Comunitarias

Objetivo General:
Implementar acciones asociativas que tiendan a potenciar y fortalecer la participacién de la comunidad
organizada de manera holistica, de modo que provoque un mejoramiento en la calidad de vida de los

habitantes de la comuna.
Objetivos Especificos:

Otorgar asesoramiento a la totalidad de organizaciones comunitarias de la comuna en todas aquellas
materias que permitan facilitar su constitucidn juridica, actualizacion de directorios y procesos posteriores
asociados, de tal forma que puedan acceder a las distintas fuentes y lineas de financiamiento a nivel
comunal, regional y nacional.

Capacitar e informar a las organizaciones en tematicas de relevancia; tales como, liderazgo, comunicacién
efectiva, resolucién de conflictos, trabajo en equipo, fuentes de financiamiento y formulacién de
proyectos, de modo de potenciar su gestidn y funcionamiento.

Articular nexos con las distintas direcciones y programas municipales para facilitar el acceso a la
informacion, beneficios, fuentes de financiamiento macros, capacitaciones y otras; que permitan
fortalecer las relaciones entre dirigentes y la municipalidad.

Captar las necesidades y requerimientos de las organizaciones tanto territoriales como funcionales y de los
asociados que las integran, con fines de orientar las acciones hacia su satisfaccion en base a los recursos a
disposicion.

El presente programa dependiente de la Direccion de Desarrollo Comunitario, trabaja en pro del
fortalecimiento de la totalidad de organizaciones comunitarias de la comuna de Villa Alegre, tanto de
caracter territorial como funcional, regidas por la ley 19.418 la cual establece normas sobre las Juntas de

Vecinos y demds organizaciones comunitarias.

El mismo fue creado en el mes de marzo del afio 2022, con el objetivo de respaldar, orientar, asesorar y
fortalecer a las organizaciones en su participacién como comunidad organizada de manera holistica dentro

del desarrollo comunal.

Entidades que a raiz de la crisis epidemioldgica vivenciada, se vieron impedidas de poder funcionar dentro
de los parametros conocidos; considerando que mas alld de verse imposibilitados para organizarse de
manera presencial, debieron confrontar la brecha digital existente para lograr acceder a las distintas
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fuentes de financiamiento y adjudicarse recursos en beneficio de sus asociados, por el tiempo que se

mantuvieron con extensidn de sus vigencias otorgadas por la ley 21.239 y sus modificaciones.

Bajo esta perspectiva, es que el asesoramiento y capacitacidn referente a constituciones, renovaciones de
directorio y procesos posteriores, liderazgo, proyeccion de lineas de financiamiento, trabajo asociativo,
entre otros aspectos, permiten a las distintas organizaciones fortalecerse y generar las condiciones basicas
de accesibilidad para la obtencién de beneficios conducentes al mejoramiento de las condiciones de la

vida y del entorno al cual pertenecen.

Por tanto, de un total de 309 organizaciones tanto territoriales como funcionales, durante el transcurso del
afio 2022 se lograron reactivar 97 organizaciones en base a implementacién de estrategias que

permitieron la renovacion de directorio de organizaciones que en casos extremos se encontraban con mas
de 20 afios sin funcionamiento como fue el caso de la JJVV Bernardo O’Higgins, impidiendo el progreso de

comunidades completas.

Este trabajo minucioso de apoyo a las organizaciones, permitié que 43 Juntas de Vecinos de un
total de 47 se encuentren actualmente activas y desarrollando funciones en pro de dar solucién a

las multiples problematicas territoriales.
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Cada una de estas renovaciones fue respaldada por el equipo del presente programa tanto en sus
reactivaciones, como en los procesos posteriores asociados que implican actualizacion de
documentaciones en Servicio de Impuestos Internos y entidades bancarias, lo que les permite
encontrarse aptos para postular a las distintas lineas de financiamiento tanto a nivel comunal y asi
también externas. Respecto a constituciones, se vieron concretadas 10 organizaciones en donde 2

son de caracter territorial y 8 de caracter funcional.

En cuanto a beneficios recepcionados por nuestras organizaciones, se gestiond a través del
Programa de Arborizacion de CONAF, un total de 234 arboles en particular especies nativas
distribuidas en 10 organizaciones solicitantes para la recuperacidn de espacios publicos y contribuir

con el cuidado medioambiental.

Bajo la perspectiva de mantener un vinculo potente entre la | Municipalidad y las multiples
organizaciones que representan comunidades; asi también lograr mantener vivas nuestras
tradiciones, la identidad local y su cultura; se desarrollaron 12 mateadas patrimoniales en vinculo

estratégico con el drea de Cultura, las cuales fueron valoradas por la comunidad.
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Este programa entregd apoyo transversal a las distintas dreas municipales durante todo el afio en
base a la demanda existente y esto con el fin de contribuir en la entrega de beneficios a la
comunidad, implementacion de diagndsticos comunitarios, procesos interventivos, evaluaciones
y todo aquello que apunte al desarrollo de nuestras comunidades.

Se colaboré con las postulaciones a distintas lineas de financiamiento tanto a nivel municipal,
como externas; entregando a los dirigentes atencion y cobertura a sus demandas referentes a

documentaciones asociadas y derivacion a las dreas segun correspondia.
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En particular y en base a la formulacién de 20 proyectos realizados en el presente programa
postulados a distintas lineas de financiamiento a solicitud de las organizaciones, se logro la
adjudicacion de 4 proyectos autogestionados por el Fondo Nacional del Adulto Mayor en beneficio

de Clubes de Adulto Mayor por un total $3.000.000.
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Asi también dos proyectos adjudicados a través del Fondo de Fortalecimiento de Organizaciones
de Interés Publico por un monto total de $3.585.324.




Por la linea de financiamiento Fondo Social Presidente de la Republica se adjudicé un proyecto
por implementacién que asciende al monto de $835.560.




En cuanto a otros beneficios gestionados, se encuentran financiados por SERNATUR a través de la
linea de Adulto Mayor y con copago minimo por parte de los usuarios, se vieron concretados tres
viajes a Constitucion y Pelluhue por jornadas que variaban desde un dia a un fin de semana,
viéndose beneficiarios directos 132 adultos mayores socios de distintos clubes de adulto mayor

de la comuna.
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Se coordind celebracién en el marco del “Dia del Dirigente” para una totalidad de 210 beneficiarios,

donde se entrego reconocimiento al gran rol que cumplen en representacidn de sus territorios.




Se desarrollaron asi también 05 visitas al Teatro Regional del Maule, con el objetivo de acercar la

cultura a nuestros dirigentes y lograran presenciar maravillosos espectaculos a través de gestion de

pasantias de tipo gratuito.




En cuanto al Fondo de Desarrollo Vecinal destinado a las Juntas de Vecinos de la comuna, estuvo
bajo la responsabilidad de la comision evaluadora, en donde se adjudicaron $3.152.710 un total de
08 organizaciones postulantes, esto considerando que incluso se extendié el plazo limite de
postulacién.

Asi también en el marco de la finalizacion de afio, tras la busqueda de proporcionar bienestar a los nifios y

nifias de 0 a 10 afios de la comuna, se concretd la entrega de un juguete a través de 46 de un total de 47
Juntas de Vecinos que presentaron sus ndminas correspondientes, con motivo de regalo navidefio.

PROGRAMA NAVIDAD COBERTURA INVERSION TOTAL
Entrega Juguetes 2.247 nifios/as = $15.949.332 $15.949.332
Concurso pesebres Navidad 2021 10 juntas de | $2.800.000 $2.800.000

Vecinos

Culturay Turismo

PRESUPUESTO ANUAL

La oficina de Cultura y Turismo para el afio 2022 tenia un presupuesto total de 0 pesos, por lo que se
postulé a diversos fondos para cultura, ademas de financiamiento municipal para realizar actividades en el
area de turismo.

Los objetivos segun para el afio 2023 se describen a continuacion:

EJE PROGRAMA AREA ESPACIO PROYECTO / INICIATIVA
PROGRAM Artes Formacién Teatro Presentacion de talleres a
ACION Escénicas municipal la comunidad
ARTISTICA Programacidn en Teatro,
SUB EJE: Musica y Danza
PROGRAM Acciones Artl’ftic'as deo
ACION berfeccionamiento para establecimientos

educacionales

Ceremonias y Premiaciones

Gestionar convenios con
universidades o academias
artisticas para generar
instancias formativas
dirigidas a jovenes talentos

Creacién de Calidad Visitas guiadas a academias
de formacion de artistas
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Generacion de didlogos
entre distintos actores
culturales (

Promover uso de fondos
concursables y
herramientas de
financiamiento

Audiovisual Difusion del Itinerancia de Festivales
Audiovisual con enfoques mediacion
Talleres dirigidos a la
ensefianza basica y media
Programacion
Cinematografica
Creacion Audiovisual
Fomentode  Formacion Museo Talleres con oficios
la Lectura artesanales y practicas
ancestrales
Visitas guiadas con colegios
Talleres y capacitaciones
organizados por la
biblioteca
Concursos Artisticos
Cuenta Cuentos
Implementacién de un
rincén infantil
Atencion en terreno de la
Biblioteca
Presentar proyectos de
actualizacion bibliografica
Creacion Emprendimiento e Implementacion de una
Innovacion zona de trabajo con
dirigentes.
EJE PROGRAMA PROYECTOS INDICADORES
2020 2021 2023
PROGRA Artes Presentacién de | unTaller | Dos Cuatro
MACION Escénicas talleres a la Talleres Talleres
ARTISTIC comunidad
A Programacion Tres Cuatro Seis por
Sub Eje: en,Te.:atro, semestral | por semestre.
FORMACI Mu.sma yDanza | es semestre
ON Acciones Una Dos Dos
Artisticas para presentac = presentac presentacio
establecimiento | idn iones x nes x
s educacionales semestre semestre
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Ceremonias y
Premiaciones

Gestionar Firmade | Firmade
convenios con Convenio | Convenio
universidades o | con un con una
academias Centro Universid
artisticas para Cultural | ad
generar de
instancias carécter
formativas Nacional
dirigidas a
jévenes
talentos.
Visitas guiadas a | Una visita | Dos
academias de aun visitas a
formacién de Centro universid
artistas. Cultural ades
Generacion de Un Una visita
didlogos entre Seminario | aun
distintos actores | de estudio
culturales (Ej.: Produccié | de
Productoras de | nTécnica | grabacion
refuerzo sonoro, | con profesion
artistas) agrupacio | al
nes
musicales
Promover uso Capacitar | Postulacid
de fondos y motivar | ndeal
concursables y a menos un
herramientas de | dirigentes = proyecto
financiamiento. |y al CNCA
estudiant | de parte
esde de una
educacién | organizaci
superior. | 6n
Creacion Una Un taller
Audiovisual residencia | de
(Talleres con un fotografia
dirigidos a la realizador
ensefianza
basica y media)
Fomento de Talleres con Gestionar | Dos
la Lectura oficios untaller | visitasa
artesanalesy de corta artesanos
duracion
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Firma de
Convenio
con una
Embajada

Una
Pasantia a
un Espacio
Cultural.

Difusion de

una obra
artistica

Postulacién

y Ejecucion
de al
menos un
proyecto al
CNCA de
parte de
una
organizacio
n

Un taller de
ficcion

Gestionar

una
instancia
de trabajo




précticas
ancestrales
Visitas guiadas Una x Dos x
con colegios semestre | semestre
Talleres y Una Una
capacitaciones capacitaci = capacitaci
organizados por | 6n on
la biblioteca
Concursos Generar Generar
Artisticos y una una
Cuenta Cuentos | instancia instancia
anual anual
Implementacién | Gestidon Ejecucion
de un rincén del del
infantil proyecto | Proyecto
de
equipami
ento
Atencién en Una visita = Una visita
terreno de la anual X
Biblioteca semestre
Presentar Disefio Postulacié
proyectos de del n del
actualizacion Proyecto | Proyecto
bibliografica
Creacion Emprendimient | Implemen @ Apoyar e
o e Innovacién tacion de | incentivar
una zona la
de ejecucion
trabajo de
con proyectos
sistema
Coworkin
g

Numero de beneficiarios: 300 personas
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1. POSTULACION A FONDOS DE CULTURA: GOBIERNO REGIONAL, TEATRO

colaborativ
o

Tres x
semestre
Una
capacitacio
n

Generar
una
instancia
anual
Ejecucion
del
Proyecto

Una visita x
semestre

Ejecucion
del
Proyecto

Apoyar e

incentivar
la
ejecucion
de
proyectos

La oficina gané un fondo del Gobierno Regional que presenta de objetivo la utilizacién del Teatro
Municipal por lo que durante los meses de octubre y noviembre del 2022 se presentdé una cartelera con
obras de distintos géneros y gustos musicales para la comunidad.

2. POSTULACION A FONDOS DE CULTURA FORTALICIMIENTO DE LA GESTION: PASACALLES Y OPERA




Se postuld a un fondo cultural llamado Fortalecimiento de la Gestion para llevar a cabo pasacalles en
distintos sectores de Villa Alegre. Durante los sdbados de octubre de 2022 se pudo concretar los pasacalles
en Putagan, Estacion Villa Alegre, poblacién los Conquistadores, poblacion San Sebastian. Asimismo, se
postuld a otro fondo para traer épera en el teatro municipal, el dia 22 de octubre se ejecutd la actividad
celebrando el mes de la épera.

Numero de beneficiarios: 120 personas

3. MESA TECNICA DE CULTURA

El dia jueves 27 de octubre se realizd la primera mesa técnica en el Museo Histdrico de Villa Alegre, con los
distintos actores culturales de la zona. Se realizé promocidn digital a través de las redes sociales y también
se invocaron los agentes por contacto propio de la oficina. Asistieron 40 actores en total. Los grupos se
dividieron por disciplina artistica: musicos, artesanos, escritores y agrupaciones culturales. Cada grupo
respondid los instrumentos de acuerdo a su pensamiento e ideas.

Debido a esta mesa técnica, se pudo crear una vision cultural para Villa Alegre. Asimismo, sacar resultados
y crear ideas de soluciones, y por ultimo fortalecer el vinculo comunidad-municipalidad en términos
culturales

Numero de beneficiarios: 50 personas

4. VILLANCICOS

Durante los dias 19 y 22 de diciembre de 2022 se ejecuté la gestion de funciones de villancicos para los
distintos sectores rurales de Villa Alegre: Estacion Villa Alegre, Plaza de Armas, Putagdn, Lagunillas, con el
objetivo de llevar un espectaculo navidefio hacia los lugares alejados del centro de la comuna (a excepcién
de la plaza) para que las familias pudieran disfrutar de la festividad sin tener que trasladarse de su
poblacion.

Numero de beneficiarios: 40 personas

5. PROYECTOS COFINANCIMIENTO MUNICIPAL: TORO DE PICASSO, ENCUENTRO DE MUSICA URBANA

Durante el mes de diciembre del 2022 a través del cofinanciamiento municipal se realizaron dos
presentaciones, una obra llamada Toro de Picasso y el Primer Encuentro de Musica Urbana local. Ambas
funciones tuvieron una gran cantidad de publico, promoviendo la cultura en la comuna.

Numero de beneficiarios: 170 personas

TURISMO

1. CATASTRO TURISTICO

La prioridad en materias de turismo fue la creacion de un catastro turistico, el documento oficial que
recopila la oferta turistica presente en la comuna. Durante los Ultimos meses del afio el equipo realizé una
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investigacion previa de los proveedores de servicios turisticos, luego de la creacion de un instrumento para
medir el equipamiento, caracteristicas, precio, horario, entre otros, que presenta cada servicio,
concretando una segunda salida a terreno, esto con la finalidad de coleccionar esta informacidn y realizar
grabaciones y fotografias de los recintos.

2. ASISTENCIA FISA

Con el impacto turistico que se ha logrado en el menos tiempo posible, SERNATUR ofrecid al equipo asistir
a la Feria Internacional de Santiago, gracias a la rapida gestion del personal, la oficina pudo representar a
Villa Alegre como “Capital Nacional de la Chicha”. Durante la primera vez que Villa Alegre se presentaba en
una feria como destino turistico,

3. SEMINARIOS

La oficina estuvo presente en distintos seminarios turisticos puesto que es clasificado como un actor
relevante de la region en términos de turismo. La idea de atender a esto seminarios es aprender sobre
como los distintos agentes turisticos y localidades han avanzado en este rubro y poder aplicarlo a Villa
Alegre, segun lo que la localidad ofrece. Algunos seminarios asistidos son: Rueda Bilateral de Turismo
Argentina-Chile, Seminario Turismo Rural Curepto, Descubriendo el Maule, Repensar el Turismo CFT
Maule.

4. REUNIONES Y ACUERDOS

Durante los meses de funcionamiento la oficina realizé distintas reuniones con la finalidad de promover el
turismo y la cultura en la comuna. El equipo fue invitado a distintas reuniones con la finalidad de realizar
trabajos a futuro con distintas entidades en materias relacionadas con el turismo rural, creacién de
distintas rutas turisticas, creacion de actividades culturales con los actores culturales ademas de ideas que
se podrdn realizar a futuro dentro de Villa Alegre.

VARIOS

1. CREACION DE REDES Y VINCULOS CON ENTIDADES PUBLICAS Y PRIVADAS

Durante las reuniones, seminarios y trabajos de mesas se formaron distintas alianzas; tal como con las
siguientes entidades: SERNATUR, INDAP, INIA, REDE DE ESPACIOS DE CULTURA, GOBIERNO REGIONAL DEL
MAULE, ENCARGADOS DE TURISMO: SAN JAVIER, CUREPTO, PELARCO, CFT MAULE, ENTRE OTROS.

2. PLAN DE MEDIOS EN REDES SOCIALES

Se debe mencionar que ademads la oficina retomé la red social de Facebook y se creé una cuenta de
Instagram con el fin de hacer promocion en las redes sociales e informar a la comunidad los proyectos y la
gestién que la oficina efectua.

3. GESTION TRANSPORTE ARTESANOS

Ademas, la oficina realizé gestiones para trasladar los embajadores culturales — artesanos- hacia las
distintas ferias
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4. TOUR PELARCO

El 10 de diciembre de 2022, en conjunto con la Municipalidad de Pelarco, se llevé a cabo un tour para una
organizacién de adulto mayor de Pelarco. El recorrido consistia en distintos puntos gastronémicos y
turisticos de Villa Alegre, por lo que se promovié la comuna turisticamente.

ANEXOS

REGISTRO FOTOGRAFICOS TEATRO
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PASACALLES
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MESA TECNICA DE CULTURA
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VILLANCICOS
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EL TORO DE PICASSO

L
oR0
DE PICASSO

Equipo Creativo: Composicién Musical: Interpretes:

José | Candel. José Miguel Candela Noelia Cofiuenao
José Miguel Candela

Tsabel Carvallo Nicolds Leiva
Noelia Conuenao Operacién en vivo: Luciano Mazzo
Jayson Herndndez Karla Tor
icolds Leiva
Luciano Mazzo
Igor Pacheco
Camilo Rossel
Marcelo Saldias

Karla Torres
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16 de
Diciembre
20:00 hrs

Teatro
Municipal de
Villa Alegre

Direccién General:

amilo Rossel

Produccién:

Nicolds Leiva




ENCUENTRO DE MUSICA URBANA
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CATASTRO TURISTICO
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FISA
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SEMINARIOS
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REUNIONES
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Oficina de Deporte

Capacitaciones a Organizaciones Deportivas:

Procedimientos de adecuacidn a Organizaciones a la ley 19.712
Procesos de Regularizacion con IND

Fuentes de financiamiento para organizaciones Deportivas
Postulaciones

Inauguracion de la Sala de Musculacién, noviembre de 2022. Se abren a la comunidad las nuevas
dependencias de la Sala de musculacidn, la cual estda completamente equipada y cuenta con 02
profesores. Funcionamiento de lunes a sdbado de 07°° a 22°° hrs. Con una matricula de 150 usuarios
mensuales.

Se realizaron 05 talleres financiados por IND:

1.- Jévenes en movimiento en Sector de Pefiuelas

2.- Mujer y Deporte en Gimnasio Municipal

3.- Mujer y Deporte en Sector Putagan

4.- Acondicionamiento Adulto mayor en Sector de Cunaco
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5.- Jévenes en movimiento en Escuela Timoteo Araya

Celebracion dia de la Actividad fisica en el mes de abril en conjunto con Daem

Apoyo “XV Vuelta Maule Sur” realizada el 30/10/2022
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Programa Registro Social de Hogares

El Registro Social de Hogares es un sistema de informacion cuyo fin es apoyar los procesos de seleccion de
beneficiarios de un conjunto amplio de subsidios y programas sociales.

El Registro es construido con datos aportados por el hogar y bases administrativas que posee el Estado,
proveniente de diversas instituciones.

INSTITUCION COBERTURA INVERSION TOTAL
Inversion Ministerio Desarrollo Social 5.598.583.- 5.598.583.-
TOTAL 5.598.583.-

Durante el afio 2022, contando con convenio suscrito entre el Municipio y el Ministerio de Desarrollo
Social a través de su Secretaria Regional Ministerial por un monto de $ 5.598.583.-, se realizaron a familias
de la comuna aproximadamente 2.362.- solicitudes, principalmente ingreso al Registro Social de Hogares,
seguido por actualizacion de ingresos, incorporacidn, desvinculacién, complemente y rectificacién de
registros administrativos.

Subsidio Unico Familiar

El Subsidio Unico Familiar esta destinado a personas de escasos recursos que pertenezcan al 60% de la
poblacién nacional socioecondmicamente mas vulnerable, seglin Registro Social de Hogares.

El monto del Subsidio Familiar es de $16.828.- por carga familiar, personas con discapacidad $ 33.656.-

Durante el afio 2022 se otorgaron 1.228 nuevos Subsidios Familiares en la comuna.

En promedio el afio 2022 se logra un numero de 3.516 beneficios, esto significa que por concepto de
Subsidio familiar ingresa a la comuna un monto mensual promedio de $ 59.167.248 -

Subsidio al Consumo de agua Potable y Alcantarillado

A través de este subsidio, administrado por las municipalidades, el Estado financia entre un 25% y un 85%
de los primeros 15 metros cubicos de agua potable, servicio de alcantarillado y aguas servidas, debiendo
el beneficiario pagar la diferencia.

Quienes pertenezcan a chile solidario o al subsistema chile seguridades y oportunidades podran acceder al
100% del subsidio.

En Villa Alegre en 2022 se recibieron por concepto de Subsidio de agua potable rural $ 34.154.032.-,
equivalente a 589 beneficiarios; el mismo beneficio para el area urbana reporté a la comuna la suma de
$138.480.391.-, equivalente a 1.525 beneficiarios.

Sumados todos los subsidios de agua, la comuna recibe para sus habitantes durante el afio 2022 $
172.634.423.-, equivalente a 2.114 beneficios.
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Pensiones Basicas Solidarias

Es un beneficio monetario mensual al que pueden acceder todas las personas que no tengan derecho a
una pension en algin régimen previsional y cumplan los requisitos determinados por la ley.

Las municipalidades del pais se constituyen en colaboradores del IPS (instituto de Previsién Social) ex INP
para lograr una atencion de mejor calidad y mas cercana para los habitantes de cada comuna.

El 2022 el Instituto de Prevision Social aprobd 44 Pensiones Basicas Solidarias, para personas de Villa
Alegre.

Oficina OMIL

Programa Fortalecimiento OMIL (Oficina Municipal de Intermediacion Laboral) el cual funciona a
través de Convenio de Colaboracidn entre el Servicio Nacional de Capacitaciéon y Empleoy lal.
Municipalidad de Villa Alegre.

Busca fomentar la contratacién de mano de obra local dentro de las empresas de la comuna.
También derivar usuarios interesados en capacitarse, a través de los cursos disponibles durante
el afio.

Realizamos cobro de Seguro de Cesantia y Fondo de Cesantia Solidario a quien corresponda.

Postulaciones a beneficios de SENCE como, por ejemplo, Bono al Trabajo de la Mujer, Subsidio
Empleo Joven, IFE Laboral, entre otros.

El aflo 2022 atendimos a un total de 973 usuarios. -

El presupuesto de OMIL para el afio 2022 fue el siguiente:

Aporte SENCE: $20.240.000
Aporte Municipal: ~ $5.500.000

Dicho presupuesto se utilizd para la contratacion de dos profesionales como Ejecutivas de
atencién a Usuarios y una tercera como Apoyo Administrativo. También en gastos de difusion,
operacion, marketing, entre otros. Para el 6ptimo funcionamiento del programa.

Objetivo general:
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Vincular la mano de obra local con las empresas de la comuna. Proporcionar atencién y
orientacion a los usuarios en busqueda de empleo, personas cesantes, usuarios en busqueda de
cursos de capacitacion, entre otros.

Objetivos especificos:

Atencion personalizada segun las necesidades de cada usuario.

Derivaciones a departamentos municipales en caso se ser requerido para complementar la atencién.
Cumplimiento de metas establecidas por SENCE

Seguimiento a las personas derivadas a ofertas de trabajo.

Contacto y fidelizacion con empresas locales y de comunas aledafias.

El afo 2022 se atendid un total de 973 usuarios, a continuacion, se detalla por tipo de atencion, ademas
destacamos que OMIL Villa Alegre fue acreedora de un Incentivo a la colocacién por sobre cumplimiento
de metas segun lo establecido por SENCE. -

Atenciones Individuales oficina 973
Inscripciones por busqueda de empleo 429
Personas derivadas a un empleo 245

Personas efectivamente contratadas con derivacion de 171

OMIL

Solicitud cobro Seguro de Cesantia 153
Personas en busqueda de capacitacion 142
Personas que recibieron capacitacion 84

Curso de Alfabetizacion Digital (3) /Imagen y cosmetologia y Cajero
Bancario

Alertas de gestantes y nifios/as en Sistema de registro 49
derivacion y monitoreo CHILE CRECE resueltas

Visitas a empresas 33
Recepcion de Curriculum 244

Postulacion Bono al trabajo de la Mujer y subsidio empleo joven @ 23

Convocatoria Copefrut 03
Participacion en encuentro empresarial (Presencial) 01
Participacion en encuentro empresarial (Virtual) 02
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Postulacion IFE Laboral 19

Otras gestiones (clave Unica, cuenta Rut, revision bonos, etc.) 158
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Programa Asistencial

Objetivo General:

Favorecer las condiciones minimas de calidad de vida de las familias mas vulnerables de la Comuna
otorgando beneficios sociales en los tres ambitos basicos mas importantes como salud, alimentacién y
habitabilidad.

Descripcion del Programa Asistencial

Se debe considerar que el Programa Asistencial realizd durante afio 2022 atenciones de publico en el
Departamento Social y en terreno a través de la modalidad de demanda espontanea, derivaciones de
Alcaldia y de distintos Departamentos de la Municipalidad, en la cual se realizaron diariamente
evaluaciones socioecondmicas a través de entrevistas, visitas domiciliarias y chequeo de documentacion
de acreditacion en los casos que fuese pertinente.

Total, Recursos de inversion directa disponibles $76.400.000
para el Programa Asistencial

Total, Invertido en Apoyo Asistencial $29.527.126

Programa de Discapacidad

“Ley N°20.422 que Establece Normas sobre Igualdad de Oportunidades e Inclusién Social de las Personas
con Discapacidad. La ley se basa en los principios de vida independiente, accesibilidad universal, disefio
universal, intersectorialidad, participacion y didlogo social comunitario”. Siendo asi el Programa de
Discapacidad se encuentra bajo el alero de la Direccion de Desarrollo Comunitario, destinado para las
personas con discapacidad, cuidadores y sus familias de la comuna, con el objetivo de promover la
igualdad de oportunidades, accesibilidad universal e inclusion social; a través de la ejecucion de acciones y
actividades en pro de una mejor calidad de vida y participacion social. Dentro de sus funciones generales
tiene el trabajo fortalecer el espacio de atencidn, participacion, discusidon y promocion de los derechos,
deberes y beneficios que pueden acceder las personas en situacién de discapacidad.

Objetivo General:

Contribuir al desarrollo integral de las Personas en Situacion de Discapacidad de la comuna de Villa Alegre,
promoviendo la igualdad de oportunidades, el ejercicio de sus derechos y la disminucién de barreras
socioculturales, que permitan su participacion social y optimizacidn en la calidad de vida.

Objetivos Especificos:

Impulsar la igualdad de oportunidades, a través de la Inclusidn Social de las personas con discapacidad,
dando énfasis a la Integracidn y Participacidn en la Vida Comunitaria
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DISCAPCIDAD COBERTURA INVERSION TOTAL

Promover la igualdad de oportunidades, Habitantes de la 0 0
accesibilidad universal e inclusién social comuna

- Tramitar Credencial de Discapacidad en COMPIN: 50 solicitudes y 40 credenciales aprobadas.

- Contribuir al fortalecimiento de las organizaciones e instituciones existentes en la comuna,
prestando asesoria técnica en forma permanente, participando en reuniones de la Fundacién Teapoyo de
Villa Alegre y convocadas de las redes intersectoriales PRLAC, Chile Crece, Vinculos.

Programas Sociales de Transferencia

Programa Vinculos Version 15° acompaiamiento 2020

Objetivo General:

Objetivos del Acompafiamiento Psicosocial

Contribuir a que los participantes fortalezcan capacidades, habilidades y competencias en funcién de
implementar una estrategia que favorezca el acceso a prestaciones sociales. Y a la vinculacidn con actores,
mejorando su calidad de vida y bienestar, para de tal forma mantenerse activo por la mayor cantidad de
tiempo posible.

Objetivos del Acompafiamiento Socio Ocupacional

Busca fortalecer actividades de la vida diaria, actividades de la vida diaria instrumentales, descanso y
suefio, educacion, trabajo, tiempo libre, ocio y participacidn social, organizadas en una rutina equilibrada
definida por el propio adulto mayor y que favorezca su autonomia, independencia y vinculacién con otros.

Cobertura Adultos Mayores: 30

Adultos Mayores activos: 29

INSTITUCION COBERTURA  INVERSION TO
Inversion Municipal 30 0 0
Inversion MIDESO y Familia. 30 19.728.184  19.728.184

En el primer afio de ejecucidn del programa debido a la contingencia sanitaria se realizaron las sesiones
individuales sicosociales y sociolaborales y una grupal principalmente via remota de acuerdo a
lineamientos y protocolos establecidos del MIDESO y Familia.
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En el segundo afio de acompafiamiento de acuerdo a los protocolos del Ministerio de Desarrollo Social y
Familia se realizaron sesiones individuales y grupales de forma presencial con las personas mayores, dicha
versién tuvo duracién hasta el 14 de marzo 2023 realizando una ceremonia de finalizacién.

Se realizaron operativos veterinarios, talleres grupales entregandoles herramientas tales como
orientaciones de autocuidado, se realizé un paseo a la Comuna de Colbun y en cooperacién con el
Consultorio el taller Adulto mayor mas Autovalente. Una persona mayor fue beneficiada del Programa
Autoconsumo con un invernadero.

Programa Vinculos Version 16° acompafiamiento 2021

Objetivo General:
Objetivos del Acompafiamiento Psicosocial

Contribuir a que los participantes fortalezcan capacidades, habilidades y competencias en funcién de
implementar una estrategia que favorezca el acceso a prestaciones sociales. Y a la vinculacion con actores,
mejorando su calidad de vida y bienestar, para de tal forma mantenerse activo por la mayor cantidad de
tiempo posible.

Objetivos del Acompafiamiento Socio Ocupacional

Busca fortalecer actividades de la vida diaria, actividades de la vida diaria instrumentales, descanso y
suefio, educacion, trabajo, tiempo libre, ocio y participacidn social, organizadas en una rutina equilibrada
definida por el propio adulto mayor y que favorezca su autonomia, independencia y vinculacién con otros.

Cobertura Adultos Mayores: 32

Adultos Mayores activos: 32
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INSTITUCION COBERTURA INVERSION TOTAL
INVERSION MUNICIPAL 32 0 0

INVERSION MIDESO Y FAMILIA. 32 21.692.671 21.692.671

En el primer afio de ejecucion las personas mayores tuvieron su bienvenida al programa realizada por la
versién anterior N 15° y el grupo de profesionales, ademas se realizaron sesiones individuales sicosociales
y sociolaborales y grupales de forma presencial con las 32 personas mayores, también se realizaron
Comités con los diferentes organismos de la comuna para resolver dificultades y abrir ofertas a las
personas mayores del Programa.

Se trabajé con veterinaria municipal, consultorio, departamento de vivienda para generar beneficios,
ademads del Programa Autoconsumo donde tres adultos mayores fueron beneficiarios con invernaderos,
ademads del trabajo con el equipo del programa adulto mayor mas autovalente donde participaron varios
adultos mayores con ejercicios para mantenerse activos.

También fueron participe de las diferentes actividades municipales capacitaciones, mes del adulto mayor
entre otras.
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Subsistema Seguridades y Oportunidades

PROGRAMA FAMILIAS

Su principal objetivo es apoyar a 70 familias vulnerables en dos ejes de intervencién: Uno psicosocial y
otro socio laboral, con una inversién Comunal de $33.840.000

Oferta Movilizada para el Programa Familias:

PROGRAMA DE HABITABILIDAD para concretar 28 soluciones habitacionales y de equipamiento
para 6 familias, por un monto de $15.050.000 con fondos traspasados del Ministerio de Desarrollo Social y
Familias.

PROGRAMA AUTOCONSUMO Economia Familiar, para 19 familias. Inversién de $ 13.300.000 con fondos
traspasados del Ministerio de Desarrollo Social y Familias.




PROGRAMA DE APOYO AL MICRO EMPRENDIMIENTO del Fondo de Solidaridad e Inversién social
Fosis “Yo Emprendo Semilla SSyOO” para 32 usuarios/as del Programa Familias con una inversion comunal
de $ 14.400.000.

La poblacién objetivo es: personas que formen parte del Subsistema de Seguridades y Oportunidades,
cuya situacion ocupacional sea: desocupados, ocupado precario e inactivos y con una idea de negocios.

Gestiones realizadas y derivadas por la Unidad.

Oportunidades, cuya situacién ocupacional sea: desocupados, ocupado precario e inactivos y con una idea
de negocios.

50 usuarias postuladas al programa “Apoyo a la Dindmica Familiar”, Prodemu, cuyo objetivo es contribuir
al bienestar psicosocial de familias pertenecientes al Subsistema Seguridades y Oportunidades, por medio
del fortalecimiento de las habilidades parentales de mujeres y hombres, en etapa de crianza.

19 familias beneficiadas por el Programa Autoconsumo, cuyo objetivo es contribuir a aumentar la
disponibilidad de alimentos saludables de las familias participantes, mediante la educaciony la
implementacién de un invernadero, para asi complementar sus necesidades alimentarias y mejorar sus
condiciones de vida.

6 familias beneficiadas programa habitabilidad, cuyo objetivo es asegurar las condiciones basicas para que
las familias del Subsistema Seguridades y Oportunidades, cuenten con una vivienda y entorno saludable y
seguro. El programa entrega soluciones constructivas, de saneamiento de servicios basicos y de
equipamiento de la vivienda, asi como también la realizacién de talleres de habitabilidad y Sesiones de
Asesorias individuales para cada familia, donde se tratan diferentes Tematicas.

80 familias derivadas a OMIL, la que esta enfocada en el desarrollo de planes y programas de capacitacion,
asi como el desarrollo de gestiones tendientes a lograr la necesaria y eficiente colocacién de los recursos
humanos de la comuna. Disminuir el periodo de cesantia, ampliando la informacién utilizable por el
usuario en la gestion para el empleo y capacitando para la busqueda activa y organizada del trabajo.

16 derivaciones a programa “cumpliendo un suefio” de Prodemu 2021, cuyo objetivo es la intervencion a
mujeres adultas que han desertado del sistema educacional y que estas finalicen su educacién a través de
la nivelacién y validaciéon de estudios.

48 derivaciones para inscripciones a cursos cosmetologia y cajero bancario, orientadas a mujeres que
deseen capacitarse, independizarse, para lograr una autonomia econémica.

34 personas derivadas al “Curso gestién de emprendimiento”, dictado por Sence de manera presencial,
que tiene por objetivo apoyar el acceso y permanencia en el mercado laboral de hombres y mujeres que
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desarrollan o pretendan desarrollar un emprendimiento econédmico o que trabajan en forma
independiente.

12 mujeres derivadas para postulacion Sercotec “Reactivate Belleza”, busca apoyar a las empresas
pertenecientes a la actividad econdmica del rubro de la belleza.

5 personas derivadas para taller de herramientas digitales Prodemu, en donde se contribuye al proceso de
empoderamiento y desarrollo personal de las mujeres, mediante la adquisicion de herramientas digitales
basicas con enfoque de género.

3 mujeres derivada a programa “Mas Sonrisas”. Donde se pretende recuperar la sonrisa y la salud oral de
las mujeres de la comuna, fomentando el autocuidado, mejorando su autoestima y promoviendo la
reinsercion social.

6 mujeres del programa derivadas a programa Despaga MIPE, tiene el doble objetivo de apoyar a miles de
micro y pequefias empresas que se han visto fuertemente afectadas y requieren aumentar sus ventas, e
incorporar la digitalizacién como una herramienta de desarrollo y relacionamiento presente y futuro.

10 personas del programa derivadas a curso licencia profesional A3 Automaévil Club.

70 familias del programa beneficiadas con vales de gas, los que fueron entregados en el domicilio durante
el afio 2021, como apoyo econdmico durante la pandemia.

Participacion con stand en Municipio en terreno, realizado en distintos sectores de la comuna, cuyo
objetivo es realizar trdmites en su propio sector.

3 reuniones de Mesa Comunal, donde participan distintos actores de la comuna como salud, educacién,
jardines infantiles, municipalidad, carabineros, entre otros.

10 reuniones de equipo Unidad de Intervencion Familiar.

10 mesas técnicas con Fosis, cuyo propdsito es coordinar, supervisar y solucionar nudos criticos.

35 nifos derivados del programa Familias para talleres de verano impartidos por el INJUV y municipio.
30 familias participan de actividad “El Municipio lleva Cultura a tu barrio”, a través del departamento de

Cultura y Dideco.
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70 familias del programa invitadas a participar del Dia internacional de la Mujer.

20 jévenes beneficiados de ayuda estudiantiles educacidn superior consistente en un aporte de $50.000
para matricula e internet y residencia estudiantil.

2 mujeres derivada a programa “Mas Sonrisas”. Donde se pretende recuperar la sonrisa y la salud oral de
las mujeres de la comuna, fomentando el autocuidado, mejorando su autoestima y promoviendo la
reinsercion social.

5 mujeres emprendedoras participan en la feria “Reactivate Mujer” en coordinacién con PMJH.

6 familias con nifios en situacion de vulnerabilidad beneficiadas con ayuda social en coordinacién con
Programa Chile Crece.

70 familias acceden al descuento de convenio Municipal de vale de gas.

20 familias acceden a la charla online de Sercotec “PITCH, prepdrate para postular a Fondos Sercotec”.

7 familias beneficiadas con el Proyecto MIRE ex OMM.

12 familias son derivadas a la Oficina de la Vivienda y postulan a Panel Solar.

12 familias beneficiadas con el proyecto “YO Emprendo Emergencia FNDR Pandemia”.

2 familias beneficiadas con proyecto Fosis llamado extraordinario.

25 usuarias del programa beneficiadas con el curso “Manipulacion de Alimentos con Mencién en
Reposteria”.

Inversion Fosis Emprendimiento y 14.400.000

Empleabilidad

Inversidn Fosis Convenio Programa Familias $33.840.000
Inversidon Ministerio de Desarrollo Social 28.350.000
Total Comunal 76.590.000

Curso Manipulaciéon de Alimentos, Mencion Reposteria. PROGRAMA FAMILIAS
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CERTIFICACION CAPITAL SEMILLA. PROGRAMA FAMILIAS

PROGRAMA MUIJERES JEFAS DE HOGAR CONVENIO SERNAMEG

Descripcion del Programa:

El Programa Jefas de Hogar, es un programa dirigido a mujeres y que les permite acceder, a una red de
apoyos laborales, teniendo como principales objetivos:

Promover la autonomia econdmica de las mujeres jefas de hogar, a través de la entrega un conjunto de
herramientas que les permitan generar, gestionar ingresos y recursos propios a partir del trabajo
remunerado, el acceso a la oferta publica y de oportunidades de conciliacion trabajo remunerado,
doméstico y de cuidados.

Fortalecer el proceso de empoderamiento de las mujeres de la comuna, a través de actividades que
permita gatillar reflexiones y cuestionamientos en las participantes del programa sobre su rol como mujer
trabajadora y como individuas sujetas de derechos

Fortalecer procesos de autoconocimiento, toma de decisiones e inteligencia emocional por medio de
talleres y actividades que inciten al dialogo y la reflexion entre las mujeres participantes para que
construyan de manera colaborativa su proceso de empoderamiento.

Desarrollar capacidades de comunicacion efectiva, como la empatia y la escucha activa, etc. Para
enriquecer la construccidn de aprendizaje mediante el didlogo y la reflexién.

Pueden participar, todas aquellas mujeres que cuenten con su registro social de hogares en la Comuna, y
que estén trabajando buscando trabajo por primera vez, contar con un negocio establecido o tener una
idea de negocio que quieran realizar o potenciar.
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Numero de beneficiarios:

70 mujeres de la Comuna del drea dependiente (con empleador) o independiente, que cuente con
Registro Social en la Comuna de Villa Alegre.

Objetivos generales y especificos:

Objetivo General:

Promover la autonomia econdmica de las mujeres jefas de hogar, a través de la entrega un conjunto de
herramientas que les permitan generar, gestionar ingresos y recursos propios a partir del trabajo
remunerado, el acceso a la oferta publica y de oportunidades de conciliacion trabajo remunerado,
doméstico y de cuidados.

Objetivos Especificos:

Desarrollar capacidades y habilidades laborales de las jefas de hogar, a través de talleres de formacién
para mejorar sus condiciones para el trabajo remunerado tanto dependiente como independiente.

Articular con la institucionalidad publica y privada el acceso de las participantes a la oferta existente para
mejorar sus oportunidades de desarrollo en el trabajo dependiente como independiente de acuerdo con
sus necesidades y demandas y a través de la consecucion del proyecto laboral elaborado por las mujeres
jefas de hogar participantes del programa.

Fortalecer procesos de autoconocimiento, toma de decisiones e inteligencia emocional por medio de
talleres y actividades que inciten al didlogo vy la reflexion entre las mujeres participantes para que
construyan de manera colaborativa su proceso de empoderamiento.

Desarrollar capacidades de comunicacién efectiva, como la empatia y la escucha activa, etc. Para
enriquecer la construccidn de aprendizaje mediante el didlogo y la reflexién.

Presupuesto Anual:

Inversién Anual version 2022:
Aporte Municipal: $16.000.000
Aporte Sernameg: $15.500.000

Productos o actividades realizadas:
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Cursos de capacitacion (cocina Nacional e internacional y curso de estética y belleza integral)
Giras intercomunales enfocadas en usuarias independientes.

Nivelacién de estudios

Curso DreamBuilder (convenio con Universidad de Talca)

Escuela de Fortalecimiento Femenino (SERCOTEC)

Atencién Odontoldgica para usuarias del programa.

Asesoria para postulacion a fuentes financiamiento (FOSIS, SERCOTEC, CORFO y otros).

Certificacion SERCOTEC — PMJH
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Curso Cocina Integral PMJH
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Proyectos de Emprendimiento Oficina de la Mujer

PROGRAMA FONDO DE FORTALECIMIENTO MUNICIPAL — CHILE CRECE CONTIGO

Se trata de la oferta comunal dirigida a la proteccion de la primera infancia, que implica la articulaciéon de la
Red Comunal Chile Crece Contigo y los dispositivos sociales existentes en la comuna y que se relacionan
para asegurar el desarrollo de nifios, nifias y gestantes.

Objetivo

Monitorear la implementacion del Subsistema de Proteccion a la Primera Infancia a nivel local y fortalecer
la gestion comunal de la Red Chile Crece, optimizando asi su capacidad de respuesta a las necesidades y
alertas que presenten nifios, nifias y gestantes de la comuna

Inversiéon Comunal: $ 7.000.000

Poblacion Objetivo: Gestantes, nifios y nifias de 0 a 9 afios
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Programa Vivienda

La Oficina de Vivienda de la llustre Municipalidad de Villa Alegre tiene como Funcidn Principal Gestionar la
Organizacion de la demanda habitacional, asesorar y derivar a postulacion a los diferentes Subsidios
Habitacionales que entrega el Ministerio de Vivienda y Urbanismo, para los habitantes de la comuna.

Se trabaja la aplicacion en forma efectiva de toda la bateria de subsidios que entrega el ministerio de
vivienda y urbanismo, abarcando al maximo de usuarios que lo requieran.

Su principal funcidn es la Asesoria, elaboracion, gestion y seguimiento de proyectos de vivienda en sus
diversas modalidades, a fin de mejorar las condiciones de habitabilidad de las familias de la comuna, con
un enfoque social con pertinencia local.

Funciones

Asesorar a las familias en el proceso de obtencion de vivienda, a través de los programas de construccién
en sitio propio, construccidon de conjuntos habitacionales y adquisicidn de viviendas construidas.
Realizar el Acompafiamiento social de las familias postulantes a los distintos programas habitacionales
dispuestos por el Ministerio de Vivienda y Urbanismo.
Realizar el Acompafiamiento Social a las familias que integran los nuevos conjuntos habitacionales de
manera de reforzar la conformacidn del nuevo barrio mediante talleres y actividades en conjunto a la red
de servicios publicos y comunitarios.
Mantener un catastro actualizado de familias en marginalidad habitacional en coordinacion con la Direccién
de Obras Municipales.
Mantenerse actualizado respecto a la normativa vigente que regula los programas habitacionales y de
vivienda.
Mantener registros, catastro y diagndsticos actualizados de las familias en condicién de allegados y las
agrupaciones existentes.
Impulsar y coordinar, en conjunto con la comunidad y organizaciones privadas iniciativas y/o programas
tendientes al mejoramiento de las viviendas.
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Decreto Supremo N° 49, Libre eleccion de vivienda:

Mega Proyecto Habitacional Villa Bicentenario Primera Etapa: (199 soluciones habitacionales). Dicho
Proyecto se encuentra en etapa de ejecucion con un estado de avance del 65 % constructiva.
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Proyecto Habitacional Villa Bicentenario Segunda Etapa: (111 soluciones habitacionales)

Dicho grupo se encuentra con resolucidn y aprobacion de subsidio, con un estado de avance de 17.71% de
construccion.
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{EGRE

EGRE.CL

Proyecto Habitacional Villa Bicentenario Tercera Etapa:(127 soluciones habitacionales)
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Dicha etapa se encuentra en ingreso al sistema Rukan de los postulantes, con su respectiva documentaciéon
aprobada y listado enviado a Serviu.

Recepcion de observaciones por parte de Inmobiliaria, gestion de reemplazos y situaciones especiales de
los postulantes.

PROYECTO CNT DS 49
“CONSTRUCCION NUEVOS TERRENOS”

VILLA
ALEGRE
® Primera Etapa
m Segunda Etapa
m Tercera Etapa
437 Beneficiados
durante 2022

Decreto Supremo N° 1, Clase Media Emergente y Decreto Supremo N°19 de integracidn social.

Entrega material visual (dipticos) de las diferentes ofertas y programas habitacionales activos
Orientacion de los diversos programas habitacionales

Apoyo en postulaciones Online

Apoyo obtencién de clave Unica

Derivacidn casos especiales a Serviu delegacion Linares (Gestor Territorial)

Recepcion de Documentacion

Apoyo en obtencién de documentacion servicio online.

Realizacion Base de Datos (1.680 usuarios desde 4 de agosto a la fecha)
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Programa Hogar Mejor “Banco Material”

La Tarjeta Banco de Materiales consiste en una ayuda econémica que permite adquirir materiales de
construccién para mejorar techumbres, canaletas, y ademas realizar otras mantenciones de las viviendas,
incluyendo departamentos en condominios.

También incluye, reparacidn ventanas, puertas, cambio de piso, tabiques, cielos, pinturas interiores o
exteriores o similares.
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Formacién Comité Proyecto Eficiencia Energética

Inscripciones postulantes en terreno y oficina.
Apoyo en terreno para inscripcion de postulantes al proyecto de eficiencia energética Panel Solar.

@seLenno
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PROYECTO EFICIENCIA ENERGETICA
“PANEL SOLAR”

VILLA
ALEGRE

Urbano: 29
beneficiados

Rural: 31

beneficiados

83



84



Actividad “Vivienda en Terreno”

Visitas a los diversos sectores de la Comuna en sus sedes comunitarias.
Difusién y Promocion de los diversos programas habitacionales.
Revision de antecedentes y Filtro sistema Rukan (Minvu).

Formacidn grupos programa proteccion patrimonio familiar.

85



Elaboracion Base de Datos y Atencidon de Publico

Registro diario de atencion de atencidn de publico todos los dias de lunes a viernes desde las 8:30 a 14:00
y de 15:00 a 17:30 hrs tanto de manera presencial (1.680 usuarios a la fecha) como también por via

telefdnica.
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Gestion Asignacion Directa

Coordinacién con Minvu para obtencién de asignacion directa, ya sea subsidio de arriendo y/o
reconstruccion de vivienda en sitio propio y adquisicién de vivienda nueva o usada.

A.l '\\'Al.-l‘llllk
AR ITEALIAD o v e
FOTON REDEMARMALO COMUNIARY) j o
v Y [T At
ey e
5 Y7207
AT aL n ]
ARTES
oricio: jj0F . NEPARTEZ ]

2 . iud de Subsaidio de Asign: '
MAT. :Enviaf it o “pu.cln por Sintestro

VILLA ALEGRE, 01 Seoptiembre 2022

DE : PABLO FUENTES VALLEJOS
ALCALDE MUNICIPALIDAD DE VILLA ALEGRE

A : SR. EINAR ARIAS TAPIA
JEFE DEPARTAMENTO PROVINCIAL LINARES
REGION DEL MAULE

Informe Técnico y
quien ha sido
2022, con la

1.- Adjunto, me permito enviar a Ud., Informe Social,
antecedentes de Dofia Nora Patricia Fuentes Morales,
afectada por siniestro de incendio con fecha 16 de Agosl.u.dc
finalidad de solicitar asignacién directa de Subsidio de Vivienda.

Para su conocimiento y fincs. De antemano muchas gracias

.

* _LORE!
—— ADMINISTRADORA MUNICIP.
“Por Orden del Sr. Alcalde”

DISTRIBUCION:

Serviu Linares
Alcaldia

Unidad Vivienda
Oficina de Partes
Oficio N*612

88



MUNICIPALIDAD DY, VILLA Al
DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARN)

00142 72200
OFICIO N* OF. DE PARTES

Villa Alegre,

MAT. : Envia Solicitud de Subsidio de Asignacion
Directa,

DE : PABLO FUENTES VALLEJOS
ALCALDE MUNICIPALIDAD DE VILLA ALEGRE

A : SR. EINAR ARIAS TAPIA
JEFE DEPARTAMENTO PROVINCIAL SERVIU LINARES

REGION DEL MAULE

De mi consideracion:

Adjunto me permito enviar a Ud., Informe Social, Informe Técnico y
antecedentes de dona l.um\ del Carmen Soto Cofre, Rut 9.738.354-5, quien es
adulta mayor, con mul patologias de salud y condiciones de habitabilidad en
extrema lejas, con l.n lidad de solicitar a usted, tenga a bien, asignacion

)

directa de Sublulm de Vivienda.

A la espera de una p

"Por Orden del Sr. Alcalde”

C.Benvenuto/ G. Perez
- ICION;

* Serviu Linares

* Unidad Vivienda
* Oficina de Partes
N7
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PROVINCIA DE UNARES
MUNICIPALIDAD DE VILLA ALEGRE 00t M 210 B

DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITANIO
OF. DE PARTES

R

OFICIO N*
Villa Alegre,

MAT. : Envia Solicitud de Subsidio de Asig
Directa.

DE : PABLO FUENTES VALLEJOS
ALCALDE MUNICIPALIDAD DE VILLA ALEGRE

A : SR. EINAR ARIAS TAPIA
JEFE DEPARTAMENTO PROVINCIAL SERVIU LINARES
REGION DEL MAULE

De mi consideracion:

Adjunto me permito enviar a Ud., Informe Social, Informe Técnico y
antecedentes de dofia Nora del Carmen Arancibia Valenzuela, Rut 5.841.738-6
quien cuenta con sitio propio, es adulta mayor, con dificultad para desplazarse y
realizar gestiones en vivienda. Cabe scnalar que en postulaciones anteriores
extraviaron sus documentos por lo que no se ha podido concretar su postulacion.

Lo anterior, con la finalidad de solicitar a usted, tenga a bien, asignacion
directa de Subsidio de Vivienda.

A la espera de una positiva resp me desp

C.Benvenuto/ G. l%

* Serviu Linares
¢ Unidad Vivienda
* Oficina de Partes
N 116
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Villa Alegre,

MAT,
Asignacion Direc

DE : LORENA GALVEZ GALVEZ

Envia
a de Subsidio de Arriendo.

- ONICTPALIDAD |
[ A KlEcRE |
00149 26w

"OF. DE PARTES

Solicitud de  Extension  de

ALCALDESA (S) MUNICIPALIDAD DE VILLA ALEGRE

A : SR. EINAR ARIAS TAPIA

- JEFE DEPARTAMENTO PROVINCIAL SERVIU LINARES

REGION DEL MAULE

De mi consideracion:

Adjunto me permito enviar a Ud., Informe Social y antecedentes de dona Pia
Alejandra Salgado Salgado, Rut 20.803.050-7, quien requicre extension del

beneficio de subsidio de arriendo.

Lo anterior, con la finalidad de solicitar a usted, tenga a bien, extension de

asignacion directa de Subsidio de Arriendo.

A la espera de una positiva

C.Benvenuto/ G. Perez
DISTRIBUCION:

* Serviu Linares

*_ Unjdpd Vivienda

A Oficiniege Partes
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ACTIVIDAD AUDIOVISUAL UNIDAD DE VIVIENDA 2022
NOTAS OLINE REALIZADAS EN TERRENO

. Primer contacto con los postulantes Comité Don Jaime y presentacién del profesional encargado
de vivienda. (13 de octubre 2021)

https://www.facebook.com/100005846016882/videos/1266655713782284/
. CEREMONIA INICIO DE TRABAJOS VILLA DON JAIME UNO (28 de mayo 2022)
https://www.youtube.com/watch?v=g6RFUaSSqJl

3 Son 31 familias del sector Villa El Tren son beneficiados con el proyecto Banco de Material del
Minvu (21 de enero 2022)

https://villalegre.cl/31-familias-de-villa-el-tren-son-beneficiados-con-el-proyecto-banco-material-del-
minvu/?fbclid=IwAROboOzHIut2MjGJ65eZmXFrxNThwIfnw9CF14moYUBVBanQAhfNYgPkjhk

. Aprobacién del Proyecto Inmobiliario Comité Jaime | (28 de enero 2022)

https://villalegre.cl/199-familias-de-villa-alegre-fueron-beneficiadas-con-la-aprobacion-del-proyecto-
inmobiliario-don-jaime-i-video/?fbclid=IwARODsSKIoLjiNoHBBCwTOdHud-bU10-
UEsFsoxclHgUQMRTHOxcfeFtSy0Ts

. Familias Beneficiadas con el subsidio Ds 1 en Villa Alegre. (21 de febrero 2022)

https://www.facebook.com/munivillaalegre/posts/pfbid028btjDVFUSHWyhk9zwDLV5EAVEqkzJfiGcZXykVw
JUZhPSJ558bXkQRDBuUxqbgfNCl

3 La unidad de vivienda municipal informa que el dia Jueves 28 de Julio a las 18:00 hrs, visitara a los
vecinos del Villa Los Aromos, Sector Cunaco, en su sede social, llamada "EL DESPERTAR DE CUNACO" (26
de Julio 2022)

https://www.facebook.com/munivillaalegre/posts/pfbid02sUPUuq4BC6xEae4tRQK8WymGutpU7Bzsp8R5
BhJTuiRxYikqwp4zhPeuUFQ3wLf7I

. Entrega Resolucion asignacion de Recursos para Construccion de Vivienda Jaime | (3 de Marzo
2022)

https://villalegre.cl/199-familias-de-villa-alegre-veran-su-sueno-hecho-realidad-entregan-resolucion-que-
asigna-los-recursos-para-la-construccion-del-conjunto-habitacional-jaime-i-
video/?fbclid=IwAROYTIcyYppBBthHRrMFbgslu_mjwIHk2bytzVKQPX2aMhF8OEZFAp6A_5w

. VILLA ALEGRE APUNTA A ENERGIAS RENOVABLES.

La unidad de vivienda de la municipalidad, da inicia al primer grupo de 67 familias, postulandolos al
programa de Paneles Solares, los que permitird ahorrar en promedio un 55% en el gasto de gas y energia
eléctrica (21 de marzo 2022)

https://www.facebook.com/munivillaalegre/posts/pfbid02dicE675RcZ6XUPGGYRjVhPi9rWzNwedHyfGXp2
Zr4RH2CtPw92719bTyTEryykpVI

3 La unidad de vivienda informa que esta mafiana ya comenzaron las mejoras de los techos a las
personas beneficiadas con el programa mejoramiento de techumbres en sector Villa El Tren (29 de marzo
2022 (29 de marzo 2022)
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https://www.facebook.com/munivillaalegre/posts/pfbid02GExVpUa2dLdUNpDkSi3NuG2Qpy7oWANn9yUrS
BtFpiQfoRIBTGFvGS4kAd1gYKCEEI

3 Durante la tarde de hoy miércoles el Alcalde Pablo Fuentes Vallejos en conjunto con la Unidad de
Vivienda se reunié con los vecinos del sector Villa El Tren para acompaniar a las familias en la finalizacién
de las obras de mejoramiento de techumbres, acciones que mejoran la calidad de vida de nuestros
vecinos. Trabajando en terreno, Villa Alegre se prepara para este invierno (30 de marzo 2022)

https://www.facebook.com/munivillaalegre/posts/pfbid0SulijCn8VFKNQgFR5P7RR4s4epcaT4dY8NSpuyfb
uBnYRoaaZRVWvwRp2HWWpqgeW!|

. La Unidad de Vivienda de la Municipalidad de Villa Alegre, encabezada por Gabriela Pérez, se
traslado hasta a la Poblacion Felipe Camiroaga donde sostuvo una importante y productiva reunién con la
comunidad donde se trataron temas de relevancia como programas de vivienda 2022, requisitos y donde
se presto asesoria para postulaciones online y despejar dudas sobre estos procesos (14 de abril 2022)

https://www.facebook.com/munivillaalegre/posts/pfbid02HVh4mTDvvU5ZZmqgBEpH114AwFwrTtgnQhVga
3vonFRMuQsX2U3xcQe3f5K52Cpg3l

. La Unidad de Vivienda se reunio con los vecinos del sector Poblacion Vida Nueva para acompafiar
a las familias en la entrega de los materiales para las obras de mejoramiento de techumbres que mejoran
la calidad de vida de nuestros vecinos. Trabajando en terreno (21 de abril 2022)

https://www.facebook.com/munivillaalegre/posts/pfbidOMe4fnk)3hSY4AX8hh41YvKVAC3NRAEJukHPTrg8
ocn8mfmwD8gNh2MwTLREdK4yUI

. La unidad de vivienda el dia de ayer asesoro a los vecinos del sector Esperanza con todos los
programas habitacionales 2022 (29 de abril 2022)

https://www.facebook.com/munivillaalegre/posts/pfbid02wRQGepjZz1L2ts7gssSs7vSbrt)BMmM;j8UQuDZ
YnsLwjjXyCtdN8YRKQcpJ1ghill

. La unidad de vivienda asesord a los vecinos del sector Putagan en su Sede comunitaria en
programas tales como programas habitacionales 2022 (9 de mayo 2022)

https://www.facebook.com/munivillaalegre/posts/pfbidOXWeqGalWym4sb503NxJ74uRQkUzsEAGtj9clkb
43Y8JXE3CtusWQe26Z5FV6N9V7I

. La unidad de vivienda asesoro a los vecinos de la Villa Los Conquistadores Il en su Sede
comunitaria con todos los programas habitacionales del afio 2022 (11 de mayo 2022)

https://www.facebook.com/munivillaalegre/posts/pfbid0so4fQUNhXyMB3FlaQv48N2fqW9ymw4XzrRedp
BsWQnptvSCRqNZzYACdxcFuE18al

3 La unidad de vivienda el dia jueves 19 de mayo asesord a los vecinos del Sector lagunillas en su
sede comunitaria con todos los programas habitacionales del afio 2022 (20 de mayo 2022)

https://www.facebook.com/munivillaalegre/posts/pfbid0zF7FWcLoCcb8TsXFMR2RMPcpwtNYWk9honjMd
6akC32UGg74m6rUiPXxLQNYovRNr|

3 La unidad de vivienda invitan a la comunidad a participar del Proyecto de Instalacién de Paneles
Solares. Son 38 familias de la comuna que han resultado beneficiadas (7 de junio 2022)

https://www.facebook.com/munivillaalegre/posts/pfbid02eBumnmm5hsRgHd2WrW5szulY24UnN7z7Nee
WPEK4E4ECtCXMF3xx5tnYLtVd2Gqrl
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3 Como parte del trabajo con las familias de la comuna y en marco del Plan de Acompafiamiento
Social. La unidad de vivienda realizo la primera reunion presencial en el teatro municipal de nuestra
comuna, correspondiente a la tercera etapa del Comité de vivienda Jaime Ill, constituida por 123 familias
Villalegrinas (20 de junio 2022)

https://www.facebook.com/munivillaalegre/posts/pfbid02nwJQJNFzueBs9Lp7VP2M6ueyd7UFQuCYxq9DY
Gpmtvv50RZghjWV7kv6ZtWuKBfMI

. Inicio de Obras Don Jaime | (23 de Julio 2022)
https://www.facebook.com/watch/?v=960244324842496

3 La unidad de Vivienda postula a 67 familias al subsidio de eficiencia energética lo que les permitira
ahorrar en promedio un 55% en el gasto de gas (21 de marzo 2022)

https://www.facebook.com/munivillaalegre/posts/pfbid02dicE675RcZ6XUPGGYRjVhPi9rWzNwedHyfGXp2
Zr4RH2CtPw92719bTyTEryykpVI

3 La Unidad de Vivienda en representacién del alcalde Pablo Fuentes Vallejos realizé la entrega de
los materiales a las familias del Sector Villa el Tren, de Estacion Villa Alegre, que fueron beneficiadas con el
programa Banco de Materiales, que consiste en el mejoramiento de techumbres (26 de marzo 2022)

https://www.facebook.com/munivillaalegre/posts/pfbid02rrgBJKcmmpvgRKLUMGL59K4MNE236yZnFogm
9xweGhBx4mqgtanP7S6KWghUwH7hzl

. La unidad de vivienda informa que esta mafiana ya comenzaron las mejoras de los techos a las
personas beneficiadas con el programa mejoramiento de techumbres en sector Villa El Tren (29 de marzo
2022)

https://www.facebook.com/munivillaalegre/posts/pfbid02GExVpUa2dLdUNpDkSi3NuG2Qpy7oWANn9yUrS
BtFpiQfoRIBTGFVGSAkAd1gYKCEEI

. En una mesa de trabajo, se reunid el Alcalde, Pablo Fuentes Vallejos, el Seremi de Vivienda,
Rodrigo Hernandez y los equipo de trabajo de las respectivas partes, para dialogar y avanzar en las
temadticas de vivienda, mejoramiento de espacios publicos, entre otros. “siempre es importante hacer una
actualizacidn del estado de todos los proyectos del municipio, especialmente en el area de vivienda (25 de
Julio 2022)

https://www.facebook.com/munivillaalegre/posts/pfbidOnoDkspwwV1D58zhs49TFuThr5VwjyoKmKaPfgqH
WHhLy46pz5sHqoVff88UC8kWuHI

. El departamento de vivienda a través de su actividad "vivienda en terreno", iniciativa
implementada por su alcalde Pablo Fuentes Vallejos, visité a los vecinos de la poblacidn Bernardo
O’Higgins de Villa Alegre (22 de Julio 2022)

https://www.facebook.com/watch/?v=419472510198612

. Vivienda en Terreno, acercando los servicios a la comunidad. Esta vez fue el turno de la comunidad
del sector de Julio Tapia (19 de agosto 2022)

https://www.facebook.com/munivillaalegre/videos/1166666960546408
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https://www.facebook.com/munivillaalegre/posts/pfbid02nwJQJNFzueBs9Lp7VP2M6ueyd7UFQuCYxq9DYGpmtvv5oRZqhjWV7kv6ZtWuKBfMl
https://www.facebook.com/munivillaalegre/posts/pfbid02nwJQJNFzueBs9Lp7VP2M6ueyd7UFQuCYxq9DYGpmtvv5oRZqhjWV7kv6ZtWuKBfMl

3 Vivienda en Terreno, es una iniciativa Municipal, coordinada por DIDECO, que busca mejorar la
atencidn a nuestros vecinos, acercando los servicios a la comunidad. Esta vez fue el turno de la comunidad
del sector de Manuel Salvador del Campo (24 de agosto)

https://www.facebook.com/munivillaalegre/photos/pch.2774907465978506/2774907009311885/

. La unidad de vivienda, la cual es parte de la Direccién de Desarrollo Comunitario (DIDECO), lleva
meses realizando un trabajo informativo en terreno, para acercar los servicios municipales a la comunidad.
En esta oportunidad el turno fue para los vecinos y vecinas de Esperanza (31 de agosto)

https://www.facebook.com/munivillaalegre/photos/pch.2781228908679695/2781228708679715/

. La unidad de vivienda, la cual es parte de la Direccién de Desarrollo Comunitario (DIDECO), lleva
meses realizando un trabajo informativo en terreno, para acercar los servicios municipales a la comunidad.
En esta oportunidad el turno fue para los vecinos y vecinas de Cerrillos (23 de septiembre 2022)

https://www.facebook.com/munivillaalegre/videos/1831791457157679

. La municipalidad de Villa Alegre a través de la unidad de vivienda reunié el dia miércoles 28 de
septiembre a las familias postulantes al proyecto de eficiencia energética "Panel Solar", para firmar la
aprobacion del proyecto técnico y antecedentes administrativos para la postulacidn de dicho proyecto en
Serviu

https://www.facebook.com/munivillaalegre/videos/2524081731067018

. Con la finalidad de seguir trabajando en los diversos sectores de Villa Alegre y acercando los
servicios a la comunidad, la unidad de vivienda municipal a través de su accién “Vivienda en Terreno”,
impulsada por nuestro alcalde Pablo Fuentes, el dia Jueves 30 de septiembre, visitaron para asesorar a los
vecinos del sector la Finca, en su sede social, informando sobre todos los programas habitacionales del
afio 2022 (30 de septiembre)

https://www.facebook.com/munivillaalegre/videos/834071300946736

. 127 FAMILIAS DE VILLA ALEGRE SE REUNEN POR PROYECTO HABITACIONAL DENOMINADO DON
JAIME 111

Como parte del trabajo con las familias de la comuna y en marco del Plan de Acompafiamiento Social, hoy
se realizé reunidn presencial en el teatro municipal de nuestra comuna, correspondiente a la tercera etapa
del Comité de vivienda Jaime Ill, constituida por 127 familias Villalegrinas.

En esta oportunidad la inmobiliaria presenté a las familias la aprobacion técnica del proyecto. Junto con
ello la unidad de vivienda agradecid la asistencia de los vecinos/as que culminan las ocho actividades
preliminares obligatorias, antes de las postulaciones (18 de noviembre)

https://www.facebook.com/munivillaalegre/photos/pch.2860121944123724/2860121844123734

. 150 USUARIOS PRODESAL DE VILLA ALEGRE PARTICIPARON DE CHARLA INFORMATIVA DE
VIVIENDA

Este martes 22 de noviembre, en el Teatro Municipal cerca de 150 usuarios y usuarias del Programa de
Desarrollo Local (Prodesal), participaron de una charla informativa donde se trataron tematicas de salud,
patologias crdnicas, programas sociales en convenio con otros servicios, implementacidn de ayudas
asistenciales, acciones culturales, deportivas, recreativas, postulacidn a subsidios de vivienda. Instancia
donde expuso el equipo de la Direccién de Desarrollo Comunitario (22 de noviembre)
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https://www.facebook.com/munivillaalegre/videos/822906612100402

Trabajo en Equipo con la Entidad Patrocinante e Inmobiliaria
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RESUMEN POSTULACIONES VIVIENDA ANO 2022
PROYECTO CNT DS 49 “CONSTRUCCION NUEVOS TERRENOS”

27-01-2022 PRIMERA ETAPA COMITE DON JAIME: 199 BENEFICIADOS
07-07-2022 SEGUNDA ETAPA COMITE DON JAIME: 111 BENEFICADOS
01-12-2022 TERCERA ETAPA COMITE DON JAIME: 127 EN PROCESO DE POSTULACION

TOTAL BENEFICIADOS A LA FECHA: 310 FAMILIAS

TOTAL PROYECTO: 437 VIVIENDAS

PROGRAMA BANCO DE MATERIAL “CAMBIO DE TECHUMBRE”

MARZO 2022 SECTOR VIDA NUEVA: 14 BENEFICIADOS
ABRIL 2022 SECTOR VILLA EL TREN: 18 BENEFICIADOS
JUNIO 2022 SECTOR FELIPE CAMIROAGA: 20 BENEFICIADOS

TOTAL BENEFICIADOS: 52

PROYECTO EFICIENCIA ENERGETICA “PANEL SOLAR”

OCTUBRE 2022 PRIMER GRUPO SECTOR RURAL: 31 BENEFICIADOS
MARZO 2023 SEGUNDO GRUPO SECTOR URBANO :20 BENEFICIADOS

TOTAL BENEFICIADOS: 51

POSTULACION DS 1 ADQUISICION VIVIENDA NUEVA O USADA
ABRIL 2022

53 EN ESTADO DE POSTULACION

TOTAL BENEFICIADOS: 12 FAMILIAS

OCTUBRE 2022

57 EN ESTADO DE POSTULACION

TOTAL BENEFICIADOS: 18 FAMILIAS

POSTULACION DS 1 CONSTRUCCION SITIO PROPIO
ABRIL 2022: 9 EN ESTADO DE POSTULACION
BENEFICIADOS: 4 FAMILIAS

OCTUBRE 2022: 6 EN ESTADO DE POSTULACION
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ESTADO DE EJECUCION DE PROYECTOS

OBJETIVO

La Secretaria de Planificacion Comunal tiene como objetivo asesorar al alcalde y al Concejo Municipal, en
materias de estudios y evaluacidn, propias de las competencias de ambos drganos municipales, de
acuerdo a lo establecido en la Ley N°18.695 Organica Constitucional de Municipalidades.

FUNCIONES

a) Servir de secretaria técnica permanente del alcalde y del concejo en la formulacién de la estrategia
municipal, como asimismo de las politicas, planes, programas y proyectos de desarrollo de la comuna;

b) Asesorar al alcalde en la elaboracidn de los proyectos de plan comunal de desarrollo y de presupuesto
municipal;

c) Evaluar el cumplimiento de los planes, programas, proyectos, inversiones y el presupuesto municipal, e
informar sobre estas materias al concejo, a lo menos semestralmente;

d) Efectuar andlisis y evaluaciones permanentes de la situacién de desarrollo de la comuna, con énfasis en
los aspectos sociales y territoriales;

e) Elaborar las bases generales y especificas, segiin corresponda, para los llamados a licitacién, previo
informe de la unidad competente, de conformidad con los criterios e instrucciones establecidos en el
reglamento municipal respectivo;

f) Fomentar vinculaciones de caracter técnico con los servicios publicos y con el sector privado de la
comuna, y

g) Recopilar y mantener la informacion comunal y regional atingente a sus funciones.

Estado de cumplimiento PLADECO 2022 - 2025

Segun informacion disponible a diciembre del 2022 el porcentaje de avance PLADECO corresponde a un
87%, quedando por evaluar acciones de arrastre al 2023 los ambitos de salud, medio ambiente y
econdmico, especificamente ,los Lineamientos PROMOCION DEL FOMENTO PRODUCTIVO Y EMPLEO
LOCAL, fomento al deporte y la cultura, PROMOVER LA SEGURIDAD E INCLUSION SOCIAL, EL APOYO A
GRUPOS VULNERABLES Y LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES, CALIDAD E INNOVACION EN EL PROCESO
EDUCATIVO, FORTALECIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO EDUCACIONAL, PROTECCION
DEL MEDIO AMBIENTE y gestion medioambiental.
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Ambito Lineamiento »ojetivo Estratégi  Proyecto Indicador Fuente
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E A (La Balsa) - X SUBDERE
TURISTICOS , . _|periodo
C Rio Putagan
o (Puente
N Cerrillos)
o] SECPLAN
M Plan de |PLADETUR % de Cultura
Desarrollo aprobado en|aprobacidén GORE
! Turistico el periodo de etapas Fomento
C P P Productivo
(o] Instalacién
de Letras |Ejecucidn % de
Volumétricas |100% de las|” ) GORE/SUBDE
acciones SECPLAN
en entradafobras en el]| . RE
X ejecutadas
de comuna y|periodo
localidades
PROMOCION CAPACIDADES
DEL FOMENTO
PRODUCTIVO
COMPETENCIA
Y EMPLEO
LOCAL
VINCULACION
CON
EMPRESAS
FORTALECIMIE
NTO DEL
EMPRENDIMIE
NTO LOCAL
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Ambito

Lineamiento

Objetivo
Estratégico

Proyecto

Indicador

Fuente

TERRITORIAL

3.1 DESARROLLO
DE
INFRAESTRUCTURA

Y EQUIPAMIENTO

311
DESARROLLAR LA
INFRAESTRUCTURA

100% de las .
Mejoramiento Plaza | obras Porcentaje de
y . avance de las SECPLAN FNDR
de Armas ejecutadas al obras
2023
Programa de | 100% de .
o e Porcentaje de . -
Regularizacion edificios Administracion
o . : avance de las . PPTO.
Edificios Municipales | regularizados acciones Municipal MUNICIPAL
(municipalidad; durante el . SECPLAN
. . planificadas
teatro; juzgado) periodo
Programa de | 20% de
Regularizaciéon  de | propiedades | N° de | Administracion Bienes
propiedades regularizadas | propiedades Municipal Nacionales
(Villorrios, Viviendas | durante el | regularizadas SECPLAN
particulares) periodo
P
rograma” de L Porcentaje de
Construccién y | Cumplimiento L
Mei ient delde P m cumplimiento A Ornat SUBDERE-
Mejoramiento e | de rf)gra 2 | anual de | AseoyOmato | Lo INVU
Areas Verdes | en periodo L
X actividades
existentes.
Mejoramiento ~ Av.
Abate  Molina-Av. | Recepcion de | Porcentaje de
Fco. Encina (Desde | las obras al|avance de las SECPLAN MINVU/FNDR
Carabineros hasta La | 2023 obras
Arena)
Disefio/
Pavimentacién; 100% de las .
Mejoramiento obras Porcentaje de
! . avance de las SECPLAN MINVU/FNDR
Cancha de Carrerasy | ejecutadas al obras
entorno Estadio | 2025
Municipal.
10,
Mejoramiento ig?a/.: de las Porcentaje de
Alameda Alfredo avance de las SECPLAN SUBDERE/FNDR

lllanes Benitez

ejecutadas al
2025

obras
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Mejoramiento
Veredas y Areas

100% de las
obras

Porcentaje de

Verdes Calle Alcalde | ~. avance de las SECPLAN SUBDERE/FNDR
. - ejecutadas al
Serafin Gutiérrez obras
. 2025
Fernandez.
100% de las .
Mejoramiento Av. La | obras Porcentaje de
! ’ ) avance de las SECPLAN FNDR
Paz. ejecutadas al obras
2025
Construccién 100% de las .
Veredas Villa San | obras Porcentaje de
. . avance de las SECPLAN MINVU/FNDR
Ramén — Pob. Marta | ejecutadas al obras
Bezanilla. 2025
. 1009 | .
Disefio/ og?a/: de las Porcentaje de
Pavimentacién . avance de las SECPLAN MOP/FNDR
Callejon Pataguas ejecutadas al obras
! & 2025
P taj
Disefio Conectividad | Disefio a\(:;:\iz ZJ: I:i
vial Loncomilla | aprobado al X SECPLAN MOP/FNDR
. ” acciones
(Pavimentacion) 2023 .
planificadas
Disefio y Ejecucion | 100% de las .
Conectividad  vial | obr. Porcentaje de
© ec, a ”a 04 s avance de las SECPLAN FNDR
Putagan — Estacidn | ejecutadas al obras
Villa Alegre. 2025
Disefio de | Disefio :\C:;izt?: I(:Z
Pavimentacion aprobado al ) SECPLAN MINVU/FNDR
acciones
Lomas de Cantentoa | 2023 .
planificadas
Evacuacion  Aguas | 100% de las .
lluvias Calle 1 | obras Porcentaje de
. . . avance de las SECPLAN FNDR
Oriente, Estacidn de | ejecutadas al obras
Villa Alegre 2025
Disefio - Porcentaje de
Pavimentacién Disefio avance de las
aprobado al ) SECPLAN MINVU/FNDR
Calles, veredas vy 2023 acciones
soleras de Putagan planificadas
100% de las .
Caletera La Finca — | obras Porcentaje de
avance de las SECPLAN FNDR

Av. Guiones

ejecutadas al
2025

obras
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Programa de Disefio
Pavimentacion

Cumplimiento
del 70% de las

Porcentaje de
avance de las

. . acciones ) SECPLAN MINVU/FNDR
Pasajes diversas e acciones
Poblaciones planificadas al lanificadas
2025 P
iGN LRt it
P _— acciones . SECPLAN FNDR
Alumbrado  Publico o acciones
diversos sectores planificadas al planificadas
2025
Estudio Acceso vy | Estudio zs;:zztfjf gi
Salida alternativa al | aprobado al . SECPLAN FNDR
. acciones
centro comercial 2023 .
planificadas
3.1.2
PLANIFICACION Gesti Porcentaje de Administracic
DEL TERRITORIO Y Aefolg::irén del Plan Aprobacién avance de las Mmlljr::isdraacl{on PPTO.
ESPACIO PUBLICO P PRC al 2023 acciones pa; MUNICIPAL
Regulador Comunal . SECPLAN
planificadas
Estudio Ciclovia - Estudio :\(/);riizt?: I:i
. aprobado al . SECPLAN FNDR
Paseo Guiones acciones
2023 -
planificadas
Estudi t P taje d
e ) roms | | Porcerie
jora | € realizado  al | 2 SECPLAN FNDR
cobertura digital y acciones
o - 2023 I
sefial telefénica planificadas
3.2.1 MEJORAR LA
CONECTIVIDAD Porcentaje de
Plan FNDR
DIGITAL i6
Plaln fje Gestion del aprobado al ava.nce de las SECPLAN Sectorial
Trénsito Comunal acciones
2023 . Transporte
planificadas
Plan Porcentaje de
Plan de GeStIIOI’-] del aprobado  al ava.nce de las SECPLAN Sectorial
3.2 AVANZAR EN Transporte Publico 2023 acciones Transporte
LOS SERVICIOS planificadas
TERRITORIALES .. . . | Disefio Porcentaje de
Actualizacién Disefio actualizado avance de las
Agua Potable vjaval SECPLAN FNDR
Coibungo aprobado al | acciones
8 2022 planificadas
100% de las
3.2.2 Construccién ~ Red | obras Porcentaje de
IMPLEMENTAR Agua Potable | realizadas avance de las SECPLAN FNDR
SANEAMIENTO Callejéon Montonera. | durante el | obras
SANITARIO periodo
100% de las
Disefio y | obras Porcentaje de
Construccién  Agua | realizadas avance de las SECPLAN FNDR
Potable Esperanza durante el | obras
periodo
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Disefio Agua Potable
y Alcantarillado Villa

100% de las
obras

Porcentaje de

San José; Calle 5 Y2 | realizadas avance de las SECPLAN FNDR
Oriente. Estacion | durante el | obras
Villa Alegre. periodo
Disefio Porcentaje de
Disefio Agua Potable avance de las
he aprobado al A SECPLAN FNDR
La Campifia 2022 acciones
planificadas
P taje d
Disefio Agua Potable | Disefio a\?;:i: :Jeela‘:
Rosas Olea-Sta. Rosa | aprobado al acciones SECPLAN FNDR
Tornicura 2022 -
planificadas
P taje d
Disefio Agua Potable | Disefio a\c/);:\i: ZJeGIai
y Alcantarillado | aprobado al acciones SECPLAN FNDR
Cerrillos 2022 -
planificadas
Disefio .
. 70% de las | Porcentaje de
Alcantarillado ¥ | acciones avance de las
Extension Redes e . SECPLAN FNDR
Agua potable planificadas al | acciones
Lfncomilla 2025 planificadas
- .. |70% de las | Porcentaje de
Disefio Extension acciones avance de las
Redes Agua Potable, . . SECPLAN FNDR
Villorrio El Sauce planificadas al | acciones
: 2025 planificadas
o .
Disefio/Construccion :Sc/ioon:se las :3;::;?35 I:i
Red Alcantarillado . R SECPLAN FNDR
Villa El Sauce planificadas al | acciones
2025 planificadas
Disefio Porcentaje de
Disefio Agua Potable aprobado  al avance de las SECPLAN ENDR
Callejon Guiones 2222 acciones
planificadas
Estudio de Disefio | Disefio :\?;ﬁecgt(ajf Idai
Agua Potable La |aprobado al SECPLAN FNDR

Arena

2022

acciones
planificadas
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Ambito

Lineamiento

Proyecto

Indicador

Fuente

7
o
o
>
z

Estratégico

Programa de
Formacion y
Fortalecimiento

Programa

o ejecutado en | Porcentaje de PPTO.
de hablllda'des v un 50% al afio | avance anual DIDECO MUNICIPAL
competencias en

- 2025
dirigentes y
lideres sociales
4.1.1 MEJORAR LA
CAPACIDAD DE
GESTION DE LAS
4.1 ORGANIZACIONES
FORTALECIMIENTO | vy D|RIGENTES
DE
ORGANIZACIONES Programa de
Y PARTICIPACION Construccién y
CIUDADANA Mejoramiento de | Desarrollo de Porcentaie
Sedes 50% de| > ) go| DIDECO; Wi
Comunitarias actividades a cumplimiento SECPLAN
(Sujeto a|2025 P
Evaluacion
Técnico-Social)
4.1.2 PROMOVER
LA PARTICIPACION
CIUDADANA
Realizar
Plan Comunal de catas';ro_’ y | Cumplimiento
- descripciéon d | de 100% de
Recuperaciéon de . SECPLAN
estado de los | acciones GORE
4.2.1 GENERAR Y Inmuebles inmuebles planificadas Cultura
2. Patri ial
?JISPSF?T'\QEN-\I;O fAL DIFUNDIR atrimontates patrimoniales | en el periodo
CULTURA CULTURA Y en el periodo
PATRIMONIO
Creacién Centro .
Porcentaje
Cultural Crear Centro | anual de
(Complementario o SECPLAN FNDR
a 2025 cumplimiento
a Museo .
- de acciones
Municipal)
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Museo Porcentaje de
Restauracion restaurado avance SECPLAN Sectorial
Museo durante el | acciones Cultura Cultura
periodo planificadas
4.2.2 Programa de Obra§ " de e d
DESARROLLAR Reposicion v reposicién en | Porcentaje de
o
INFRAESTRUCTURA | Habilitacion ~ de el 50% de los | avance de las SECPLAN FNDR
DEPORTIVA recintos recintos acciones Deportes
deportivos durante el | planificadas
P periodo
4.3 PROMOVER LA | 4 31 pROMOVER
SEGURIDAD Bl |z |GuALDAD DE
INCLUSION OPORTUNIDADES
SOCIAL, EL APOYO
CULNERABSI?SLJ‘{P?E Infraestructura Construir el
IGUALDAD  DE Complementaria | CStre  dia | Avance SECPLAN; | FNDR - FRIL
para el adulto | porcentual de
OPORTUNIDADES Casa Adulto DIDECO SENAMA
Mayor: mayor al | obra
: 2023
4.3.2 SEGURIDAD
COMUNAL:

Dentro de las iniciativas y gestiones desarrolladas por la SECPLAN durante el afio 2022, se mencionan las
siguientes:

PROYECTOS

La SECPLAN, de acuerdo a sus funciones, debe desarrollar y presentar diversas iniciativas de inversién para
las lineas de financiamiento, tanto publicas como privadas. En ese sentido, las etapas, requisitos, plazosy
responsables estan explicitadas en cada una de las fuentes de financiamiento.
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GOBIERNO REGIONAL — FONDO REGIONAL DESARROLLO REGIONAL (FNDR)

N° NOMBRE PROYECTO cODpIGO ESTADO MONTO
ESTIMADO $

RESTAURACION MUSEO 30.092.222 - 0 POSTULANDO  $3.056.463.051
MUNICIPAL ETAPA

EJECUCION
MEJORAMIENTO Y EXTENSION | 40.022.925-0 POSTULANDO | $1.433.502.998
DE RED DE AGUA POTABLE, ETAPA
LOCALIDAD ESPERANZA, VILLA EJECUCION

ALEGRE

GOBIERNO REGIONAL — FONDO REGIONAL INICIATIVA LOCAL (FRIL)

NOMBRE PROYECTO cODIGO ESTADO MONTO

ESTIMADO $

CONSTRUCCION RE

INFRAESTRUCTURA, FARMACIA 40.012.592 - 0 EVALUACION = $136.042.000

Y OFTALMOLOGIA MUNICIPAL

MEJORAMIENTO AREAS

VERDES Y ENTORNO SEDE 40.039.045 - 0 FINANCIADO = $107.480.000

POBLACION FELIPE

CAMIROAGA, VILLA ALEGRE

CONSTRUCCION SEDE SOCIAL RE

JULIO TAPIA 40.010.999 - 0 EVALAUCION $77.843.321

MEJORAMIENTO

MULTICANCHA Y  AREAS 40.038.691-0 FINANCIADO = $107.871.000

VERDES  POBLACION  VIDA

NUEVA, VILLA ALEGRE

CONSTRUCCION FERIA RE

ARTESANAL MUNICIPAL DE 40.011.561 -0 EVALUACION = $136.099.000

VILLA ALEGRE

NOMBRE PROYECTO

CONSERVACION  MEDIALUNA
ESTACION VILLA ALEGRE

GOBIERNO REGIONAL - CIRCULAR 33

cODIGO

40.036.640 -0

ESTADO

APROBADO

MONTO
ESTIMADO $

$249.996.000
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REPOSICION AMBULANCIA

PARA DEPARTAMENTO DE 40.026.686 -0

SALUD, COMUNA DE VILLA
ALEGRE
ADQUISICION CAMION TOLVA

COMUNA DE VILLA ALEGRE 40.033.983 -0

ADQUISICION CLINICA MOVIL

DENTAL Y MEDICINA GENERAL 40.033.932-0

COMUNA DE VILLA ALEGRE
ADQUISICION

MOTONIVELADORA COMUNA 40.033.969 -0

DE VILLA ALEGRE
ADQUISICION CONTENEDORES

RSD, COMUNA DE VILLA 40.001.666-0

ALEGRE

APROBADO

APROBADO

EJECUTADO

APROBADO

EN EJECUCION

$114.240.000

$77.035.000

$99.901.000

$220.233.000

$81.000.000

SUBSECRETARIA DESARROLLO REGIONAL Y ADMINISTRATIVO — SUBDERE — PMU

10

NOMBRE PROYECTO

CONSTRUCCION MULTICANCHA DE PASTO
SINTETICO, SECTOR LOMA DE LAS
TORTILLAS, VILLA ALEGRE
MEJORAMIENTO PLAZOLETAS LUDOVINA
MORALES, VILLA ALEGRE

MEJORAMIENTO VEREDA CALLE SERAFIN
GUTIERREZ FERNANDEZ

MEJORAMIENTO VEREDA PONIENTE CALLE
12 DE OCTUBRE, VILLA ALEGRE
MEJORAMIENTO VEREDA ACCESO
ESTACION VILLA ALEGRE

MEJORAMIENTO VEREDA SUR CERTENEJAS,
VILLA ALEGRE

REPOSICION PLAZA HEROES DE COIBUNGO

REPOSICION ZONA DE JUEGOS PLAZA DE
ARMAS, COMUNA DE VILLA ALEGRE
CONSTRUCCION MULTICANCHA VILLA EL
TREN, COMUNA DE VILLA ALEGRE

REPOSICION ESPACIO PUBLICO PASAJE
LIUCURA

c6DIGO

1-C-2021-172

1-C-2021-1779

1-C-2021-1211

1-C-2021-105

1-C-2021-110

1-C-2021-1315

1-C-2021-1375

1-C-2022-153

1-C-2022-151

1-C-2022-68
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ESTADO

EN
LICITACION

EJECUTADO

EN
EJECUCION
EN
EJECUCION
EN
LICITACION
EN
LICITACION
EN
LICITACION
EN
LICITACION
EN
LICITACION

EN
LICITACION

MONTO
ESTIMADO
$
$59.999.880

$36.500.000

$58.222.525
$50.432.200
$59.963.222

$59.624.340

$56.168.960
$74.999.805
$74.999.805

$59.997.689



11  MEJORAMIENTO VEREDA NORTE, AVENIDA = 1-C-2022-1035 = APROBADO  $70.865.537
ESPERANZA

12 REPOSICION Y CONSTRUCCION DE 1-C-2022-1008 EN $70.978.289
PARADEROS EN LA CIUDAD DE VILLA LICITACION
ALEGRE

13 MEJORAMIENTO ESPACIOS PUBLICOS, AREA = 1-B-2022-206 EN $37.000.000
URBANA DE PUTAGAN LICITACION

SUBSECRETARIA DESARROLLO REGIONAL Y ADMINISTRATIVO — SUBDERE — PMB

NOMBRE PROYECTO cODIGO ESTADO MONTO
ESTIMADO $
$59.375.113

EXTENSION MATRIZ AGUA POTABLE Y
COLECTOR AGUAS SERVIDAS CALLE 5
% ORIENTE, SECTOR ESTACION

2 SOLUCIONES INDIVIDUALES DE AGUA = 7407220701-C EN LICITACION | $183.023.952
POTABLE SECTOR ROSAS OLEAS

7407210701-C EJECUTADO

3 EXTENSION MATRIZ DE AGUA 7407220702-C EN LICITACION $56.787.240
POTABLE Y COLECTOR DE AGUAS
SERVIDAS, VILLA SAN JOSE

4 REPOSICION ALUMBRADO PUBLICO, 7407220704-C ENLICITACION | $264.701.788
SECTOR 1, VILLA ALEGRE
3 REPOSICION ALUMBRADO PUBLICO, 7407220703-C ENLICITACION  $264.701.788
SECTOR 2, VILLA ALEGRE

OTROS SUBDERE
N° NOMBRE PROYECTO ESTADO MONTO ESTIMADO $

1 CUENTA PUBLICA PARTICIPATIVA (solo 10  EJECUTADO $5.000.000
comunas seleccionadas a nivel nacional)

FONDOS CMPC
N° ORGANIZACION BENEFICIARIA ESTADO MONTO
ESTIMADO $
‘ 1 CLUB GABRIELA MISTRAL ‘ ADJUDICADO ‘ $489.890 ‘

‘ 2 | JUNTA DE VECINOS PUTAGAN ‘ ADJUDICADO ‘ $501.980 ‘

109



3 CLUB PADRE HURTADO ADJUDICADO $489.980

4 | JUNTA DE VECINOS ESPERANZA ADJUDICADO $501.980
5 MILAGRO DE COIBUNGO ADJUDICADO $489.980
6 JUNTA DE VECINOS FINCA NORMANDIE ADJUDICADO $501.980
7 JUNTA DE VECINOS JULIO TAPIA ADJUDICADO $501.980
8 CLUB DE HUASOS SARA GAETE VDA. DE | ADJUDICADO $501.980

LOBOS DE ESTACION VILLA ALEGRE

MINVU
N° NOMBRE PROYECTO ESTADO MONTO ESTIMADO $
1 PROGRAMA PEQUENAS LOCALIDADES EN EJECUCION $1.500.000.000
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DIRECCION DE OBRAS MUNICIPALES

Objetivo de la D.O.M

Administrar el desarrollo urbano de la comuna y custodiar el cumplimiento de las disposiciones legales
que regulan las edificaciones, las obras de urbanizacion en el territorio comunal, establecidas en la Ley
General de Urbanismo y Construcciones, el Plan Regulador Comunal y de las Ordenanzas
correspondientes.

Importancia de la DOM y Funciones de la Direccién de Obras
Importancia:

La Direccidn De Obras Municipales son las encargadas de velar por el cumplimiento, a nivel comunal, de
las normas que regulan la planificacidn urbana y la edificacion, por ellos, quienes quieran llevar a cabo un
proyecto de edificacién o urbanizaciéon deben obtener en estos servicios la autorizacidn respectiva.

Funciones:

Velar por el cumplimiento de la Ley General de Urbanismo y Construccién.

Fiscalizar las Obras en Uso.

Confeccionar y mantener el catastro actualizado de las obras de edificacién y urbanizacion de la comuna.
Fiscalizar la ejecucidn de dichas Obras hasta el momento de su Recepcidn.

Fiscalizar e inspeccionar y dirigir las obras municipales.

Aprobar fusiones, subdivisiones y Modificacion de Deslinde de Predios.

Aprobar anteproyectos y proyectos de obras de urbanizacion y edificacidén y otorgar los permisos
correspondientes.

Solicitudes ingresadas

Se ingresaron a esta DOM un total de 308 expedientes de diferente naturaleza. De los cuales se dividen en:

SOLICITUD N° DE INGRESO

Permiso 111
Regularizaciones 112
Recepciones 67
Subdivisiones

Fusiones

Cambio de destino
Anteproyecto de edificacion
modificacion

Obra preliminar
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Solicitudes aprobadas

Se Aprobaron en esta DOM un total de 252 expedientes de diferente naturaleza. De los cuales se dividen
en:

SOLICITUD N°
Permisos 94
Regularizaciones 80
Recepciones 66
Subdivisiones 3
Fusiones 3
Anteproyecto de edificacion 3
modificacion 1
Obras Preliminares 2

Solicitud de aprobacidn Edificaciones:

PERMISOS Y RECEPCIONES OBRA MENOR

PERMISOS DE OBRA MENOR: Son Modificaciones existentes que no alteran su estructura, a diferencia de
lo sefialado en el articulo 5.1.2. de la OGUC y las ampliaciones que se ejecutan por una sola vez en forma
sucesiva en el tiempo, hasta alcanzar un maximo de 100m2 de superficie ampliada.

FORMULARIOS MINVU

PERMISO DE OBRA MENOR: ampliacién hasta 100m2.- (formulario 1-2.1).
PERMISO DE OBRA MENOR: modificacién sin alterar su estructura. - (formulario 1-2.2)
PERMISO DE OBRA MENOR: ampliacidn vivienda social y otras. - (formulario 1-2.3).

PERMISO DE OBRA MENOR: proyectos radicacion art. 6.2.9.- (formulario 1-2.4).

MODIFICACION DE PROYECTO OBRA MENOR: Son cambios o alteraciones que ha tenido un proyecto o
una obra entre la fecha del Permiso de Edificacion y la tramitacion de la Recepcion final.
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FORMULARIOS MINVU

MODIFICACION DE PROYECTO: ampliacién hasta 100m2. (formulario 1-4.1).
MODIFICACION DE PROYECTO: ampliacién vivienda social y otras (formulario 1-4.2).

MODIFICACION DE PROYECTO: proyectos radicacion art. 6.2.9 (formulario 1-4.3).

RECEPCION DEFINITIVA OBRA MENOR: En este acto se reconoce la obra ejecutada y queda en
cumplimiento con la normativa vigente.

FORMULARIOS MINVU

CERTIFICADO RECEPCION DEFINITIVA: Ampliacién menor a 100m2 (formulario 1-6.1).

CERTIFICADO RECEPCION DEFINITIVA: modificacién sin alterar estructura (formulario 1-6.2).

CERTIFICADO RECEPCION DEFINITIVA: Ampliacién vivienda social y otras (formulario 1-6.1).

CERTIFICADO RECEPCION DEFINITIVA: Ampliacién menor a 100m2 (formulario 1-6.1).

CERTIFICADO DE REGULARIZACION EDIFICACION ANTIGUA.

CERTIFICADO DE RECEPCION DEFINITIVA: proyectos radicacién art. 6.2.9 (formulario 1-6.5).

PERMISOS Y RECEPCIONES

ANTEPROYECTOS: Es la etapa previa a la solicitud de un permiso de edificacidn, en la cual presenta a la
direccién de obra una idea de un proyecto con el objetivo de verificar la normativa que lo afecte.

FORMULARIOS MINVU

APROBACION ANTEPROYECTO: Obra Nueva (formulario 2-2.1)

APROBACION ANTEPROYECTO: Ampliacién mayor a 100m2(formulario 2-2.2)

APROBACION ANTEPROYECTO: Alteracion (formulario 2-2.3)

APROBACION ANTEPROYECTO: Reconstruccién (formulario 2-2.2)

PERMISOS: Son los que autorizan la ejecucién de edificios nuevos en un predio determinado.

FORMULARIOS MINVU

OTORGAMIENTO DE PERMISO: Obra Nueva (formulario 2-4.1)
113




OTORGAMIENTO DE PERMISO: Ampliacion Mayor a 100m2. (formulario 2-4.2)

OTORGAMIENTO DE PERMISO: Alteracién (formulario 2-4.3)

OTORGAMIENTO DE PERMISO: Reconstruccién (formulario 2-4.4)

OTORGAMIENTO DE PERMISO: Reparacion (formulario 2-4.5).

MODIFICACION DE PROYECTO: En este acto se notifica a la DOM los cambios o alteraciones que Tiene un
proyecto o una obra entre el Permiso de Edificacidn y la tramitacidn de la Recepcidon Definitiva.

FORMULARIOS MINVU

APROBACION DE MODIFICACION PROYECTO: Obra Nueva (formulario 2-6.1)

APROBACION DE MODIFICACION PROYECTO: Ampliacién Mayor a 100m2 (formulario 2-6.2)
APROBACION DE MODIFICACION PROYECTO: Alteracién (formulario 2-6.3)

APROBACION DE MODIFICACION PROYECTO: Reconstruccion (formulario 2-6.4)

APROBACION DE MODIFICACION PROYECTO: Reparacién (formulario 2-6.5)

RECEPCION DEFINITIVA: Es un certificado emitido por la Direccién de Obras Municipales, donde se habilita
y aprueba el uso de una construccion para ser habitada o usada en el destino que fue solicitado el Permiso
de Edificacion.

FORMULARIOS MINVU

CERTIFICADO DE RECEPCION DEFINITIVA: Obra Nueva (formulario 2-8.1)

CERTIFICADO DE RECEPCION DEFINITIVA: Ampliacién Mayor a 100M2 (formulario 2-8.2)
CERTIFICADO DE RECEPCION DEFINITIVA: Alteracién (formulario 2-8.3)

CERTIFICADO DE RECEPCION DEFINITIVA: Reconstruccién (formulario 2-8.4)

CERTIFICADO DE RECEPCION DEFINITIVA: Reparacidn (formulario 2-8.5)
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SUBDIVISION Y URBANIZACION

RESOLUCION DE APROBACION DE SUBDIVISION O FUSION: (FORMULARIO 3.4 MINVU):

SUBDIVISION: Consiste en la particion de un terreno en un niimero de lotes menores en superficie.

| I

! TERRENO 1 I | rerrenot ! TERRENO 2 | TERRENOS |
| Poligono ABCO | | Poligono AEHD | Poligono EFGH Poligono FBCG |
| Superficie 450 m2 | Superficie 150 mZ2 - Superficie I50m2 - Superficie 150 m2
I |

(- — L L 1 |
FUSIGN: Consiste en la unién de dos o mas lot&s cdfindantes genBrandose un Fredio de mayBr tamafio.

A E B
= TERRENO 1 TERRENO 2
—~ AEFD EBCF
O SUP 2 HA SUP 2 HA
= ROL 1 ROL 2

D F c

A B
2 i
ot TERRENO 1
= ABCD |
o SUP 4 HA |
o ROL 1
a |

]
D C

RESOLUCION DE APROBACION DE LOTEO: (formulario 3.5. MINVU)

Contemplard los trazados de nuevas vias y sus empalmes con vias existentes, la singularizacién de lotes y
las superficies de uso publico, los antejardines y las zonas de proteccion y de riesgo que puedan afectarlo.
En el caso de Loteos D.F.L. N2 2 con construccion simultdnea, se aprobaran, ademas, las viviendas y sus
condiciones urbanisticas, en conformidad al articulo 6.2.6. de esta OGUC.

Loteo
Loteo Con Construccién Simultanea.
Loteo DFL 2 Con Construccién Simultanea.

CERTIFICADO DE RECEPCION DEFINITIVA DE OBRA DE URBANIZACION: (formulario 3.11. MINVU):
Es el antecedente que indica el estado de Urbanizacidn del predio y de las vias que enfrentan al lote.
REGULARIZACIONES:

Es un Procedimiento Simplificado para la Regularizacion de las Viviendas de autoconstruccion
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FORMULARIOS MINVU

CERTIFICADO DE REGULARIZACION Acogida Al Titulo | Art. 1° Ley 20.898, Que no exceda los 90m2,
con pago de derechos municipales, (formulario 12.2).

CERTIFICADO DE REGULARIZACION Acogida Al Titulo | Art. 1° Ley 20.898, Que no exceda los 90m2,
exento de pago de derechos municipales, (formulario 12.3).

CERTIFICADO DE REGULARIZACION Acogida Al Titulo | Art. 3° Ley 20.898, Que no exceda los 140m2,

(formulario 12.5).
CERTIFICADO DE REGULARIZACION Edificacién Destinada A Microempresa Inofensiva O Equipamiento
Social Acogida Al Titulo Il De La Ley 20.898, (formulario 12.7).

Certificados afio 2022

Se recibieron 1.389 solicitudes de Certificados en la Direccién de Obras Municipales.
Se emitieron 1.431 certificados de diferente materia en la Direccién De Obras Municipales.

NOTA: La diferencia que se da entre las solicitudes y la emisidn de los certificados se debe a que
se realizan certificados del afio anterior los cuales quedan rezagados por alguna observacion
encontrada, ademds de los certificados que se dan por las obras a postular en la comuna.

Permiso y Recepcion (antecedente)
Vivienda Social

Ruralidad
No Expropiacion
Tipos de certificados Inhabitabilidad
emitidos por esta DOM habitabilidad

No Existencia de Vivienda
Existencia de Vivienda
Altura de cadena

Deslinde

Numero

Afectacion a utilidad Publica
Informaciones Previas
Localizacion

DESCRIPCION DE LOS CERTIFICADOS QUE SE EMITEN EN ESTA DIRECCION.

PERMISO Y RECEPCION (ANTECEDENTE)

Certifica los permisos y recepciones de edificacion con los que cuenta una vivienda.
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VIVIENDA SOCIAL:

Certificado que acredita si la vivienda cumple con la condicién de vivienda social, es decir que no supere
los 140m2, ademas, cuyo valor de tasacidén no supere las 400 UF, salvo que se trate condominios de
viviendas sociales en cuyo caso podré incrementar dicho valor hasta en un 30%

RURALIDAD:

En este certificado la DOM acredita que el predio estd en zona rural, fuera de los limites urbanos.
NO EXPROPIACION:

Informa si su propiedad esté o no afecta a expropiacion debido a obras de la Direccién Municipal.
INHABITABILIDAD:

Acredita que la construccion no cuenta con las condiciones minimas de seguridad, salubridad, para ser
habitada. se entrega informe respectivo

HABITABILIDAD:

Acredita que la construccion cuenta con las condiciones minimas de seguridad, salubridad, para ser
habitada. se entrega informe respectivo

NO EXISTENCIA DE VIVIENDA:
Consiste en un certificado que indica si el terreno es eriazo. - se entrega informe respectivo
EXISTENCIA DE VIVIENDA:

Consiste en un certificado el cual da a conocer si en el terreno hay Edificaciones. - se entrega informe
respectivo.

ALTURA DE CADENA O AVANCE:

Consiste en un Certificado e informe que da a conocer en qué etapa se encuentra el Permiso de Edificacion
en cuanto a la construccion de este.

DESLINDE:

Permite acreditar los deslindes de un predio los cuales se encuentran debidamente detallados en los
planos de Loteo, fusiones y/o subdivisiones aprobadas.

NUMERO:

Es aquel documento en el cual se identifica una propiedad dentro de la comuna con un digito Unico dentro
de la calle donde se emplaza.

AFECTACION A UTILIDAD PUBLICA:

Informa si su propiedad estd o no afecta a utilidad publica debido a obras de la Direccién Municipal.
INFORMACIONES PREVIAS:

Muestra las condiciones urbanisticas a las cuales estan sometidas los terrenos

LOCALIZACION:
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Indica las distancias en metro lineales entre el terreno y los servicios mas cercanos.

Ejemplos: Jardines Infantiles, plazas, locomocidn colectiva, centros de salud, entre otras.

INGRESOS ECONOMICOS DOM 2022

INGRESOS EN LA DOM POR iTEM

iTEM INGRESOS

APORTE AL ESPACIO PUBLICO $1.534.978.-
PERMISOS DE EDIFICACION $18.459.646.-
PERMISOS DE LOTEO Y/O SUBDIVISION $825.211.-
CERTIFICADOS VARIOS $8.509.089.-
REGULARIZACION Y OTROS $8.221.884.-
AJUSTE SENCILLO $718
TOTAL INGRESOS 2022 $37.551.526

INGRESOS EN LA DOM MENSUAL 2022

MES N° DE ORDENES INGRESOS
MENSUALES ($)
ENERO 77 $1.446.002
FEBRERO 91 $2.707.286
MARZO 96 $1.25.488
ABRIL 125 $934.911
MAYO 147 $1.634.076
JUNIO 162 $2.182.049
JULIO 151 $1.891.461
AGOSTO 114 $2.582.25
SEPTIEMBRE 89 $3.039.639
OCTUBRE 128 $4.414.404
NOVIEMBRE 138 $13.766.146
DICIEMBRE 61 $1.027.139
TOTALES 1.379 $37.551.526.-
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INSPECCION DE OBRAS:

PROYECTO CONSTRUCCION SOLUCIONES SANITARIAS PUTAGAN

FONDO: FNDR

BIP: 20.114.670-0

MONTO CONTRATO:  1.387.769.823.-

ESTADO: 95 % EJECUTADO

EMPRESA: CONSTRUCTORA PEREIRA E HIJOS LTDA.

PROYECTO CONSERVACION TECHUMBRE ORLANDO RODRIGUEZ DEL CAMPO.

FONDO: FAE

ID: 1738-12-LE22.

MONTO CONTRATO:  $28.078.018.-

ESTADO: 100 % EJECUTADO

EMPRESA: SOCIEDAD CONSTRUCTORA MARVIC SPA.
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EXTENSION MATRIZ AP Y COLECTOR AS CALLE 5 % ORIENTE, SECTOR ESTACION, COMUNA VILLA ALEGRE

FONDO:

ID:

MONTO CONTRATO:
ESTADO:

EMPRESA:

PMB

1738-8-LP22

$59.375.113.-

100 % EJECUTADO

SOCIEDAD CONSTRUCTORA MARVIC SPA.
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Los Juzgados de Policia Local estan presentes en todo el pais, y tienen como finalidad el acercar la justicia a
los ciudadanos.

El Juzgado de Policia Local de Villa Alegre tiene por objeto conocer las faltas, infracciones y demas
materias sefialadas en la Ley N' 15.231 y otras normas legales y reglamentarias.

El Juzgado depende administrativamente de la Municipalidad y técnicamente del Poder Judicial.

Dentro de sus competencias se encuentra:
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De las infracciones a la Ley de Transito.

De las infracciones a las ordenanzas, reglamentos, acuerdos municipales y decretos de la alcaldia (ej.
ruidos molestos, aseo, etc.).

De las infracciones a la Ley sobre Rentas Municipales.

De las infracciones a la Ley General de Urbanismo y Construcciones y su respectiva ordenanza.

De las infracciones a la Ley N° 18.700 sobre Votaciones Populares y Escrutinios.

De las materias contempladas por la Ley de proteccion de los derechos de los consumidores.

De la Ley de copropiedad y su reglamento (condominios).

De las infracciones a la Ley de alcoholes.

De la Ley 21.020 sobre Tenencia responsable de mascotas y animales de compaiiia.

De la Ley 21.088 Modifica la ley de transito para incorporar disposiciones sobre convivencia de los
distintos medios de Transportes. (Bicicleta-Triciclo-vehiculo).

Otras leyes especiales.

En el Juzgado de Policia Local de Villa Alegre, durante el afio 2022 se ingresaron 2.039 causas, de las cuales
se desagregan de la siguiente manera:

MATERIA CANTIDAD ‘
Votaciones y escrutinio 53
Sin permiso municipal 35
Dafios (en choque, volcamiento y colision) 149
Sin permiso de edificacién 8
Alcoholes 78
Demanda ejecutiva 5
Ley 21.234 1
Guardias de seguridad 2
Empadronados 953
Botar basura y escombros en la via publica 5
Transito 689
Ordenanza ruidos molestos 7
Tenencia responsable 12
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Denegacidn licencia 22

Especie abandonada 8
Ordenanza extraccion de aridos 10
Disensiones vecinales 1
Otros 1
TOTAL 2039

REGISTRO FOTOGRAFICO

Meta 01: Capacitacion a Carabineros en materia de actualizacion de la Ley de Transito y sus implicancias
practicas, para mejorar la coordinacién entre ambos servicios.
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Meta 02: Capacitacién a funcionarias/os del Tribunal sobre modificaciones a la Ley 18.287, que establece
procedimientos a la ley 18.287, que establece procedimientos ante los Juzgados de Policia Local.
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Meta 03: Confeccién y Difusion de tripticos informativos a la comunidad sobre principales infracciones a la
Ley de Transito y ultimas Ordenanzas de la comuna.
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Funcionamiento del Juzgado durante el afio 2022

Durante el afio 2022, se tramitaron 2039 denuncias sobre diversas materias de nuestra
competencia, siendo las principales, dafios en accidente de transito, infracciones a Ley de Transito, Ley de
Rentas, Ley de Alcoholes, Ley sobre Votaciones Populares y Escrutinios e infracciones a Ordenanzas
Municipales.

Durante el mismo periodo se realizaron reuniones de trabajo y capacitacion con funcionarios del
Tribunal y de Carabineros de los diferentes destacamentos de la comuna, con la finalidad de disminuir
tiempos de espera y mejorar el servicio que se entrega a los usuarios, con este mismo fin, se requirio,
ademds, mejorar los equipos tecnolégicos del Tribunal, ya que para el afio dos mil veintitrés se espera un
ingreso aproximado de 3.500 denuncias.
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DIRECCION DE TRANSITO Y TRANSPORTE PUBLICO Y
DEPARTAMENTO DE SUBSITENCIA

La Direccion de Transito y Transporte Publico tiene como objetivo velar por el cumplimiento en la comuna
de las normas legales que regulan el Transito y Transporte Publico y por la optimizacién del uso de las vias

publicas vehiculares y peatonales entre algunas de sus funciones se cuentan:

Otorgar y renovar licencias de conducir a los residentes de la comuna de Villa Alegre

Determinar el sentido de circulacidn de vehiculos, en coordinacidn con los organismos de la Administracion
del Estado competentes.

Sefializar adecuadamente las vias publicas

Emision de los permisos de circulacién conforme lo estipula la normativa vigente, para vehiculos
particulares, de transporte publico y vehiculos de carga.

Cumplir las demas funciones que la legislacion vigente o la autoridad superior le encomiende.

Por su parte el Departamento de Subsistencia se orienta a:

Orientar y proporcionar a los contribuyentes la informacidn necesaria en relacién con los requerimientos
legales y reglamentarios, para la obtencién de la patente comerciales, industriales, profesionales y de
alcoholes.

Tramitar los requerimientos de los contribuyentes en cuanto a ampliaciones de giro, transferencias y/o
traslados de patentes municipales.

Efectuar la tramitacién, calculo y emisién de cobro de los permisos varios asociados al ejercicio de

actividades comerciales dentro de la comuna conforme lo dispuesto en la ordenanza municipal vigente.

Durante el afio 2022 en la Direccidn de Transito, se emitieron en forma conjunta tanto en modo presencial

como en linea 7.654 permisos de circulacion, presentando un leve incremento (2%) por sobre el afio 2021.

Con respecto al rol de patentes CIPA en donde estdn incluidas las patentes industriales, profesionales,
comerciales y de alcoholes, para el afio 2022 contempld un total de 370 patentes, lo que en comparacion al

afio 2021 significd un 5% de incremento.

Por otra parte, especificamente en el servicio de Licencias de Conducir se realizaron un total de 2.200

contactos via correo electrdnico, se concretaron 2.044 inscripciones para tramite de licencias de conducir y
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fueron finalmente emitidas un total de 1.109 licencias de conducir con lo que se incrementd el nimero de

documentos emitidos en un 19% por sobre el afio 2021.

Durante el afio 2022, por disposicion de la autoridad edilicia se decidié descentralizar la atencidn a usuarios
y acercar la atencidn de permisos de circulacidn a los sectores rurales de la comuna para lo cual se dispuso,
de acuerdo a calendario consensuado con los lideres de las distintas juntas de vecinos la atencidn presencial

en los sectores de Lagunillas, Putagan, Loma de Las Tortillas, y Estacidn Villa Alegre.

Asi mismo también se destaca dentro de la gestion del afio 2022, diversos trabajos de mejoramiento en

cuanto a la sefializacion vial de la comuna.
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SERVICIOS GENERALES

Trabajos realizados en el afio 2022

1-

Limpieza de canales tales como lonco milla, certenejas, camino esperanza a la altura de monte

grande, canal de la villa el tren, canal de sector Putagan.

Se cortaron arboles en la villa manantial, Loncomilla, Esperanza sector urbano de la comuna.
Se arreglaron sedes sociales del sector de cerrillos, pataguas, la finca,

Se arreglaron juegos en los sectores de Putagan, la loma Felipe Camiruaga,

Se realizaron entradas para discapacitados en algunas sedes

Se limpiaron alcantarillados, en la villa los conquistadores,

Se limpid la alameda sacando sus hojas y limpiando los canales que pasan por ese sector, para no

tener accidentes en el invierno

8- Se trabajé con la cuadrilla de emergencia por los temporales.

9- Se arreglaron caminos

10- Se realizaron hoyos para pozos a los vecinos de la comun

11- Se arreglaron luminarias

12- Se limpiaron fosas a los vecinos de la comuna

13- Se repartid agua en el camion aljibe

14- Se prepararon eventos en diferentes partes de la comuna

15- La limpieza de las comunas personales municipales sacando ramas y basura.
16- Se tuvo la fiscalizacidn de la mantencidn de las dreas verdes.

17- Se fumigaron naranjos de la comuna

18- Se arreglaron oficinas en distintas dependencias de la municipalidad.

19- Se realizaron proyectos en el sector de esperanza y villa el tren con nuevas plazas en esos sectores
20- Se limpid canal de la entrada de cerrillos.

ASEO Y ORNATO

ES EL ENCARGADO DE:

INPECCION A LA EMPRESA STARCO S.A.
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“Recoleccién de Residuos Sélidos Domiciliarios, Transporte y disposicion Final, barrido de calles y veredas.
Contrato mediante Licitacidn Publica por 5 afios, desde diciembre 2020 hasta noviembre 2025. Realizando
ademds las siguientes Labores:

Retiro de escombros 2 veces al mes, segun peticion de usuarios. Total, retiro por usuario es: 0,5 Mts.3 por
domicilio.

Enseres en desuso, como: colchones, muebles, cocinas, refrigeradores. Siendo retirados del domicilio en
coordinacién con el usuario.

ECOGREEN LTDA” quien mantiene contrato mediante licitacion publica, desde abril 2021 — abril 2023.
Siendo la responsable de la mantencién de areas verdes y espacios publicos de la comuna.

Informacion mensual a SINADER

Mensualmente se informa a la pagina SINADER ventanilla Gnica (sistema nacional declaracién de residuos),
de los residuos domiciliarios y de reciclaje.

Estos son enviados por la empresa de la recoleccidn de residuos, como el reciclaje realizado por terceros y
encargado de medio ambiente.

También realizar cada afio, declaracidn jurada de dichos residuos.
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TRATAMIENTO DE NARANJOS

La empresa encargada de la mantencion de areas verdes Ecogreen Ltda. Realizo durante el
afio 2022, un tratamiento sanitario a los naranjos licitados de la comuna, supervisado por el
ITS. Municipal, en el cual se realizaron 6 fumigaciones, tres contra conchuelas, donde se utilizd
aceite mineral wuinspray y tres para el lavado de fumagina, donde se utiliz6 TS- 20 35, este
operativo se realizé en horarios nocturnos.
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GESTION DE SERVICIOS

DEPARTAMENTO DE SALUD

ANTECEDENTES GENERALES

Nuestra comuna de Villa Alegre cuenta con una red de centros de salud conformada por Centro de Salud
Familiar (CESFAM) Jorge del Campo Amaro, Cinco Postas de Salud Rural ubicadas en el corazéon de nuestros
sectores (Esperanza, Pefiuelas, Lagunillas, Putagan y Estacion), Centro Comunitario de Salud Familiar
(CECOSF) Loma de las tortillas y Servicio de Atencion Primaria de Urgencia de Alta Resolucion (SAR), estos
establecimientos registraron a fines del afio 2022 un total de 18.449 usuarios inscritos.

Dentro de los objetivos rectores de nuestra atencidn se encuentran los siguientes:

Mejorar la salud y bienestar de la poblacion

Disminuir las inequidades

Asegurar la calidad de la atencidn en salud

Avanzar hacia la construccidon de comunidades y entornos saludables

Estos provienen de la implementacidn del modelo de salud familiar (MAIS), considerado el corazén de
atencidn primaria y basado en tres principios irrenunciables:

Centrado en las personas.
Continuidad del cuidado.
Integralidad de la atencidn

Respecto al ejercicio de este Departamento durante el afio 2022, es necesario exponer los siguientes
puntos relevantes:

ANALISIS DEL ESTADO DE EJECUCION PRESUPUESTARIA Y FINANCIERA DEL DEPARTAMENTO
DE SALUD.

INGRESOS DE DEPARTAMENTO DE SALUD M$

De acuerdo a Informe de ejecucidn presupuestaria, los ingresos percibidos representan un porcentaje de
102,92 % respecto de lo presupuestado, equivalente a M$ 6.198.216.

Ingresos DESAM  Presupuesto Presupuesto  Ingresos Saldo %
Inicial Vigente Percibidos Presupuestario Percibido
5 Transferencias 4.535.134 5.181.809 5.326.858 -145.049 102,80
Corrientes
8 Otros  Ingresos 180.000 265.000 295.973 -30.973 111,69
Corrientes
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12 C X C Recup. 10.000 51.624 51.624 0 100
Prestamos
15 | Saldo Inicial de 650.000 523.761 523.761 0 100
Caja
TOTAL 5.375.134 6.022.194 6.198.216 -176.022 102.92

ANALISIS DEL ESTADO DE EJECUCION PRESUPUESTARIA Y FINANCIERA DEL DEPARTAMENTO
DE SALUD.

GASTOS DE DEPARTAMENTO DE SALUD M$

De acuerdo a Informe de ejecucidn presupuestaria los gastos representan un porcentaje de 88.39%,
equivalente a MS$ 5.323.237.-

Gastos Presupuesto Presupuesto Saldo Saldo %
DESAM Inicial Vigente Devengado Presupuestario
Gastos
21 Remuneraciones 3.961.634 4.522.383  4.368.755 153.628 96,60
22 Bienes y Servicios 840.100 1.063.529 827.084 236.444 77,77
23 C x P Prest. Seguridad 100 81.904 81.803 101 99,88
Social
26 Otros Gastos 200.000 169.500 16.556 152.944 9,77
Corrientes
29 Adquisicién de Activos 58.300 184.346 28.508 155.838 15,46
no Financiero
34 Cuentas por Pagar 15.000 532 531 2 99,81
Servicio
35 Saldo Final de Caja 300.000 0 0 0 0
TOTAL 5.375.134 6.022.194 | 5.323.237 698.957 88,39
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ANALISIS DEL ESTADO DE EJECUCION PRESUPUESTARIA Y FINANCIERA DEL DEPARTAMENTO
DE SALUD

FITURCA B D0
PRG0N D8 LAY

ALMUNCERIOAD [F VUA MG
CRMALAVENID S L0 NLISORA.
UNDNO COMTRSLIOND ¥ PRI

|

CERTIFICADO DE SALDO EN CUENTA CORRIENTE

IDENTIFICACION DE LA RAZON SOCIAL RUT
CUENTA
43509008345 LMUNCIPALIDAD DE VILLA 69.130.200-8
Banco Estado ALEGRE DEPARTAMENTO DE
SALUD
Periodo de Cierre Diciembre 2022 $ 1.219.066.487
Seg(n Ultima Cartola 30-12-2022

Saldo Efectivo Diciembre 2022 $

Conciliacion Bancaria 872.209.849

erfo de Salud Municipal
illa Alegre
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SALDOS Y CUENTAS CORRIENTES BANCARIAS DEPARTAMENTO DE SALUD

Identificacion de la cuenta Razén social Rut
43909008345 I.MUNCIPALIDAD DE VILLAALEGRE 69.130.200-8
Banco Estado DEPARTAMENTO DE SALUD

Periodo de Cierre Segun Ultima Cartola 30-12-2022 $1.219.066.487
Saldo Efectivo Conciliacidon Bancaria $872.209.849

PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES, DESCUENTOS VOLUNTARIOS Y APORTES AL
FONDO COMUN MUNICIPAL

REPUBUICA D OALE
SROVINGIA DF UNARFS
CePARTAMENTO S00 MRAMOPAL
ceral
UMDAD CONTASRIDAD .lauu,,._ .
o) e

CERTIFICADO

El, Encargado de Contabilidad y Finanzas del Departamento de Salud Municipal
de Villa Alegre, certifica que al 31 de diciembre del 2022 no se registran retenciones
voluntarias pendientes de funcionarios del Departamento de Salud Municipal.

Villa Alegre
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ANALISIS DEL ESTADO DE EJECUCION PRESUPUESTARIA Y FINANCIERA DEL DEPARTAMENTO
DE SALUD.

INGRESOS Y GASTOS TOTAL DEL DEPARTAMENTO DE SALUD MUNICIPAL 2022

INGRESOS
SUB ITEM ASIG. M$
05 03 006 Del Servicio de Salud 5.103.248
05 03 099 De Otras Entidades Publicas 163.611
05 03 101 De la Municipalidad a Servicios Incorporados a su 60.000
Gestidn
08 01 002 Recuperaciones art. 12 ley 18196 283.217
08 99 001 Devoluciones y Reintegros no prov. De Impto. 10.266
08 99 999 Otros 2.489
12 10 000 Ingresos por Percibir 51.624
15 00 00 Saldo Inicial de Caja 523.761
TOTAL 6.198.216
GASTOS
T EY X M$ |
21 Gasto en Personal 4.368.755
2201 001 Para Personas 8.235
22 02 001 Textiles y Acabados Textiles 160
2202 002 Vestuario, Accesorios y Prendas Diversas 47
22 03 001 Para Vehiculos 37.911
2203 999 Para Otros 185
22 04 001 Materiales de Oficina 11.853
22 04 003 Productos Quimicos 74.332
22 04 004 Productos Farmacéuticos 129.612
22 04 005 Materiales y Utiles Quirurgicos 103.709
22 04 007 Materiales y Utiles de Aseo 22.053
22 04 008 Menaje para Oficina, Casino y Otros 202
22 04 009 Insumos, Repuestos y Accesorios de 19.769
Computacionales
2204 010 Materiales para Mant. y Reparacién de Inmuebles 9.788
2204 012 Otros Materiales, Repuestos y Utiles Diversos 905
2204 013 Equipos Menores 5.147
22 04 999 Otros 30.206
2205 001 Electricidad 40.338
22 05 002 Agua 26.121
2205 003 Gas 7.703
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2205
2205
2205
2206
2206
2206
2206

2206

2206

2206
2207
2207
2208
2208
2208
2209
2209
2209
2210
2211
2211
2212
2212
2301
2601
2904
2905
2905
2906
3407

005
006
007
001
002
003
004

005

006

999
002
999
001
003
007
002
004
999
002
002
999
002
005
004
000
000
001
002
001
0004

Telefonia Fija

Telefonia Celular

Acceso a Internet

Mantenimiento y Reparacién de Edificaciones
Mantenimiento y Reparacion de Vehiculos
Mantenimiento y Reparacién Mobiliarios y Otros
Mantenimiento y Rep. de Mdaquinas y Equipos De
Oficina

Mantenimiento y Rep. de Mdaquinas y Equipos De
Produccién

Mantenimiento y Reparacion de Otras Maquinarias y

Equipos
Otros
Servicios de Impresion
Otros
Servicios de Aseo
Servicio de Mantencion de Jardines
Pasajes, Fletes y Bodegajes
Arriendo de Edificios
Arriendo de Mobiliario y Otros
Otros
Primas y Gastos de Seguros
Cursos de Capacitacidon
Otros
Gastos Menores
Derechos y Tasas
Desahucios e Indemnizaciones
Devoluciones
Mobiliario y Otros
Mdquinas y Equipos de Oficina
Maquinarias y Equipos para la Produccion
Equipos Computacionales y Periféricos
Deuda Flotante

TOTAL

1.635
4.384
11.419
37.201
18.350
1.126
469

718

10.409

1.318
5.121
222
8.759
275
664
1.009
176
2.618
7.868
3.260
176.418
2.430
2.959
81.803
16.556
7.561
1.503
4.864
14.579
532
5.323.237

EJECUCION DE CONVENIOS EN EL DEPARTAMENTO DE SALUD MUNICIPAL ARO 2022

AW N

Convenios Res. Exc. Totalm$  Ejecutado m$
ACOMP. PSICOSOCIAL EN APS 1140 11.849 11.849
CECOSF 1892 62.833 62.833
CHILE CRECE CONTIGO 749 16.500 16.500
EQUIDAD RURAL 2362 46.478 46.478
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5 | ESPACIOS AMIGABLES 2610 13.206 13.206 100

6 EXT. TRAZABILIDAD Y TESTEO 2182 54.752 54.752 100
TRAZABILIDAD Y TESTEO
7 | FOFAR 2608 17.269 17.262 99,96
8 FORT. EN RRHH 8425 57.852 49.721 85,95
FORT. RRHH SIGGES
9 | JUNAEB 99 36.951 36.951 100
10 = MAS ADULTO MAYOR 2662 35.895 35.895 100
11 MEJOR. ODONT. 355 60.630 60.630 100
12  REFUERZO COVID 5976 108.448 108.448 100
13 REHABILITACION INTEGRAL 1137 33.089 33.089 100
14 | SALUD MENTAL 1136 20.036 20.036 100
15 SAR 16 792.545 792.545 100
16 = SENAME 1031 7.914 7.914 100
17 SENDA 2471 9.708 9.708 100
18 | VIDA SANA 1126 28.682 28.682 100
19 GES ODONTOLOGICO 322 14.938 14.938 100
20 ODONTOLOGICO INTEGRAL 431 55.660 55.660 100
21  SEMBRANDO SONRISAS 827 2.417 2.417 100
22 | RESOLUTIVIDAD 1961 46.468 46.468 100
23 CAPACITACION 2456 3.500 3.500 100
24 | IMAGENES DIAGNOSTICAS 2526 21.646 21.646 100
25 APOYO A LA GESTION LOCAL 1139 130.746 0 0
26 = MANTENIMIENTO DE 3393 30.500 30.500 100
INFRAESTRUCTURA
27 CAMPANA DE INVIERNO 3456 2.780 2.780 100
28 | REFUERZO INFANTILY 4003 5.054 5.054 100
CARDIOVASCULAR
29 MAIS 1055 7.176 7.176 100
30 | CUIDADOS PALIATIVOS 5390 3.491 3.491 100
31  ADQUISICION DE PANALES 6052 4.498 4.465 99
32 | SALUD MENTAL AUTOAYUDA 413 13.290 0 0
(ley alcohol)
33 PROMOCION 2291 8.663 8.663 100
34 | IRV 3283 2/6/22 3283 81.803 81.803 100
1.847.267 1.695.060 92

Notas:

N° 8 El Convenio Fort. RRHH con resolucidn exenta n° 8425 se prorroga para abril 2023
N° 25 El Convenio AGL con resolucidn exenta n° 7058 se prorroga para mayo 2023

N° 32 El Convenio Ley de Alcohol exenta n° 413 se prorroga para marzo 2023

GESTION DEL SERVICIO DE SALUD. INDICADORES DE CUMPLIMIENTO

Resultados laaps 2022

N° Nombre indicador Meta  Produccion Porcentaje
2022
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1
Seccién N°1:
De estrategia de
redes integradas
de servicios de
salud (riss) 2
2.1
Seccion N°2: 3
De produccion
4
5
6.1
6.2
7
8
9

Ambito riss modelo asistencial:
porcentaje de centro de salud
evaluados conforme instrumentos
para la evaluacién y certificacién de
desarrollo en el modelo, dictado por el
Minsal

Brindar acceso a la atencidon de salud
desde las 8:00 hasta las 20:00 hrs de
lunes a viernes y sdbados de 9:00 a
13:00 hrs

N° de farmacos trazadores

Tasa de consultas de morbilidad y de
controles médicos, por habitante afio
Porcentaje de consultas y controles
resueltos en APS (sin derivacion al
nivel secundario)

Tasa de visita domiciliaria integral

Cobertura examen de medicina
preventiva realizado a hombres y
mujeres de 20 afios y mas

Cobertura examen de medicina
preventiva realizado a hombres y
mujeres de 65 afos y mas

Cobertura de evaluacion del
desarrollo psicomotor en nifios y nifias
de 12 a 23 meses bajo control
Cobertura de control de salud integral

a adolescentes de 10 a 14 afios

144

100%

100%

100%

1,2

93,26%

0,20

15,57%

44,76%

85,76%

11,66%

43,06%

26178
18014
24421
26178

1371
5459
1662
7556

1386
2783

119
144

305
1241
2162

145%

93%

0,25

22%

50%

83%

25%

49%



Seccion n°3:
indicadores de
cobertura efectiva

10

10.1

11

12

13

14

15

16

17

Porcentaje de consultas de morbilidad
odontoldgica en poblacién de 0 a 19

afios

Cobertura de atencion integral a 24,84%
personas con factores de riesgo,

condicionantes de salud mental y

trastornos mental.

Tasa de controles de atencidn integral 4,88
a personas con factores de riesgo,
condicionantes de salud mental u

trastornos mentales.

Porcentajes de gestidn efectiva para el 100%
cumplimiento ges en la red APS

Cobertura de vacunacién anti 80%
influenza en poblacion objetivo

definida para el afio en curso

Ingreso precoz de mujeres a control 89,79%
de embarazo

Cobertura de método anticonceptivos | 21,55%
en adolescentes de 15 a 19 afios

inscritos que usan métodos de

regulacion de la fertilidad

Cobertura efectiva de tratamiento en 24,32%
personas de 15 y mas afios con

diabetes mellitus 2

Cobertura efectiva de tratamiento en 39,17%
personas de 15 y mas afios, con

hipertension arterial

81,86%

145

4412

1117

3963

5905

1117

1594
1630
8826
8293

150
173
234
1190

623
2079

2083
4730

391

28%

98%

106%

87%

20%

30%

44%

88%



Seccion N°4:
De impacto

18

Proporciéon de nifias y nifios menores

de 3 afios libre de caries en poblacién

inscrita

Proporcién de nifas y nifios menores 49,50%
de 6 afios con estado nutricional

normal

146

446

471
1034

46%



COMGES 2022

N° Prestaciones Poblacion a atender Meta Cantidad Cumplimiento
2022
1 Control de salud en Poblacién 2, 4, 6 meses 330 368 112%

poblacidn infantil menor
de 1 afio

2 Control de salud infantil | Poblacién de 8 meses 120 101 84%
con evaluacién del
desarrollo psicomotor

3  Control de salud infantil | Poblacién de 18 meses 150 119 79%
con evaluacién del
desarrollo psicomotor

4 | Control de salud infantil | Poblacién de 3 afios 140 94 67%
con evaluacion del
desarrollo psicomotor

5 Consulta de morbilidad Poblacién menor de 10 afios 2539 1792 71%
en poblacién infantil

6  Consulta de Poblacién menor de 2 afios 30 25 83%
reevaluacion de
déficit/rezago del
desarrollo psicomotor

7 Consulta de Poblacién entre 2 y 4 afios 16 16 100%
reevaluacion de
déficit/rezago del

desarrollo psicomotor

8 | Control de crénicos Poblacién bajo control menor de 1105 965 87%
respiratorio sala ira 20 afios
9 Ingreso agudos a salaira | Poblacion menor de 20 afios 117 130 111%

segun diagnostico
10 | Control de salud integral = Poblacion entre 10y 19 afios 226 305 135%
en poblaciéon

adolescente
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11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21
22
23

Consulta de morbilidad
en poblacion
adolescente

Ingreso a programa de
regulacion de fertilidad
en poblacion
adolescente

Consejeria en salud
sexual y reproductiva en
poblacién adolescente
Consejeria en
prevencion vih e its
Control de salud mental
en poblacion
adolescente

Control de salud en
poblacién infantil
ingreso - diada (madre -
rn incluye puerperio)
Educacién grupal (salud
sexual y prevencion vih e
its)

Ingreso control prenatal

Ingreso a programa de
regulacion de fertilidad
en poblacién adulta
Consejeria en salud
sexual y reproductiva

* %k

Control ginecoldgico
Control de climaterio
Consejeria prevencion

vih e infeccion de

Poblacién entre 10y 19 afios

Poblacién entre 10y 19 afios

Poblacién entre 10y 19 afios

Poblacién entre 10y 19 afios

Poblacién bajo control entre 10 y

19 afios

Poblacién menor de 28 dias

Poblacién de 10 a 19 afi0s

Poblacién mujer de 10 afios y
mas

Poblacién de 20 afios y mas

Poblacién mujer de 20 y mas

Poblacién mujer de 20 y mas
Poblacién mujer 45 a 64 afios

Poblacién de 20 afos y mas

148

1206

127

62

63

936

133

142

510

160

1500
1200
50

1281

85

71

61

965

133

173

320

125

1524
704
46

106%

67%

115%

97%

103%

100%

100%

122%

63%

78%

102%
59%
92%



24

25

26

27

28

29

30

31

32

33

transmision sexual
(its)***
Administracidn de

vacuna contra vph

Intervencién psicosocial
grupal

Control de salud mental
(por médico)

Control de salud mental
(por psicélogo)
Educacidn grupal en
adolescentes
(prevencion
suicidio/prevencion
trastorno mental)
Control de salud en
adultos mayores
(empam) seguimiento
autovalente con riesgo
Ndmero de personas

que retiran pacam

Visita domiciliaria
integral: evaluacion
sobrecarga del cuidador
"zarit abreviado"
Consulta de lactancia
materna

Consulta nutricional al 5°

mes de vida

Poblacién matriculada que cursa
42 afio de ensefianza basica (12
dosis) y 5to afio ensefianza
basica (22 dosis)

Personas de 5 y mas afios bajo
control en programa

Poblacién bajo control

Poblacién bajo control

Poblacién entre 10y 19 afios

Poblacién de 65 y mas afios

Poblacién de 70 afios y mas (mas
poblacién de 60-69 afios con
motivo de ingreso especifico de
pacam)

Poblacion total cuidadores

Madres y poblacién menor de 6
meses
Poblacién bajo control de 5

meses a 5 meses 29 dias

149

429

1380

4140

15

23868

130

214

42

389

11

2098

2872

10574

149

197

79

91%

138%

152%

69%

50%

13%

44%

115%

92%

188%



34

35

36

37

38

39

40

41

42

43

44

45

46

47
48

Consulta nutricional a
los 3 afios y 6 meses de
vida

Consulta nutricional de
malnutricion por déficit
en poblacién infantil
Consulta nutricional de
malnutricion por
exceso en poblacién
infantil

Consulta nutricional en
poblacién adolescente
Consulta nutricional en
adultos

Consulta nutricional en
adultos mayores
Control de

cronicos respiratorios
sala era

Rehabilitaciéon pulmonar
Vacuna neumoldgica
polisacarida

Consejeria antitabaco
Consulta

morbilidad odontoldgica
adulto mayor

Control de salud oral de
adolescentes
Consejeria breve en
tabaco (odontdlogo)
Consejeria familiar
Visita domiciliaria

integral

Poblacién bajo control entre 42 y

47 meses

Poblacién menor de 10 afios

Poblacién menor de 10 afios

Poblacién entre 10y 19 afios

Poblacién de 20 a 64 afios

Poblacién de 65 y mas afios

Poblacién bajo control mayor de

20 afios

Poblacién bajo control epoc

Poblacién de 65 afios cumplidos

Poblacién total

Poblacién de 65 y mas afios

Poblacién de 10 a 19 afios

Poblacién de 10 afios y mds

Total de familias

Total de familias

150

40

67

3366

321

749

96

1100

200
103

1000

850

217

70
925

36

77

605

432

862

100

1089

117

297

37

984

812

383

27
1225

90%

115%

18%

135%

115%

104%

99%

59%

288%

100%

98%

96%

176%

39%
132%



49 | Intervencion familiar Total de familias 527 364 69%
(familias con plan de

intervencion)

50 Control de salud mental | Poblacién Sename bajo control 165 88 53%
(por trabajador social) salud mental

51 Controles de salud segin | Nifos, nifias, jovenes y 165 30 18%
ciclo vital (por adolescentes que pertenecen a
enfermera) programas de la red sename

(poblacidn inscrita validada)
52 | Controles de salud segun | Nifios, nifias, jovenesy 165 2 1%
ciclo vital (por matrona) | adolescentes que pertenecen a
programas de la red sename

(poblacidn inscrita validada)

53 Ingresos integrales de Poblacién de 15 afios y mds con 58 26 45%
personas con condiciones crénicas estratificada
condiciones crénicas en riesgo moderado (g2) y riesgo
alto (g3)
54 | Controles integrales de Poblacién de 15 afios y mds con 184 29 16%
personas con condiciones crdnicas estratificada
condiciones crénicas en riesgo moderado (g2) y riesgo
alto (g3)

INDICADORES DE METAS SANITARIAS 2022

Numerador/denominador Meta % Respuesta Logrado
(N°) %
META 1: Numero de nifios y nifias de 12 a 23 12 80,00%
Porcentaje de meses diagnosticados con riesgo del
nifos y nifas de Desarrollo Psicomotor (DSM)

12 a 23 meses con | recuperados, periodo enero a
riesgo del diciembre 2022
desarrollo NuUmero de nifios y nifias de 12 a 23 90,00% 15

meses diagnosticados en el control de
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psicomotor salud (de los 18 meses con riesgo del
recuperados Desarrollo psicomotor en su primera
evaluacidn) en el periodo de octubre
2021-septiembre 2022
META 2: Numero logrado de mujeres de 25 a 64 2394 46,80%
Porcentaje de afios inscritas validadas, con PAP

mujeres de 25 a 64 vigente a diciembre 2022

afios con PAP Numero de mujeres de 25 a 64 afios 62,52% 5115
vigente en los inscritas validadas por FONASA para el
ultimos 3 afios afio 2022

META 3A: Control = NuUmero de nifios(as) de 0 a 9 afios con =~ 35,00% 1208 61,04%
odontolégico en control odontoldgico (con enfoque de
poblacionde 0a 9  riesgo odontoldgico) en el periodo
afnos enero a diciembre de 2022
Numero total nifios(as) de 0 a 9 afios 1979

inscritos validados afio 2022

META 3B: Nifiosy = Numero de nifios(as) de 6 afios con 60 26,91%
nifas de 6 afos CEOD igual a 0 en el periodo enero a
libres de caries diciembre 2022 11,00%

Numero total nifios(as) de 6 afios 223

inscritos validados para el afio 2022.

Fonasa

META 4A: NuUmero de personas con DM2 de 15 a 623 29,87%
Cobertura efectiva | 79 afios con hemoglobina Glicosilada
de tratamiento de | bajo 7%, mas el nimero de personas
DM2 en personas | con DM2 de 80 y mas afios con
de 15 y mas afos Hemoglobina Glicosilada bajo 8% segun | 22,85%
ultimo control vigente, en los ultimos
12 meses
Numero total de personas de 15 afios y 2086
mas con DM2 estimadas segun

prevalencia. Fonasa
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META 4B:
Evaluacion anual
de pie diabético
en personas con
DM2 bajo control
de 15 y mas afios
META 5: Cobertura
efectiva de
hipertension
Arterial (HTA) en
personas de 15

afos y mas

META 6: Cobertura
de lactancia
materna exclusiva
(LME) en nifios/as
al sexto mes de

vida

META 7: Plan de
participacion

social

Numero de personas de 15 afios y mas
con DM2 bajo control con evaluacién
de pie vigente, en los ultimos 12 meses
N° de personas de 15 afios y mas con
DM2 bajo control en los ultimos 12
meses

Numero personas hipertensas de 15-79
afios con presion arterial <140/90
mmbhg, mds niumero personas
hipertensas de 80 y mds afios con
presion arterial <150/90 mmhg, segin
ultimo control vigente, en los ultimos
12 meses

Total de personas de 15 y mas afios
hipertensas estimadas seguin
prevalencia. Fonasa

Numero de nifios y nifias controlados
en el periodo de enero a diciembre de
2022 que al control de salud del sexto
mes recibieron LME

Numero de nifios/as con control de
salud del sexto mes realizado en el
periodo de enero a diciembre de 2022
Plan de participacion Social elaborado y

funcionando participativamente

RESUMEN EJECUTIVO DE LA GESTION

En cuanto a la gestion del Departamento de Salud Municipal.

1126 79,63%
90,00% 1414
2083 43,81%
37,64%
4755
48 53,93%
60,00%
89
100,00% 100%

El afio 2022 en el Departamento de Salud Municipal enfrenté el desafio de indagar y descubrir las

oportunidades de mejora en diferentes areas, el que mediante el desarrollo de equipos de trabajo ha

levantado propuestas innovadoras que buscan su ejecucion durante el periodo en curso.
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A. Modernizacién del CESFAM Jorge del Campo Amaro: En este dmbito, se concretd la adjudicacion
del proyecto de redes de datos y electricidad del CESFAM Jorge del Campo Amaro, que busca modernizar
las instalaciones para mejorar la continuidad del servicio, fue parte del diagnéstico evidenciar que durante
las épocas de mayor consumo la red fallaba, afectando directamente a las atenciones de los pacientes. En
la misma oportunidad, se desarrollo el proyecto, hoy en etapa de ejecucion, que no solo busca solventar
ese problema, si no que propone sentar la base técnica para incorporar proyectos que mejoren el acceso a
la informacidn y la incorporacién de nuevas tecnologias a la atencién clinica, como es la incorporacién de
la ficha electrdnica, igualando el estandar predominante en la red de atencion primaria de la regién.

En esta dimensidn, también se ha ejecutado obras tendientes a habilitar y modernizar instalaciones, se ha
mejorado los espacios de almacenamiento en la bodega de farmacia, asi también, se han mejorado las
condiciones de la sala vacunatorio y se encuentra en tramitacion de la autorizacion sanitaria la
implementacién de una sala de rayos dental, que permita facilitar y mejorar la atencion del area a los
pacientes.

B. Inversion en movilidad y estrategias en torno a la ruralidad: conocida es la situacion de falta de
locomocidn y dificultades de movilizacion al interior de la comuna de Villa Alegre, situacién que
convencionalmente se aborda mediante la atencidn proporcionada en las Postas de Salud Rural, el CECOSF
Loma de las Tortillas y las intervenciones efectuadas por la ronda de Salud Rural o el Programa de
Dependencia Severa, hoy perteneciente al Sector Transversal del CESFAM Jorge del Campo Amaro, por
ello, durante el afio 2022 se concretd la inversidn en dos unidades que vienen apoyar la estrategia
existente, asi como la implementacién de nuevas medidas:

. Ambulancia financiada con recursos municipales: El Concejo Municipal aprobd la propuesta del
Alcalde Pablo Fuentes Vallejos en orden a adquirir una nueva unidad de ambulancia, que permita otorgar
continuidad a las prestaciones que se han podido ver afectadas por la edad y estado de las unidades
existentes, asi como potenciar el desarrollo de nuevas iniciativas y actividades que puedan operar con este
movil.

. Clinica Movil: Durante el afio 2021 se impulsé mediante un proyecto financiado por el Gobierno
Regional la adquisicion de una unidad movil equipada con un sillén dental y un box de atencion, lo que
permite llevar a terreno prestaciones que normalmente deben ser otorgadas en nuestros
establecimientos, lo que mediante el debido estudio y estrategias, aportara a mejorar el acceso de los
usuarios de Villa Alegre a estas prestaciones, para las que habitualmente deberian desplazarse hasta los
centros en que se otorgan.

C. Programas de contingencia: Finalmente, es necesario informar que se han implementado tres
acciones tendientes a otorgar prestaciones que responden a la contingencia y requerimientos propios de
la comunidad:

3 Consultorias de Salud Mental
3 Acciones de apoyo a la actividad fisica en deportistas locales
. Sesiones de Musicoterapia

En cuanto al cumplimiento de los objetivos planteados en el Plan Comunal de Salud 2022:

154



La administracién en el Plan comunal de Salud 2022, aprobado por el Concejo Municipal, planificé 5 ejes,
con metas al mes de diciembre del afio 2022, cuyo estado actual es el siguiente:

PROBLEMA
PRIORIZADO

OBJETIVOS

META DICIEMBRE 2022

EVALUACION DE

CUMPLIMIENTO

Ejel. Trabajo

intersectorial

Eje 2. Malnutricién por
exceso en poblaciéon

infantil

Eje 3. Deterioro de salud
mental en la poblacion

adulta - adulta mayor.

Reactivar reuniones con
consejo de desarrollo
local.

Fomentar la
participacion de la
comunidad junto a los

equipos de cabecera

Reactivar comisién de
trabajo local municipio-
salud-educacion.

Incorporar a poblacién
infantil a planes de
accién e intervencion

estratégica

° Fomentar
actividades de
autocuidado a través de

grupos de autoayuda

155

® Ejecutar al menos 4
reuniones, a diciembre,
con consejo de desarrollo
local

® Ejecucion de al menos 4
actividades, a diciembre,
entre

equipos de

cabeceras y comunidad.

e Efectuar al menos 2
reuniones a diciembre,
con comision de trabajo
local

® Creacion de planes de
acciéon individual %
familiar al 10 % de la

poblacidn pesquisada.

e Mantener % de
usuarios con patologias
de salud mental en
grupos de autoayuda

® Mantener registro local
con

de poblacion

deterioro cognitivo

Cumplido

Cumplido

parcialmente

Se identifica
poblacién y
elaboracién de linea
base de poblacion
infantil.

Cumplido
parcialmente

Se mantiene trabajo

con grupos de
autoayuda segun
registro e identifica
poblacién y

elaboracién de linea
base de poblacion

salud mental



Eje
4. Descompensacion de
patologias cronicas

pertenecientes a PSCV.

Eje 5. Malnutricion por
exceso en poblacion
adulta-adulta mayor

perteneciente a PSCV.

® Pesquisar poblacion
bajo control
descompensada.

e Creacion de planes de
accion e intervencién
estratégica para lograr
la compensacion de
patologias crénicas.

(] Deteccién de
poblacién adulta-adulta

mayor con diagndstico

de malnutricion por
exceso.

o Promover
estilos de vida
saludable.

® Registro local total de la

poblacién crénica
descompensada.
® Planes de accion

individual al 5 % de la

poblacién
descompensada.
° Registro local

del total de la poblacion
adulta y adulta mayor con
patologias crdnicas con
diagnéstico de
malnutricién por exceso.
. Mantener y/o
aumentar intervencion
comunitaria en sectores
con adultos y adultos
crénicos

mayores con

malnutricidn por exceso.

Cumplido,

Se cumple con
registros, los que
fueron visados vy
aprobados por

Servicio de salud del

Maule

Cumplido
parcialmente,

Se cumple
parcialmente con
acciones
comunitarias desde la
prevencién y trabajo
con grupos de

poblacidn objetivo.

Asimismo, se abordd en el punto 7 un proceso de implementacién de multimorbilidad, al respecto:

OBIJETIVO

PLANIFICADO

HITOS DEL PROCESO

EVALUACION DE

CUMPLIMIENTO

Capacitacién TENS PSR y CECOSF

Proceso de
implementacion
dela
Multimorbilidad

Estratificacion de la poblacion (5%)

Destinacion de agenda médica sectorizada

Cumplido,

se

desarrollaron en tiempo

y forma los compromisos

de este hito.

Por tanto, es posible establecer que, de las estrategias propuestas para el Desarrollo del Departamento de
Salud Municipal, se ha cumplido el 5% exigido de estratificacion, como asi la capacitacion en un 100%.
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Asimismo, respecto a los objetivos trazados en el Plan Comunal de Salud 2022, es posible concluir que se
ha alcanzé un cumplimiento parcial, como se ha detallado anteriormente, pues si bien fueron detectadas
las necesidades e implementadas las estrategias, no fue posible ejecutarlas exitosamente por diversos
factores, entre ellos la pandemia y suspension de diversos procesos por indicacién ministerial. Lo que nos
obliga a reevaluar las metas propuestas y considerarlas en relacion a las establecidas en el Plan Comunal
de Salud vigente para el afio 2023, donde se reflejan los objetivos actuales para la satisfaccion de las
necesidades de la poblacién usuaria desde la dimensién de las prestaciones de Salud.

INMUNIZACIONES: CAMPARNAS DE VACUNACION

CAMPANA INFLUENZA: Es una campafia de vacunacién anual-estacional que comenzé en marzo del 2022
a nivel nacional. La comuna implementé una estrategia local de concurrir a domicilio cuando fuera
requerido en caso de haber dificultades de acceso a los establecimientos de salud, también se acudid a
todas las sedes sociales organizadas donde se retinen los “Centro de Adulto Mayor”, logrando vacunar
2.513 adultos mayores, lo que representa un 80.6%.

Otra estrategia para dar cumplimiento a esta campafia fue acudir a todos los establecimientos
educacionales de la comuna para la inoculaciéon con influenza de funcionarios y estudiantes de prekinder a
quinto bdsico, mdas vacuna para enfrentar infecciones asociadas a COVID, previa autorizacién de
apoderado, logrando a una cobertura de vacuna escolar influenza con 1.063 vacunados que representa un
98.6% de cobertura. Ello se suma a la asistencia a todos los jardines infantiles de la comuna, donde se
inocularon 980 nifios de 6 meses a 5 afios logrando una cobertura de 86.7%.

También se formaron estrategias coordinadas al interior de la organizacion, para abarcar todos los grupos
objetivos que contempla la campafia, como fue el refuerzo de vacunatorio infantil de CESFAM, CECOSF y
PSR.

En el mismo sentido, se implementé vacunacidn para usuarios que padecen de patologia crénica, donde
se logrd vacunar a 2.521 personas, lo que arrojé una cobertura total de 136%.

RESULTADO: Todos los subgrupos objetivos de esta campafia lograron una cobertura esperada, y tuvieron
al alcance su inoculacidn si lo deseaban.
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La campania de Influenza 2022 se extendié hasta el 31 de enero de 2023, y en general a nivel comunal se
inocularon 9.205 personas representando una cobertura de un 111% en la comuna de Villa Alegre.

Campafia de vacunacion COVID 2022:

Esta campafia comprende diversas vacunas para la inoculacién segun la dosis, edad y criterio. Hasta el
2022 se mantenia a nivel local vacuna Sinovac, Pfizer Pediatrica, Pfizer Adulto, Moderna, Moderna
Bivalente y Pfizer Bivalente, estas dos ultimas como ultima estrategia de refuerzo para inoculacidon SARS
COov 2.

El afio 2022 se enfocd principalmente en la inoculacién de refuerzo de la inmunidad, con tercera y cuarta
dosis, pero siempre se ha tenido a disposicidn la vacunacion para puesta al dia con primera y segunda
dosis (esquema primario) tanto estrategia extramural (incluyendo rotacién en PSR y CECOSF) como a
disposicidon en CESFAM.

Como estrategia, en cada oportunidad de vacunacién se aprovechd la instancia de inocular con vacuna
COVID a los estudiantes previa autorizacién por escrito de padres y apoderados, coordinacion que se
realizé previamente desde Encargada de PNI con directores de establecimiento de educacién y DAEM.

Con esta estrategia, y con otras como la extensién horaria que consistié en la vacunacién posterior a las 17
horas y los dias sabados en la jornada de la mafiana, se logré el siguiente avance:
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Personas de 3 a 11 afios:

Total vacunados con tercera dosis: 1317 nifias y nifios
Total vacunados con cuarta dosis: 121 nifias y nifios

Personas de 12 a 17 afios

Total vacunados con tercera dosis: 1200 adolescentes.
Total vacunados con cuarta dosis: 393 adolescentes.

Personas de 18
afios y mas
Total

vacunados con tercera dosis: 12.390 personas lo que representa un 98.9% de avance en periodo 2022
Total vacunados con cuarta dosis 11.274 personas, lo que representa un 91% de avance en periodo 2022

RESULTADO: se logra en total un avance del 86.6% en toda la poblacién objetivo que recibié su dosis de
refuerzo o tercera dosis durante el periodo 2022, y en directa relacién con el cumplimiento de esto es que
se logra un avance del 79.1% con la vacunacién de cuarta dosis de toda la poblacién objetivo durante el
afio 2022.

En octubre del 2022 comenzd la vacunacidn del quinto refuerzo con vacuna Bivalente, inoculacion que al
igual que las otras dosis de refuerzo, se debia administrar segun calendario relacionado a la fecha de la
ultima vacuna ya recibida.

A fines del afio 2022 se inici6 con la estrategia local extramural de asistir a las organizaciones de adultos
mayores para recibir esta dosis, al cerrar el afio se logra inocular 1152 adultos de 60 y mas afios
representando una cobertura del 31.4%.

Destacar que esta campaiia aun estd en curso durante el 2023 con enfoque principal en el quinto refuerzo
con vacuna Bivalente.
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CAMPANA ESCOLAR:

Es una campania de caracter anual donde se asiste a establecimientos de educacion con vacuna destinada
por MINSAL para primeros, cuartos, quintos y octavos bdsico con vacuna DTPa (inmunidad para Difteria,
tétano y tos convulsiva) para primero y octavo y vacuna VPH (inmunidad contra virus del papiloma
humano) para cuarto y quinto.

El afio 2022 se asistié a todos los establecimientos de educacién de la comuna, también quedando a
disposicidn la dosis en CESFAM, postas y CECOSF para nifios no escolarizados o insistentes el dia de la
actividad de vacunacién.

Se logra la siguiente cobertura por cuso a nivel comunal el afio 2022:

Primeros basicos: 199 nifios/nifias vacunadas con DTPa. Representa una cobertura de 94.3%
Cuartos basicos: 174 nifias/nifios vacunados con VPH. Representa una cobertura de 93.5%
Quintos basicos: 217 nifias/nifios vacunados con VPH. Representa una cobertura de 94.8%
Octavos basicos: 200 adolescentes vacunados con DTPa. Representa una cobertura de 93%
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RESULTADO: se logra una cobertura total 93.9% en promedio de la vacunacién escolar 2022, lo que
responde satisfactoriamente a lo esperado en cualquier campafia de vacunacion que es llegar a un 85% de
cobertura.

PROGRAMA PROMOCION DE LA SALUD Y ELIGE VIDA SANA

Considerando los drasticos cambios demograficos y epidemioldgicos registrados en los Ultimos afios en
nuestra poblacidn, predominando las enfermedades no transmisibles, el enfrentamiento de éstas se
relaciona con cambios en los estilos de vida y acciones fundamentalmente del ambito de la promocion,
prevencion y mantencion de las facultades remanentes.

Es por ello que nace Elige Vida Sana, un programa de gobierno que se focaliza en aquellas personas que
tienen un elevado riesgo de desarrollar en el futuro hipertension arterial y diabetes tipo 2, ello sustentado

en que hay un largo periodo con alzas de presidn arterial e intolerancia a la glucosa que precede al
161



desarrollo de la enfermedad. Existen pruebas de tamizaje que pueden identificar a los sujetos de alto
riesgo, ademas de intervenciones seguras y potencialmente efectivas que pueden disminuir los factores de
riesgo de desarrollar enfermedades no transmisibles. La evidencia y metodologia previamente probada en
atencidn primaria en Chile estd precisamente enfocada en disminuir los factores de riesgo de desarrollar
enfermedades no transmisibles, a través de la modificacidn de los estilos de vida que se encuentran
directamente relacionado con la prevencidn de las ENT.

En la comuna de Villa Alegre el Programa Elige Vida Sana y Promocién de la salud realizan anualmente un
trabajo activo con el intersector, trabajando tanto con escuelas, jardines y grupos de adultos de forma
multidisciplinaria y transversal en actividades masivas, evaluaciones personalizadas, Talleres Grupales,
Capacitaciones y educaciones sobre alimentacidn saludable, con el objetivo de lograr un cambio en los
estilos de vida y habitos saludables para nuestra comuna de Villa Alegre, considerando para ello el trabajo
con todo el curso de vida.

Regata Familiar intercomunal Villa Alegre/ San Javier afio 2022,
Participantes: 120 personas

Reflejo de ello, son las actividades que se describen a continuacidn:
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Regata Anual en conjunto con la comuna de San Javier:
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Dia Mundial de la Actividad Fisica realizado en escuelas de la Comuna de Villa Alegre
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Capsulas Educativas del Programa Promocion de la Salud y Elige Vida Sana

Publicaciones Publicaciones

Publicaciones

Saliid.villalegre

Berro Desalud Familiar Jorge Del Campo
N

Mes de la
Alimentacién Saludable

'0"“

Alimentatias )"
Chile

IRENE RECABAL
Encargada de Promocién de la Salud

CONVENIO DE RESOLUTIVIDAD

Monto Asignado: $46.467.570

Prestaciones otorgadas:

. 600 atenciones y evaluaciones por especialista oftalmdlogo

. 912 entrega de lentes

3 90 atenciones y evaluaciones por especialista otorrinolaringdlogo
. 44 entregas de audifonos

3 800 fondos de ojos

. 170 cirugias menores

. 50 biopsias y analisis en laboratorio

3 Compra de 2 dermatoscopias
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UNIDAD DENTAL.

Equipamiento: La Unidad Dental del CESFAM Jorge del Campo Amaro estd conformado por 6 unidades
dentales fijas completamente equipadas: 3 ubicadas en dependencias del CESFAM, 1 en el CECOSF Loma
de las Tortillas, 1 Modulo Dental JUNAEB en Posta Estacion Villa Alegre y 1 Sillén dental mévil adquirido a
través de convenios con el SSMAULE (atencidon de pacientes con dependencia severa).

Ademas, cuenta con una sala de Rx Dental Periapical en CESFAM y una Clinica Dental Mévil, ambas en
proceso de autorizacidn de funcionamiento.

Recurso humano: Nuestra Unidad esta conformada por 7 cirujanos dentistas y 8 asistentes dentales
(técnicos de nivel superior) y 1 técnico en atencion de parvulos nivel superior, cuya distribucion se detalla
a continuacién:

Sillones Horas semanales Funcion Profesional
3 Cesfam 132 Metas percapitadas Dra. Araya/Dr.
Cancino/

Dra. Sanchez

Cesfam-Extension 21 Metas percapitadas Dra. Rojas
Horaria (En Extensién Horaria)
1 Posta Estacion 44 Metas Junaeb Dra. B Gonzdlez
Junaeb
1 Cecosf 44 Metas Cecosf/ Dra. Jara

percapitadas

1 Sillén dental Praps /Convenios Dra. Medrano
movil
1  SaladeRxDental = En proceso de autorizacién de Toma de Rx Dental
Cesfam funcionamiento Periapical
1 Clinica Dental En proceso de autorizacion de Atencidn en Postas de
Movil funcionamiento Saludo Rural

horas semanales

PRESTACIONES:

Examen de salud bucal.
Educacién grupal e individual, técnica de cepillado e instruccidn de dieta, consejerias en tabaco.
Programa Cero.
Urgencias AUGE y No AUGE, (dolor, inflamacidn, traumatismos).
Exodoncias dientes temporales y permanentes.
Detartraje y pulido coronario.
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Obturaciones temporales y definitivas de baja y mediana complejidad.

Aplicacién sellantes.

Floracién tépica barniz.

Pulpotomias y pulpectomias (tratamientos pulpares en nifios).

Prétesis acrilicas (convenios)

Endodoncias (convenios)

Registro estadistico.

Interconsultas a especialidades odontoldgicas (hospital de Linares y San Javier): Endodoncia,
Odontopediatria, Cirugia buco maxilofacial, Periodoncia, Radiologia, Prétesis removible y fija, Ortodoncia.
Telemedicina (Patologia Oral).

Metas de la unidad:
Se realizaron durante 2022:

5983 controles odontoldgicos

6827 consultas de morbilidad odontoldgica

224 consultas de urgencia odontoldgica ges.

365 ingreso con enfoque de riesgo odontoldgico (CERO)
50 altas Odontoldgicas preventivas

106 altas Integrales

Otras actividades odontoldgicas 2022:

Educacion individual con instruccion de técnica de cepillado 3416
Consejeria breve en tabaco 438
Examen de salud oral 6147
Aplicacion de sellantes 3889
Fluoruracién topica barniz 1642
Destartraje supragingival y pulido coronario 2766
Exodoncia 1268
Procedimiento pulpar 29
Restauracion estética (composite) 4934
Restauracién de amalgamas 10
Obturacién de vidrio ionémero 590
Destartraje subgingival y pulido radicular por sextante 170
Tratamiento restaurador atraumatico (art) 66
Procedimientos médico-quirdrgicos 362

Convenios Odontolégicos
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La I. Municipalidad de Villa Alegre celebra periddicamente convenios con el Servicio de Salud del Maule,
que comprenden diferentes areas de las atenciones odontoldgicas conforme a los objetivos y metas
establecidos en cada uno de estos:

CONVENIO ODONTOLOGICO INTEGRAL: Consiste en la realizacion de altas integrales en distintos grupos
de poblacién:

Hombres de escasos recursos: se realizaron 35 altas integrales (incluye prétesis removibles),
Mas sonrisas para Chile: se realizaron 211 altas integrales (incluye prétesis removibles),
Atencidn de estudiantes de Ensefianza Media: se realizaron 43 Altas Odontoldgicas Integrales,

Atencion domiciliaria a pacientes con dependencia severa: se realizaron 50 Altas Odontoldgicas
Integrales.

CONVENIO PROGRAMA MEJORAMIENTO DEL ACCESO A LA ATENCION ODONTOLOGICA (MAAO): Consta
de 3 componentes:

Resolucién de especialidades donde el 2022 se realizaron 21 endodoncias y 50 protesis removibles.

Componente atencidn odontoldgica en CECOSF en nifios y nifias menores de 10 afios, se aplicaron 115
Pautas Con Enfoque de riesgo Odontolégico y el componente

Morbilidad Odontoldgica en el adulto: Actividades Recuperativas (Exodoncias, destartrajes y
obturaciones), en extension horaria donde se realizaron 4353 actividades recuperativas en pacientes
mayores de 20 afios.

CONVENIOS ALTAS EN GES DE 60 ANOS: Atencidn integral de pacientes de 60 afios de la comuna que
solicitan atencién odontoldgica que ademas son GES. El 2022 se realizaron 50 tratamientos integrales a
pacientes de 60 afios.

CONVENIO SEMBRANDO SONRISAS: Para fomentar el autocuidado de salud bucal de pérvulos, conocer el
estado de salud bucal de la poblacidn parvularia y reforzar actividades preventivas, a través de la
aplicacion de fldor barniz.

En 2022, se realizaron 771 examenes de salud bucal mas aplicacién de flor barniz en poblacién parvularia
y la entrega de 346 kit de higiene bucal (4 cepillos de dientes y 1 pasta dental nifio por kit), a nifios y nifias
entre 2 y 5 afios que asisten a educacion preescolar de la comuna.

CONVENIO JUNAEB: Atencién odontoldgica integral con un alto componente promocional y preventivo
para los alumnos de las escuelas de la comuna, que abarca desde pre kinder a octavo basico.

En el afio 2022, se realizaron 138 ingresos, 311 Controles y 38 Urgencias, se ejecuta en el box dental
ubicado en la Posta de Estacion Villa Alegre, con financiamiento propio obtenido a través del
cumplimiento de las metas y las acciones odontoldgicas exigidas.

168



169



Actividades atingentes y campaiias de salud, nimero de beneficiarios, breve descripcidny
fotografias

ACTIVIDAD BENEFICIARIOS DESCRIPCION
Conmemoracién Dia USUARIOS QUE ASISTEN A La tuberculosis es una enfermedad
Mundial de la CESFAM infecciosa causada por Mycobacterium
tuberculosis tuberculosis, una bacteria que casi

siempre afecta a los pulmones. Se
transmite de persona a persona a través
del aire. Los sintomas de la tuberculosis
activa incluyen tos, dolores toracicos,
debilidad, pérdida de peso, fiebre vy
sudores nocturnos.
Instalacion de stand con entrega de
informaciéon a todos los usuarios que
asistan a CESFAM, encabezado por
equipo de epidemiologia.
Conmemoracion Dia Estudiantes de Kinder a Celebracion del dia de la actividad fisica
de la Actividad Fisica octavo basico pertenecientes = en Escuelas y colegios pertenecientes a

a Escuela Hernan Lobos Arias = nuestra comuna, encabezado por

y Escuela Alcalde Serafin equipo vida sana y promocion de la
Gutiérrez salud.
Dia mundial de la Actividad Dirigida a El Dia Mundial de la Salud se celebra
Salud funcionarios y usuarios que todos los afios el 7 de abril
asisten a CESFAM para conmemorar el aniversario de la

fundacién de la Organizacién Mundial
de la Salud (OMS) en 1948. Cada afio se
elige un tema para esta fecha que
destaca un area de interés prioritario

para la OMS
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Jornada de Profesionales enfermeros

capacitacion sobre APS pertenecientes a
manejo de heridas departamento de Salud
avanzadas Municipal.

Busqueda activa Poblacion villa Alegre
COVID-19

Programa mas adultos | Usuarios adultos mayores
mayores autovalentes = autovalentes que asisten a

clubes

Capacitacion en Usuarias pertenecientes a
Comunicacion asertiva | programa jefas de hogar
para la insercion

laboral

Frente a la necesidad de capacitacién y
actualizacién de contenidos para
entregar una respuesta adecuada, se
capacita a nuestros funcionarios
enfermeros en manejo de heridas

avanzadas.

Frente al contexto de pandemia por
sars-cov-2, se insta a la poblacion a
efectuar medidas preventivas de
deteccion de covid-19 a través de la

toma de PCR por busqueda activa.

Es un programa que busca apoyar a que
las personas mayores continden siendo
autovalentes, mediante la intervencién
de un equipo de profesionales quienes
abordan diferentes aspectos
involucrados en la condicién funcional de
las personas mayores, como por
ejemplo: promover la practica de
actividad fisica, enseflar sobre la
prevencion de caidas, estimulacion
cognitiva, habilidades de autocuidado y
estilos de vida saludable, mejorando la
capacidad de las personas mayores y sus
cercanos para enfrentar el
envejecimiento y la vejez.

El equipo de profesionales perecientes a
sector 1 del CESFAM. Efectdan
capacitacion relacionada a

comunicacion asertiva para la insercién



laboral. Con el fin de potenciar

habilidades blandas y comunicacionales

Capacitacion salud Estudiantes de pre basica de  Actividad destinada concientizar la

bucodental escuelas y colegios sector importancia del cuidado de la boca y sus
rural de la comuna de villa dientes ya que seran nuestro reflejo
alegre durante toda la vida.

Actividad comunitaria | Comunidad pertenecientea | Agostoes el “Mes del Corazén”,
mes del corazén CECOSF “Loma de las conmemoracion que involucra un
tortillas” conjunto de actividades que busca

promover en la poblacion estilos de vida

saludablesy factores protectores para las

enfermedades cardiovasculares.

Respaldo fotografico de actividades

’ . ., o
’. e ¥ 2
4 Escuela Hernan Lobos Arias

?_'T'J
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Programa de nuestro CESFAM 2

. Mds Adultos Mayores Autovalentes 4/8,.1
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GESTION DE SERVICIOS EDUCACION

MATRICULA

La Educacion Municipal es ofrecida en 15 establecimientos: 3 Jardines VTF (Via Transferencia) 11 escuelas
y un liceo. La matricula total es de 2.347, con un total de 2017 en las escuelas Basicas, 226 en el Liceo y
104 en los Jardines VTF.

La siguiente tabla muestra los niveles educativos ofrecidos en cada uno de nuestros establecimientos:

N° ESTABLECIMIENTO Niveles Educativos Localidad
1 Jardin Infantil Gotitas de Sala Cuna a Nivel Medio Certenejas 44
Amor Mayor
2 Jardin Inf. Racimitos de Sala Cuna a Nivel Medio | Pobl. Felipe | 37
Amor Mayor Camiroaga
3 Jardin Inf. Pasitos Alegres Sala Cuna a Nivel Medio Putagan 23
Mayor
4 Ascencio Astorquiza 1° a 8° Basico Cunaco 83
5 Malaquias Concha. 1° a 8° Basico Loncomilla 35
6 Manuel Salvador PK°® a 6° Basico Putagan 85
7 José Palma F PK° a 8° Basico Loma de las 203
Tortillas
8 Trinidad Alcaino Tapia PK° a 8° Basico El Sauce 214
9 Serafin Gutiérrez F. PK° a 8° Basico Estacion Villa 159
Alegre
10 | Ramén Leiva Narvaez PK°® a 8° Basico La Esperanza 204
11  Alfredo Noguera Prieto PK® a 8° Basico Pefiuelas 202
12 | Timoteo Araya Alegria PK° a 8° Basico Villa Alegre 356
13  Herndn Lobos Arias PK° a 8° Basico y Curso Certenejas 304
Especial
14 | Orlando Rodriguez PK° a 8° Basico y Curso | Lagunillas 172
Especial
15  Liceo F. Antonio Encina 1° a 4° Medio (Técnico VillaAlegre 226
Profesional) modalidad
diurna.
1° a 4° Medio modalidad
Nocturna
ASISTENCIA ESCOLAR

Nuestra comuna se ha propuesto un 93% de asistencia promedio, lo que de acuerdo a la Agencia de
Calidad corresponde a una asistencia normal.

Tanto la evolucidn de matricula como asistencia son muy importantes de gestionar y asi queda de
manifiesto en una de las Practicas Institucionales en el Area Gestién de Recursos, en la Dimensidn
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Gestion de Recursos Financieros y Administracion: ” El establecimiento educacional gestiona la matricula
y la asistencia”, es por ello que para el presenta afio y los venideros se ha considera dentro de la gestion
de recursos del Fondo de apoyo a la Educacién Publica un monto para ofrecer a nifios y nifias Transporte
Escolar .

Durante los afios 2020 y 2021 dada la situacién de Pandemia, no es posible hacer analisis de la asistencia
escolar, pues las clases presenciales se encuentran suspendidas desde el 16 de marzo, por Resolucion
Exenta N° 322 del Ministerio de Salud. Sin embargo, en el presente afio con el retorno de las clases
presenciales es posible analizar un promedio de asistencia por escuela durante el primer semestre del
presente afio.

ESTABLECIMIENTO Promedio
2022
Ascencio Astorquiza 84,2%
José Palma F. 92,8%
Timoteo Araya Alegria 84,5%
Malaquias Concha 85,8%
Hernan Lobos Arias 92,9%
Serafin Gutiérrez F. 81,8%
Trinidad Alcaino Tapia 81,7%
Orlando Rodriguez 83,3%
Manuel Salvador 87,6%
Ramén Leiva Narvaez 89,5%
Alfredo Noguera Prieto 84,1%
Liceo F. Antonio Encina 80,5%
% Total Comunal 85.7%

RENDIMIENTO ESCOLAR

a) SIMCE

El SIMCE es una evaluacién externa que entrega informacion relevante a los distintos actores del
sistema educativo en relacion a los logros de aprendizaje de los estudiantes situados en el contexto
en que estos aprenden siendo su propésito contribuir al mejoramiento de la calidad y equidad de
la educacién.

Desde el afio 2012 la Agencia de Calidad es quién tiene bajo su responsabilidad de aplicar dicha
evaluacion, en el que mide logro de contenidos, habilidades del curriculum vigente en las
asignaturas y cursos que les permita evaluar, ademas contribuye para la toma de decisiones
basadas en la evidencia, asi como en lo curricular también se considera informacion de los
docentes, estudiantes, padres y apoderados; informacidn para analizar y comprender las acciones
que se desarrollan en los establecimientos para garantizar la formacion integral de los estudiantes.
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Dada la contingencia sanitaria no fue posible aplicar pruebas estandarizadas, durante el afio 2020
y 2021 por lo que no se pudo contar con datos objetivos en relacién a resultados educativos. Sin
embrago, para el aiio 2022 con la vuelta a la prespecialidad se retornara las pruebas estandarizas
en los niveles de cuarto basico y segundo medio. Esto nos permitird tener informacién cuantitativa
sobre los rezagos de aprendizajes que dejo esta pandemia.

Es importante mencionar que en este instrumento de Gestion comunal se han mantenido los
resultados que la comuna presentd en la Gltima medicion correspondiente al afio 2019.

A continuacion, se presentan los Gltimos resultados por los 8° y 4° Basicos de nuestra Comuna.
En primer término, se presentan los resultados de 8° Basico por cada unidad educativa de nuestra
Comuna, el que presenta los puntajes obtenidos en las tres pruebas rendidas; Lectura, Matematica

e Historia, Geografia y Ciencias Sociales y a continuacion los resultados de los Indicadores de
Desarrollo Personal y Social

1.-Resultados 8° basico

Escuela alfredo Noguera Prieto

[

== Lectura 222 Similar
+ — ar

¥ = Matematica 259 Mas alto
@ Historia, Geografia y Cs. Sociales 244 Similar

" Autoestima académica y a3 Mas ar
motivacién escolar as alto
4752 Clima de convivencia escolar 83 Mas alto
@f‘ Participacion y formacion as Mas alto
ciudadana
Cﬁ Habitos de vida saludable 84 Mas alto

Lectura 218 Similar
+ - .

¥ = Matematica 247 Similar
& mistoria, Geografia y Cs. Sociales 220 Similar

Autoestima académica
o7 Y

motivacion escolar e Similar
475 Clima de convivencia escolar 74 Mas bajo
Participacién y farmacian
15-2‘ (Iudadpal'la o 5 Mas bajo
S Habitos de vida saludable &6 Mas bajo

176



Escuela Malaquias Concha

=ZF Lectura 189 -

t —  Matematica 204 -

@ Historia, Geografia y Cs. Sociales 227 -

D& Autoestima académica y

motivacién escolar 71 Mas bajo
4%% Clima de convivencia escolar 75 Similar
[ﬁ‘ P:amc.pac.on y formacion 70 Simnilar
ciudadana

Escuela Timoteo Araya Alegria

== Lectura 214 Méas bajo
—+ — .

%= Matematica 232 Mas bajo
@ Historia, Geografia y Cs. Sociales 220 Mas bajo

Autoestima académica y

motivacion escolar 78 Similar

Clima de convivencia escolar 76 Sil

'
Vi i
ﬁ‘ Participacion y formacion

ilar

ciudadana 82 Mas alto

Habitos de vida saludable 74 Similar
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Escuela ascencio Astorquiza Zabala

=Z Lectua Mas bajo

+ — . 4 i

- Matematica 212 Mas bajo
Historia, Geografia y Cs. Sociales Similar

Autoestima académica y

motivacion escolar Mas bajo
4% Clima de convivencia escolar 74 Similar
Iﬁ Participacion y formacion a» Mas alto
ciudadana
6 Habitos de vida saludable 7O Similar

Escuela Hernan Lobos Arias

Eﬁ Lectura 203 Mas bajo

+ — e N

-~ Matematica 216 Mas bajo
Historia, Geografia y Cs. Sociales Mas bajo

Autoestima academica y

motivacion escolar Mas bajo

4%& Clima de convivencia escolar Mas bajo
Participacion y formacion - ~

Vgﬁ ciudadana 73 Mas bajo

CS Habitos de vida saludable 87 Mas bajo
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Escuela Serafin Gutiérrez Fernandez

EZ Lectura 235 Similar
+ — ) -

W~ Matematica 248 Similar
@ Historia, Geografia y Cs. Sociales 217 Similar

Autoestima academica y Simil
motivacion escolar % imilar

Clima de convivencia escolar 78 Similar

Participacion y formacion

ciudadana 7 Similar

G| By | &

Habitos de vida saludable B8 Similar

Escuela Orlando Rodriguez del Campo

=Z Lectura 238 Mzis allo
= ) -
K= Matematica 234 Similar
@ Historia, Geografia y Cs. Sociales 243 Similar

Autoestima académica y

&

maotivacien escolar 85 Mas alto

&35 Clima de convivencia escolar 88 Mas alto

Eﬁ Participacion y formacion gz Mas alta
ciudadana

6 Habitos de vida saludable 81 Mas alto

179



Escuela Trinidad Alcaino Tapia

E=ZF Llectura 189 Mas bajo
¥ -~ Matematica 200 Mas bajo
@ Historia, Geografia y Cs. Sociales 206 Mas bajo

Autoestima académica y

E& motivacion escolar e Similar

&f} Clima de convivencia escolar 75 Similar

\ﬁ Participacion y formacion 76 Similar
ciudadana

6 Habitos de vida saludable 78 Mas alto

Escuela Ramon Lelva Narvaez

EEF lectura 270 Mas alto
+ — ser -

% — Matematica 279 Mas aho
@ Historia, Geografia y Cs. Sociales 262 Mas alto

I:& Autoestima académica y B
motivacien escolar an Mas alto
49,!1% Clima de convivencia escolar a9z Mas alto
|§3 Participacion y forma a2 Mas alio
ciudadana
(5 Habitos de vida saludable 87 Mas alto

Escuela José Palma Fernandez

=Z Lectura 204 Mas bajo
+ N << bai

K~ Matematica 188 Mas bajo
@ Historia, Geografia y Cs. Sociales 217 Mas bajo

ib Autoestima académicay - -
motivacion escolar 70 Mas bajo

Clima de convivencia escolar

a5
rgﬁ Participacion y formacien
3

ciudadana 79 Similar

Habitos de vida saludable 68 Similar
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Sintesis Comunal Resultados Educativos 8° Afio ‘

Lectura Matematica Historia
Promedio Comunal 217 229 227
Puntaje Maximo 270 279 262
Puntaje Minimo 189 188 203

observamos los resultados Educativos de nuestra Comuna se puede observar que Matematica es la
asignatura mejor posesionada, aun cuando los resultados no son éptimos. La dispersion de igual forma
preocupa dado que existe una diferencia de 81 puntos entre el puntaje maximo y el puntaje minimo.

Resultados de Indicadores Desarrollo Personal y Social (IDPS)

Los Indicadores de desarrollo Personal y Social (IPDS) informan sobre el desempefio de los establecimientos
en Autoestima académica y motivacidon escolar de sus estudiantes, Clima de Convivencia Escolar,
participacion y Formacion Ciudadana y habitos de Vida Saludable.

Con esta informacidn se invita a la reflexién y a la toma de decisiones sobre las acciones que se desarrollan
en los establecimientos para garantizar la formacién integral de los estudiantes.

Los indicadores fueron elaborados por el Mineduc y son evaluados por la Agencia de calidad de la
Educacion.

Sintesis Comunal Indicadores de Desarrollo Personal y Social 8° Afio

Autoestima Clima de Participaciony Habitos de Vida
académica y Convivencia formacién Saludable
motivacion Escolar escolar ciudadana
Promedio Comunal 77 78 81 74
Puntaje Maximo 91 92 92 87
Puntaje Minimo 70 63 73 66

En relacion a los Indicadores de Desarrollo Personal y Social, se puede observar que el area de
Participacién y formacion ciudadana es la que presenta el mejor puntaje y la de menor puntaje es
habitos de vida saludable, lo que debiese ocupar nuestra atenciéon dado los altos indices de
obesidad que presenta nuestro pais.

De acuerdo a los antecedentes que recopila la JUNAEB indica, que la mala nutricidn por exceso en
los primeros afios escolares (kinder y primero basico) supera el 50%, cifra que aumenta
alcanzando a un 60% en 5° Basico. Es muy importante el rol que debe cumplir la escuela en alianza
con las familias para mejorar este aspecto.

Resultados 4° Basico

Como se menciond anteriormente la aplicacidn de las pruebas Simce de Lenguaje y Comunicacidn: Lectura
y Matematica, y de los Cuestionarios de Calidad y Contexto de la Educacién de 4° bdsico 2019 se realiz6 en
un periodo irregular debido al estallido social que vivia el pais, esto afectd la cobertura de aplicacion de
dicho instrumento en este nivel educativo. La finalidad de la entrega de estos resultados por parte de la
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agencia de la calidad es para ayudar las comunidades educativas en su reflexion en torno al proceso de
ensefianza aprendizaje desarrollada en cada uno de los establecimientos

La agencia de la Calidad en el Reporte de entrega de resultados a cada una de las Direcciones de nuestras
escuelas sefiala lo siguiente: “Debido a la irregularidad de la aplicacion y los consecuentes problemas de
cobertura, no es posible reportar comparaciones con la evaluacién anterior ni segtin sexo, como tampoco
es posible entregar resultados especificos sobre los Indicadores de Desarrollo Personal y Social. Esto implica
que no se podrdn hacer comparaciones con informacion que se ha recopilado desde 2014 ni poder analizar
trayectorias de mejoramiento. No obstante, se espera que esta informacion propicie la reflexion y el didlogo
en conjunto con la informacion interna con la que cuenta el establecimiento”.

A nivel Comunal ante la falta de entrega de reporte al sostenedor se han elaborado tablas que resumen los
resultados tanto académicos como de los indicadores de desarrollo Personal y social , esperando que la
entrega de estos resultados en forma mas detallada a cada escuela haya sido de impacto para establecer
una reflexién en torno a los resultados y que a pesar de la Contingencia que se vive actualmente sirve de
inicio para mejorar aquellos procesos que no han sido tan fructiferos y para mantener aquellos que si lo
han sido, una vez que la situacion nos permita volver las clases presenciales.

SINTESIS RESULTADOS 4° ANO BASICO 2019 \

LECTURA MATEMATICA
Promedio Comunal 242 235
3319 228 227
3462 268 258
3464 211 202
3465 210 213
3466 227 220
3468 237 222
3470 252 237
3471 274 294
3475 270 243

Los resultados en Lectura van desde los 210 a los 274 puntos, habiendo una diferencia de 64 puntos
entre la escuela que presenta el menor y el mayor puntaje.

En relacion a matematicas se puede observar que existe una diferencia mayor alcanzando los 92
puntos, siendo el puntaje mayor 294 y el menor 202 puntos.

INDICADORES DE DESARROLLO PERSONAL Y SOCIAL

AUTOESTIMA CLIMA DE PARTICIPACION = HABITOS DE

RBD ACADEMICA Y CONVIVENCI Y FORMACION VIDA
MOTIVACION A ESCOLAR CIUDADANA SALUDABLE
ESCOLAR
3319 84% 68% 59% 48%
3462 90% 81% 58% 45%
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3464 78% 68% 65% 34%

3465 93% 83% 78% 40%
3466 90% 83% 98% 87%
3468 71% 74% 82% 70%
3470 87% 86% 76% 68%
3471 94% 94% 90% 90%
3475 86% 74% 64% 36%
Promedio Comunal 86% 79% 74% 57%

Si observamos la tabla anterior podemos observar que el area mejor posesionada corresponde a
Autoestima Académica y Motivacidn Escolar y la mas descendida al Igual que en 8° Basico es Habitos de
Vida Saludable, en donde se deberdn poner los mayores esfuerzos que nos permitan mejorar este aspecto,
dado que hay escuelas que apenas alcanzan un 34% en dicho indicador.

b) Categorias de desempefio

Afio a afio la Agencia de la Calidad clasifica a los establecimientos educacionales reconocidos por el Estado,
otorgando una de las siguientes Categorias de Desempefio: Alto, Medio, Medio Bajo e Insuficiente Esta
categorizacidn es uno de los componentes del Sistema de Aseguramiento de Calidad

Los objetivos de la categoria son:

Evaluar el aprendizaje de los estudiantes y el logro de los otros indicadores de calidad educativa.

Informar a la comunidad escolar sobre la evaluacidn de los establecimientos.

Identificar las necesidades de apoyo, en especial a los establecimientos ordenados en categoria de
desempefio Medio- Bajo e Insuficiente.

Para obtener la Categoria de Desempefio del establecimiento se construye un indice de Resultados inicial
que considera:

La distribucion de los estudiantes en los Niveles de Aprendizaje

Los Indicadores de Desarrollo Personal y Social

Los resultados de las pruebas Simce y su progreso en las tltimas tres o dos mediciones segtin corresponda
para cada nivel.

Luego, este indice de Resultados se ajusta seglin las Caracteristicas de los Estudiantes del establecimiento
educacional, por ejemplo, su vulnerabilidad.

Finalmente, en base a este nuevo indice de Resultados final, se clasifica a los establecimientos en Alto,
Medio, Medio bajo e Insuficiente. EI Ministerio de Educacidn presta asesoria de acuerdo a la clasificacion
de los establecimientos, especialmente a aquellos categorizados en Medio Bajo e Insuficiente.

La Categorizacidn de nuestros establecimientos se muestra en la siguiente tabla
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CATEGORIZACION

Esc. Ramon Leiva Narvaez Esperanza Alto

Esc. Alfredo Noguera Prieto Pefiuelas Medio

Esc. Alc. Serafin Gutiérrez F. Estacion VA Medio

Esc. Alc. Orlando Rodriguez del C. Lagunillas Medio

Esc. Ascencio Astorquiza Z Cunaco Medio
Liceo Fco. A. Encina Villa Alegre Medio Bajo
Esc. Timoteo Araya Alegria Villa Alegre Medio Bajo
Esc. Malaquias Concha Ortiz Loncomilla Medio Bajo
Esc. Trinidad Alcaino Tapia El Sauce Medio Bajo
Esc. Manuel Salvador Del Campo Putagdn Medio Bajo
Esc. Hernan Lobos Arias Certenejas Insuficiente
Esc. José Palma Fernandez La Loma Insuficiente

BECA PRESIDENTE DE LA REPUBLICA Y BECA INDIGENA 2022.

Valores de pagos BPR y BI

Valor BPR Media $ 35.192.- BPR Superior $ 70.385.-

Valor Bl basica anual $ 100.550 (2 cuotas de $ 50.275).- Media anual $ 208.280 (2 cuotas de $ 104.140).-
Superior $ 654.600 (10 cuotas de $65.460).

BECA PRESIDENTE N2 POSTULANTES N2 BECADOS RENOVANTES TOTAL

DE LA REPUBLICAY 2022 2022 2022 BECADOS
BECA INDIGENA 2022

155 estudiantes de | 13  estudiantes = 108 estudiantes | 121
nuestra Comuna | obtuvieron el | renovantes BPR | estudiantes

postularon a la | beneficio de la | afio 2022 becados con
Apoya Beca Presidente de | Beca Presidente Beca
econdmicamente a la Republica aflo de la Republica Presidente de
estudiantes de | 2022. afio 2022. la  Republica
escasos recursos afio 2022.
econémicos y de un
rendimiento
académico

sobresaliente para
que realicen sus 44 estudiantes de 36 estudiantes 22 estudiantes 58 estudiantes

estudios de nuestra Comuna obtuvieron el renovantes Bl becados Beca
educacion bésica | postularon a Beca | beneficio de la | afio 2022. Indigena afio
media y superior. Indigena afio 2022. | Beca  Indigena 2022.
afio 2022.
179

estudiantes
beneficiados
con laBPRy BI
afio 2022
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SUBVENCION PRO RETENCION 2022.

El objetivo de esta Subvencidn es contribuir a garantizar 12 afios de escolaridad de las/os estudiantes para
asegurar equidad en el Sistema Educativo. Con el propdsito que nifias(os) y jovenes de familias
categorizadas por el Ministerio de Desarrollo Social y Familia que se encuentren cursando entre el 7°
basico a 4° afio de ensefianza media, permanezcan en el Sistema Educativo.

Numeros de beneficiarios por establecimientos y montos

ESTABLECIMIENTOS ESTUDIANTES MONTOS
JOSE PALMA FERNANDEZ 01 S 109. 849
RAMON LEIVA NARVAEZ 17 $1.867.433
TRINIDAD ALCAINO TAPIA 13 $1.428.037
ASCENCIO ASTORQUIZA 10 $ 1.098.490
ORLANDO RODRIGUEZ DEL C. 19 $2.087.131
HERNAN LOBOS ARIAS 18 $1.977.282
MALAQUIAS CONCHA 03 $329.547
TIMOTEO ARAYA ALEGRIA 40 $ 4.393.960
LICEO FRANCISCO ANTONIO 81 $17.311.761
ENCINA
Tramo 2 (12 y 22 medio) $ 172.911 por
estudiante.
Tramo 3 (32 y 42 medio) $ 216.135 por
estudiante

Tramo 4 (egresados de 42 medio)
$259.365 por estudiante.

230
TOTAL estudiantes $33.679.262.-
beneficiados
Subvencion
Pro retencion
afio 2022
BECAS TIC, JUNAEB 2022.-

Becas TIC tiene como objetivo acortar la brecha de acceso y uso de las Tecnologias de la Informacién y
Comunicacién (TIC) para apoyar los procesos de aprendizaje de los estudiantes de la educacion publica.
Este beneficio consiste en la entrega de un computador portétil, plan de Internet mévil por un afioy
recursos educativos digitales a los estudiantes matriculados en 7° afio de ensefianza basica durante el afio
2022, de todos los establecimientos publicos del pais.

BECAS TIC ESTABLECIMIENTOS N2 DE COMPUTADORES
Busca aumentar los niveles JOSE PALMA FERNANDEZ 19
de equidad, disminuir la RAMON LEIVA NARVAEZ 27
brecha digital y favorecer a = TRINIDAD ALCAINO TAPIA 27
nifios/as en condicion de = ASCENCIO ASTORQUIZA 11
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vulnerabilidad, que se
destacan por sus altas
calificaciones escolares.
Este Programa esta
orientado a la entrega de un
computador a todos/as
los/as alumnos/as que estén
matriculados en 72 Basico
independiente de su
situacion  socioecondmica
familiar.

MANUEL SALVADOR DEL CAMPO
ORLANDO RODRIGUEZ DEL
CAMPO

SERAFIN GUTIERREZ FERNANDEZ
HERNAN LOBOS ARIAS
MALAQUIAS CONCHA

TIMOTEO ARAYA ALEGRIA
FRANCISCO ANTONIO ENCINA
ALFREDO NOGUERA PRIETO

TOTAL

186
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26
30
06
40

28

237 estudiantes beneficiados
con computador afio 2022.
Cada computador entregado
equivale a una suma de
$271.873.-

Monto total equivalente a
$ 64.433.901.-



Los elementos que se entregan al estudiante son los siguientes:

Un computador portatil asignado por el programa, si no realiza una eleccion en el plazo determinado.
Plan de internet por 12 meses a través de un dispositivo de banda ancha movil.

Garantia del computador e internet por 12 meses.

Software educativo.

Software de seguimiento de uso y rastreo

PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR JUNAEB 2022.

El Programa de Alimentacion Escolar (PAE), entrega, durante el afio escolar y a nivel nacional, productos
alimenticios (desayunos, almuerzos, onces, colaciones y cenas, seguin corresponda) a estudiantes en
condiciones de desventaja social, econdmica, psicoldgica o bioldgica; que cursen Educacion Pre Basica,
Basica, Media o de Adultos; en establecimientos educacionales Municipales, dependientes de Servicios
Locales de Educacion (SLE) o Particulares Subvencionados, adscritos al Programa, con la finalidad de
aportar a los requerimientos nutricionales de cada etapa y facilitar la incorporacion y permanencia en el
sistema educacional.

ESTABLECIMIENTOS CANTIDAD DE ALIMENTACION CANTIDAD DE ENTREGA
EDUCACIONALES MENSUAL 2022 32 COLACION 2022

Alfredo Noguera Prieto 185 25
Ascencio Astorquiza Zavala 81 2
Alcalde Orlando Rodriguez 139 29
del Campo
Alcalde Manuel Salvador del 75 13
Campo
Alcalde Serafin Gutiérrez 131 26
Fernandez
Trinidad Alcaino Tapia 185 13
Alcalde José Palma 171 31
Fernandez
Timoteo Araya Alegria 352 43
Profesor = Ramon Leiva 161 12
Narvaez
Hernan Lobos Arias 259 30
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Liceo Francisco Antonio 171 23

Encina PAE
Malaquias Concha Ortiz 30 3

Total 1.940 250

Celiaco: 1 Estudiantes a nivel comunal.

Se entregaron 1.940 raciones alimenticias mensuales, con un total anual de aproximadamente 19.400
raciones y un total de 250 32 colaciones mensuales con un total de 2.500 32 colacién a los estudiantes de

la Comuna afio 2022.

PROGRAMA SERVICIOS MEDICOS JUNAEB 2022.

sSsMm OFTALMOLOGIA
CONTROLES 68 estudiantes

Pesquisa atendidos  por
problemas de médico
salud oftalmolégico
relacionados con afio 2022.
rendimiento
escolar y otorga Valor por
atencién atencién S
completa a los 16.100.-
escolares que Valor total S
presentan 1.094.800.-
problemas

visuales, auditivos

y de columna, a TAMIZAJES No se realizaron
través de tamizaje afio
screening, 2022.
diagndstico,
examenes,
tratamiento y
control,
realizados por
profesionales
especialistas del
drea médica.
Total de controles y tamizajes Controles
atendidos por el Programa de Servicios
médicos afio 2022.
Tamizaje

188

OTORRINO
20 estudiantes
atendidos por
médico otorrino
afio 2022.

Valor por
atencion $
13.264.-
Valor total $
265.280.-

35 estudiantes
fueron evaluados
por el tecndlogo
afio 2022.

Valor por
atencién $ 2.325.-
Valor total $
81.375.-

COLUMNA
12 estudiantes con
atencion médica
afio 2022.

Valor por atencion
$ 16.410.-
Valor total
$196.920.-

32 estudiantes
fueron  evaluados
por kinesidloga afio
2022.

Valor por atencion

$ 2.468.-
Valor total S
78.976.-
100 estudiantes

beneficiados con
controles médicos

de PSSMM, aiio
2022.
67 estudiantes

Ingresados PSSMM



a mes de agosto

2022.
55 Lentes entregados $ 691.955.- TOTAL EJECUTADO EN SSMM | $ 2.409.306.-
2022
PROGRAMA HABILIDADES PARA LA VIDA JUNAEB 2022.
El Programa de Utiles SETS PARVULARIO 29
Escolares (PUE) consiste
en la entrega anual de SETS 12 CICLO 800
un set de ttiles
. SETS 22 CICLO 715

escolares a estudiantes
de todos los niveles SETS 22 CICLO B 215
matriculados en
establecimientos SETS MEDIA 303
publicos y particular
subvencionados SETS ADULTO 39
adscritos a gratuidad.

TOTAL 2.101
Los kits estan
diferenciados segun
nivel educacional y
consideran implementos
acordes a las
necesidades de cada
grupo de estudiantes

TOTAL EJECUTADO 2022 $12.861.368

Area Convivencia Escolar DAEM

Se establece un formato de Plan de Gestidn, documento que establece, de manera clara y organizada, los
pasos a seguir y los responsables de El Plan Comunal de Convivencia Escolar, implica acordar y/o construir
con las comunidades una mirada y enfoque de la convivencia escolar que permitan implementar las
acciones necesarias para actuar frente a situaciones que alteran la Convivencia Escolar en los
establecimientos educacionales. De igual forma, se trabaja en unificar criterios para la actualizacién de
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Reglamento Interno y Protocolos de Actuacion necesarios para prevenir situaciones que alteran los
procesos educativos de los establecimientos educacionales de la comuna.

Una mirada sobre todos los actores educativos, reconociendo el aporte que cada uno

de ellos en los espacios educativos.

La normativa y los manuales, entendiendo su foco formativo y de resguardo de derechos
de todos los actores educativos.

Un conjunto de procedimientos de funcionamiento escolar y de resolucién de conflictos
que estan al servicio de mejorar y /o fortalecer el proceso educativo de las escuelas y
liceo.

Un plan de formacién, asumiendo la convivencia como un desafio/objetivo de
aprendizaje explicito en nuestras escuelas y liceos.

Un plan especifico que fortalezca y articule el trabajo de las y los profesores jefes, como actores claves en
el proceso.

El fortalecimiento de las competencias y el trabajo articulado con los profesionales de
apoyo (Psicdlogos, trabajadores/Asistentes Sociales).
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Acciones relevantes en Convivencia Escolar Comunal afio 2022

Jornada de buenas practicas en reunién semestral de la red de convivencia escolar con establecimientos
educacionales: Exponen los encargados por escuelas y mencionan las técnicas, acciones estratégicas o
metodologias innovadoras que han tenido impacto positivo en la comunidad educativa.

Practica de mediacién con apoyo y asesoria profesional de psicélogo de Mutual de seguridad donde se ha
iniciado procesos de apoyo en intervencion frente a resolucién de conflictos.

Mesa de seguridad publica participacion activa en la red de seguridad comunal trabajando
colaborativamente con carabineros, PDI, SENDA, SERNAMEG y otros actores comunales.

Talleres psicosociales: Se realizaron alrededor de 39 talleres en los establecimientos educacionales de la
comuna abordando tematicas de bienestar socioemocional y autoestima.

Celebracion semana de la convivencia escolar comunal: 100% de los establecimientos educacionales,
implementaron de forma colaborativa, actividades que construyan ambientes de proteccién y cuidado,
favoreciendo el aprendizaje socioemocional de los estudiantes. Se entrega propuesta de acciones a cada
establecimiento para implementar durante la semana del 25 y 29 de abril.

Mesas de trabajo con establecimientos educacionales:
Coordinacion comunal realiza intervencidn directa con equipos de convivencia de los establecimientos
educacionales en situaciones o casos de alta complejidad, asesorando y orientando en base a la
implementacién y revisién de protocolos de actuacion.

Actividad de cierre de la semana de la convivencia escolar Plaza de armas Villa Alegre: Cada
establecimiento educacional dispuso de una comisién de 15 a 20 estudiantes de distintos cursos para
representarlos en actividad masiva a realizarse en plaza de armas de Villa Alegre como forma de culminar
el periodo de acciones e intervenciones de la semana de la convivencia escolar en nuestros
establecimientos. La actividad dispuso de espacios por la sana convivencia como: Espacio de yoga infantil,
espacio de arte y dibujo, espacio stand: Programas Vida Sana y promocion de la salud (CESFAM) - Programa
Habilidades para la vida JUNAEB, espacio Circo: Monitores y exposicion escuela de circo, comuna de Villa
Alegre, juegos Inflables, espacio de deporte. Participaron alrededor de 200 personas.

Diplomado Convivencia Escolar en el contexto de la comunicacion efectiva:

54 funcionarios entre encargados de C.E de los establecimientos educacionales de la Comuna de Villa Alegre
y sus equipos psicosociales fueron participes de Diplomado de Convivencia Escolar, organizado por la
Fundacién Telefénica Movistar por el programa ProFuturo junto a la Universidad Mayor con certificacidn
de aprobacidén. En esta formacion, se abordaron los siguientes temas:

Introduccion al Bullying y sensibilizacion (Prevencion)

Educacion Emocional y Prevencion de la Violencia

Deteccion y tipificacion

Actuacion: Protocolo PDA Bullying
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Capacitaciones area convivencia escolar y red de infancia comunal:
Los equipos de convivencia escolar, docentes encargados y profesionales del area psicosocial de
establecimientos educacionales municipales, participaron en procesos de formacién en materias de
convivencia escolar, bienestar y salud mental, tematicas que se deben actualizar en profundidad para
abarcar problemidticas de violencia escolar y contenciéon emocional.

INFORME FINANCIERO DE GESTION EDUCACION

SUBT ITEM ASIGN. INGRESOS m$
05 03 003 DE LA SUBSECRETARIA DE EDUCACION 4.535.997
05 03 009 DE LA DIRECCION DE EDUCACION PUBLICA 2.664.918
05 03 004 CONVENIOS EDUCACION PREBASICA 64.086
05 03 101 DE LA MUNICIPALIDAD A SERV.INCORPORADO 185.000
08 01 000 RECUP. Y REEMB. LICENCIAS MEDICAS 699.558
12 10 000 INGRESOS POR PERCIBIR 69.318
13 03 007 MEJORAMIENTO INFRAESTRUCTURA 73.724
15 SALDO INICIAL CAJA 1.208.523
TOTAL 9.501.142
SUBT ITEM ASIGN. GASTOS MS
21 GASTOS EN PERSONAL 6.938.934
22 01 001 ALIMENTOS Y BEBIDAS PARA PERSONAS 81.224
22 02 001 TEXTILES Y ACABADOS TEXTILES 959
22 02 002 VESTUARIO, ACCESORIOS Y PRENDAS DIVERSAS 114.784
22 03 001 CUMBUSTIBLES PARA VEHICULOS 5.500
22 03 003 PARA CALEFACCION 33.542
22 04 001 MATERIALES DE OFICINA 15.695
22 04 002 TEXTOS Y OTROS MATERIALES DE ENSENANZA 139.345
22 04 007 MATERIALES Y UTILES DE ASEO 42.273
22 04 008 MENAIJE PARA OFICINA, CASINO Y OTROS 183
22 04 009 INSUMOS, REP. Y ACCESORIOS 28.690
COMPUTACIONALES
22 04 010 MATERIALES PARA MANTENIMIENTO Y 22.510
REPARACION DE INMUEBLES
22 04 011 REPUESTOS Y ACCESORIOS PARA MANTENCION 837
VEHICULOS
22 04 999 OTROS 32.324
22 05 001 ELECTRICIDAD 28.850
22 05 002 AGUA 35.272
22 05 005 TELEFONIA FUUA 1.650
22 05 006 TELEFONIA CELULAR 5.114
22 05 007 ACCESO A INTERNET 21.715
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MANTENIMIENTO Y REPARACION DE
EDIFICACIONES

MANTENIMIENTO Y REPARACION DE MAQ Y
EQUIPOS DE OFICINA

MANTENIMIENTO Y REPARACION DE MAQ Y
EQUIPOS INFORMATICOS

SERVICIO DE PUBLICIDAD

SERVICIOS DE IMPRESION

SERVICIOS DE VIGILANCIA

PASAJES, FLETES Y BODEGAJES

OTROS

PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS

CURSOS DE CAPACITACION

SERVICIOS INFORMATICOS

OTROS

GASTOS MENORES

DESAHUCIOS E INDEMNIZACIONES
DEVOLUCIONES

MOBILIARIO Y OTROS

MAQUINA Y EQUIPOS DE OFICINA

OTRAS

EQUIPOS COMPUTACIONALES Y PERIFERICOS
PROYECTO CONSERVACION ESCUELA HERNAN
LOBOS ARIAS

DEUDA FLOTANTE

SALDO FINAL DE CAJA

TOTAL
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959

3.536
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43.929
4.045
1.711
153.505
10.680
41.420
65.406
16.827
51.622
733.792

2.717
15.000

8.463.729



Causas judiciales, sumarios, auditorias y convenios

CORTE SUPREMA.
1.- Caratula: BRISSO CON ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE VILLA ALEGRE.

Rit/Rol: 40.508-2022
Tribunal: Corte Suprema

Materia: Recurso de Unificacion de Jurisprudencia Rol Corte De Apelaciones 199-2022 (Acumulada N° 200-
2022, Y Rol 235-2022 Recurso De Casacion.)

Estado Procesal: En tramitacion. Presentado recurso de unificacién de Jurisprudencia por la demandante
Briso con el abogado Ignacio Andrés Neira Contreras. ROL CORTE de APELACIONES DE TALCA 199-2022,

Con fecha 16 de marzo de 2023, se tiene presente la comparecencia.

CORTE DE APELACIONES DE TALCA.
1.- Caratula: Municipalidad de Villa Alegre con Superintendencia de Educacioén.

Rit/Rol: 57-2022

Tribunal: Corte de Apelaciones de Talca

Materia: Contencioso Administrativo

Estado Procesal: En tramitacién. Reclamar la Resolucién Exenta NUmero 001679, de fecha 01 de diciembre
de 2022, dictada por orden del Superintendente de Educacidon que rechaza recurso de reclamaciéon
administrativa interpuesto por esta Entidad Municipal en contra de Resolucidn Exenta N° 2022/PA/07/16,
de fecha 11 de junio de 2022, de la Directora (S) Regional de la Superintendencia de Educacién de la Regién
del Maule, rectificada mediante resolucidn exenta N° 2022/PA/07/262, de fecha 16 de agosto de 2022, de
la Directora Regional (S) de la Superintendencia de Educacion de Educacidn de la Regidon Del Maule que
aprueba proceso administrativo y aplica la sanciéon de privacién temporal y parcial de la subvencidn general

de un 4% por dos meses, en virtud de los antecedentes de hecho y de derecho que paso a exponer.

Se encuentra pendiente la vista y alegato de ambas partes.

2.- Caratula: SERVAP SA. CON PALMA

Rit/Rol: 2090-2022

Tribunal: Corte de Apelaciones de Talca

Materia: Apelacion Incidente

Estado Procesal: En tramitacion. Interpuesto por la demandante en contra de la resolucién de fecha 27 de

octubre de 2022. abogado Claudio Belmar. del juzgado de letras de San Javier. Se declaro admisible con
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fecha 30 de diciembre de 2022. EL RECURSO DE APELACION, deducido en contra de resolucion de fecha 12
de octubre de 2022, inserta en causa rol C-814-2017 del Juzgado de Letras de San Javier. Autos en relacién

con fecha 30 de diciembre de 2023. Se encuentra pendiente su vista y respectivo alegato.

3.- Caratula: ALARCON CON MUNICIPALIDAD DE VILLA ALEGRE.
Rit/Rol: 11.522-2022

Tribunal: Corte de Apelaciones de Talca

Materia: Recurso de Proteccion

Estado Procesal: En tramitacion. Interpuesto por RENE ANTONIO ALARCON SALINAS, se dispuso la baja del
grado 10 a grado 11 técnico decisién del municipio de no considerar los argumentos y no considerar la
peticién. Sentencia que rechaza el recurso de proteccion con fecha 6 de marzo de 2023. Presentado por
RENE ALARCON SALINAS. Se presenta recurso de Apelacion por el abogado FELIPE HAZBUN MARIN con
fecha 11 de marzo de 2023. Rol Ingreso 38.334-2023 DE CORTE SUPREMA

4.- Caratula: PALMA CON ILUSTRE MUN DE VILLA ALEGRE.
Rit/Rol: 633-2022

Tribunal: Corte de Apelaciones de Talca
Materia: Recurso de Nulidad

Estado Procesal: En tramitacion. Se ingresa recurso de nulidad por la recurrente Marcia Andrea Palma

Rosales. Se encuentra en Acuerdo, en espera de Sentencia.

5.- Caratula: GARRIDO CON ILUSTRE MUN DE VILLA ALEGRE.
Rit/Rol:415-2022

Tribunal: Corte de Apelaciones de Talca, Remitido a Corte Suprema 2023
Materia: Recurso de Unificaciéon en Corte Suprema 26.144-2023

Estado Procesal: En tramitacidn, a la espera de admisibilidad.

6.- Caratula: GONZALEZ CON ILUSTRE MUN DE VILLA ALEGRE.
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Rit/Rol: 12923-2022

Tribunal: Corte de Apelaciones de Talca.

Materia: Recurso de proteccion

Estado Procesal: Archivado. Atendido el mérito de los antecedentes, teniendo especialmente presente que
el ingreso Rol 25-2023/Proteccion corresponde al mismo recurso que dio lugar a estos autos, se ordena dar

de baja el presente ingreso, por duplicado. Archivese. N°Proteccién-12923-2022.

CAUSAS LABORALES SEGUIDAS ANTE EL JUZGADO DE LETRAS Y GARANTIA DE SAN JAVIER.

1.- Caratula: BRISSO CON ILUSTRE MUN DE VILLA ALEGRE.
Rit/Rol: T-6-2021

Tribunal: Juzgado de Letras de San Javier

Materia: Tutela de Derechos

Estado Procesal: Tramitacion. Sentencia de fecha 24 de febrero de 2022. Se remite recurso de unificacién
por parte del abogado del demandante Briso, causa en la corte suprema con el rol 40.508-2022

2.- Caratula: AMIGO CON ILUSTRE MUN DE VILLA ALEGRE.
Rit/Rol: T-12-2021

Tribunal: Juzgado de Letras de San Javier

Materia: Tutela de Derechos

Estado Procesal. Tramitacion, Se encuentra pendiente de vista en Corte de Apelaciones Rol Corte 98-2023.

3.- Caratula: ROSSEL y OTROS CON ILUSTRE MUN DE VILLA ALEGRE.
Rit/Rol: 0-15-2021

Tribunal: Juzgado de Letras de San Javier

Materia: Cobro de prestaciones

Estado Procesal. Tramitacion Se efecttia audiencia con fecha 6 de abril 2023, pero la parte demandante
sefiala que revisara la documentacién enviada, para verificar cuanto es lo que realmente se adeuda.

Caratula: GONZALEZ CON ILUSTRE MUN DE VILLA ALEGRE.

Rit/Rol: O-15-2022
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Tribunal: Juzgado de Letras de San Javier
Materia: Cobro de prestaciones

Estado Procesal. En tramitacion, se solicita la suspensidn de la audiencia de fecha 30 de marzo se debe
realizar la audiencia de juicio que se encuentra pendiente, autorizada a realizarse por zoom.

Caratula: ESPINOSA CON ILUSTRE MUN DE VILLA ALEGRE
Rit/Rol: O-56-2022

Tribunal: Juzgado de Letras de San Javier

Materia: Cobro de prestaciones

Estado Procesal. En tramitacion, audiencia de juicio efectuada con fecha 6 de abril, a la espera de
sentencia.

Caratula: PEREZ CON ILUSTRE MUN DE VILLA ALEGRE
Rit/Rol: 0-59-2022

Tribunal: Juzgado de Letras de San Javier

Materia: Cobro de prestaciones

Estado Procesal Tramitacion, audiencia de juicio efectuada con fecha 13 de abril, a la espera de sentencia.

Caratula: GONZALEZ CON ILUSTRE MUNICIPALIDAD

Rit/Rol: 0-60-2022
Tribunal: Juzgado de Letras de San Javier

Materia: Accion de declaracién de relacion laboral, despido injustificado, cobro de prestaciones laborales,
y nulidad de despido.

Estado Procesal: Tramitacion, efectuada audiencia preparatoria, 16 de febrero de 2023, en espera de
audiencia de juicio 20 de abril de 2023.

Caratula: NAVARRETE CON MUN DE VILLA ALEGRE
Rit/Rol: T-9-2022

Tribunal: Juzgado de Letras de San Javier

Materia: Tutela.

Estado Procesal: Tramitacion. Se dicto sentencia con fecha 2 de marzo de 2023. Se encuentra a la espera

de resolver Corte de Apelaciones de Talca.
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CAUSAS CIVILES DEL JUZGADO DE LETRAS Y GARANTIA DE SAN JAVIER.

1.- Caratula: FIVANA S.A CON ILUSTRE MUNICIPALIDAD
Rit/Rol: C-582-2022

Tribunal: Juzgado de Letras de San Javier
Materia: Gestién preparatoria, notificacion de factura, deuda por $1.598.237.- Demanda ejecutiva y

mandamiento de ejecucién y embargo. Presentada con fecha 9 de enero de 2023.
Estado Procesal: En Tramitacion.

2.- Caratula: REINOSO CON ILUSTRE MUNICIPALIDAD

Rit/Rol: C-425-2022

Tribunal: Juzgado de Letras de San Javier

Materia: Demanda de Prescripcidn de permisos de circulacion.

Estado Procesal: Terminada. Se acogid la demanda de fecha 17 de agosto de 2022, y se declararon prescritas

las acciones de cobro de deudas por permisos de circulacién desde el 2003 hasta el 2019.

El demandando debe asistir a la direccidn del trénsito y llevar la sentencia mds la certificacién de ejecutoria,

y pedir que se borre la deuda del permiso de circulacidn y se le ha el cobro de los afios siguientes.

3.- Caratula: ARRIAGADA TORRES CON ILUSTRE MUNICIPALIDAD
Rit/Rol: C-409-2022

Tribunal: Juzgado de Letras de San Javier

Materia: Demanda de Prescripcidn de permisos de circulacién.

Estado Procesal: Terminada. Prescripcion Se acogié la demanda de fecha 26 de octubre de 2022, y se
declararon prescritas las acciones de cobro de deudas por permisos de circulacion desde el 2016 hasta el

2018. Sentencia ejecutoriada con fecha 26 de octubre de 2022.

El demandando debe asistir a la direccion del transito y llevar la sentencia mas la certificacion de ejecutoria,

y pedir que se borre la deuda del permiso de circulacidn y se le ha el cobro de los afios siguientes.

Causa se encuentra con apelacion de incidente en corte de apelaciones de Talca.
198



4.- Caratula: SERVAP SA. CON PALMA
Rit/Rol: 2090-2022

Tribunal: Juzgado de Letras de San Javier

Materia: APELACION INCIDENTE

Estado Procesal: En tramitacién. A la espera de verse recurso interpuesto ante la llustre Corte de

Apelaciones de Talca.

INFORME JURIDICO DE LAS CAUSAS DE COBRANZA DE DEUDA PREVISIONAL ADEUDADAS
POR LA ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE VILLA ALEGRE

Se efectua el presente informe, con datos obtenidos desde la oficina virtual del Poder Judicial.

1.- ROL P-313-2014, AFP CAPITAL CON | MUNICIPALIDAD, Juzgado de letras de San Javier monto
demandado $3.039.070. causa notificada

PERIODO DE DEUDA 5-2014

Deposito consignado el 4 de abril de 2017 $3.616.965. Deposito consignado el 4 de abril de 2017
$1.148.118.-

La causa figura con sentencia de condena- la que ordena seguir adelante con ejecucion- de fecha
08/09/2015, si bien se dedujo excepcidn de pago en su oportunidad se rechazé por extemporanea.

Asimismo, figuran dos consignaciones por un total de $4.786.083, deorigen de la SEREMI DE EDUCACION
REGION DEL MAULE, sin embargo, no dieron cobertura a todo el crédito y costas.

SE SOLICITO ORDEN DE ARRESTO, SIN PERJUICIO SE PRESENTO RECURSO DEAMPARO, DANDOSE LUGAR
A DEJARSE SIN EFECTO LA ORDEN DE ARRESTO
SOLICITADA POR LA Afp Capital. Con fecha 15 de febrero de 2023.

Monto Liquidacién $11.030.401.-Costas Procesales $108.000.- Total Costas Personales $870.000
Deuda Actualizada al 15 de febrero de 2023 $12.008.401.-

2.-CAUSAROL P-62-2015, AFP MODELO CON | MUNICIPALIDAD, del juzgado de letras de San Javier
monto demandando $1.488.424. Causanotificada. PERIODO ADEUDADO 10-2014
Deposito consignado 31 de julio de 2017 $38.000 Deposito consignado 31 de julio de 2017 $3.175.459.-

La causa figura con sentencia de condena- la que ordena seguir adelante con ejecucidn- de fecha de
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23/05/2017, si bien se dedujo excepcidn de pago en su oportunidad se rechazoé por extemporanea.

Cuaderno principal ultima gestion con fecha 23 de mayo de 2017. Se indica nuevo representante legal con
fecha 9 de marzo de 2022.

Se informa por la Tesoreria que estan retenidos los fondos desde el 01 deabril de 2015 y se sefiala que no
existen fondos disponibles para esta causa.

Monto Liquidacién $904.751.-Costas Procesales $48.000.-
Total Costas Personales $170.000.-

Deuda Actualizada al 15 de febrero de 2023 $1.122.751.-

3.- Causa Rit P-366-2016, AFP PROVIDA CON | MUNICIPALIDAD, del

juzgado de letras de San Javier monto demandado $79.000. causanotificada. PERIODO
ADEUDADO 11-2014.

Ultima liquidacién judicial es del 25/05/2019 por un total de

$340.211 (incluye costas procesales)

No se detallan consignaciones en esta causa.
La causa figura con sentencia de condena- la que ordena seguir adelante con ejecuciéon de fecha de

23/07/2018.

Ultimas actuaciones se refieren a la solicitud de traba de embargo,en el estampado del receptor judicial
indica que fue notificado porcedula a don Arturo Palma Vilches el que fue notificado con fecha 14de octubre
de 2021 a la Municipalidad de Villa Alegre, se encuentraevacuado el traslado.

Sefialan nuevo representante legal con fecha 9 de marzo de 2022.

Monto Liquidacion $786.303.-Costas Procesales $68.000.- Total Costas Personales $0
Deuda Actualizada al 15 de febrero de 2023 $854.303.-

4.- Causa Rit D-185-2014, AFP HABITAT CON | MUNICIPALIDAD, Juzgado

de Letras de San Javier monto demandado $ 12.044.992. Causa que nose encuentra notificada a la
municipalidad. Periodo adeudado febrero,marzo, abril, mayo, junio, julio, agosto, septiembre, octubre
noviembre, diciembre de 2012, enero, febrero, marzo, abril, mayo junio, julio, agosto, septiembre,
octubre, noviembre, diciembre de 2013. Enero, febrero, marzo de 2014.

En la causa no se solicitd liquidacion, se encuentran realizadas lasultimas gestiones en el afio 2015 en el
cuaderno principal.

Archivada por retardada por resolucion de 10 de marzo de 2015. (cuaderno principal)
Si se encuentra realizado el mandamiento de ejecucion y embargo defecha 14 de agosto de 2014.

Se pidi6 el desarchivo de la causa con fecha 10 de junio de 2022
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Monto Liquidacién $184.361.290Costas Procesales 0
Total Costas Personales 0

Deuda Actualizada al 15 de febrero de 2023 $184.361.290.-

5.- Causa Rit P-257-2014, AFP CUPRUM CON | MUNICIPALIDAD, Juzgado de

Letras de San Javier monto demandado $ 1.121.710. Notificada a la municipalidad. Periodo adeuda enero
2014.

No se encuentran gestiones en el cuaderno principal desde el 25 de junio de 2019. No se encuentran
gestiones en el cuaderno principal desde el 2 de junio de 2020.

La ultima liquidacion realizada es de 30 de agosto de 2019, la que no contempla las consignaciones indicadas
a continuacion.

La causa figura con sentencia de condena rechazando la excepcion depago opuesta de fecha 11 de agosto
de 2016.

Deposito consignado 01 de octubre de 2019 $4.985.103Deposito consignado 08 de abril de 2020
$45.000.-

Monto Liquidacion $184.494.-Costas Procesales $45.000.- Total Costas Personales
Deuda Actualizada al 15 de febrero de 2023 $229.494.-

6.-CausaRitP-135-2014, AFP PROVIDA CON IMUNICIPALIDAD, delJuzgado
de Letras de San Javier monto demandado $15.000 causa notificada.

Periodo adeudad junio 2005- enero 2006- noviembre 2008- noviembre 2011.

La causa figura con sentencia de condena rechazando la excepcion depago opuesta de fecha 31 de mayo
de 2016 y ordenando continuar adelante con la ejecucién.

Monto Liquidacion

$114.925.151
Total Costas Procesales

$45.000.-
Total Costas Personales 0

Deuda Actualizada al 15 de febrero de 2023 $149.701.151.-

7.-CausaRitD-296-2015, AFP MODELO CONIMUNICIPALIDAD, delJuzgado

de Letras de San Javier monto demandado $977.808. Causa no se notificé a la municipalidad. Periodo
adeudado agosto, octubre, noviembre, diciembre de 2012, enero febrero, marzo, abril, mayo, junio,
juliode 2013, octubre noviembrede 2011, enerofebrero, marzoabril julio de 2012.

Causa figura con estado procesal de “Archivada por Retardada” seglnresolucién de 08 de noviembre de
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2016. La llustre Municipalidad de Villa Alegre no esta notificada en esta causa.

Solicitaron desarchivo con fecha 10 de junio de 2022, y se resolvidédando a lugar al desarchivo 10 de junio
de 2022.

Monto Liquidacion
$15.123.223

Total Costas Procesales Total Costas Personales 0
DeudaActualizadaal 15 de febrerode 2023 $15.123.223.-

8.- Causa Rit D-273-2015, AFP MODELO CON MUN, Juzgado de Letras de San Javier monto demandado
$4.055.561. No se ha notificado a la municipalidad. Periodo adeudado agosto septiembre, octubre,
noviembre, diciembre de 2013, enero, febrero marzo, abril, mayo, junio, julio, agosto, septiembre,
octubre, noviembre, diciembre de 2014. Enero, febrero, marzo, abril, mayo, de 2015.

Causa figura con estado procesal de “archivada por retardada” segunresolucion de 30 de septiembre 2016.
La llustre Municipalidad de Villa Alegre no estd notificada en esta causa.

Se encuentra efectuado el mandamiento de ejecucidon y embargo con fecha 6 de noviembre de 2015.

Se solicito el desarchivo y se dio ha lugar con fecha 10 de junio de2022.

Monto Liquidacion

$42.558.507.-

Total Costas Procesales $0Total Costas Personales S0

Deuda Actualizada al 15 de febrero de 2023 $42.558.507.

9.- Causa Rit P-152-2015, AFP PROVIDA CON | MUNICIPALIDAD, Juzgado

de San Javier monto demandado $111.620. causa notificada.

Se da cuenta de pago el 23 de diciembre de 2019 para efectos de enervar orden de arresto que pesaba sobre

el alcalde, inicamente conlos montos de cuantia de la pagina del poder judicial sin solicitarliquidacion en la
causa.

Posteriormente con fecha 11 de febrero de 2021 la parte ejecutante solicita liquidacidon del crédito y
tasacion de costas procesales y regulacion de las personales.

Se dio cuenta de pago por la suma de $ 2.258.944 de acuerdo con liquidacién de 10 de julio de 2015.

La causa figura con su estado procesal concluido.

Se solicito liquidacidn y se dispuso que se notifique con fecha 12 de enerode 2023.

Monto Liquidacién $225.246Total Costas Procesales

$93.000.-
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Total Costas Personales
$270.000.-
Deuda Actualizada con fecha 15 de febrero de 2023 por $588.246.-

10.- Causa Rit C-6-2015, OLATE CON | MUNICIPALIDAD, Juzgado de Letras de San Javier monto
adeudado $ 1.959.309. causa notificada.

Feriado proporcional Causa ordinaria de cobro de prestaciones iniciada en rit 0-37-2014 y termina con
sentencia que acoge cobro deferiado proporcional.

Posteriormente se ordena procedimiento de cobranza en causa c-6- 2015. Finalmente se da cuenta de
pago por la i. municipalidad de Villa Alegre. Tribunal tiene presente pago y ordena archivo de causapor
terminada.

Causa se encuentra concluida por sistema.

11.- CausaRit P-48-2015, AFP CUPRUM CON | MUNICIPALIDAD, Juzgado de
Letras de San Javier monto demandado $ 29.760. causa notificada.

Se solicito liquidacidn con fecha 7 de diciembre de 2022. No dando lugar ya que se debe notificar al
demandado.

Periodo adeudado febrero julio y noviembre de 2014.

Monto Liquidacién $335.378- Total Costas Procesales $0 Total Costas Personales $0
Deuda Actualizada con fecha 15 de febrero de 2023 por $335.378.-

12.- Causa Rit P-28-2015, AFP CAPITAL CON | MUNICIPALIDAD, Juzgado deLetrasde SanJavier Monto
adeudado $11.817.229 CausaAcumuladaa causa RIT P-223-2011. causa notificada. PERIODO ADEUDADO
diciembre de 2007, enero 2018.

Causa ordinaria de cobro de prestaciones.Se consigné pago de capital e intereses.

Asimismo, se ha consignado pago de costas procesales y personales.Consignacion con fecha 01 de febrero
de 2017 por $88.300.951 Consignacién con fecha 01 de febrero de 2017 por $438.000 Consignacion con
fecha 5 de julio de 2017 por $38.000

Consignacion con fecha 5 de julio de 2017 por $2.909.050

Monto Liquidacién $766.655.-Total Costas Procesales
$38.000.-

Total Costas Personales $500.000

Deuda Actualizada al 15 de febrero de 2023 por $1.304.655
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13.- Causa Rit D-174-2015, ADM FONDOS DE CESANTIA CON I. MUNICIPALIDAD, del
Juzgado de San Javier monto demandado $ 2.643.466. causa notificada. Periodo adeudado, enero, febrero,
marzo, mayo, junio,julio, agosto, septiembre, octubre noviembre, diciembre de 2014, mayo, junio,
octubre, noviembre, diciembre de 2013, enero, febrero de 2015,

Se solicito desarchivo y se otorgd con fecha 10 de junio de 2022 Causa ordinaria de cobro de
prestaciones. La causa se encuentraarchivada.

Ultima gestidn, certificacién de no oponer excepciones afio 2016.

Monto Liquidacion $28.942.930Total Costas Procesales $0 Total Costas Personales $0
Deuda Actualizada al 15 de febrero de 2023 por $28.942.930.-

14.-Causa Rit A-1-2016, AFP PROVIDA CON | MUNICIPALIDAD, Juzgado de

Letras de San Javier monto demandado $145.456. causa notificada. Causa ordinaria de cobro de
prestaciones. Periodo adeudado abrilde 1982- mayo 1982- junio 1982- julio 1982- agosto 1983- julio 2005-
junio 2006.

Se sefiala nuevo representante legal 9 de enero de 2023

Se dispone liquidacion, la que aun no se hace con fecha 1 defebrero de 2023.
Abogado Daem solicitd liquidacidn, pero nunca fue objetada.

Monto Liquidacién $6.605.930.-Total Costas Procesales
$91.000.-

Total Costas Personales

$120.000.-

Deuda Actualizada con fecha 15 de febrero de 2023 $6.816.930.-

15.- Causa Rit A-4-2016, AFP CUPRUM CON | MUNICIPALIDAD, Juzgado de Letras de SanJavier, monto
demandado $3.027.695. causa notificada.

Periodo adeudado octubre de 2004

Deuda actual $37.077.995.
Causa ordinaria de cobro de prestaciones.

Abogado Demandante solicité liquidacion, pero nunca fue realizada.Consignacidn de fecha 10 de abril de
2017 $30.259.006
Se solicito nueva liquidacion, se tuvo por presentada con fecha 22 deseptiembre de 2022.

Monto Liquidacién $37.077.995.-Total Costas Procesales
$32.000.-

Total Costas Personales
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$140.000.-
Deuda Actualizada con fecha 15 de febrero de 2023 $37.249.995

16.- Causa Rit P-246-2016, AFP CUPRUN CON MUN, Juzgado de Letras deSan Javier monto demandado $
170.659. causa notificada. Periodo adeudado mayo de 2016.

Causa archivada por resolucion del 26.10.2018 porque ninguna de laspartes ha dado curso progresivo a los
autos por mas de 6 meses, causaarchivada por retardada.

Se solicito desarchivo y se concedid con fecha 10 de junio de 2022.

Monto Liquidacién $1.223.897Total Costas Procesales Total Costas Personales
Deuda Actualizada con fecha 15 de febrero de 2023 $1.223.897

17.- Causa Rit P-192-2017, AFP HABITAT CON | MUNICIPALIDAD, Juzgado de Letras de San Javier monto
adeudado $ 79.884. causa notificada.La causa se encuentra en tramitacion. Periodo adeudado marzo 2017.

Monto Liquidacién $472.914 Total Costas Procesales $24.000
Total Costas Personales 0
Deuda Actualizada con fecha 15 de febrero de 2023 $496.914.-

18.- Causa Rit P-396-2017, AFP CUPRUM CON | MUNICIPALIDAD, Juzgado de Letras de SanJavier monto
adeudado $2.874.554. causa notificada.

Periodo adeudado julio de 2006- agosto de 2006.

Liquidacion solicitada por el demandante con fecha 5 de abril de2019 no fue objetada.
Se sefiala nuevo representante legal 18 de abril de 2022.

Se solicita nueva liquidacidn, debiendo notificarse antes de que eltribunal de lugar a la nueva liquidacién.
La causa se encuentra en tramitacion

Monto Liquidacion $144.690.449Total Costas Procesales

$30.000.-

Total Costas Personales $0

Deuda Actualizada con fecha 15 de febrero de 2023 $144.720.449.-

19.- Causa Rit P-201-2018, AFP PROVIDA CON | MUNICIPALIDAD, Juzgado de LetrasdeSanJavier monto
adeudado$6.847.917.causanotificada.

Periodo adeudado enero febrero de 2006.

Deposito consignado con fecha 01 de febrero de 2019 por $581.536Deposito consighado con fecha 03 de
octubre 2018 por $581.536
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Se debe notificar de acuerdo con el articulo 52 cpc.

Monto Liquidacién $103.404 Total Costas Procesales $68.000Total Costas Personales $0
Deuda Actualizada con fecha 15 de febrero de 2023 $171.404.-

20.- Causarit A-1-2017, AFO CUPRUM CON | MUNICIPALIDAD, delJuzgado de Garantia de san Javier
monto demandado $3.098.150. causanotificada.

Periodo adeudado enero, febrero de 2006.

Monto Liquidacién $136.457.411Total Costas Procesales $0 Total Costas Personales $0
Deuda Actualizada con fecha 15 de febrero de 2023 $136.457.411.-

El tribunal dispuso la notificacién a la municipalidad por el articulo 52 pero no se ha cumplido por la
demandante desde el 23 demarzo de 2021.

Se sefiala nuevo representante legal con fecha 6 de abril de 2022.

21- Causa Rit D-2-2018, AFP MODELO CON | MUNICIPALIDAD, seguida en el juzgado de letras de San
Javier monto demandado $3.026.319.- nose ha notificado a la municipalidad. Periodo adeudado junio,
julio,agosto, septiembre, octubre, noviembre de 2015. Enero, febrero, marzo, abril, mayo, junio, julio,
agosto, septiembre, octubre, noviembre, diciembre de 2016, enero febrero, marzo de 2017.

Con fecha 22 de agosto de 2018, el tribunal resolvié que habiendo transcurrido mds de seis meses, sin
movimiento la presente causa,se archivé por retardada.

Monto Liquidacién $21.618.013Total Costas Procesales $0 Total Costas Personales $0
Deuda Actualizada con fecha 15 de febrero de 2023 $21.618.013.-

22.- Causa Rit C-10-2018, LOPEZ CON | MUNICIPALIDAD, del Juzgado de Letras de San Javier causa de
papel DEMANDA DE COBRO DE AUMENTO DEBONIFICIACION PROPORCIONAL (LEY 19.933) causa
notificada.

Se dio cuenta de pago de la primera cuota del acuerdo de pago celebradoenlacausa, quedando
pendiente solamente la segunda cuota,que estd fijada para mas tardar el dia 30 de septiembre del presente
afio, no consta en autos que se haya realizado el segundo pago.

En sistema se indica causa concluida.

23.- Causa Rit P-13-2012, AFP HABITAT CON | MUNICIPALIDAD, deljuzgado de letras de San
Javier, monto demandado $3.971.901. causa notificada. Periodo adeudado Junio-Julio 2011.

Se solicito informacion de vehiculos de la Municipalidad con fecha 6 de octubre de 2020.

Monto Liquidacién $82.165.861.-Total Costas Procesales
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$27.000.-
Total Costas Personales $0
Deuda Actualizada con fecha 15 de febrero de 2023 $82.192.861.-

24.-CausaRitD-15-2019, AFP CUPRUMCONIMUNICIPALIDAD, delJuzgado de Letras de San Javier,
monto adeudado $66.440. causa no se hanotificado. Periodo adeudado diciembre 2016, febrero,
marzo abril,mayo de 2017.

Ultima gestion realizada fue el 23 de julio de 2021, en donde sesolicita acumulacién de autos.

Monto Liquidacién $4.214.398Total Costas Procesales $0 Total Costas Personales $0
Deuda Actualizada con fecha 15 de febrero de 2023 $4.214.398.-

25.- Causa Rit P-22-2012, AFP PROVIDA CON | MUNICIPALIDAD, deljuzgado de letras de san
Javier, monto adeudado $2.181.786. causanotificada. Periodo adeudado agosto 2010- Junio-julio-
agosto 2011.

Consignacion de fecha 24 de noviembre de 2016 $76.399.494Consignacion con fecha 24 de noviembre de
2016 $31.000 Pago Parcial con fecha 25 de enero de 2012 $695.833
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Se debe notificar por el articulo 52 para reanudar proceso.

Monto Liquidacién $221.808.180.-Total Costas Procesales
$41.000.-

Total Costas Personales

$1.200.000.-

Deuda Actualizada con fecha 15 de febrero de 2023 $223.049.180.-

26.- Causa Rit P-28-2015, AFP CAPITAL CON | MUNICIPALIDAD, del juzgado de San Javier, monto
demandado  $14.087.009. causanotificada.

Se encuentran acumuladas las causas P-277-2012 y P-31-2013, a lacausa RIT N° P-223-2011

Consignacion con fecha 1 de febrero de 2017 $88.300.951Consignacion con fecha 1 de febrero de 2017 $ 438.000
Consignacion con fecha 5 de julio de 2017 $38.000 Consignacion con fecha 5 de julio de 2017 por $2.909.050

Se concede Orden de arresto concedida con fecha 10 de febrero de 2023, presentado recurso de amparo, el cual fue
concedido y se dejo sin efecto laorden de arresto decretada en contra del Alcalde Pablo Fuentes.

Monto Liquidacion $207.994.182.-Total Costas Procesales $87.000 Total Costas Personales
$3.200.000.-
Deuda Actualizada con fecha 15 de febrero de 2023 $211.281.182.-

Causa rit P-31-2013 acumulada con las anteriores

Monto Liquidacién $61.925.299.-

Total Costas Procesales $0Total Costas Personales $0

Deuda Actualizada con fecha 15 de febrero de 2023 $61.925.299.-
27.-CausaRitP-35-2013, ADM FONDOS DE CESANTIA CON | MUNICIPALIDAD,

delJuzgadode GarantiadeSanJaviermontodemandado $249.514. causanotificada. Periodo adeudado agosto,
septiembre de 2012.

La presente causa se encuentra acumulada a la P-202-2011

Monto Liquidacion $4.044.528Total Costas Procesales $0 Total Costas Personales $0O
Deuda Actualizada con fecha 15 de febrero de 2023 $4.044.528.-

28.- Causa Rit P-63-2011, AFP PROVIDA CON | MUNICIPALIDAD, del juzgado de letras de san Javier, monto
adeudado $11.993.964. causa notificada.

Deposito consignado con fecha 29 de mayo de 2018 por $86.202.130Deposito consignado con fecha 29 de mayo de
2018 por $86.202.130Monto Liquidacion $-46.476.909
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Total Costas Procesales $0
Total Costas Personales

$0
Deuda Actualizada con fecha 20 de octubre de 2021 $-46.476.909

Causa archivada por retardada con fecha 18 de octubre de 2019

29.- Causa Rit P-63-2015, AFP MODELO CON | MUNICIPALIDAD, del juzgado deletras de sanJavier, monto
adeudado $70.619. causa no seencuentra notificada. Periodo adeuda marzo de 2015.

Causa se encuentra acumulada a la causa P-62-2015

Monto Liquidacién $715.681

Total Costas Procesales $0

Total Costas Personales $0

Deuda Actualizada con fecha 15 de febrero de 2023 $751.681.-

30.-CausaRitD-66-2013, AFP CUPRUM CONIMUNICIPALIDAD, delJuzgado

de Letras de San Javier, monto demandado por $ $16.067.739. causa nose encuentra notificada. Periodo adeudado
2011-2012.

Se solicito desarchivo, con fecha 10 de junio de 2022, pero se debe notificar de acuerdo con el articulo 52 del cpc
para continuar con elproceso.

Monto Liquidacién $300.023.201.-Total Costas Procesales $0 Total Costas Personales $0
Deuda Actualizada con fecha 15 de febrero de 2023 $300.023.201.-

31-CausaritP-78-2012, AFPCUPRUMCON IMUNICIPALIDAD, deljuzgado de letras de san Javier, monto
demandado $ 4.054.329. causanotificada.

Deposito consignado con fecha 10 de abril  de 2017 $75.080

Deposito consignado con fecha 10 de abril  de 2017 $1.045.143
Deposito consignado con fecha 10 de abril  de 2017 $1.045.143
Deposito consignado con fecha 10 de abril  de 2017 $75.080

Deposito consignado con fecha 10 de abril  de 2017 $1.045.143
Deposito consignado con fecha 28 de enero de 2013 $5.583.967
Deposito consignado con fecha 29 de enero de 2013 $5.583.967

Deuda Actualizada con fecha 20 de octubre de 2021 $-7.464.849

32.- Causa Rit P-81-2016, AFP PROVIDA CON | MUNICIPALIDAD, del juzgado de san Javier monto de lo
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adeudado $122.044. Causa notificada.

Con fecha 13 de septiembre de 2021 se archivaron los antecedentes.Se indica por sistema que la causa se encuentra
concluida.

33.- Causa Rit P-93-2013, AFP CAPITAL CON | MUNICIPALIDAD, del juzgado de letras de San Javier monto
de lo adeudado $3.781.955.causa notificada.

Sin movimiento desde el 2014.

Monto Liquidacién $115.606.805
Total Costas Procesales $0 Total Costas Personales $0
Deuda Actualizada con fecha 15 de febrero de 2023 $115.606.805.-

34.-CausaRitD-95-2015, AFP CUPRUMCONIMUNICIPALIDAD, deljuzgado de letras de san Javier monto
adeudado $2.982.388. no se hanotificado a la municipalidad.

Causa archivada por retardada 7 de octubre de 2015

Monto Liquidacion $42.237.100.-Total Costas Procesales $0 Total Costas Personales $0
Deuda Actualizada con fecha 15 de febrero de 2023 $42.237.100.-

Sin movimiento desde el 2015.

35.-CausaritP-98-2016, AFP CUPRUMCONIMUNICIPALIDAD, deljuzgado de Letras de San Javier, monto adeudado $
8.388. no se ha notificadoa la municipalidad. Periodo adeudado agosto de 2015.

Solicita desarchivo y se resuelve que se debe notificar en virtud delarticulo 52 cpc, para continuar con el proceso.
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Monto Liquidacién $70.901
Total Costas Procesales $0
Total Costas Personales $0

Deuda Actualizada con fecha 15 de febrero de 2023 $70.901.-

36.- Causa rit D-103-2017, ADM FONDOS DE CESANTIA CON | MUNICIPALIDAD, del juzgado de
Letras de san Javier monto adeudado $2.779.985. no se ha notificado a la municipalidad.

Periodo adeudado marzo, abril, mayo, junio, julio, agosto, septiembre, octubre, noviembre, diciembre, de 2015.
Enero febrero, marzo, abril, mayo, junio, julio, agosto, septiembre de 2016.

Se solicito desarchivo y se resuelve que se debenotificar en virtud del articulo 52 cpc, paracontinuar con el proceso

Monto Liquidacién $21.774.271Total Costas Procesales $0
Total Costas Personales $0
Deuda Actualizada con fecha 15 de febrero de 2023 $21.774.271.-

37.- Causa Rit D-104-2019, AFP MODELO CON | MUNICIPALIDAD, del

Juzgado de Letras de San Javier monto adeudado $3.437.583. No se hanotificado a la municipalidad.

En esta causa solo se encuentra ingresada la demanda, con fecha 4 dejunio de 2019, el mandamiento de ejecucion y
embargo, sin otro movimiento.

Monto Liquidacién $17.023.545Total

Costas Procesales $0

Total Costas Personales $0

Deuda Actualizada con fecha 15 de febrero de 2023 $17.023.545.-

38.- Causa Rit P-128-2011. AFP CAPITAL CON | MUNICIPALIDAD, del juzgado de letras de san Javier, monto
demandado $4.942.377.- causanotificada. Aparece como causa concluida.

Sin perjuicio que constan pagos:
Pago parcial realizado con fecha 21 de julio de 2014 por la suma de $2.793.786 por la Municipalidad de Villa Alegre.

Con fecha 9 de diciembre de 2014, se practica embargo en la Seremi de Educacién del Maule, sobre la suma de
$55.189.191, que correspondia a la parte ejecutada, la llustre Municipalidad de Villa Alegre, por dineros
provenientes del item de liquidacién de subvencién la deuda se encontraba, por tanto, cancelada en su totalidad a
dicha fecha.



En resumen, fueron realizados los siguientes pagos:

1.- N° 9926413 de fecha 28 01 2015 por el monto de $4.114.641.

2.- N° 9926426 de fecha 28 01 2015 por el monto de $22.066.462.
3.- N° 9926435 de fecha 28 01 2015 por el monto de $23.665.403.
4.-N° 9926391 de fecha 28 01 2015 por el monto de $5.342.685.

Y con fecha 23/03/2015 fue girado el cheque:

1.-Serie 1137290 Folio 1024442 por la suma de $55.189.191.

39.- Causa Rit P-136-2013, INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL CON | MUNICIPALIDAD, del Juzgado de Letras
de San Javier monto demandado
$85.583.523. no se ha notificado a la municipalidad a la fecha.

Seencuentraarchivadadesde el 10 de junio de 2022
No obstante encontrarse archivada la causa, y sin perjuiciode las consignaciones, en el sistema existe una deuda
de $5.411.229.629.-

Periodos adeudados febrero, abril, mayo, junio, julio, agosto, septiembre, octubre, noviembre de 2011, febrero,
marzo, abril,mayo, junio, julio, agosto, septiembre, octubre de 2012.

40.- Causa Rit P-139-2013, AFP HABITAR CON | MUNICIPALIDAD, del juzgado de letras de San Javier monto
demandado $ 1.725.356.- causanotificada. Periodo adeudado enero de 2013.

Con fecha 18 de marzo de 2021 se resolvié que lo solicitado por la afp, en donde se encontraba pidiendo cuenta a
un oficio, debia ser notificado por haber transcurrido mas de seis meses sin movimiento. 5 de mayo de 2022, se
notificd a la municipalidad de resolucion de 18 de marzo de 2021, solicitud 18 de abril de 2022.

Sesolicitoabandono del procedimiento el que fue rechazado confecha 22 de junio de 2022.

Causa se encuentra concluida en sistema no arroja deuda actualizada.

41.- Causa Rit P 146-2013, AFP PROVIDA CON | MUNICIPALIDAD, del juzgado de Letras de San Javier monto
demandado $2.764.441. causa notificada.

Periodo adeudado julio, agosto, septiembre de 2012.

Se solicito el desarchivo ultima vez con fecha 12 de julio de 2019.

Se solicita desarchivo pero se debe notificar en virtud del articulo 52 del cpc.

Monto Liquidacién $259.880.578Total Costas Procesales $0 Total Costas Personales $0
Deuda Actualizada con fecha 15 de febrero de 2023 $259.880.578.-
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42.- Causa Rit P-146-2012, AFP PROVIDA CON | MUNICIPALIDAD, del juzgado de letras de san Javier monto
demandado $17.584.697. causanotificada.

Periodo adeudado enero, febrero de 2011, febrero, marzo de 2012.
Se solicito ultima vez el desarchivo con fecha 21 de marzo de 2017

Monto Liquidacion $380.247.241
Total Costas Procesales $40000
Total Costas Personales $0

Deuda Actualizada con fecha 15 de febrero de 2023 $380.287.241

43.- Causa rit P-148-2013, MUTUAL DE SEGURIDAD CAMARA CHILENA DE LA CONSTRUCCION CONIMUNICIPALIDAD,
deljuzgado de letrasde san Javiermonto demandado $38.650.817 Demandante Mutual de Seguridad Camara Chilena
de la Construccién. Causa notificada.

Periodos adeudado octubre, noviembre, diciembre de 2010, enero, febrero, marzo, abril, mayo, junio, julio,agosto
septiembrede2011,febrero agosto septiembre de 2012.

Se solicita desarchivo debiendo notificarse por el articulo 52 del cpcpara continuar con el proceso.
Causa archivada por retardada con fecha once de mayo de 2015.

Monto Liquidacion $1.979.633.638Total Costas Procesales $0 Total Costas Personales $0
Deuda Actualizada con fecha 15 de febrero de 2023 $1.979.633.638

44.- Causa Rit D-162-2015, AFP PLAN VITAL CON | MUNICIPALIDAD, del juzgado de Letras de San Javier monto
demandado $440.256.-

Periodo adeudado marzo, abril, mayo, diciembre, de 2013, enero, febrero,mayo, octubre de 2014.

Causa que noconstahaberserealizado notificaciénala Municipalidad

Se solicita desarchivo debiendo notificarse por el articulo 52 del cpc paracontinuar con el proceso.

Monto Liquidacién $4.958.342Total

Costas Procesales $0

Total Costas Personales $0

Deuda Actualizada con fecha 15 de febrero de 2023 $4.958.342

45. Causa Rit P-168-2011, AFP HABITAT CON | MUNICIPALIDAD, deljuzgado de letras de San Javier monto
demandado $1.905.946. causanotificada.

Periodo adeudado marzo de 2011.
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Se solicito desarchivo por ultima vez con fecha doce de julio de2019 sin que exista otra diligencia en la causa.

Se notifica con fecha 5 de mayo de 2022, por receptor las resoluciones de fecha 18 de marzo de 2021y 18 de abril
de 2022.

Se presento solicitud de abandono de procedimiento el cual se rechaza confecha 22 de junio de 2022.

Pago parcial con fecha 01 de marzo de 2013 por $106.572Pago parcial con fecha 01 de marzo de 2013 $118.063
Pago parcial con fecha 01 de marzo de 2013 $118.225 Pago parcial con fecha 01 de marzo de 2013 $582.054

Pago parcial con fecha 5 de abril  de 2012 $274.962
Pago parcial con fecha 5 de abril  de 2012 $68.606
Pago parcial con fecha 5 de abril  de 2012 $68.606
Pago parcial con fecha 5 de abril  de 2012 $68.606
Pago parcial con fecha 5 de abril  de 2012 $68.606

Monto Liquidacién $46.567.079

Total Costas Procesales $0

Total Costas Personales $0

Deuda Actualizada con fecha 15 de febrero de 2023 $46.567.079.-

46.- Causa Rit P-168-2017, AFP HABITAT CON | MUNICIPALIDAD, del juzgado de letras de San Javier
monto demandado $17.526. causanotificada.

Se dio cuenta al tribunal que el ejecutado la municipalidad diocuenta total del pago con fecha 9 de marzo de
2021.

DeudaActualizaday pagadaconfecha01denoviembre de2020$463.788

En sistema causa se encuentra concluida por lo que no se muestrandetalles de deudas actuales.



47.- Causa Rit P-169-2013, AFP HABITAT CON | MUNICIPALIDAD, juzgado deletras de san Javier monto demandado
$284.498.- causa notificada.

Periodo adeudado marzo de 2014.

Notificacidn realizada con fecha 5 de mayo por receptor judicial.

Con fecha 18 de marzo de 2021 se resolvid que se debe notificar a lamunicipalidad articulo 52 previo a solicitar otras
gestiones.

Monto Liquidacién $4.115.634

Total Costas Procesales $0

Total Costas Personales $0

Deuda Actualizada con fecha 15 de febrero de 2023 $4.115.634

48.-CausaRitP-169-2017, ADMFONDOSDEPENSION CON IMUNICIPALIDAD, juzgado de letras de san Javier monto
demandado $14.070.- no se hanotificado a la municipalidad.

Monto Liquidacién $111.290

Total Costas Procesales $0

Total Costas Personales $0

Deuda Actualizada con fecha 15 de febrero de 2023 $111.290.-

Causa acumulada a la P-168-2017 en conjunto con P-170-2017 y P-171-2017, esto es de fecha 19 de junio de 2017.

49.- Causa Rit D-170-2016, AFP CAPITAL CON | MUNICIPALIDAD, del juzgado de letras de san Javier monto
demandado $18.802.175. No hasido notificada a la Municipalidad.

Periodo adeudado enero, febrero, marzo, abril, mayo, junio, julio,agosto, septiembre, octubre, noviembre
diciembre, de 2014, enero, febrero, marzo, abril, mayo, junio, julio, agosto, septiembre de 2015.

No se encuentra notificada a la municipalidad de Villa Alegre.

Monto Liquidacién $188.411.271



Total Costas Procesales $0Total Costas Personales $0
Deuda Actualizada con fecha 15 de febrero de 2023 $188.411.271.-

50.- Causa Rit P-171-2017, ADM FONDOS DE PENSION CON | MUNICIPALIDAD, del juzgado de
letras de san Javier monto demandado $68.856. no se ha notificado a la municipalidad.

Periodo adeudado noviembre de 2015.

Se dispuso la acumulacién de esta causa a Rit P 168-2017, RIT P-169-2017, P-170-2017 con fecha 19 de
junio de 2017.

Monto Liquidacién $154.713.-

Total Costas Procesales $0

Total Costas Personales $O

Deuda Actualizada con fecha 15 de febrero de 2023 $154.713.-

51.- Causa Rit P-192-2012, AFP CAPITAL CON | MUNICIPALIDAD, del juzgado de letrasde san
Javier monto demandado $4.008.549. no se hanotificado a la municipalidad.

Causa sin movimientos desde elafio 2012, pero se encuentraacumuladaa la causa RIT N° P-223-2011

Monto Liquidacién $73.795.784

Total Costas Procesales $0

Total Costas Personales $O

Deuda Actualizada con fecha 15 de febrero de 2023 $73.795.784.-

52.-CausaRitP-202-2011,ADMFONDOSDE PENSION CON I MUNICIPALIDAD, del juzgado de letras de
san Javier monto demandado $200.112. causanotificada.

Periodo adeudado junio y julio 2011.

Causa aparece terminada
Serealizopago confecha28deabrilde 2015 porunmontode $648.542de acuerdo con cuenta de pago
gue consta en autos.

Sin perjuicio de ello se indica que la Causa esta acumulada a lacausa Rit P- 35-2013

Monto Liquidacién $4.044.528Total Costas Procesales $0 Total Costas Personales $0
Deuda Actualizada con fecha 15 de febrero de 2023 $4.044.528.-

53.- Causa Rit P-213-2011, AFP HABITAT CON | MUNICIPALIDAD, del juzgado de letras de san
Javier monto demandado $4.130.147. causanotificada. Periodo adeudado diciembre 2010, y enero
de 2011.

Se efectud liquidacion y se tuvo por presentada por no existiroposicion

Se notifico a través de correo electrénico con fecha 31 de mayo de2021 al abogado de la
municipalidad. Oscar Muiioz Leyton.

Se solicita liquidacidn, se resuelve que debe notificarse por elarticulo 52 del cpc, para continuar con
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el procedimiento.

Monto Liquidacién $87.788.638.-
Total Costas Procesales $O
Total Costas Personales $O
Deuda Actualizada con fecha 15 de febrero de 2023 $87.838.638.-

54.- Causa Rit P-215-2017, AFP CUPRUM CON | MUNICIPALIDAD, del juzgado de letras de

san Javier monto demandado $130.725. no se hanotificado a la municipalidad. Periodo adeudado

marzo 2017

Se solicita desarchivo, se resuelve que debe ser notificado por el articulo 52 del cpc para continuar el

proceso.

Monto Liquidacién $773.892.-

Total Costas Procesales $0
Total Costas Personales $O
Deuda Actualizada con fecha 15 de febrero de 2023 $773.892.-

55.- Causa Rit P-223-2011, AFP CAPITAL CON | MUNICIPALIDAD, del juzgado de letras de san
Javier monto demandado $6.151.868. causanotificada.

Consignacion

Consignacion

Consignacion

Consignacion

Consignacion

Consignacion

con

con

con

con

con

con

fecha

fecha

fecha

fecha

fecha

fecha

1 de febrero de 2017

1 de febrero de 2017

5 de julio de 2017

5 de julio de 2017

5 de julio de 2018

17 de enero de 2018

Pago Parcial con fecha 21 de enero de 2013 $1.342.310

$88.300.951

$438.000

$38.000

$2.909.050

$38.000

$179.924.289

Con fecha 5 de abril de 2021 se notificé al abogado Oscar Muiioz Leyton de la liquidacién efectuada, la

que se tuvo por presentada por no oposicion.

Monto Liquidacién $226.369.043.-
Total Costas Procesales $87.000
Total Costas Personales $3.200.000

Deuda Actualizada con fecha 15 de febrero de 2023 $229.656.043.-
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56.- Causa Rit P-247-2013, AFP PROVIDA CON | MUNICIPALIDAD, del juzgado de letras de san
Javier monto demandado $81.050.274. causanotificada. Periodo adeudado septiembre de 2007

Solicitado el desarchivo el 4 de abril de 2019

Se dispuso con fecha 18 de marzo de 2021, que se notificase por elarticulo 52 del cpc, debido ala
inactividad de mds de 6 meses

Se solicita el uso de la fuerza publica, para proceder con elembargo.

Con fecha 19 de enero de 2023, se resuelve que consta oposicidn ala traba de embargo como se pide
oficiese a carabineros a fin de llevar a cabo la diligencia

Monto Liquidacién $2.072.939.004

Total Costas Procesales $0

Total Costas Personales $0

Deuda Actualizada con fecha 15 de febrero de 2023 $2.072.996.504.-

57.- Causa Rit D-263-2016, AFP HABITAT CON | MUNICIPALIDAD, del juzgado de letras de san
Javier monto demandado $1.911.286.

Causa que no ha sido notificada a la Municipalidad, se encuentraarchivada desde 19 de mayo de
2017.

Se pide el desarchivo no se da lugar, debe notificarse de acuerdo al articulo 52 del cpc, para
continuar el proceso.

Monto Liquidacién $20.602.323
Total Costas Procesales $0
Total Costas Personales $0

Deuda Actualizada con fecha 15 de febrero de 2023 $20.602.323.-

58.- Causa Rit P-277-2012, AFP CAPITAL CON | MUNICIPALIDAD, del juzgado de letras de san Javier
monto demandado $3.715.307. Demandano notificada a la municipalidad. Periodo adeudado mayo
2012.

Demanda ampliada a un monto de $7.400.841

Monto Liquidacién $128.259.150
Total Costas Procesales SO
Total Costas Personales $0

Deuda Actualizada con fecha 15 de febrero de 2023 $128.259.150.-

59.- Causa Rit D-282-2013, AFP PLAN VITAL CON | MUNICIPALIDAD, del juzgado de letras de san
Javier monto demandado $219.996. Causa queno ha sido notificada a la municipalidad.

Periodo adeudado noviembre, diciembre de 2012. Enero, febrero de2013.

Se encuentra archivada de 27 de marzo de 2014
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Se pide el desarchivo no se da lugar, debe notificarse de acuerdo conel articulo 52 del cpc, para
continuar el proceso.

Monto Liquidacién $3.289.990
Total Costas Procesales $0
Total Costas Personales $0

Deuda Actualizada con fecha 15 de febrero de 2023 $3.289.990.-

60.- Causa Rit P-287-2016, AFP PROVIDA CON | MUNICIPALIDAD, del juzgado de letras de san
Javier monto demandado $187.224. No se hanotificado a la municipalidad. Periodo adeudado
noviembre de 2015.

Se encuentra archivada desde 22 de octubre de 2019. Causa con acumulacion a las causas RIT P-382 -
2016 Y P-297-2017

Monto Liquidacién $1.429.036.-
Total Costas Procesales $39.000.-
Total Costas Personales $70.000.-

Deuda Actualizada con fecha 15 de febrero de 2023 $1.429.036.-

61.- Causa Rit P-297-2017, AFP PROVIDA CON | MUNICIPALIDAD, del juzgado de letras de san
Javier monto demandado $65.527. Causa que no fue notificada a la Municipalidad de Villa Alegre.
Se acumularon de las causas RIT P-382-2016 Y P-287-2016Se encuentra archivada desde el 27 de
diciembre de 2018.

Monto Liquidacién $387.921
Total Costas Procesales $0
Total Costas Personales $SO

Deuda Actualizada con fecha 15 de febrero de 2023 $387.921.-

62.- Causa Rit D-297-2018, ADM FONDOS DE CESANTIA CON | MUNICIPALIDAD, del
juzgado de letras de san Javier monto demandado $18.427. Causa que no fue notificada a la
municipalidad de VillaAlegre.

Periodos adeudados Octubre- Noviembre- diciembre 2016, enero- febrero-marzo-abril-mayo-junio-
julio-agosto- septiembre- octubre-noviembre-diciembre 2017, enero-febrero-marzo-abril 2018.

Archivada desde el 28 de marzo de 2019.

Monto Liquidacién $24.328.574
Total Costas Procesales $0
Total Costas Personales $0

Deuda Actualizada con fecha 15 de febrero de 2023 $24.328.574.-
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63.- Causa Rit D-304-2013, ADMINISTRADORA FONDOS DE CESANTIA CON I MUNICIPALIDAD, del
juzgado de letras de san Javier monto demandado $960.739. causa notificada a la municipalidad 23
de marzo de2015.

Periodo adeudado febrero- marzo- abril- mayo- junio-julio-agosto-septiembre-octubre-noviembre-
diciembre de 2011. enero-febrero-marzo-abril-mayo-junio-julio-agosto-septiembre-octubre-
noviembre-diciembre de 2012. enero- febrero-marzo-abril de 2013.

Causa archivada desde el 26 de febrero de 2016

Se pide el desarchivo no se da lugar, debe notificarse de acuerdo conel articulo 52 del cpc, para
continuar el proceso.10 de junio de 2023.

Monto Liquidacién $16.435.655
Total Costas Procesales $0
Total Costas Personales $0

Deuda Actualizada con fecha 15 de febrero de 2023 $16.435.655.-

64.- Causa Rit P-316-2017, AFP PLAN VITAL CON | MUNICIPALIDAD, del juzgado de letras de san
Javier monto demandado $15.681. causanotificada.

Periodo adeudado marzo 2017.

Monto Liquidacién $-60.513
Total Costas Procesales $30.000
Total Costas Personales $0

Deuda Actualizada con fecha 20 de octubre de 2021 $-30.513

65.- Causa Rit D-354-2016, AFP PROVIDA CON | MUNICIPALIDAD, del juzgado de letras de san
Javier monto demandado $2.013.875. Causaque no fue notificada a la Municipalidad.

Periodo adeudado octubre noviembre- diciembre de 2014. Enero- febrero-marzo-abril-diciembre de
2015. Enero- febrero-marzo-abril-mayo- junio 2016.

Archivada desde el 9 de mayo de 2018.

Se solicita desarchivo, no se da lugar, debiendo notificarse por elarticulo 52 del cpc, para continuar
con el proceso.

Monto Liquidacién $16.935.508.-
Total Costas Procesales $0
Total Costas Personales $0

Deuda Actualizada con fecha 15 de febrero de 2023 $16.935.508.-
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66.- Causa Rit D-364-2018, AFP PROVIDA CON | MUNICIPALIDAD, del
juzgado de letras de san Javier monto demandado $7.845.537 . Causano se notificé a la municipalidad.

Periodo adeudado octubre-noviembre-diciembre-2016- enero-febrero-marzo-abril-mayo-junio-julio-
agosto-septiembre-octubre-noviembre-diciembre de 2017. Enero-febrero-marzo de 2018.

Se encuentra archivada desde 22 de octubre de 2019

Monto Liquidacién $40.563.181
Total Costas Procesales $0
Total Costas Personales $0

Deuda Actualizada con fecha 15 de febrero de 2023 $40.563.181.-

67.- Causa Rit P-382-2016, AFP PROVIDA CON | MUNICIPALIDAD. Del juzgado de letras de San
Javier monto demandado $62.181. Causa queno fue notificada a la Municipalidad.

Periodo adeudado mayo de 2016.
Se encuentra archivada desde 27 de diciembre de 2018.

Monto Liquidacién $445.938.-
Total Costas Procesales $0
Total Costas Personales $0

Deuda Actualizada con fecha 15 de febrero de 2023 $445.938.-

68.- Causa Rit P-145-2011, AFP PROVIDA CON | MUNICIPALIDAD. Del juzgado de letras de san
Javier monto demandado $11.865.440. Causa queno fuenotificada a la Municipalidad.

Periodo adeudado agosto de 2011

Ultima notificacion realizada el 17 de octubre de 2022, a través dereceptor judicial.

Monto Liquidacién $777.895.-
Total Costas Procesales $15.000.
Total Costas Personales $O

Deuda Actualizada con fecha 15 de febrero de 2023 $792.895.-

69.- Causa Rit A-1-2020, AFP PROVIDA CON | MUNICIPALIDAD. Del juzgado de letras de san Javier
monto demandado $82.965.

Periodo adeudado junio de 2005.

Se dispuso con fecha 18 de abril de 2022, que se continuara con laejecucion hasta el entero 'y
cumplido pago de lo adeudado.

Se sefialo representante legal con fecha 22 de abril de 2022.
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Monto Liquidacién $4.006.933.-
Total Costas Procesales $15.000.
Total Costas Personales $0

Deuda Actualizada con fecha 15 de febrero de 2023 $4.006.933.-

70.- Causa Rit P-54-2021, AFP PROVIDA CON | MUNICIPALIDAD. Del juzgado de letras de san
Javier monto demandado $4.500.069.Se solicita fuerza Publica con fecha 9 de enero de 2023.

Se resolvié con fecha 10 de enero de 2023, atendido que conta oposicidna la traba de embargo
como se pide oficiese.

Periodo adeudado mayo-junio del afio 2012.

Monto Liquidacién $77.986.413.-
Total Costas Procesales
Total Costas Personales 0

Deuda Actualizada con fecha 15 de febrero de 2023 $77.986.413.-

71.- Causa Rit A-4-2016, AFP CUPRUM CON | MUNICIPALIDAD. Del juzgado de letras de san
Javier monto demandado $3.027.965.

Ultima liquidacién que se tuvo por presentada el 22 de septiembre de2022.
Periodo adeudado octubre de 2004.

Monto Liquidacién $37.077.995.-
Total Costas Procesales $32.000.-
Total Costas Personales $140.000.-

Deuda Actualizada con fecha 15 de febrero de 2023 $37.249.995.-

72.- Causa Rit P-74-2022, AFP CAPITAL CON | MUNICIPALIDAD. Del juzgado de letras de san
Javier monto demandado $4.830.983.

Periodo adeudado de periodos agosto 2011, octubre 2011, mayo 2015,noviembre 2015, mayo
2016.

Ultima liquidacién que se tuvo por aprobada 30 de enero de 2023

Monto Liquidacién $91.862.961.-
Total Costas Procesales $41.000.-
Total Costas Personales $0

Deuda Actualizada con fecha 15 de febrero de 2023 $91.903.961.-

73.- Causa Rit P-836-2017, AFP HABITAT CON | MUNICIPALIDAD. Del Primer Juzgado de Linares
monto demandado $6.997.591.

Periodo adeudado agosto, octubre-noviembre-diciembre de 2009

222



Se presento abandono de procedimiento no dédndose a lugar con fecha 22de septiembre de
2022

Monto Liquidacién $192.832.126.-
Total Costas Procesales $0
Total Costas Personales $0

Deuda Actualizada con fecha 15 de febrero de 2023 $192.832.126.-

74.- Causa Rit P-188-2017, AFP PROVIDA CON | MUNICIPALIDAD. Del Segundo Juzgado de
Linares monto demandado $148.319.

Periodo adeudado mayo de 2015, mayo de 2016.

Ultimas gestiones 2021

Monto Liquidacién $-15.979.-
Total Costas Procesales $16.000.-
Total Costas Personales

Deuda Actualizada con fecha 15 de febrero de 2023 $21.-

75.- Causa Rit A-5-2016, AFP PLANVITAL CON | MUNICIPALIDAD. Del Juzgado de Letras de San
Javier, monto demandado $21.704.

Se sefialo nuevo representante con fecha 4 de marzo de 2022. notificacion realizada por receptor
con fecha 10 de diciembre de 2022

CAUSA SE ENCUENTRA CONCLUIDA.

76.- Causa Rit p-27-2015, ADMINISTRADORA DE FONDOS DE CESANTIA CON | MUNICIPALIDAD.
Del Primer Juzgado de Linares monto demandado $167.810.

CAUSA CONCLUIDA.
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CONTROL INTERNO

Principales observaciones realizadas por Contraloria General de la Republica afio 2022

INFORME N° 577/22 Auditoria aridos

K3
"

K3
o<

RS
o

Corresponde que la llustre Municipalidad de Villa Alegre formalice el manual de
procedimiento para conciliaciones bancarias, y realice los procedimientos de arqueos a los
dineros municipales en forma periddica, lo que deberd ser verificado por la Direccién de
Control y que este se sancione por el acto administrativo que apruebe el manual de
procedimientos.

Que envien los antecedentes que confirmen el nombramiento del sefior Jorge Lavanderos
Gaete y sus labores realizadas informando documentadamente.

El Municipio debera implementar acciones que resulten necesarias tendientes a realizar a la
brevedad la adquisicion del sistema informatico comprometido (conciliaciones bancarias)
materia que debera ser validada por la Direccién de Control Interno.

El municipio debera concretar un plan de mejoras en forma y recursos para dotar a la DOM
de los medios tecnoldgicos y humanos para realizar fiscalizacion de forma efectiva del
volumen de dridos extraidos y su correcto pago conforme a la Ordenanza Municipal de
derechos de pago.
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K3
o

Corresponde a esa entidad edilicia, dentro de sus competencias, por una parte, realice las
fiscalizaciones de transito segun lo fijado en la Ordenanza de extraccidn de aridos, y efectie
el debido resguardo de las vias comunales.

INFORME N° 642/22 Inspeccion de obra publica “Soluciones Sanitarias Putagan”.

K3
"

K3
"

Se advirtio que los antecedentes del presente contrato examinado no se encuentran
debidamente actualizados en el portal GEOCGR. Se solicita a la entidad edilicia regularizar la
informacion del contrato requerida en el portal GEO/CGR, control ciudadano de obras.

La llustre Municipalidad de Villa Alegre debera acreditar fehacientemente, con los
antecedentes del sustento pertinente, la renovacion de la garantia de cumplimiento de
contrato acorde a las modificaciones del plazo y monto contractual vigente.

Acreditar, con los antecedentes y los sustentos pertinentes, la renovacion de péliza de
responsabilidad civil ante terceros acorde al plazo exigido el numeral 24, letra d, de las bases
administrativas especiales.

Acreditar, con los antecedentes y los sustentos pertinentes a la aplicacién y efectivo
descuento de la multa asociada al cumplimiento de la renovacién de la garantia.

INFORME N° 932/22 Auditoria pago de imposiciones Departamento de Educacién.

°
P

K3
o

K3
o

La llustre Municipalidad de Villa Alegre debera adoptar las medidas necesarias para ajustar
los procedimientos de elaboracion de las conciliaciones bancarias, de acuerdo a lo
consignado en el citado oficio circular N° 20.101, de 2016 de la CGR.

Corresponde a la Municipalidad de Villa Alegre complete el Manual de procedimiento que
regule, controle y establezca formalmente los procesos, las unidades involucradas y los plazos
asociados a la declaracién, pago y control de pagos previsionales.

Ese 6rgano comunal deberd, aclarar la existencia de diversas partidas pendientes de
conciliacion y sin fecha de origen al 31 de diciembre de 2021, por concepto diferencias en la
emision de cheques correspondientes a la cuenta corriente N° 43909008248 Fondos
ordinarios DAEM, por la suma de $2.815 y menos $ 1.752, y a la cuenta corriente N°
43909000034 Ley SEP, por un total de $990.

Correspondera a ese 6rgano comunal realice las gestiones que sean pertinentes, con las
entidades previsionales que se indican en el anexo N° 1 respecto de los funcionarios que alli
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se individualizan, a fin de aclarar las diferencias de cotizaciones previsionales impagas que
tendria.

Resumen de auditorias afio 2022

¢ Auditoria Extraccion de aridos: Alcance entre 01-01-2020 al 31-12-2021, Informe N.2 577/22
de Contraloria General de la Republica.

<+ Auditoria Obra Publica (alcantarillado Putagan): Alcance entre el 01-01- 2021 al 31-12-2021,
Informe N.2 642/22 de Contraloria General de la Republica.

K3

+» Auditoria Pago de imposiciones Departamento de Educacion: Alcance 01- 01-2020 al 31-12-
2021, Informe N.2932/22 de Contraloria General de la Republica.

< Auditoria a los estados financieros y presupuestarios: Alcance 01-01-2020 al 31-06-2021,
realizada por la consultora externa Fortunato y Asociados Auditores.
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Convenios aprobados por decreto Secretaria Municipal

Se registran Convenios suscritos o aprobados mediante decreto de la citada anualidad, cuyo listado es

el siguiente:

MATERIA

INSTITUCION SON LA CUAL

SE SUSCRIBIO

UNIDAD
RESPONSABLE

DECRETO

FECHA

MUNICIPAL DECRETO

FECHA
FIRMA
CONVENIO

Convenio de Colaboracion

Convenio de Colaboracién

Convenio de Colaboracion
Convenio de Colaboracién

Convenio de Trasferencia
de Fondos de Ayuda de
Emergencia en el marco
del Programa "SIEMBRA
POR CHILE"

Convenio de Colaboracién
Reproductivo Equino

Convenio Desempefio
Fondo de Apoyo ala
Educacién Publica

Convenio de Transferencia
de Recursos Sistema
Nacional de Cuidados
"PORGRAMA RED LOCAL
DE APOYOS Y CUIDADOS"

Convenio de Colaboracién
Convenio de Colaboracién

Convenio de Colaboracién
Convenio de Transferencia
de Recursos para
adquisicion de un vehiculo
patrullaje preventivo.

Convenio de Transferencia
de Recursos “PROGRAMA
OFICINA LOCAL DE LA
NINEZ"

Convenio Firma
Electrénica Avanzada para
autoridades y funcionarios

Liceo Francisco Antonio
Encina

Instituto Nacional de
Estadistica

| Municipalidad de Linares
Direccidn del Trabajo del
Maule

Subsecretaria de Agricultura

Ejército de Chile

Direccién Educacion Publica

Secretaria Regional
Ministerial de Desarrollo
Social y Familia

Gasco GLP S.A

| Municipalidad de Yerbas
Buenas

| Municipalidad de La Reina
Subsecretaria de Prevencion
del Delito

Secretaria Regional
Ministerial de Desarrollo
Social y Familia

Ministerio Secretaria
General de la Presidencia

DAEM

ADMINISTRACION

ADMINISTRACION
ADMINISTRACION

ADMINISTRACION

ADMINISTRACION

DAEM

DIDECO

ADMINISTRACION
ADMINISTRACION

ADMINISTRACION

SEGURIDAD
PUBLICA

DIDECO

SECMUN

1.321

1.348

1.437

1.459

1.583

1.587

1.636

1.715

1.824
1.939

2.080
2.144

2.150

2.216

12-08-22

16-08-22

29-08-22

01-09-22

15-09-22

15-09-22

29-09-22

13-10-22

27-10-22
16-11-22

05-12-22
15-12-22

15-12-22

20-12-22

26-07-22

14-04-22

18-07-22

21-07-22

28-06-22

18-08-22

28-07-22

22-09-22

18-08-22
02-11-22

02-11-22
14-11-22

07-12-22

12-09-22
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Organizaciones, Fundaciones y Corporaciones

Organizaciones Comunitarias:

N° FECHA TIPO DE NOMBRE DE LA FECHA DE FECHA

REGISTO RECEPCION ORGANIZACION ORGANIZACOON ELECCION  EMISION

MUNICIPAL CERTIFICADO

500 17-01-22 TERRITORIAL JUNTA DE VECINOS LA ARENA | 29-12-21  17-01-22

501 17-01-22 FUNCIONAL COMITE HABITACIONAL VILLA | 17-01-22 | 17-01-22
LAS CAMELIAS

502 28-01-22 TERRITORIAL JUNTA DE VECINOS ABATE 14-01-22 | 28-01-22
MOLINA-BARRIO CANCHA DE
CARRERA

503 03-05-22 FUNCIONAL CLUB DE ADULTO MAYOR 11-04-22 | 03-05-22
VILLA ALEGRE

504 28-07-22 FUNCIONAL COMITE DE MEJORAMIENTO Y = 27-07-22  28-07-22
AMPLIACION VILLA ALEGRE

505 27-10-22 FUNCIONAL COMITE PAVIMENTACION 24-10-22 | 02-11-22
VILLA LOS LOBOS

506 25-11-22 FUNCIONAL CLUB DE CUECA CUEQUEROS  24-11-22 | 30-11-22
DE VILLA ALEGRE

507 21-11-22 FUNCIONAL CLUB DE ADULTO MAYOR 14-11-22 | 01-12-22
AMIGO MAYOR

508 06-12-22 FUNCIONAL CENTRO DE PADRES Y 05-12-22  06-12-22
APODERADOS PRIMERA
AVENTURA

509 27-12-22 FUNCIONAL AGRUPACION DE EXALUMNOS | 27-12-22 | 28-12-22
BANDA HALCONES DE VILLA
ALEGRE

Fundaciones y Corporaciones

N° FECHA NOMBRE DE LA ORGANIZACOON FECHA EMISION OBSERVACIONES
REGISTO RECEPCION CERTIFICADO
MUNICIPAL

1 17-01-22 FUNDACION DE ASISTENCIA 04-01-22 NO
LEGAL Y PSICOLOGICA LEGAL-
MENTE

2 01-03-22 FUNDACION TEAPOYO VILLA 01-03-22 NO
ALEGRE

3 04-11-22 CORPORACION MUNICIPAL 04-11-22 OBS: La
CULTURAL DE LA COMUNA DE constitucion de la
VILLA ALEGRE Corporacion

Municipal es de
una data anterior,
sin embargo, no
estaba incorporada
al registro.
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AMPAROS DEDUCIDOS EN CONTRA DE LA MUNICPALIDAD DE VILLA ALEGRE, DE ENERO
2022 A MARZO 2023

Amparo Rol N°
C1427-23

C1079-23

C1280-22

C10603-22

C9358-22

C9084-22

Fecha
Ingreso
08-02-2023

30-01-2023

16-12-2022

21-10-2022

22-09-2022

18-09-2022

Decision

Caso ingresado a la unidad de
admisibilidad SARC

Ingreso a unidad de andlisis de
fondo

Dar por atendida la solicitud
realizada por la parte reclamante a
la Municipalidad de Villa Alegre,
previa realizacion de un
procedimiento de SARC

Decision de inadmisibilidad, no
existe una infraccion a los articulos
7° de la Ley de Transparencia y 51
de su Reglamento, pues en el
listado de informacién que dichas
normas obligan a mantener en los
sitios electronicos, no se encuentran
las Actas de los Concejos
Municipales.

Decision de fondo. Dar por atendida
la solicitud realizada por dofa
Victoria Moya Gonzdlez a la
Municipalidad de Villa Alegre, previa
realizacion de un procedimiento
SARC

Acoge totalmente. Se acoge el
amparo deducido en contra el
Municipio de Villa Alegre, sin
perjuicio de tener por cumplida la
obligacion de informar de Ia
reclamada con ocasién de la
notificacion de la presente decision.

Resumen

Solicita copia de la querella que
indica

Amparo por denegacion de Acceso
a la Informacion

La parte reclamante al solicitar
amparo a su derecho de acceso a la
informacién, senald que: recibio
respuesta incompleta o parcial a su
solicitud, mediante la cual requirié
antecedentes del proyecto de

mejoramiento que indica; dicho
organismo, en virtud de Ia
derivacion  de la presente

reclamacion al "Sistema Anticipado
de Resoluciéon de Controversias"

(SARC), remiti6 una respuesta
complementaria al requerimiento
formulado.

Reclamo por infraccién a las normas
de Transparencia a Activa en contra
de la Municipalidad de Villa Alegre,
a través del cual indico que, la
informacién relativa al “Acta de
concejo secreto  extraordinario
Numero 14 de fecha 07 de octubre
2022” no esta disponible en forma
permanente.

Reclamo fundado en la ausencia de
respuesta a su solicitud, mediante la
cual requirié informacién relativa a
los informes y medios de
verificacion de las labores
realizadas por funcionarios que
indica; en virtud de la derivacion de
la presente reclamacién al "Sistema
Anticipado de Resoluciéon de
Controversias" (SARC), se obtuvo
desde el Portal Transparencia copia
de la respuesta otorgada al
requerimiento.

Dedujo amparo a su derecho de
acceso a la informacion en contra
del sefialado o¢rgano de la
Administracion del Estado, fundado
en que la informacién entregada era
incompleta, solicitd “Ordenes de
Compra y servicios prestados desde
septiembre de 2021 a la fecha tanto
en la Municipalidad, Educacion,
Cesfam o departamento de salud de
don Jorge Gonzélez Mufioz”
Dedujo amparo a su derecho de
acceso a la informaciéon en contra
del sefialado o¢rgano de la
Administracion del Estado, fundado
en respuesta incompleta o parcial a
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C63358-22

C5664-22

C5609-22

C5607-22

C2260-22

13-07-2022

Rechaza. Se rechaza el amparo
deducido en contra de Ila
Municipalidad de Villa Alegre,
referido a informacién relacionada
con el conjunto habitacional “Valles
de Villa Alegre”, en los términos y
periodos que indica.

24-06-2022 | Decision de Fondo

23-06-2022 Decision de fondo

23-06-2022 | Decision de inadmisibilidad

29-03-2022 Decision de fondo

la solicitud. Ademas, el reclamante
hizo presente que: "Se solicitd
permiso de obras y recepcién de
obras, desde el afio 2018 a 2022.
De toda la informacién sélo se me
entregaron solo 2 permisos de obras
y dos de recepcion de obras. De un
total de 243 viviendas
expresamente del conjunto
habitacional Valles de Villa Alegre".
"De igual manera a pesar de solicitar
expresamente del conjunto
habitacional Valles de Villa Alegre, al
parecer, para justificar la prérroga
solicitada. Se me adjuntaron
fotografias de varios permisos sin
direccion, pero extrafiamente de
direcciones totalmente apartadas de
lo peticionado”

Decision de fondo, concluir que ha
manifestado su intencion de no
perseverar en el presente amparo,
toda vez que indicé su conformidad
con la respuesta otorgada; y la
sefialada conducta implica un
desistimiento del procedimiento
iniciado, lo que no esta prohibido por
el ordenamiento juridico.

Decision de fondo, concluir que ha
manifestado su intencién de no
perseverar en el presente amparo,
toda vez que indico su conformidad
con la respuesta otorgada; y la
sefialada conducta implica un
desistimiento del procedimiento
iniciado, lo que no esta prohibido por
el ordenamiento juridico.

Que, con fecha 23 de junio de 2022,
dofia Sofia Gonzalez Cofré, dedujo
amparo a su derecho de acceso a la
informacién publica en contra de la
Municipalidad de Villa Alegre,
fundado en que no recibié respuesta
a su solicitud. Detalla que la solicitud
fue hecha el 11 de mayo y que no se
cumplen los plazos estipulados, por
cuanto el dia en que se ampara -
esto es, el 23 de junio pasado- se le
notificé prérroga.

Que, atendido el amparo deducido
por don Oscar Monett Recabal en
contra de la Municipalidad de Villa
Alegre, fundado en que Ila
informacién entregada no
corresponde a la  solicitada,
mediante la cual requirié una planilla
con las patentes comerciales; dicho
organismo, en virtud de Ia
derivacion de la presente
reclamacioén al "Sistema Anticipado
de Resolucion de Controversias"
(SARC), remiti6 una respuesta al
requerimiento formulado
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C1356-22

C1352-22

C1114-22

24-02-2022 | Acoge parcialmente

24-02-2022 @ Decision de inadmisibilidad

16-02-2022 | Decision de inadmisibilidad

Acoger parcialmente el reclamo por
infraccion a las normas de
transparencia activa interpuesto en
contra de la Municipalidad de Villa
Alegre, atendido que, a la fecha de
reclamacion, mantenia
desactualizada la  informacién
correspondiente al item “Personal y
sus remuneraciones”; sin embargo,
atendido lo sefialado en el
considerando 3° se tiene por
subsanada la infraccion detectada.
Dofia Daisy Solange Rodriguez
Tolosa  dedujo reclamo  por
infraccion a las normas de
Transparencia Activa en contra de la
Municipalidad de Villa Alegre,
sefialando respecto al item Personal
y sus Remuneraciones que la
informacioén publicada no
corresponde, toda vez que ella ya
no presta funciones en el municipio,
agrega que tampoco corresponden
las remuneraciones de ofras
personas.

Que, con fecha 16 de febrero de
2022, una persona que solicitd la
reserva de su identidad, en adelante
NN.NN -completando
presumiblemente por error un
formulario de reclamo por infraccion
a los deberes de Transparencia
Activa-, dedujo amparo a su
derecho de acceso a la informacién
publica en contra de la
Municipalidad de Villa Alegre,
mediante el cual expone Io
siguiente: "la informacion es
incompleta, en documentos
adjuntos no viene lo solicitado,
aparecen patentes actuales del
comercio” (sic).
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SEGURIDAD PUBLICA

Capacitacion a Carabineros de Chile por el Programa de Apoyo a Victimas.

El Centro de Apoyo a Victimas de Linares en conjunto con la Municipalidad de Villa Alegre, realizaron
importante capacitacion a funcionarios de la Subcomisaria de Carabineros de Villa Alegre. Durante la
instancia se entregaron herramientas técnicas para la primera acogida que se les brinda a las victimas
de delitos violentos, durante el proceso de denuncia y asi entregar una mejor atencion a la
comunidad. Asimismo, crear conciencia y sensibilizar al personal de Carabineros de Villa Alegre sobre
su accionar al recepcionar una denuncia, donde es fundamental recibir de forma empéticay
acogedora, de manera que las victimas se sientan escuchadas, comprendidas y protegidas por las
instituciones, recibiendo un trato amable, asi como orientaciones claras sobre el proceso legal que
continuara.

Los funcionarios se mostraron muy agradecidos por la oportunidad y conocimientos entregados,
dado que existe un alto indice de denuncias, especialmente de violencia contra las mujeres, por lo
que, la capacitacion les otorgd importantes herramientas para el abordaje de esta problemdtica.
Dicha iniciativa se encuentra bajo los objetivos de la mesa de No Violencia Contra la Mujer y la Mesa
de Seguridad Publica, coordinada por la Abogada Nicol Arce Bravo y dirigida por el Alcalde Pablo
Fuentes Vallejos quien estd comprometido y trabajando por la erradicacién de todo tipo de violencia

en la comuna, especialmente la que viven nifios, nifias y mujeres.
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Coordinacién de Rondas Impacto con Carabineros de Chile de San Javier y Villa Alegre.

La I. Municipalidad de Villa Alegre y Carabineros de Chile de la comuna de San Javier y Villa Alegre, se
realiz6 patrullaje en las zonas mas transitadas de la comuna de Villa Alegre y sus alrededores. El cual
consistié en un estimado de 15 funcionarios de Carabineros que se dispuso a realizar ronda
colaborativa, que busca aumentar la seguridad a los vecinos de la comuna.

Como resultado, se obtuvieron 135 controles vehiculares y 58 controles de identidad, arrojando seis
detenidos, cuatro por orden de arresto pendiente, uno por desacato y uno por Receptacion y
Falsificacion de Instrumento Publico (vehiculo se encontraba con encargo vigente por robo con
intimidacion con sus patentes adulteradas).

Dia Internacional de la Eliminacion de la Violencia Contra la Mujer

Fecha declarada en 1999 por la Asamblea General de Naciones Unidas como el Dia Internacional de la
Eliminacion de la Violencia contra la Mujer, en conmemoracion del brutal asesinato de Patria,
Minerva y Maria Teresa Mirabal, activistas politicas por los derechos de las mujeres de Republica
Dominicana. Trabajar por el acceso igualitario en derecho y servicios es un eje fundamental para
nuestra primera autoridad comunal, es por ello, que a través del Departamento de Salud y la
Direccidn de Seguridad Publica, organizaron una significativa actividad que conté con la colaboracion
del Centro de la Mujer SERNAMEG San Javier, quien a través de una puesta en escena simbolizaron
con zapatos y relato los femicidios consumados durante el afio, para asi sensibilizar a la comunidad
sobre este grave flagelo. Junto con ello distintos programas de la Municipalidad montaron junto salud
una feria de servicios para informar a la comunidad, que contd con la participacién de estudiantes y
vecinos de la comuna de Villa Alegre.

3
|
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Taller de Defensa Personal para mujeres y jovenes

La I. Municipalidad de Villa Alegre en conjunto con la Direccion de Seguridad Publica, realiza el primer
Taller de Defensa Personal para mujeres y jévenes.

Don Pablo Fuentes Vallejos, Alcalde de la comuna de Villa Alegre junto con el Honorable Concejo
Municipal, agradecen la participacion, por lo que les hacen un llamado a la comunidad para
incentivar a las mujeres y jévenes a participar en Talleres que se realizan.

TALLER DE DEFEN PERSONAL
PARA MUJERES Y JOVENES DE LA
COMUNA DE VILLA ALEGRE

Colegio de Cunaco y Putagan Programa Contra el Incendio

La Direccidn de Seguridad Publica de la I. Municipalidad de Villa Alegre junto a CONAF, SAG Y
Delegacion Presidencial Provincial de Linares, realizacidn en Escuela Ascencio Astorquiza Zabala del
Sector Cunaco y la Escuela Alcalde Manuel Salvador del Campo del Sector Putagén de la comuna de
Villa Alegre, charla educacional sobre la prevencién de incendios y el cuidado de los animales,
premiando a los nifios y nifias, de acuerdo a su nivel educacional, por los 3 mejores dibujos contra
incendios.
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Stand informativo Denuncia Seguro

La Subsecretaria de Prevencidon del Delito junto a Seguridad Publica de la |. Municipalidad de Villa
Alegre, realizan stand informativo del programa Denuncia Seguro, el cual consiste en un canal para
recibir informacidn delictual de forma 100% andnima, las 24 horas del dia, los 7 dias de la semana. A
partir de los antecedentes entregados por los ciudadanos, y si estos son suficientes, el programa
realiza una denuncia al Ministerio Publico para iniciar la investigacion y persecucion penal de los
hechos con ayuda de las policias. Por el cual, de haber informacidn sobre un delito, pero no quieres
identificarte o denunciar presencialmente, Denuncia Seguro te permite hacerlo de forma
estrictamente confidencial. Nadie sabra tu identidad, pero ayudaras a que tu comunidad y tu barrio
estén mds seguros.

Una participacion activa de la comunidad ayuda a una accién mas efectiva contra el delito, y crea
barrios mas seguros, ya que las denuncias ayudan a identificar zonas con mayor actividad delictual y
hacer mas efectiva la accion de las policias.

Actividad de Prevencidn para Fiesta Patrias

La I. Municipalidad de Villa Alegre junto a Direccién de Seguridad Publica y Carabineros de Chile,
inician la Campafia Preventiva de Fiestas Patrias, haciendo un llamado a los ciudadanos de la comuna
al autocuidado y a la responsabilidad durante los festejos de las fiestas patrias.
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Consejo Regional de Seguridad Publica

La participacion activa de la Direccidn de Seguridad Publica de la I. Municipalidad de Villa Alegre junto
a las distintas instituciones que se encuentran a nivel regional se convoca a realizar la labor del Plan
Regional de Seguridad Publica.

Primer Diagndstico de Seguridad Ciudadana

En analisis por ver la realidad de la comuna de Villa Alegre, se elabora un Diagndstico de Seguridad
Publica, en consideracidn a que debe destinar recursos siempre escasos, para una adecuada
investigacidon que permita conocer el real estado de la seguridad de la comuna, a fin de definir lineas
estratégicas, acciones tacticas y un adecuado abordaje con la comunidad, con la esperanza de
obtener respuestas necesarias para enfrentar este desafio, pero también con la certeza que la Unica
forma de tomar decisiones racionales es con evidencia, con informacién de terreno y con una amplia
validacion por parte de la comunidad. De otro modo, se corre el riesgo de iniciar acciones sesgadas,
respecto a un acontecimiento puntual, o arrastrados por el natural temor que la violencia y el delito
acarrean, pero que no puede distraer del deber que ordena el actuar de las maximas autoridades
comunales.
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Camioneta de Seguridad Publica

Primer vehiculo de patrullaje de Seguridad Publica en la comuna de Villa Alegre, que busca fortalecer
y aumentar la vigilancia en los distintos puntos criticos de la comuna, asi mismo, facilitar la
coordinacion de los actores en prever respuestas efectivas, de la iniciativa Calle Segura, ajustandose a

los aspectos generales de este y adicionalmentel, se encuentra en implementacion de un nimero de [Comentado [CS11:

emergencias de 4 digitos para asi con este, mantener la comunicacion expedita frente a los casos de
emergencias que se puedan presentar en la comuna.
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