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I. MISION

b -
La Residencia Universitaria ubicada en la comuna de Talca tiene
como misién acoger a estudiantes de Educacién Superior ce escasos
recursos de la comuna de Villa Alegre, facilitando con ello el desarrollo y la

continuidad de los estudiantes en la Educacién Superior.

Il. NORMAS ADMINISTRATIVAS.

Articulo 1°

La llustre Municipalidad de Villa Alegre y su concejo municipal ha
adquirido via comodato dos departamentos en la ciudad de Talca, los
cuales estan destinados para acoger a jévenes de la comuna que

prosiguen con sus estudios superiores, ya sea de formacion técnica o
[

profesional.

Articulo 2°

El objetivo es servir de residencia mientras se encuentren realizando sus

actividades académicas formales (incluye practica).

Articulo 3°

La Direccién de Desarrollo Comunitario estard a cargo de la evaluacion
de los antecedentes socioeconémicos y académicos de los postulantes y
renovantes, a través de la seleccién de dicho beneficio, remitiendo los
informes y antecedentes al Alcalde y la Direccién del Departamento de

Administracién de Educaciéon Municipal (DAEM) para que procedan a su

seleccion.




Articulo 4°

Podran postular aquellos estudiantes que hayan egresado del Liceo
Francisco Antonio Encina y que pertenezcan a la comuna de Villa Alegre
de Villa Alegre y a aquellos jovenes que hayan realizado su Ensenanza

media en otras Comunas y que residen en la comuna de Villa Alegre.

Articulo 5°

Podrdn postular estudiantes de Ensefianza Superior en Universidades
publicas o privadas, Institutos y Centros de Formacién Técnica (CFT),
asistiendo a clases presenciales durante la semana (clases formales),
quedan exalidos los programas especiales, tanto a distancia (on-line)

como clases concentradas los fines de semana.

Articulo 6°

La Direccién de Desarrollo Comunitario entregard formulario para la
postulacién, con su posterior recepcion desde el 03 enero al 16 de febrero
de cada afio, entiéndase prorrogado dicho plazo al dia habil siguiente si
alguna de las fechas indicadas comrespondieren a dias sGbados, domingos
o festivo (no se cursardn solicitudes transcurrido dicho plazo).

Respecto del afio académico 2018, dicha postulacion podra realizarse
desde la publicacién del presente reglamento hasta el dia 09 de abril del
ano 2018.

Articulo 7°

La Direccién de Desarrollo Comunitario, deberd remitir los antecedentes a
la Direccién de Educacién Municipal para su asignacién antes de la Oltima
semana de febrero. (Respecto del ano académico 2018, la remision de
antecedentes deberd remitirse a mdés tardar el dia 11 de abril del ano 2018)
El proceso de evaluacion y asignacion de beca de residencia la realizara
conjuntamente la Direccién de Desarrollo comunitario y Direcciéon DAEM
antes de la tercera semana de marzo, informando de dicha asignacién al
Honorable Concejo en la primera sesién a realizarse con posterioridad a la
asignaciéon de beca. (Respecto del ano académico 2018, entiéndase

prorrogado hasta la tercera semana de abril)
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Articulo 8°
Para la postulacion a dicho beneficio se utilizard un formulario fipo. La
Direcciéon de Desarrollo Comunitario serd quien elabore informe final,

priorizando de manera decreciente para la entrega del beneficio.

Articulo 9°
Las solicitudes serdn  evaluadas por la Comision de Profesionales
encargados de la entrega del beneficio, aplicdndose pauta de
evaluacién en que se consideraran alo menos las siguientes variables
a) Establecimiento de egreso de ensenanza media
b) Pro%eccién y duracién de la carrera
c) Excelencia Académica del Alumno
d) Tipo de Instituto o Universidad a la que postula

e) Registro Social de Hogares

Cada una de estas variables tendrd un puntaje asociado en pauta de

evaluacion.

TITULO 1l
DE LA ASIGNACION DEL BENEFICIO

Articulo 10°
Los postulantes deberdn presentar los siguientes documentos a la oficina
de recepcic';r: de partes de la |. Municipalidad:

a) Fotocopia cédula de identidad por ambos lados.

b) Formulario de inscripcion.

c) Carta de Solicitud.

d) Comprobante de matricula.

e) Cerfificado de ensehanza media.

f)Concentracién de notas ensefianza media.

g) Si es renovante deberd presentar solo comprobante de matricula vy

certificado de avance de malla curicular, conforme a lo

preceptuado en el articulo 20 de este Reglamento.

Articulo 11°
-



Los estudiantes beneficiados recibirdn residencia siendo distribuidos en los
departamentos municipales ubicados en la comuna de Talca, teniendo

acceso a todos los beneficios que el presente instrumento establece

Articulo 12°

Los departamentos municipales de acogida de estudiantes son de uso
exclusivo de los jovenes seleccionados por el municipio, estd prohibido el
ingreso y permanencia de personas ajenas a estos, excepto ia visita de sus

padres durante el dia.

Articulo 13°

Cuando se produzca una vacante, durante el ano académico, de
acuverdo a®as causales de extincién de la beca, inmediatamente
corerd la lista de espera, en caso de que la hubiera, y sera

beneficiado el estudiante que este en primer lugar en dicha lista.

TITULO IV
DEL USO DEL BIEN FISCAL Y DE LA CONVIVENCIA

Articulo 14°

Las habitaciones estdn destinadas exclusivamente al trabajo personal y al
descanso.

No se debe*causar ruidos molestos en piezas y pasillos. Los(as) becados
deben mantener la limpieza y orden de las dependencias de la
Residencia; ademds una vez terminado el afo académico, las
dependencias deberdn ser entregadas en perfectas condiciones,
debiendo reponer o reparar segun corresponda, debiendo abandonar la

Residencia durante el periodo de vacaciones.

Articulo 15°

Los(as) becados deben mantener el aseo de murallas, barnos, pasillos; asi

como también el cuidado de los bienes muebles e inmuebles de la

residencia.
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Articulo 16°

Los bienes de uso comun no deben ser trasladados hacia los dormitorios,
debiendo estar siempre disponibles para quien disponga de su uso. Asi
también, todos los integrantes de la Residencia deben poseer llaves de las
puertas de acceso al departamento respectivo. Por ofra parte, los alumnos
deben cuidar sus efectos personales, manteniendo el cuidado responsable
de estos, ya que la llustre Municipalidad de Villa Alegre no se hace
responsable por pérdidas, dafos o destrucciéon de bienes o valores

individuales.

En el caso que se produzca algin hecho delictual, que afecte los
bienes o a I.o_s integrantes de la Residencia, la Directiva de la Residencia
deberd efectuar la denuncia criminal ante el Ministerio Publico,
Carabineros de Chile, Policia de Investigaciones y/o cualquier Tribunal de
competencia criminal. Una vez efectuada se deberd informar a los
encargados del Departamento Juridico Municipal del hecho delictual

producido y la denuncia respectiva.

Articulo 17°

A las 00:00 hrs. es obligacién cerrar las puertas de accesc a la casa vy
apagar las luces comunes que no sean necesarias. Existirén horarios de
llegada diferenciados segun el dia:

Lunes a Jueves: hora méaxima de llegada 00:00 hrs.

Vierne®y sédbado: hora méxima de llegada 02:00 hrs.

Es importante consignar que la llegada mas tarde al hogar sera de

exclusiva responsabilidad de cada becado(a).

Articulo 18°

Las visitas se recibirdn sélo en los lugares comunes de modo de no

incomodar a los(as) becados. Las visitas no pueden alojar en la residencia,



y serd de responsabilidad de los becados(as) avisar a la Direccion de

Desarrollo Cgmunitario de la presencia de visitas en ésta.
Articulo 19°

Para velar por una buena convivencia, se elaborard un calendario
mensual en donde se establezca claramente las labores de aseo de cada
una de los (as) becados.
Ademds, se deberd conformar una Directiva de la Residencia conformada
por dos de los integrantes de ésta, quienes tendrdn la funcién de normar e
informar a los encargados del Departamento de Desarrolic Comunitario
respecto a eventuales conflictos, con el objetivo de mantener un ambiente
de convivencia comunitario, siendo responsabilidad de todas los
becodos(c:skfacili'rcr dicho ambiente.

Dicha Directiva estard conformada por 2 miembros de la Residencia:
Encargados de coordinar Aseo e Higiene, Cuentas, y la Coordinacién

General de la Residencia.

TITULO V
RENOVACION DEL BENEFICIO.

Articulo 20:

Son requisitos fundamentales para la renovaciéon del beneficio de
residencia:

-
1. Aprobar el 70% de los ramos semestrales correspondientes a la malla
curricular y NO reprobar mdaximo 3 veces el mismo ramo. (Este porcentaje
disminuye a un é0% para el caso de aquellos alumnos (as) que se

encuentren en primer ano).

2. Cuando no cumple con las normas o acuerdos internos el o la becada
serd amonestada hasta 3 veces, posterior a la tercera vez se evaluard su
continuidad en la Residencia por parte del Departamento de Desarrollo
Comunitario. Las amonestaciones serdn registradas por la Cirectiva de la

Residencia e informada a la confraparte municipal. En coso de que se



estime que una falta sea causal de una probable expulsidn, la Directiva
deberd informar al Departamento de Desarrollo Comunitario, quienes de

forma conjuﬁ"rc: adoptardn la decision final.

3. El plazo ordinario de permanencia en la casa equivale a la cantidad de
semestres que dure su carrerq, se extenderd de forma exclusiva a un ano

mds en caso de reprobar algun ramo.

4. Al término de cada semestre se realizard una evaluacién de cada uno
de los becados (as) en las dreas:

- Académicas

- Administrativas de hogar

- Relaciones interpersonales

Esta &valuacién serd llevada a cabo por los encargados del
Departamento de Desarrollo Comunitario, en conjunto con la Directiva de
la Residencia y cada uno(a) de los integrantes de ésta, generando con

ello un espacio de retroalimentacion.

Articulo 21:

1. Anualmente los(as) miembros de la Residencia realizarGn una
autoevaluacion respecto a las Normas Administrativas que rigen este
Reglamento de modo de ir sistematizando y determinor aspectos a
trabajar para mejorar dificultades que se presentan al interior de la

Residencia.
=

Articulo 22:

El Departamento de Desarrollo Comunitario velard por el cumplimiento del
Reglamento Inferno. Ademds la Directiva elegida al interior de la
Residencia deberd velar a diario por el buen funcionamiento de ésta,
quienes coordinardn directamente con los encargados del Departamento

de Desarrollo Comunitario.



Las situaciones no previstas en este Reglamento, seran resueltas por los

funcionarios asignados por la I. Municipalidad de Villa Alegre para tal

Q/ efecto.
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