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CUENTA PÚBLICA 

 

 

 

 

El Alcalde de la Comuna, en conformidad a lo dispuesto en el Artículo 67 de la ley 

18.695 hace entrega al Concejo Municipal y Comunidad en general, de la cuenta de lo 

realizado, en cada departamento municipal, guante el año 2007. 

 

El presente informe constituye un resumen de la gestión efectuada, detallado por cada 

Departamento, en virtud de lo dispuesto en la ley orgánica constitucional de 

municipios y un ejemplar de este documento se entrega a cada Concejal, queda a 

disposición de la comunidad en la Oficina de Partes, se fija cartel para conocimiento 

público, además de ser subido a Internet en el sitio www.villalegre.cl. 

 

 

 

 

ARTURO PALMA VILCHES 

Alcalde de la Comuna 

 

 

 

 

Villa Alegre, Abril de 2007. 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

AREA DESARROLLO DE LA COMUNIDAD: 
 
a) Organizaciones Comunitarias: 
 
Total Organizaciones Comunitarias Existentes  al 31 de Diciembre 2007 
 
INSTITUCIÓN NÚMERO SOCIOS 
JUNTAS DE VECINOS 35 2.532 
UNION COMUNAL JUNTAS DE VECINOS  1      40 
CLUBES DEPORTIVOS 35 2.288 
COMITÉS AGUA POTABLE 10 1.117    
CENTROS DE MADRES 4      57 
COMITÉS DE ALCANTARILLADO 12    191 
COMITÉS HABITACIONALES 34 1.496 
COMITÉS MEJORAMIENTO VIVIENDA 29    781 
COMITÉS DE PAVIMENTACIÓN  4    143 
CLUBES ADULTO MAYOR 12    280 
UNIÓN COMUNAL ADULTO MAYOR  1      36 
CENTRO DE PADRES Y APODERADOS 14 2.069 
CLUBES Y/O CENTROS JUVENILES 6    125 
ORGANIZACIONES CULTURALES 6     129 
TALLERES Y ORG. DE MUJERES 13    177 
CORPORACIONES  1    15 
OTRAS ORGANIZACIONES 12  243 
TOTAL      229 11.719 

 
 
b) Navidad: 
 
En 2007, se benefició con entrega de juguetes a niños de escasos recursos de 0 a 5 años  de 
edad, El costo del programa fue de  $ 1.982.540 (un millón novecientos ochenta y dos mil 
quinientos cuarenta pesos). 

 
   INSTITUCIÓN Nº INSTITUCIONES NIÑOS 
JUNTAS DE VECINOS 35 703 
COMITES DE VECINOS 1  10 
LOCALIDADES SIN ORG. 2  34 
JARDINES INFANTILES  Y SALAS CUNAS 5 291 
ESCUELA DE LENGUAJE 1  76 
TOTAL 44 1.114 
 
c) Fondo de Desarrollo Vecinal: 
 
En 2007 los proyectos seleccionados por el Municipio  fueron cinco, los que en total 
recibieron $ 989.300 (novecientos ochenta y nueve mil trescientos pesos). 
 
 
 



ORGANIZACIÓN  NOMBRE 
PROYECTO 

MONTO   
FONDEVE 

Junta de Vecinos 
COIBUNGO 

MEJORAMIENTO DE PISO DE 
NUESTRA SEDE SOCIAL. 

$  300.000 

Junta de Vecinos 
MALAQUIAS CONCHA 

TODOS UNIDOS ABRIENDO 
PUERTAS AL CINE Y CULTURA 

$ 188.250 

Junta de Vecinos ROSAS 
OLEAS 

IMPLEMENTACION SEDE VECINAL 
ROSAS OLEAS 

$ 189.000 

Junta de Vecinos FINCA 
NORMANDIE 

IMPLEMENTACIÓN DE MOBILIARIO 
PARA SEDE SOCIAL 

$ 252.050  

Junta de Vecinos 
PUTAGAN 

RESTAURACIÓN FACHADA E 
INTERIOR SEDE SOCIAL PUTAGAN 

$   60.000 

TOTAL CINCO PROYECTOS $ 989.300 
 

d) Comité Comunal de Protección Civil y  Emergencia: 
 
El Comité Comunal de Protección Civil y Emergencia, integrado por  funcionarios 
municipales, de servicios públicos y empresas privadas, realizó su gestión en el Plan 
Comunal de Protección Civil y  Emergencia (2007-2009) y  en el Programa Anual de 
Trabajo, destacando : 

 
• Cincuenta y dos turnos semanales para atención de las emergencias.   
• Un total de $ 3.049.343 (tres millones cuarenta y nueve mil trescientos 

cuarenta y tres pesos), el que se  invirtió en compra de reserva municipal de 
emergencia, como frazadas, colchonetas, alimentos, nylon, zinc, madera y 
viviendas. Se atendió a 45 familias que quedaron sin viviendas  o con daños 
en las mismas a causa de emergencias durante 2007. 

• Actualización Plan Comunal de Protección Civil y Emergencia. 
 
    e)  Programa del Adulto Mayor: 
 

La atención va dirigida a 12 Clubes y la  Unión Comunal, destacando lo siguiente:  
 

• Celebración de la 10º Semana del Adulto Mayor  en el mes de Octubre. 
• 11 Clubes se adjudicaron proyectos SENAMA, por un monto total de $ 

3.402.300 (tres millones cuatrocientos dos mil trescientos pesos) 
• La Unión Comunal  se  adjudicó el proyecto “Villa Alegre está con el 

Deporte” de Chiledeportes, por un monto  de $ 2.988.000 (dos millones 
novecientos ochenta y ocho mil pesos). 

• La Unión Comunal fue beneficiada con $ 1.500.000 (un millón quinientos 
mil pesos) por FOSIS, para el proyecto Mejorando la Calidad de Vida del 
Adulto Mayor Discapacitado. 

 
  f) Vivienda: 

 
• Se  postularon y gestionaron 06 viviendas de  madera  de 3X6 m2 a través de 

“Un Techo para Chile”, las que fueron entregadas a familias de Reyes y 
Loncomilla. El Municipio aportó alimentación, alojamiento y traslado para 
los voluntarios del programa. 



• Se postularon  y obtuvieron 06 viviendas de emergencia de 3x6 m2  en el 
Hogar de Cristo, para familias de la comuna, las que debieron hacer un 
aporte de $ 160.000 (ciento sesenta mil pesos) y el aporte del Municipio  fue 
de  $ 40.000 (cuarenta mil pesos) para cinco familias. El valor real de las 
viviendas es de $ 450.000 (cuatrocientos mil pesos) 

 
   g)  Asistencia Social: 

 
• 510 familias de escasos recursos recibieron ayuda en alimentos,  pasajes,  

medicamentos,  vestuario escolar,  materiales para  vivienda, exámenes 
médicos,   efectuando un gasto de $ 18.970.751 (diez y ocho millones 
novecientos setenta mil setecientos cincuenta y un pesos). 

• Un total de 665 Informes Sociales, realizados por Asistentes Sociales. 
• Atención directa a público en oficina por Asistentes Sociales alcanzó a 2.726  

personas. 
• Atención de público en terreno de Marzo a Noviembre, cubriendo 4 

poblaciones, visitando alrededor de 800 viviendas, respondiendo consultas y 
entregando material de difusión. 

• Se logró aporte FONADIS por  ayudas técnicas para 3 personas 
discapacitadas. 

 
h) Museo: 

 
La comisión Museo obtuvo los siguientes logros en 2007: 
 

• Elaboración, difusión y ejecución del Programa Aniversario de la Comuna, 
mes de Mayo 2007, incluyendo celebración Día internacional del museo y 
Día Nacional del Patrimonio. 

• Elaboración. Difusión y ejecución del Programa de Fiestas Patrias. 
• Realización del Quinto Encuentro de Cantores Populares y Payadores. 
• Segunda Muestra  de Pesebres Navideños, en las Escuelas y Liceo de la 

Comuna.  
 
     i)   Ficha de Protección Social  
  

• El equipo comunal de la Ficha de Protección Social, cumplió exitosamente la 
meta impuesta para la comuna  de 2.895 fichas terminadas al mes de abril de 
2007. 

• Convenio Mideplan – Municipalidad de Villa Alegre por un monto de                                
$ 7.141.500 (siete millones ciento cuarenta y un mil quinientos pesos) para el 
encuestaje masivo con los cuales se adquirió para la unidad Ficha de 
Protección Social, materiales de oficina, kárdex, impresora y tres equipos 
computacionales nuevos, además de arriendo de vehiculo y contratación de 
personal. 

 
 
 
 
 



j)      Subsidio Único Familiar: 
 

• 1.290 nuevos subsidios familiares, los que unidos a los ya existentes, suman 
un total de 2.664 beneficios que reportaron un total anual de 142.000.000 
(ciento cuarenta y dos millones de pesos). 

 
k)      Subsidio al  Consumo de Agua Potable y Alcantarillado: 

 
• En Villa Alegre durante el año 2007 existieron 388 subsidios de agua potable 

rural, esto significó un monto anual de $ 8.700.000 (ocho millones 
setecientos mil pesos) de aporte estatal. 

 
• Durante el año 2007 en Villa Alegre se contó con 1.503 subsidios de agua 

potable urbano, lo cual reportó en el año 2007, $ 80.700.000 (ochenta 
millones setecientos mil pesos) de aporte estatal al consumo de agua potable 
de los habitantes del área urbana  de la comuna. 

 
l)   Pensiones Asistenciales: 

 
• 88 nuevas pensiones asistenciales, alcanzando la comuna un total de 689 

personas beneficiadas, lo cual implica que en su conjunto se recibiera un 
total anual de 385.000.000 (trescientos ochenta y cinco millones de pesos). 

 
m)     Servicio País: 
                    
                     Focalización del programa en Putagan 
 

• 4 actividades de mejoramiento de espacios públicos. 
• Escuela al Aire Libre en Lircay. 
• 40 árboles nativos plantados en la localidad. 
• Instalación de basureros, escaños y señalética  
• 8 capacitaciones a padres  y apoderados en cuidado del entorno. 
• 4 talleres a la comunidad sobre educación ambiental 
• 3 capacitaciones a profesores de la escuela de Putagan sobre contenidos 

ambientales. 
• Brigada ecológica con 15 escolares 
• Postulación y apoyo a ejecución de proyecto ambiental del grupo Juvenil 

Juday. 
Otros 
• Postulación y apoyo a la ejecución de proyecto ambiental de la Junta de 

Vecinos Julio Tapia. 
• Apoyo técnico y metodológico al Municipio en el Pladeco, postulación de 

proyectos y participación en Comisión Museo, Comité de Emergencia y 
Fondeve. 

• Realización de 5º Encuentro Cultural en conjunto con Junta de Vecinos 
Certenejas- Liucura, con fondos de Proyectos D.O.S. 

• Apoyo en formulación de proyectos a Asociación de Artesanos. 
• Evaluación de 5 años de presencia de Servicio País en Villa Alegre. 
 



n)        Oficina de Protección de los Derechos de la Infancia OPD 
 

En el segundo año de la OPD. en Villa Alegre se ha realizado lo siguiente:  
 

• Área de Protección de Derechos: 79 familias atendidas por profesionales 
(maltrato, abuso sexual, deserción escolar,etc.) 

• Talleres  de competencias parentales, derechos de los niñ@s, estimulación 
temprana, sexualidad responsable, responsabilidad penal adolescente con 
alumnos de Escuelas y Liceo: 2293 

• 1º Marcha por los Derechos de Niñas y Niños con alumnos de las Escuelas de 
la Comuna. 

 
ñ)      Protocolo de Colaboración CONACE- Municipalidad, para la prevención del  
         Consumo de drogas y alcohol. 
 

• Instalación en el Municipio de la  Mesa Comunal CONACE, con 
participación de representantes de organismos públicos y privados. 

• Jornada prevenir en familia (dos días) 
• Jornada CONACE Contigo (Consultorio, escuela Timoteo Araya Alegría 

y Población Ana Rodríguez Vda. de Lobos). 
• Jornada de Dialogo Ley de Alcoholes con dueños de viñas y de locales 

expendios de alcoholes. 
• Asistencia de 10 alumnos  de Liceo Francisco A. Encina a Taller de 

Formación de Monitores en la ciudad de Talca. 
• Puesta en escena Obra de Teatro de alumnos  del Liceo Agrícola 

Sagrados Corazones. 
• Puesta en escena Obra de Teatro de alumnos del Liceo FAE. 

 

 
DIRECCIÓN DE OBRAS 

 

 

 

ADMINISTRACIÓN DE DIRECCIÓN DE OBRAS 

 

Se emitieron mediante esta Dirección una totalidad de 192 Permisos de Edificación, los que 
corresponden a 280 edificaciones, destacándose Proyectos grupales tales como Los 
Conquistadores III (224), Comité Nuevo Amanecer (18), Comité Vida Nueva (146) y 
Comité Polvareda (17). Además se cursaron 9 subdivisiones, 1 Proyectos de Loteo  “Don 
Sebastián” y 4 Urbanizaciones  recaudándose para las arcas municipales la suma de $ 
10.685.413.- 

 

 



INFRAESTRUCTURA  
 

(Educación)  

Se ejecutó el proyecto denominado “Construcción Sala Cuna Esc. Hernán Lobos A. 

Certenejas”, con fondos provenientes de los programas de mejoramiento urbano PMU, por 

un monto de $ 49.866.679. 

Se ejecutó el proyecto denominado “Obras Complementarias de infraestructura Liceo C – 

37”, con fondos provenientes del PMU, por un monto de $ 49.300.000. 

Se ejecutó Reparación infraestructura Sala Multiciencias Serafín Gutiérrez, en Estación 

Villa Alegre con fondos PMU, por un monto de $10.351.077 

“Cierre Perimetral Escuela Hernán Lobos Arias” con fondos PMU por un monto de 

$3.430.532 

 

(Agua Potable) 

“Construcción Captación Complementaria APR” en Putagán con fondos PMB por un monto 
de $14.450.000. 
“Prueba de Bombeo Agua Potable Rural en localidad de Lagunillas”, con fondos PMB y por  
un monto de $1.800.000. 
Limpieza, Desinfección e Instalación Filtro Cunaco, con fondos PMU y por un monto de 
$10.300.000. 
(Áreas verdes) 

“Construcción Plazoleta y Áreas Verdes con Equipamiento Sede Manuel Salvador Campo” 

con fondos PMU, por un monto de $11.000000 

Instalación  Juegos Infantiles Diversos Sectores de la Comuna de Villa Alegre, con fondos 

PMU, por un monto de $12.200.000 

 
(Deporte y Recreación) 

Mejoramiento Recinto Piscina Municipal de la comuna de Villa Alegre, con fondos PMU, 
por un monto de $14.805.000. 

Construcción SS. HH. Estadio Municipal de Villa Alegre , con fondos PMU, por un monto 
de $17.572.000. 

Reposición Cubierta Gimnasios de la Municipalidad., con fondos PMU, por un monto de 
$6.000.000. 

 

 

 



AREA VIALIDAD 

(Pavimentación Participativa) 

Se ejecutó proyectos de pavimentación en diversas calles del sector La Estación,  por un 

monto de aproximadamente de  $106.000.000 

 

(Otros) 

Construcción de 200 ml. de vereda calle Alberto del Pedregal, con fondos PMU, por un 

monto de $2.030.000. 

Reposición 700 mt. De Canaleta Av. Abate Molina y Calle Artesanos, I Etapa de la comuna 

de Villa Alegre, con fondos PMU, por un monto de $14.803.210. 

 

DEPARTAMENTO ASEO Y ORNATO 
 
 

El departamento de Aseo y Ornato cumple las funciones que establecen, tanto la Ley Nº 18.695 
Orgánica Constitucional de Municipalidades y el Reglamento Interno Municipal. Durante el año 2007, se 
desarrollaron las siguientes actividades, por las áreas que se indican: 

 
 
ASEO Y ORNATO: 
 
- Emisión y reparto de avisos trimestrales para el pago del Servicio de aseo. 
- Emisión de Boletas trimestrales por el servicio de aseo 
- Mantención de Áreas Verdes 
- Permanente coordinación con la Empresa Starco, a fin de programar operativos de levante 

de basuras, especialmente las generadas por limpieza de sitios y podas de árboles. 
- Operativos de limpieza en sector Reyes, Loma de las Tortillas y carretera Los 

conquistadores.   
 
 
 

ALUMBRADO PÚBLICO: 
 
- Contacto permanente con Conafe, para la adecuada atención del servicio de 

  Mantención y reparación del alumbrado público. 
- Llevar registro de material fungible para la reposición y necesidades de adquisición 
- Disponer la reparación de equipos eléctricos (luminarias, equipos de encendido y control, 

etc.) 
- Preparación de antecedentes básicos para la postulación de proyectos de alumbrado Público 

(dos sectores Coibungo, San Miguel, Villorrio, Lagunillas, Polvareda, Reyes Norte, 
Callejón Perales) 

- Se repusieron líneas de alumbrado publico (robadas) en sector La Arena y en uno Oriente 
Estación Villa Alegre. 

- Supervisión e Inspección del proyecto de reposición luminarias. Sector Urbano 
- Iluminación 2 refugios peatonales frente Consultorio. 

 
 
 
 
 



CEREMONIAS, ACTIVIDADES ARTISCAS, OTROS 
 
 
- Construcción de Escenarios en todas las actividades del Municipio: Aniversario de la 

Comuna, fiestas patrias, inauguraciones, etc. 
- Construcción de Escenarios Festival de la naranja. 
- Construcción de Stand, cercos y otros, para la realización de los juegos campesinos. 
- Apoyo con stand, escenarios, mobiliario, etc. En las actividades del adulto mayor, Promo 

salud,  teletón, Cantores populares, etc. 
 
 

PROTECCIÓN CIVIL Y EMERGENCIA: 
 

- Participación  permanente  en  el comité comunal  de protección   civil  y 
Emergencia  

- Participación en las actividades de prevención y en planes de respuesta a los   riesgos que 
enfrenta la comuna. 

 
 
 
PROGRAMAS DE EMPLEO: 
 
- Administración Programas de Empleos ( 3 proyectos año 2007) 
- Construcción de pavimentos en patio interior de Municipio 
- Construcción de pavimento y jardinera en acceso Municipio ( edificio anexo) 
- Pintura de 12 refugios peatonales urbanos. 
- Se instala pavimento (cerámica) en oficina Chile Solidario y corredor. 
                

 
            CONVENIO CON TEATRO REGIONAL DEL MAULE: 
 

Programa Intramuros: 
 

- Se llevan 40 personas al T.R.M a presenciar un programa de opera “El  Barbero de 
Sevilla”. 

 
 

 
- En una segunda ocasión se trasladaron 45 personas al T.R.M. a presenciar espectáculo 

Artístico  con la participación del Fafona, Fernando Ubiergo y otros) 
 

              
Programa Extramuros: 

 
- Presentación en Teatro Local del Coro de la Universidad de Talca. 
- Presentación en Teatro Local del grupo de ejecución instrumental étnica KALIMARIMBA 

 
 
 
 VARIOS: 
 
 

- Remodelación Plazoleta “ Los Héroes de Coibungo”  
- Construcción en patio Municipalidad, Gruta a la Beata Laura Vicuña.   
- Instalación señaletica de Transito sector Estación Villa Alegre. 
- Elaboración primera etapa del “Pladeco” 
- Construcción de Pozo para reparación vehículos. 
- Reparto agua potable 1 vez por semana a 14 familias de Guiones y La Arena. 

 



DEPARTAMENTO DE SALUD MUNICIPAL 
 
 
 
El año 2007 es el año en que el Departamento de Salud  asumió el desafío que se 
proyecta en el año 2009 , en  un Centro de Salud Familiar, cuyo objetivo principal se 
centra en el individuo como un ser integral incorporando a la familia y a su entorno 
familiar y comunitario. 
 
 La Salud es responsabilidad de todos, de la familia, la escuela, el municipio, el 
mundo público y privado junto a las organizaciones sociales, todos deben involucrarse 
activamente en la Prevención y la Promoción de conductas seguras y saludables. 
 Bajo estas premisas básicas se sustenta esta cuenta de  lo realizado durante el año 
2007, en los diferentes Programas que desarrolla el sector Salud a través del Centro de Salud 
de Villa Alegre y de las 5 Postas de Salud Rural. 
 

 Se dotaron en todas las áreas de gestión, de equipos computacionales de alta 
generación, con la adquisición de programas en sectores como Farmacia, 
Laboratorio, Admisión y Cardiovascular, los cuales permitirán a corto plazo estar en 
red interna. 

 Se habilitó un box en el Programa Cardiovascular y se construyó además una Unidad 
Dental completa cin equipamiento incluido. Ambos proyectos bordearon los $ 
14.000.000 

v Se readecuaron instalaciones nuevas como Admisión, Farmacia, Oficina de 
Interconsultas, Sala ERA y Oficina de Informática y Estadística. 

 
v Se adquirió un Equipo Monitor Cardiaco con un desfibrilador incluido por un monto 

de $ 6.000.000= aproximadamente. 
 

 Se han mantenido en funcionamiento todos los Planes y Programas emanados del 
MINSAL y se han agregado una series de Programas adicionales que van en directo 
beneficio de las personas, entre las cuales podemos señalar las siguientes. 
 

 Atención Odontológica a 118 Hombres y Mujeres de Escasos Recursos con Prótesis 
Dentales 

 
 Aplicación de sellantes a niños de 6 y 12 años de las Escuelas de la Comuna, con un 

cumplimiento de un 100% 
 Atención oftalmológica a 260 personas y entrega de 288 pares de lentes. 
 Atención por Otorrino a 40 personas con 10 Audiometrías y entrega de 6 audífonos. 
 Atención domiciliaria con Móviles del Dolor que cubren atención durante los siete 

días de la semana. Se cuenta con 2 Móviles equipados que atienden hasta las 17.00 
horas y luego quedan de llamada durante la noche, incluido Sábados, Domingos y 
festivos. Este servicio esta a cargo de una Enfermera y ha tenido un gran impacto 
comunitario. 

 Atención de Urgencia en horario extendido las 24 horas del día incorporando horas 
médicas de residencia los días Sábado durante el día y turno de llamada hasta las 24 
horas; posterior a esto queda un profesional de llamada 



 Amplia cobertura de exámenes de Laboratorio procesados en nuestro propio 
Establecimiento 

 Se mantiene en funcionamiento una Sala ERA con un Equipo especial llamado 
Espirómetro, atendido por una Kinesióloga de Lunes a Viernes. Además una Sala 
IRA para todos los niños con problemas respiratorios. Otra kinesióloga que atiende 
población adulta lo que suman 3 Kinesiólogas que cubren el Centro de Salud y las 
Postas RuralesSe incorporaron a este Modelo de trabajo a las Escuelas y Jardines 
Infantiles, los que están trabajando con la estrategia de Escuelas Promotoras. 

 Durante el año 2007, se realizaron una serie de trabajos en el área promocional, con 
Profesionales a cargo de diferentes condicionantes de la Salud, como Salud Bucal, 
Medio Ambiente, Salud Mental, que se suman al trabajo realizado con otras 
organizaciones de la comunidad. 

 
Se realizaron 5 micro ferias de Alimentación Saludables  asociada a una Caminata, en 
Postas de Salud Rural con una respuesta favorable por parte de la comunidad que se interesa 
progresivamente en el autocuidado 
 
Se realizaron una variada cantidad de talleres con la comunidad entre los que se destacan, a 
primigestas, apego, depresión, alimentación saludable, actividad física,  monitoras de obesos 
menores de 6 años, talleres de VIF y Trabajo en Alcohol y Drogas. 
 

• Durante  el año 2007 se trabajo fuertemente varias áreas de atención en la que se 
conformaron equipos de trabajo que han iniciado un año 2008 más seguro y más 
eficaz. Por tal razón hoy el Centro de Salud Villa Alegre puede ofrecer a la 
comunidad las siguientes unidades: 

 
Formada por 2 Psicólogos y 3 Asistentes Sociales que  ofrecen atención Psicosocial, 
Violencia Intrafamiliar, Alcohol y Drogas, Depresión. 

v Formada  por Enfermeras, Médico, Nutricionista, Cardiólogo, Técnico Paramédico, 
atendiendo a los hipertensos, diabéticos y otros con problemas cardiovasculares. 

v Con 3 Unidades Dentales de última generación atendida por 3 Dentistas y 3 
Auxiliares Dentales, además de Un Módulo Dental  con Convenio de la JUNAEB, 
atendida por un Dentista, Asistente Dental y Educadora. 

v Con Enfermera, Nutricionista, Técnico Paramédico y Médico. Se realizan Controles 
de Salud y Desarrollo Psicomotor, TEPSI, Educaciones y Visitas Domiciliarias. 

v Con 4 Auxiliares Paramédicos, 4 Conductores, y Auxiliar de Servicios. Se realizan 
todo tipo de actividades de morbilidad y procedimientos especiales, fleboclisis 
extirpación de lipomas, quistes sebáceos, etc. 

v Actualmente se cuenta con un Monitor Cardíaco con desfibrilador manual. 
v Se realizan rondas de profesional Enfermero, Matrona y Médico al Servicio cada vez 

que es requerida su atención. 
v Con 4 Auxiliares Paramédicos, 4 Conductores, y Auxiliar de Servicios. Se realizan 

todo tipo de actividades de morbilidad y procedimientos especiales, fleboclisis 
extirpación de lipomas, quistes sebáceos, etc. 

v Actualmente se cuenta con un Monitor Cardíaco con desfibrilador manual. 
v Se realizan rondas de profesional Enfermero, Matrona y Médico al Servicio cada vez 

que es requerida su atención. 
 



Cuenta con 3 Matronas, 1 Ginecólogo, 1 Auxiliar Paramédico y desarrollan todas las 
actividades del Programa de la Mujer impartidas por el MINSAL, además de resolver la 
Patología Ginecológica en el mismo Consultorio. 
 

v Villa Alegre, tiene un Laboratorio Básico completamente equipados con Equipos de 
última generación que nos permite realizar una gran variedad de exámenes de 
Laboratorio. Por otro lado se cuenta con 2 Monitores de Detección de Latidos 
Cardiofetales. 

v Actualmente hay 2 móviles del dolor, con atención diurna y de llamada que cubre las 
24 horas, atendiendo a todos los pacientes con Cáncer Terminal, Secuelados 
Vasculares Postrados y Adultos Mayores solos y/o abandonados. Trabajan 2 
Técnicos Paramédicos, 2 Enfermeras, Kinesióloga, Psicólogo y Nutricionista.  

 
 
 
 

INFORME DIRECCION DE TRANSITO Y TRANSPORTE  PUBLICO 

Y DEPARTAMENTO DE SUBSISTENCIA 
 
 
 

DIRECCION DE  TRANSITO Y TRANSPORTE  PUBLICO 
 

Parque Automotriz 
 
Vehículos Particulares Vehículos Locomoción  Vehículos de Carga   
                                                Colectiva  
 
 
- Automóviles         719 - Buses             19  - Camiones              115 
- Camionetas          483 - Minibús Turismo      1 - Maquinaria Agrícola      1 
- Furgones           119 - TaxiBuses                 2 - Remolques                   22 
- ST. Wagons          118 - Taxis y Colectivos  30 - Retroexcavadora            1  
- Jeep              50   - Taxi Ejecutivo           1 - Semiremolques      3 
- Motos                   26 - Transporte Escolar  13 - Tractocamión                4                     
- Minibuses              20      - Tractores                     33 
- Carros de Arrastre  16 
- Ambulancias   3 
- Casa Rodante  1 
 
- Total  año 2007 1800  Vehículos 
 
- Incorporaciones al Registro 304 
- Eliminaciones al registro 257 
 

El total de los ingresos recaudados durante el período fue:   $ 73.221.505.- 
 



Licencias de Conducir 
 
- Licencias de Conducir otorgadas  en el año 2007 
 

Primer Semestre     2007: 759 
Segundo Semestre 2007: 614 

 
Clases A1, A2, A3, A4, A5, B, C, D, E y F, un total de   1373  licencias 
 
Ingresos por Licencias: $ 12.536.622.-  

 
- Licencias de Conducir  Denegadas 0 (solo se denegaron 4   licencias por 30 días, siendo 

aprobados posteriormente.  
- Postulantes atendidos en el período  1451,  de lo que se deduce, que 78  postulantes a  

Licencias no concluyeron su trámite.   
 

Mantención Gabinete Psicotécnico 
En el período  se le hizo 2  mantenciones  a los equipos  del  Gabinete  Psicotécnico, en los 
meses de Marzo y Agosto 2007, trabajo  que fue efectuado  por la empresa Petrinovic y Cía. 
de Santiago,  autorizada para tal efecto. 

Registro de Multas No Pagadas 
El Registro de  Multas  No Pagadas funcionó  en línea con el Programa Permisos de 
Circulación. Con este sistema se verificó que el vehículo que va renovar su permiso  de 
circulación  no tenga una multa pendiente. De ser así ésta  fue cancelada en   Tesorería 
Municipal quien  envía  los fondos  al  Registro. 
 
En el período  se recibieron  $ 1.237.790.-, alrededor de 35 multas.   
 
A contar del 1º de Enero 2008 el Registro Nacional  de Multas No pagadas  será llevado por 
el Servicio de Registro Civil e Identificación por lo que cambia el procedimiento que existe 
con Tesorería actualmente. El Municipio percibe por este servicio el 20% del valor de la 
multa exceptuándose las multas por TAG que van íntegras al Fondo Común  Municipal.  
 

Fiscalización Seremitt 
La Secretaria Regional Ministerial de Transportes  y  Telecomunicaciones  efectuó 2 visitas  
de Inspección a la Dirección de Tránsito, en los meses de Abril y Diciembre,  
específicamente al Gabinete Psicotécnico,  revisando  equipos,  sistemas de archivo, 
carpetas, informes y estadísticas enviadas, para verificar cumplimiento  de normas respecto 
a los requisitos que exige la Ley  de Tránsito en lo que respecta  a otorgamiento de  licencias 
de conducir. Fiscalizaciones sin observaciones a la labor administrativa, solo al estado 
regular  de las dependencias del gabinete. 
 

Otros Ingresos 
La Dirección  de Tránsito  y Transporte Público genera otros ingresos  por concepto de  
permisos  provisorios, certificados de no trámite,  certificado de inspección ocular, venta de 



cuestionarios para obtener  licencia de conducir, duplicados de permisos de circulación,   
duplicado de sello  autoadhesivo, etc., cuyo monto asciende a  $ 279.061.- 
 
Varios 
 
Señalización de Tránsito: se instaló señalética necesaria en diversos lugares, cuyo costo 
ascendió  $ 1.381.700.- siendo principalmente señalizado el sector de Estación, en el que se 
invirtió $ 1.078.434.-. 
También fueron instalados 2 Lomos de Toro en la Avda. Francisco Antonio Encina, los que 
fueron coordinados y supervisados por funcionarios de Vialidad. 
 
   
INGRESOS DEL PERÍODO $ 87.274.978.- 
 

DEPARTAMENTO DE SUBSISTENCIA 
 
Número de  Patentes Municipales en la Comuna 
 
- Comerciales 180 
- Industriales   19 
- Profesionales   30 
- Alcoholes    56 
 

TOTAL  285 
 
Total  Ingresos por Patentes Primer y Segundo Semestre $ 45.616.039.- 
 
Durante  el período,  el Inspector  Municipal, efectuó fiscalizaciones en forma periódica a 
los  contribuyentes morosos en la comuna, cursando 104 notificaciones, en los meses de 
Enero, Marzo y Octubre, de las cuales  13 pasaron al Juzgado de Policía Local.    
 

Otros  Ingresos 
 
El Departamento de Subsistencia además genera ingresos por otorgar Patentes fuera de Rol  
que ascendió a la cantidad de $ 5.081.652.-  
Remate de pisos $ 1.004.860.- 
Otros Permisos de Temporada, permisos para Fiestas Patrias, 1º de Noviembre, Pascua y 
Año Nuevo, Permisos a Instituciones y Particulares, Derechos de Bodegaje por Especies en 
Corrales  Municipales, Inscripción Marcas de Fuego $ 2.420.726.-  
 
Varios 
 
- Confección Ordenanza Fiestas Patrias, (Remate de pisos-Fiscalización)  1º de Noviembre y 
Fiestas de Fin de Año, Pascua y Año Nuevo. 
 
- Efectuar fiscalización en la Comuna a Comerciantes establecidos y ocasionales, que se 
encuentran en mora en sus permisos o patentes. 



 
INGRESOS DEL PERÍODO   $  54.123.277.- 
 
TOTAL  INGRESOS TRANSITO Y SUBSISTENCIA  $ 141.398.255.-   
 
    
 

DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN MUNICIPAL 
 
 
 
La Educación en la Comuna es dirigida por un Departamento, el que se encuentra integrado 
por un Equipo de Profesionales y Asistentes de la educación, cuyo fin es entregar 
lineamientos para entregar a nuestros educandos una educación de calidad, basado en los 
Planes y Programas del Mineduc. 
 
En el transcurso del año 2007 se atendieron  2.625 niños y niñas insertos en 11 escuelas 
básicas y un liceo polivalente, en los cuales imparten docencia 172 profesionales, en los 
estamentos que a continuación se nombran: 
 

- Educación Básica   =  2175 
- Educación  Pre Básica  =    259 
- Educación Especial   =      11 
- Educación Media    =   339 
- Cursos de Integración  =    111 

 
En el aspecto de infraestructura cabe señalar la entrega del edificio de la escuela Alfredo 
Noguera Prieto, con una construcción de 10 aulas, con un presupuesto de $289.136.954 
 
Sala Cuna de la Escuela Hernán Lobos Arias, convenio suscrito con la JUNJI, que permite 
la atención de 54 niños y niñas de 3 meses hasta 3 años 11 meses de edad, con un 
presupuesto de $34.000.000. 
 
Construcción y terminación del edificio del Internado del Liceo Francisco Antonio Encina, 
por valor de $418.000.000. 
 
Remodelación de un patio techado en el Liceo Francisco Antonio Encina, el que se 
transformó  en gimnasio por un valor de $50.000.000. 
 
La construcción de un pabellón  en la escuela Timoteo Araya Alegria, que consta de 11 
aulas por un valor de $280.000.000. 
En consecuencia se ha invertido en infraestructura en la comuna $1071 millones 
aproximadamente. 
 
 
ENLACES 
 
Recuento gestión Enlaces 
Mantención de la totalidad de computadores 120 elementos. 
 



CURSOS : 
1.- Alfabetización Digital : Participaron un total de 91 profesores. 
 
PROYECTOS : 
Tecnologías para una Educación de calidad : 
1.- Recepcionados para las escuelas Malaquías Concha y Ascencio Astorquiza :  
     2 notebooks y 2 Datas. 
2.- Postulados y a recepcionar equitativamente en las Escuelas por el Plan Bicentenario 
: al 2010  
75 Notebooks 
35 Datas 
116 Computadores fijos 
13 Computadores Párvulos. 
3.- CONECTIVIDAD: 
 
Septiembre del 2007  distribución de Banda Ancha a las Escuela Timoteo Araya 
Alegría y Malaquías, por falta de factibilidad técnica no se incluyeron las demás 
Unidades Educativas. 
 
 
UNIDAD TECNICO PEDAGOGICA 
 
 
Los principales objetivos de esta Unidad durante el año escolar 2007 fue revisar y 
monitorear  el proceso curricular a nivel de subsectores de aprendizaje, trabajos en equipo, 
aplicar diversos tipos de herramientas, valorar la importancia de la evaluación en el proceso 
de enseñanza aprendizaje, conocer y valorar que una buena gestión se encuentra 
estrechamente ligada con la calidad especialmente con la calidad del aprendizaje de nuestros 
educandos. 
 
Durante el mes de agosto 2007, se titularon 38 alumnos en la especialidad de Adulto Mayor, 
21 en Elaboración Industrial de Alimentos y 18 laboratoristas químicos. 
 
En Diciembre egresaron 105 alumnos de las tres especialidades. 
 
 
SUB DEPARTAMENTO SOCIAL 
 
 
Dentro del año 2007 los diferentes programas y Becas favorecieron un total de 3.134 
alumnos en las diferentes prestaciones por un valor de $ 413.994.540. 
 
 
EDUCACION EXTRAESCOLAR 
 
 
Los 12 Establecimientos Educacionales de la Comuna intervinieron en las actividades 
Extraescolares durante el año 2007. 
 



En el Area artístico – cultural,  deportivo – recreativo, científica y social participó un 
universo de 1.870 alumnos, destacándose la intervención en le Encuentro de Folclor, 
Festival de la Canción, Campeonatos de básquetbol, ajedrez, fútbol, juramento de Brigadas 
de Tránsito, entre otros. 
 
Durante el año recién pasado funcionaron  3 escuelas Abiertas a la Comunidad en los 
sectores Esperanza, Certenejas y Loma de las Tortillas, donde la familia y la comunidad en 
general de esos lugares disfrutaron de actividades deportivo recreativas dos días a la semana 
desde los meses de mayo a noviembre.  Este proyecto tuvo un costo de $3.200.000 
aportados por Chiledeportes y otros gastos menores solventados por este Municipio. 
 
 

DEPARTAMENTO DE MOVILIZACION 
 
 

 
  El Departamento de Movilización es el encargado de la mantención del 
Parque Vehicular del Municipio, también le corresponde recepcionar las solicitudes y 
requerimientos de los diferentes servicios y Departamentos como también las peticiones de 
particulares y de Organizaciones Comunitarias y Deportivas, organizar su distribución y dar 
respuestas satisfactorias procurando con los escasos medios disponibles no tener rechazos en 
las peticiones. 
 
  Durante el año 2007 se cursaron 187 Comisiones de Servicio fuera de la 
Comuna, lo cual nos entrega un porcentaje de 1.9 salidas diarias durante el año, con un total 
aproximado de 1.122 personas transportadas fuera de la Comuna.  Las que corresponden a 
pacientes que concurren a diferentes Centros Hospitalarios de Santiago, Concepción y Talca 
o apoyo a las actividades de los Clubes de Adultos Mayores, Juntas de Vecinos, Clubes 
Deportivos, Agricultores, Programas Mujeres Jefas de Hogar, Pro Empleo, Un techo para 
Chile, Servicio País, Prodesal. O.P.D., Bienestar del Personal, etc. 
 
  Anexo a lo anterior diariamente se entrega apoyo en movilización en forma 
constante y sistemática a los diferentes Departamentos Municipales: Dirección de Obras, 
Aseo y Ornato, Departamento Social, Finanzas, Programa Puente, Inspección Municipal, 
Departamento Agrícola y al Comité Comunal de Emergencia. 
 
  También es importante el transporte de carga que ejecutan los camiones, 
trasladando material pétreo para la mantención y reparación de caminos vecinales y 
viviendas de personas de escasos recursos lo cual representa un promedio aproximado de 
4.600 toneladas transportadas durante el año.  Además del traslado de enseres de casa en las 
mudanzas hacia sus nuevas casas de cientos de Villalegrinos, traslado de materiales y 
elementos para el requerimiento de las diversas obras de ejecución municipal. 
 
  Durante el año 2007 se contemplaron por gestión de los funcionarios de este 
Departamento la implementación de nuevas obras en el estacionamiento municipal 
agregando un foso mecánico para reparaciones menores y mantención del parque vehicular 
como así mismo se construyo una loza para el lavado y aseo de los vehículos. 
 
  En la actualidad el Parque Automotriz Municipal esta compuesto de las 
siguientes unidades: 



 
VEHICULO MARCA MODELO AÑO CAPACIDAD 
1 Camioneta Nissan 4 x 4 1996 Doble Cabina 
1 Camioneta Nissan 4 x 2 1991 Doble Cabina 
1 Camioneta Chevrolet 4 x 2 1991 Doble Cabina 
1 Camioneta Hyundai 4 x 2 2000 Cabina Simple 
1 Furgón Hyundai VAM 1998 12 Personas 
1 Furgón Suzuki SK 408 1987 Carga 
1 Furgón  Peugeot Porter 2001 4 Personas 
1 Tractor con 
Carro 
Arrastre 

 F-3000 1977 Carga 

1 Camión Pegasso 1061 1977 Carga 
1 Camión Ford F 14.000 1998 Carga 
1 Bus Mercedes Benz 1115 1992 35 personas 
 
 
  A la vista de lo expuesto se hace imperioso renovar el  Parque Municipal para 
lo cual se esta trabajando en conjunto con la Unidad de Proyectos para solicitar los recursos 
al F.N.D.R. 
 
 
 

PROGRAMA MUJERES 
 

 
 El Programa de Apoyo a Mujeres preferentemente Jefas de Hogar, durante el 
año 2007, mantiene la implementación de cinco líneas de trabajo,   que han sido 
heredadas del modelo de intervención propuesto por  el Servicio Nacional de la Mujer 
durante los años 90; correspondientes a: Capacitación Laboral, Apoyo del Trabajo 
Independiente, Salud, Educación- participación, Cuidado Infantil. 
 

 La implementación del programa dirigido a la mujer se concretó con aportes externos, 
coordinados desde el nivel comuna, de acuerdo a la oferta programática en los aportes 
directos de proyectos y programas  ofrecidos a esta comuna de los siguientes servicios 
públicos: Sernam, Prodemu, Sence, Fosis  , Mideplan 
 
 Destaca durante el año 2007 el apoyo directo De la Fundación de Promoción y 
Desarrollo de la Mujer – Prodemu Provincia de Linares, en el área  de la habilitación laboral 
con  la implementación del Proyecto “Abriendo Puertas al Mundo del Trabajo”, dirigido a 
50 mujeres por un período de 8 meses. La inversión comunal  ascendió a  
$ 2.800.000 
  
  La agrupación de Mujeres Jefas de Hogar, a través de la Coordinación comunal 
postula y adjudica un Macroproyecto con  fondos SERNAM ,  en el ámbito del Ejercicio de 
los  Derechos Laborales y Reproductivos de las Mujeres, por un monto de $ 500.000 
 



   A través del Servicio Nacional de Capacitación y Empleo Sence, el Programa 
Mujeres adjudica, a través del programa Nacional de Becas, un curso de capacitación laboral 
en trabajo independiente, implementado en el sector de Lagunillas, beneficiando a 10 
mujeres, quienes aprendieron el oficio de Artesanía en Madera y Mimbre. La inversión 
comunal Sence corresponde a $ 6.000.000 
   
  Finalmente, cabe señalar que por tercera ves, el programa contó con un ítem 
de recursos aprobados por el concejo municipal, en respuesta a las demandas de las mujeres 
participantes del programa, las que fueron integradas en una  propuesta comunal por un 
monto de $2.500.000 , destinados a un fondo concursable de microproyectos de 
emprendimiento y  adquisición de insumos para talleres laborales, y talleres de dasarrollo 
Personal en el ámbito de Violencia Intrafamiliar 
 
 
Total Inversión PMJH Fondos externos $ 9.300.000.- 
Total Inversión Fondos Municipales  $ 2.500.000.- 

 
TOTAL RECURSOS MOVILIZADOS $ 11.80.000.- 
 
 
  

PROGRAMA PUENTE 
 
 

 
En el ámbito de gestión Institucional, la Coordinadora del Programa Mujeres, 

continua a cargo  de  la Jefatura de la  Unidad de Intervención  del Programa Puente, en el 
marco de la incorporación de la Ilustre Municipalidad de Villa Alegre al Sistema Chile 
Solidario, a partir del año 2003. Política Pública que se concreta a través de Programa 
Puente,  que es canalizado a nivel Regional  y comunal por FOSIS. 
 
 El equipo de técnico  del programa lo integran 4 apoyos familiares y la 

secretaria, cumpliendo con la meta de cobertura proyectada para el año 2007 de 120 

familias a intervenir.   

El Programa Puente en la comuna, al igual que en el resto del país, se constituye 

como un programa de apoyo psicosocial, dirigido a las familias de extrema pobreza 

(primer quintil del ingresos), cuyo objetivo central es  vincularlas a las redes de apoyo 

local y regional, logrando hacer visibles sus derechos como ciudadanos, mejorando así 

su calidad de vida. La intervención con las familias se circunscribe en  siete 

dimensiones: SALUD, TRABAJO, INGRESOS, HABITABILIDAD, EDUCACIÓN, 

DINAMICA FAMILIAR E IDENTIFICACION.  



Dan vida  al programa Puente, proyectos externos que son adjudicados como 

parte de la inversión regional liderada por el Fondo de Solidaridad e Inversión Social, 

FOSIS, con los siguientes programas: 

Programa de Habitabilidad para dar concretar 69   soluciones en H3, H4, H5,H6,H7 y 

H8  , por un monto de  $ 14.420.000- 

Programa de Microemprendimiento (PAME) para 07  personas 

Con $  3.220.000.- 

Programa de Nivelación de Competencias  Laborales  para 10   beneficiarios/as con            

$ 2.100.000.- 

Programa de Apoyo a las Actividades Económicas (PAE) para 18 beneficiarios/as, con 

una inversión de $ 10.800.000.- 

 

Programa de Autoconsumo, para 20 familias, con una inversión de $7.000.000.- 

Total Inversión Programas Externos $ .- 37.540.000.- 

  

DEPARTAMENTO AGRICOLA. 
 
       -  Recuento de la gestión realizada durante el año 2007. 
 
a)     Es deber de este departamento asistir a  todo evento o dificultad  que se de dentro del  

área sub.-urbana y rural de la comuna .Esto con el propósito de resolver de una mejor 
forma  la gran problemática que se presenta año a año de modo que es  imperioso 
realizar visitas constantes a los distintos sectores en demanda y resolución de 
dificultades tales como:  

 
b)   Caída de árboles en lugares públicos, Prevención de anegamiento de  caminos o      

poblaciones, Limpieza de caminos y canales que puedan afectar el normal 
desplazamiento de vehículos y peatones,   Poda y corte de árboles con peligro de caída.  

      Supervisión en proyectos de índole técnico, coordinar acciones de la asociación de 
Vinicultores y otros. 

  
    -   Por lo que de estas situaciones se desprenden:  
 
1- por ordenanza municipal se cortan  1.000 mtrs. de  moras en el camino el álamo.            

De igual forma se cortan  en camino a Huaraculen  1.500 mtrs. de moras y limpia de 
desagües, también se ordena la poda y tala en casos como el  de la alameda de acacias 
del sr. CARLOS BRITO.  en camino la arena- Huaraculen.  Corta de 700mts. de moras 
en ciclo vía de Loncomilla.  Se ordena cortar 300 mts.de moras del camino vecinal 



“RAMADA”.   En camino COIBUNGO se cortan 200 mts. de moras también se 
habilitan 200 mts. de desagües tapados por sus dueños por años.  
 

      En camino CERRILLOS se ordena la corta de 1.000mts.de  moras y limpia de desagües  
      labor realizada por los propietarios de los predios colindantes al los caminos que de otra  
      forma tendrían en periodos de invierno graves problemas de anegamientos. 
 

2- como municipio también se ayuda en la prevención de anegamientos de las 
poblaciones mas susceptibles de ser afectadas por los frentes de mal tiempo como 
son : 

a) población JULIO TAPIA  y alrededores por lo que se realizo un trabajo con 
maquinaria pesada con la cual se limpio de forma importante mas de 1.500. mts. del  
principal receptor de aguas lluvias ubicado en el sector interior guiones.                     
Estos con un costo para el municipio de $ 447.678. 

 
b) En Población ESTACIÓN VILLA ALEGRE lugar en el cual existe un abovedamiento 

del canal guiones de  40mts. aprox. Lo que hace imposible llevar a cavo una 
limpieza efectiva.  Razón por la cual se construyen  tres cámaras de 1mt. Cuadrado y 
que servirá para la limpia del canal  cuando sea requerido. 

 
c) En ESTACIÓN VILLA ALEGRE también se contrata una cuadrilla a cargo del Sr. 

MILTON BRAVO quien realiza un trabajo de limpieza del canal guiones el cual con 
lluvias abundantes anega las calles y algunas casas del sector. 

 
     d) Limpieza de parte oriente del estero desagüe el burro de PUTAGAN.  Estos con        

costo Total para el municipio de $ 727.200. 
                       

3- Otras labores realizadas por el Departamento Agrícola con financiamiento Muni      
cipal: 

           
a) Desmalezamiento a orillas de la avenida FRANCISCO ANTONIO ENCINA. 
b) Poda de tilos en el frontis de la iglesia CATOLICA DE VILLA ALEGRE. 
c) Corta de álamos en villa manantial de VILLA ALEGRE. 
d) Aplicación de urea en naranjos de ABATE MOLINA. 
e) Corte de árboles en estadio municipal y poda de plátano oriental en alameda. 
f) Rose de moras de la escuela básica LOMAS DE LAS TORTILLAS.  

 
- Con un costo para el municipio de $ 782.891. 
 

 
4- por medio de un proyecto PMU. 
 

              Se realiza el mejoramiento del deteriorado estado en que quedaron los                
Naranjos del pueblo después de las nevazones del invierno y consistió en la                
Eliminación de ramas secas, corte de ramas superiores, aplicacación de pasta               
Fungicida en cortes verdes y aplicación de urea localizada. 
           
  5-  Este departamento Y quien suscribe a partir de septiembre del  2007                

Representa ala municipalidad en las actividades y programas del PRODESAL  Por 
convenio con INDAP.  



 
  6-   Se conforma con mucho esfuerzo una asociación de productores de uvas  con               

Personalidad jurídica. con el objeto de poder revertir la difícil situación de precios 
dados el año 2006-2007.   Problema que hasta ahora y a un año de funcionamiento se 
ha revertido en un 1.000 %.producto de que los productores están ofreciendo sus 
uvas personalmente y unidos vendiendo a la bodega que mejor les pague.  También y 
gracias a esta unión y el suscrito se a conseguido:  

       
       a)  Los productores están siendo  apoyados por INDAP. Con un programa de ayuda  de 

$ 150.000 en dinero cada año mas un plan de asistencia técnica por 5 años suma un  
total de $ 2.800.000. aprox. para cada agricultor y para una cantidad de  40 
productores de VILLA  ALEGRE están siendo visitados por un profesional  Experto 
en viñas.  

 
       b) INIA – RAIGUEN a ofrecido apoyo para desarrollar un plan de producción              

Orgánica de uvas por lo que ya  se asistió a ver en terreno la experiencia de               
Cauquenes productores que llevan tres años vendiendo al exterior con un valor              
Agregado muy bueno lo que se persigue es traerlo a VILLA ALEGRE.  

 
       c)  En las reuniones efectuadas durante el año se logro traer la plana mayor del              

SAG. Regional para tratar el tema de la traída de mostos de uvas de desecho del              
Norte: La falsificación de vinos y analizar la ley 18.455 para denunciar las faltas a 
esta norma. 

             
               

DEPARTAMENTO DE FINANZAS 
 

A .- INFORME FINANCIERO  DE GESTION MUNICIPAL 
 

 SUB ITEM ASIG.       INGRESOS    
01  03  001       Participación Impto. Territorial     75.159 6,06% 
01  03  009       Otros        1.005 0,08% 
01  04  001       Permiso de Circulación de Vehículos      73.221 5,90% 
01  04  002       Patentes Municipales      45.616 3,67% 
01  04  009       Otros Gravámenes        9.970 0,80% 
01  05  001       Derechos de Aseo        3.640 0,29% 
01  05  002       Derechos Varios      26.587 2,14% 
06  63               Transf. de Otras Ent. Publicas      48.150 3,88% 
07  71               Fondos de terceros   
07  73  001       Participac. Fondo Común Municipal     725.713 58,43% 
07  73  002       Participación Fondo Común 10%     131.049 10,55% 
07  73  004       Compensación Ley Nº 19,850   
07  79  001       Devoluciones y Reintegros        2.092 0,17% 
07  79  002       Multas e Intereses      30.815 2,48% 
07  79  009       Otros       21.399 1,72% 
11                     Saldo Inicial de Caja      47.614 3,83% 

TOTAL INGRESOS 1.242.030 100% 



 

 

SUB ITEM ASIG.    GASTOS   
21                  Gastos en Personal      334.773 26,94 % 
22  10            Alimentos y Bebidas          1.096 0,09 % 
22  11            Textiles, Vestuario y Calzado          4.605 0,37 % 
22  12            Combustibles y Lubricantes        35.079 2,82 % 
22  13            Mat. de Uso o Consumo Corriente          7.596 0,61 % 
22  14            Mantenimiento y Reparaciones        36.965 2,98 % 
22  16            Consumos Básicos        41.490 3,34 % 
22  17            Servicios Generales        76.334 6,15 % 
22  19            Gastos en Computación        10.125 0,82 % 
22  20  001    Consumo Alumbrado Publico      118.067 9,51 % 
22  20  002    Consumo de Agua        11.652 0.93 % 
22  20  003    Convenio por Servicio de Aseo        26.424 2,13 % 
22  20  005    Convenio por Mantenc. Alumb. Publ.          7.152 0,58 % 
22  20  010    Otros Compromisos Pendientes             309 0,02 % 
22  21  001    Cursos Contratados con Terceros          2.327 0,19 % 
24                  Prestaciones Previsionales        15.965 1,29 % 
25  31  001    Devoluciones             394 0,03 % 
25  31  002    Fondo de Emergencia          3.049 0,25 % 
25  31  007    Voluntariado        17.056 1,37 % 
25  31  008    Programas Sociales          3.450 0,28 % 
25  31  009    Programas Culturales             938 0,08 % 
25  31  010    Asistencia Social        20.953 1,68 % 
25  31  011    Cumpl. Art. 73 Ley Nº 18.695        29.588 2,38 % 
25  31  012    Cumplimiento Art. 90 Ley 18.695             269 0,02 % 
25  31  015    Registro de Multas no Pagadas             142 0,01 % 
25  31  019    Otras          5.689 0,46 % 
25  33  001    Educación Servicio Incorporado      229.000 18,44 % 
25  33  002    Salud Servicio Incorporado        36.000 2,90 % 
25  33  007    A Otros Organismos Públicos             980 0,08 % 
25  33  008    Al Fondo Común Municipal        45.834 3,69 % 
25  33  009    Asociación Chilena de Municipal.           4.199 0,34 % 
25  33  010   A Municipios Beneficiarios M.T.N.P.          2.168 0,17 % 
31  50            Requisitos de Inv. Para Func.          2.505 0,20 % 
31  51            Vehículos          2.800 0,23 % 
31  56            Inversión e Informática          2.944 0,24 % 
31  67            Inversión Regional        80.144 6,45 % 
70                  Otros Compromisos Pendientes          2.497 0,20 % 

TOTAL GASTOS   1.220.558 98,27 % 
   

        90                 SALDO FINAL DE CAJA        21.472 1.73 % 
   

TOTAL GASTOS   1.242.030 100% 
 

 

 

 



PROYECTOS DE INVERSION 
 

 

Fondos Municipales: 
 

PROYECTO MONTO M$ 

Señalizaciones de Tránsito                  1.004 

Conservación y Mantención áreas verdes y Naranjos                     277 

Terminación cabañas Servicio de Bienestar                       38 

Reposición Central Telefónica 5.718 

T O T A L 7.037 

 
 
 

Otras Fuentes de Financiamiento: 

 

PROYECTO MONTO M$ 

Ampliac. Y Reparac. Escuela Alfredo Noguera 7.879 

Const. Soluciones Sanitarias Loncomilla  3.900 

Const. Plataforma Multicancha Escuela Lagunillas 1.485 

Const. Casetas sanitarias – sondaje pozo 14.450 

Const. Soluciones sanitarias Loma de las Tortillas 6.500 

Const. Casetas sanitarias Lagunillas 7.800 

Asistencia Técnica Putagán, Loncomilla, Lagunillas y 
Loma de las Tortillas 

16.309 

Compra de terreno C.C.S. Lagunillas y Loncomilla 12.983 

Prueba de Bombeo APR Lagunillas 1.800 

T O T A L 73.106 
 

 

 

 

 

 

 



OTROS FONDOS EN ADMINISTRACION POR EL MUNICIPIO 
 
  
 
 
                EGRESOS: 
 

 
INDAP – PROGRAMA PRODESAL I 21.544 
INDAP – PROGRAMA PRODESAL II 22.768 
JUNAEB - PROG. RESIDENCIA FAMILIAR 7.371 
SUBSIDIO AGUA RURAL 7.519 
SUBSIDIO AGUA URBANO 72.424 
GASTOS ADMINISTRATIVOS 746 
FOSIS 6.131 
FICHA PROTECCION SOCIAL 7.142 
PMU 195.211 
ACTIVIDADES CULTURALES Y RECREATIVAS 5.000 
APORTE  DE CAPITAL 208.364 

T O T A L 554.220 
 

 

 

 

RESUMEN 

 

OTROS  FONDOS EN ADMINISTRACION 

 

 

 

SALDO INICIAL AÑO 2007    M$   16.113 

 

INGRESOS PERCIBIDOS EN ELPERIODO  M$ 557.960 

                    ----------- 

SUB TOTAL      M$ 574.073 

 

 

GASTOS EFECTUADO AÑO 2007   M$ 554.220 

 

         ----------- 

SALDO FINAL AL 31 DE DICIEMBRE 2007  M$   19.853  

 
 
 
 
 



DEUDA MUNICIPAL PENDIENTE AL 31 DE DICIEMBRE DE 2007 
     
     
     
     
     
     
F. Emisión Documento Nº Documento Proveedor Valor 

03-11-2007 Boleta 852735966 CGE Distribución     657.000    

03-11-2007 Boleta 85273959 CGE Distribución       33.200    

21-11-2007 Factura 002 José González Ortíz     449.999    

30-09-2007 Factura 233 Manuel Pulgar Morales     192.780    

31-12-2007 Factura 63216 Diario El centro       28.257    

06-11-2007 Factura 189716 Soc.Com. Tucán Ltda.       29.036    

15-10-2007 Factura 7365 Tito Yáñez Toledo       45.506    

05-12-2007 Factura 2040066 Ebema S.A.       68.333    

08-11-2007 Factura 1831 Manuel González V.       59.500    

17-12-2007 Factura 1871 Manuel González V.       59.500    

          

          

          

          

         1.623.111    
 
SERVICIOS TRASPASADOS A ADMINISTRACION  MUNICIPAL 

EDUCACIÓN 
 

SUB ITEM ASIG   INGRESOS M$   
01  10                 SUBVENCION ENSEÑANZA GRATUITA   1.487.286     78,24% 
01  12                 OTROS      163.498                          8,60% 
06  20                 APORTE DE LA MUNICIPALIDAD      229.000     12,04% 
11                       SALDO INCIAL DE CAJA        21.040             1,12% 

TOTAL   1.900.824 100% 
   
                           GASTOS M$   
21  30                 GASTOS EN PERSONAL   1.818.838    95,68,% 
26                       GASTOS DE FUNCIONAMIENTO        75.974           3,99% 
                           SALDO FINAL DE CAJA          6.012      0,33% 

TOTAL   1.900.824    100% 
 
 
 



Deuda pendiente al 31 de diciembre de 2007,   M$   307.476.= 

por concepto de deuda previsional; descuentos internos y gastos de  funcionamiento. 

 

 

SALUD 
 

SUB ITEM ASIG. INGRESOS M$   
01  11                   FACT. POR ATENCIONES DE SALUD     433.647    74,02% 
01  12                   OTROS INGRESOS     106.947          18,25% 
06  20                   APORTES DE LA MUNICIPALIDAD       36.000    6,14% 
11                         SALDO INICIAL DE CAJA         9.335    1,59% 

TOTAL     585.929   100% 
   
                             GASTOS M$   
21  30                   GASTOS EN PERSONAL     488.610    83,39% 
26                         GASTOS DE FUNCIONAMIENTO       90.580    15,46% 
31  50                   INVERSION REAL         6.739 1,15% 
                             SALDO FINAL DE CAJA                0            0% 

TOTAL     585.929    100% 
 
 
Deuda  pendiente  al  31  de diciembre  de  2007,   M$  1.469.= 
por concepto de gastos en personal y gastos de funcionamiento. 
 
 
 

MUNICIPALIDAD DE VILLA ALEGRE   
DEPARTAMENTO DE EDUCACION   

       FINANZAS     
     
DEUDA DE IMPOS. - DCTOS. VOLUNT. Y FUNCIONAMIENTOA AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2007 
     
FECHA FACTURA PROVEEDOR VALOR   
DIC. 2007 PLANILLAS AFP. PROVIDA      82.417.931      
DIC. 2007 PLANILLAS INP      61.113.848      
DIC. 2007 PLANILLAS AFP CUPRUM      67.247.356      
DIC.2007 PLANILLAS AFP PLANVITAL       1.373.410      
DIC. 2007 PLANILLAS AFP STA. MARIA      16.094.231      
DIC.2007 PLANILLAS AFP HABITAT       5.791.882      
DIC. 2007 PLANILLAS AFP BANSANDER       2.658.482      
DIC. 2007 PLANILLAS ING SALUD       1.026.748      
DIC. 2007 PLANILLAS ISAPRE COLMENA       1.197.017      
SUB-TOTAL        238.920.905           238.920.905    
DIC. 2007 PLANILLAS MUTUAL DE SEGUR.C.CH.C.       2.307.079      

DIC. 2007 PLANILLAS 
MUTUAL DE SEGUROS DE 
CHILE       1.159.135      

DIC. 2007 PLANILLAS C.C.LOS ANDES      40.049.211      
DIC. 2007 PLANILLAS COLEG. DE PROF. DE CHILE          684.871      
DIC. 2007 PLANILLAS COLG. DE PROF. A.G. TALCA          405.944      



DIC. 2007 PLANILLAS COLEG. DE PROF. AG. LINARES          194.404      
DIC. 2007 PLANILLAS COLEG. DE PROF. AG. LINARES          103.600      
DIC. 2007 PLANILLAS ISE              9.541      
DIC. 2007 PLANILLAS CTAS. AHORROS          236.500      
DIC. 2007 PLANILLAS BELZART            17.500      
DIC. 2007 PLANILLAS DEPORTIVO MUNICIPAL            18.000      
DIC. 2007 PLANILLAS NO DOCENTES            49.000      
DIC. 2007 PLANILLAS COTIZACIONES VOLUNTARIAS            50.000      
DIC. 2007 PLANILLAS GES BCO.ESTADO              1.755      
DIC. 2007 PLANILLAS SEGURO CESANTIA              1.667      
DIC. 2007 PLANILLAS COOPEUCH       2.695.574      
DIC. 2007 PLANILLAS ANESE            85.000      
DIC. 2007 PLANILLAS IRIDEC            59.200      
DIC. 2007 PLANILLAS CIA. DE SEG. RENTA NACIONAL              5.000      
DIC.2007 PLANILLAS CIA. DE SEG. LA PREVISION          209.580      
DIC. 2007 PLANILLAS CIA. DE SEG. LA CHILENAS          219.597      
DIC. 2007 PLANILLAS GES MAS VIDA              6.337      
DIC.2007 PLANILLAS FONASA            23.928      
DIC. 2007 PLANILLAS ANA URRUTIA          374.582      
DIC. 2007 PLANILLAS CAJA DE AHORROS EE.PP.          389.019      
DIC.2007 PLANILLAS HADWEH          316.115      
DIC. 2007 PLANILLAS FUND. ARTURO LOPEZ PEREZ          252.200      
DIC. 2007 PLANILLAS AG. LINARES            70.000      
DIC. 2007 PLANILLAS MARCIA GARRIDO            54.000      
DIC. 2007 PLANILLAS MARIA GONZALEZ          120.000      
DIC. 2007 PLANILLAS ROCIO GUTIERREZ          129.770      
SUB-TOTAL          50.298.109            50.298.109    
          
DIC. 2007 PLANILLAS TESGRAL       1.017.298              1.017.298    
     
     
CONSUMO DE LUZ :    

     
30,10,07 BOLETA CGE DISTRIBUCION              2.200      
30,10,07 BOLETA CGE DISTRIBUCION            30.900      
30,10,07 BOLETA CGE DISTRIBUCION            23.400      
30,10,07 BOLETA CGE DISTRIBUCION            87.790      
10,10,07 BOLETA CGE DISTRIBUCION            44.900      
30,10,07 BOLETA CGE DISTRIBUCION            45.700      
30,10,07 BOLETA CGE DISTRIBUCION              1.900      
30,10,07 BOLETA CGE DISTRIBUCION            21.500      
30,10,07 BOLETA CGE DISTRIBUCION            17.900      
30,10,07 BOLETA CGE DISTRIBUCION             21.800      
30,10,07 BOLETA CGE DISTRIBUCION             91.200      
30,10,07 BOLETA CGE DISTRIBUCION           249.400      
30,10,07 BOLETA CGE DISTRIBUCION             23.400      
31,100,07 BOLETA CGE DISTRIBUCION             23.800      
29,11,07 BOLETA CGE DISTRIBUCION             19.600      
29,11,07 BOLETA CGE DISTRIBUCION             39.100      
29,11,07 BOLETA CGE DISTRIBUCION             26.600      
29,11,07 BOLETA CGE DISTRIBUCION           245.500      
29,11,07 BOLETA CGE DISTRIBUCION           104.400      



29,11,07 BOLETA CGE DISTRIBUCION             21.400      
29,11,07 BOLETA CGE DISTRIBUICON            58.500      
30,10,07 BOLETA LUZLINARES            21.550      
29,11,07 BOLETA CGE DISTRIBUCION               5.500      
29,11,07 BOLETA CGE DISTRIBUCION          102.000      
29,11,07 BOLETA CGE DISTRIBUCION            29.700      
29,11,07 BOLETA CGE DISTRIBUCION              1.900      
29,11,07 BOLETA CGE DISTRIBUCION            50.600      
14,12,07 BOLETA LUZLINARES          353.177      
14,12,07 BOLETA LUZLINARES       1.081.280      
30,10,07 BOLETA LUZLINARES            49.730      
30,10,07 BOLETA LUZLINARES              8.990      
30,10,07 BOLETA LUZLINARES          139.937      
TOTAL           3.045.254              3.045.254    
          
     
     

TELEFONOS:    
       

27,12,07 BOLETA CTC            30.647      
20,12,07 BOLETA CTC            44.593      
22,11,07 8297 CTC            20.820      
24,12,07 BOLETA CTC            50.992      
27,12,07 BOLETA CTC            83.595      
27,12,07 BOLETA CTC            83.368      
13,12,07 12812775 ENTEL            40.005      
10,12,07 6515820 CTR            12.424      
10,12,07 651819 CTR            81.497      
10,12,07 651818 CTR            12.514      
27,12,07 13951872 CTC            84.198      
10,12,07 651818 CTR            22.857      
SUB-TOTAL              567.510                 567.510    
     
     
RACIONES :     
      
31,08,07 79 LOS RUILES       1.007.406      
31,12,07 90 LOS RUILES          961.615      
SUB-TOTAL         1.969.021              1.969.021    

 
MATERIALES DE USO Y CONS. CTES:   
     
31,11,07 2 EMILIA VELOSO          100.720      
31,12,07 12 EMILIA VELOSO          101.220      
31,10,07 23015 RENE VALENZUELA            45.980      
31,10,07 23179 RENE VALENZUELA            97.170      
10,12,07 23201 RENE VALENZUELA              6.840      
07,11,07 4257 MARCELO SALINAS          361.165      
19,10,07 333281 CRECIC          343.777      
20,12,07 2047 IMPRESOS EL PROFESOR            74.450      



29,11,07 97513 SOVIQUIM          159.460      
07,12,07 884 PRODELAB          552.663      
07,12,07 886 PRODELAB          586.802      
07,12,07 887 PRODELAB            42.543      
TOTAL           2.472.790              2.472.790    
    

 
SERVICIOS GENERALES:    
29,12,06 200789 ASEG. MAGALLANES     
29,09,07 45 ALFONSO ORTEGA     
21,11,07 46 ALFONSO ORTEGA     
24,12,07 47 ALFONSO ORTEGA     

08,11,07 1822 FOSAS MAULE     

14,12,07 799 MARIO GARRIDO     
TOTAL                 1.247.631    

 
MANTENIMIENTO Y REPARACIONES:     
28,11,07 12407 ALBERTO TOLOZA     

28,11,07 12406 ALBERTO TOLOZA     
08,08,07 407 RICARDO GAETE     
29,10,07 12210 ALBERTO TOLOZA     
28,11,07 2569 FERRETERIA JM     
28,11,07 44792 VIBRADOS CHILE     
SUB-TOTAL                 1.408.837    
     
     
CONSUMO DE AGUA 
     
09,04,07 487 C.A.P. PUTAGAN     
06,05,07 491 C.A.P. PUTAGAN     
08,06,07 497 C.A.P. PUTAGAN     
06,07,07 504 C.A.P. PUTAGAN     
09,08,07 509 C.A.P. PUTAGAN     
07,09,07 514 C.A.P. PUTAGAN            27.100      
04,10,07 521 C.A.P. PUTAGAN            41.800      
07,11,07 526 C.A.P. PUTAGAN            45.200      
06,12,07 531 C.A.P. PUTAGAN            42.000      
06,12,05 147 C.A.P. LOMA LAS TORT.          129.560      
06,04,06 161 C.A.P. LOMA LAS TORT.     
05,05,06 164 C.A.P. LOMA LAS TORT.     
05,07,06 169 C.A.P. LOMA LAS TORT.     
06,09,06 174 C.A.P. LOMA LAS TORT.     
06,11,06 179 C.A.P. LOMA LAS TORT.     
05,01,07 186 C.A.P. LOMA LAS TORT.          243.600      
22,05,07 206 C.A.P. LAGUNILLAS     
22,05,07 207 C.A.P. LAGUNILLAS     
01,12,07 217 C.A.P. LAGUNILLAS            56.850      
01,12,07 218 C.A.P. LAGUNILLAS          174.080      
14,02,07 BOLETAS C.A.P. PEÑUELAS     
05,09,07 439 C.A.P. PEÑUELAS     



24,10,07 446 C.A.P. PEÑUELAS     
15,11,07 451 C.A.P. PEÑUELAS     
21,12,07 457 C.A.P. PEÑUELAS     
30,11,07 17 C.A.P. EL SAUCE     

06,12,07 140 C.A.P. ESPERANZA     

05,12,07 391439 AGUAS NUEVO SUR          687.786      

05,12,07 391436 AGUAS NUEVO SUR            77.255      

05,12,07 391437 AGUAS NUEVO SUR          356.203      

05,12,07 391423 AGUAS NUEVO SUR          747.603      

05,12,07 391421 AGUAS NUEVO SUR          404.699      

05,12,07 391422 AGUAS NUEVO SUR            61.695      

05,12,07 391419 AGUAS NUEVO SUR          339.090      

TOTAL           6.528.621              6.528.621    

          

          
TOTAL 
GENERAL            307.475.976    

 
 

 
 
 
 

MUNICIPALIDAD DE VILLA ALEGRE 
DEPARTAMENTO DE EDUCACION 

 
 
 
EDUCACION: 
 
 
AÑO 2007 
 
PROYECTO SALUD MENTAL 
 
SUB PROGRAMA (JUNAEB) 
 

- HABILIDADES PARA LA VIDA 
 
 
 
 
 
INGRESOS   : $ 5.910.000 
 
EGRESOS   : $ 5.910.000 
                ---------------- 
SALDO    : $               0 
 

 
 
 
 



MUNICIPALIDAD DE VILLA ALEGRE 
DEPARTAMENTO DE SALUD 

 
 
 
 
 

     
 DEUDA PENDIENTE AL 31 DE DICIEMBRE DE 2007  

 
 
    

     

F. EMISION DOCUMENTO Nº DOCTO. PROVEEDOR VALOR 

16-05-2007 FACTURA 373 
PRODUCTOS Y SERVICIOS 
VARIOS 1.215.137 

22-11-2007 FACTURA 7796 SERGIO TAPIA AGUILERA 83.300 

10-12-2007 FACTURA 646 GABRIELA PALMA CACERES 93.534 

17-12-2007 FACTURA 1859 MANUEL GONZALEZ VILLAGRA 77.350 
       
   TOTAL 1.469.321 
     

 
 
 

 
 

MUNICIPALIDAD DE VILLA ALEGRE     
DEPARTAMENTO DE SALUD MUNICIPAL    
       
       
 SALUD      
       
 PROGRAMA MEJORAMIENTO DE LA ATENCION PRIMARIA DE SALUD 
       
 SUB PROGRAMAS     
       
  LABORATORIO BASICO    
  CAPACITACION NACIONAL ATENCION PRIMARIA  
  CENTRO DE SALUD AMIGO   
  IRA RADIOLOGIA    
  URGENCIA RURAL    
  ATENCION INTEGRAL DEPRESION   
  SALA ERA     
  APOYO CUIDADO DOMICILIARIO   
  APLIC. PROTOCOLO AUGE CARDIOVASCULAR  
  PRESBICIE     
  PROMOCION DE LA SALUD   
  VIOLENCIA INTRAFAMILIAR   
  COMPROM. DE GESTION MEJ. DE LA INFRAESTRUCTURA 
  REFORZAMIENTO ATENCION ODONTOLOGICA  
  PROG. ODONTOLOGICO INTEGRAL   
  CIRUGIA MENOR    



  ESTIPENDIOS CUIDADORAS DOMICILIARIAS  
  PROGRAMA RAYOS X    
  COMPROM. DE GESTION ADQUIS. DE EQUIPAMIENTO 
  RESOLUCION DE ESPECIALIDADES   
  GES ARTROSIS    
  INCENTIVO PARA LA GESTION EN A/P  
       
       
  SITUACION FINANCIERA    
       
  Saldo Inicial de Caja  17.960.649  
  Ingresos percibidos año 2007 230.138.800  
  Pagos del periodo  177.394.343  
  Saldo Final de Caja  70.705.106  
       
       

 
 
 
 

BALANCE AÑO 2007 OFICINA DE VIVIENDA 
 
 

 
• La Oficina de Vivienda de la Ilustre Municipalidad de Villa Alegre en su Función de Organización, 

Inscripción Y postulación a los diferentes Subsidios Habitacionales arrojo el siguiente balance para el 
año 2007. 

 
 
SUBSIDIOS RURALES  
 
 
Se postularon en el mes de Octubre y Noviembre de 2007 en la Comuna de Villa Alegre, 60 Subsidios Rurales 
de los cuales se adjudicaron y fueron Beneficiados 50 Familias de Nuestra comuna   
 
 
SUBSIDIOS DE PROTECCIÓN DEL PATRIMONIO FAMILIAR 
 
D.S. 255 
 
• Se postularon en el año 2007   10  Comités de Mejoramiento de Vivienda tanto en el área urbana 

como rural , adjudicándonos la cantidad de 260 subsidios tanto de mejoramiento habitacional como 
ampliación de la vivienda: 

• Agro - silos sector Putagan (19 beneficiados) 
• San Sebastián Pobl. Naranjal (30 beneficiados) 
• Alberto del Pedregal ( 19 beneficiados) 
• Certenejas (40 beneficiados ) 
• El Progreso sector Estación Villa Alegre (31 beneficiados) 
• Los Conquistadores III primera etapa (42 Personas) 
• Nueva Esperanza Sector San Manuel (16 beneficiarios ) 
• Nueva Esperanza Sector Pataguas (24 beneficiados) 
• Villa el Sauce Sector El Sauce (25 beneficiados) 
• La amistad pobl. Ana Rodríguez de Lobos (14 beneficiados) 

 
• TOTAL FAMILIAS BENEFICIADAS: 260 FAMILIAS 

 



FONDOS CONCURSABLES  
 
• 264 Beneficiados con Subsidio de Fondos Concursables I, fueron entregados en el año 2007, 

correspondientes a las poblaciones Los Conquistadores V etapa y Los Conquistadores VI etapa, 
siendo esta ultima la primera población construida con la nueva Política Habitacional la cual tiene 
como beneficio la implementación básica de 2 dormitorios como mínimo. 

 
• Además cabe señalar que en el sector de estación villa alegre ya se adjudicaron los primeros  

Subsidios de Fondos Concursables I para el Comité Habitacional Villa Estación. 
• El comité villa la nueva unión se adjudico también 38 subsidios de fondos concursables I , los cuales 

están a punto de ser inaugurados. 
 
• TOTAL FAMILIAS BENEFICIADAS CON FONDOS CONCURSABLES: 538 FAMILIAS. 
 

 
BALANCE GENERAL OFICINA VIVIENDA 2007 
 
 
• La Oficina de Vivienda en el transcurso del año 2007 , Inscribió y Postulo a los distintos Subsidios 

Habitacionales a mas 746 Familias de la Comuna de Villa Alegre y Actualizo en el R.U .I. (Registro 
Único de Inscritos) A mas de 215 Familias. 

 
• Además se postularon al Subsidio General D.S 40  a 75 Familias que se hicieron acreedoras de 

viviendas ubicadas en La calle Artesanos Villa Don Sebastián 
 
 

PRODESAL  
 
PRODESAL I 
 
FONDOS ADJUDICADOS 

 
$ 10.720.000 POR CONCEPTO DE SUBSIDIO DE INDAP ITEM 
OPERACIÓN.  
 
Ello, para la atención de 120 familias de agricultores en 12 sectores de la 
comuna, ellos son: 
• Guiones 
• La Arena 
• Huaraculén 
• Rincón de Lobos 
• Batudahue 
• Estación 
• Monte Grande 
• La Finca 
• Putagán 
• Cunaco 
• Viznaga 
• Liucura 



 
Los ámbitos de acción corresponden a: 
 

1. Asesorías técnicas: 2,5 visitas por agricultor para un periodo de 8 
meses, con un total de 300 visitas prediales entre mayo a diciembre. 

 
2.  Reuniones grupales: se convocan los agricultores en una sede 

social, escuela del sector o casa de agricultor  por grupo y se informa 
sobre temas vigentes tales como: normativa 2007, cambios del 
programa, fondos de proyectos prodesal, instituciones financieras, 
condiciones de los créditos, plazos de pago, tasas de interés, 
FONCAP (fondos de capacitación), empresas de capacitación vía 
Sence, capacitaciones que pueden realizar los usuarios sin costo, 
subsidios de Indap, organización de Juegos Campesinos, Finalización 
de temporada, Día Recreativo Familiar, entre otros. En total se 
realizaron 14 reuniones grupales en el año. 

 
3. Reuniones Técnicas: igual que en el caso anterior se reúnen los 

usuarios por grupo en cada sector de la comuna y se plantean temas 
técnicos sobre los rubros de la temporada, tales como: manejo 
fitosanitario en hortalizas, elaboración de conservas, elaboración de 
crema de baba de caracol, manejo de pollos broiler de doble 
propósito, elaboración de mermeladas caseras, cuidados de la 
almacigueras, manejo de hortalizas en general (cebollas, tomates, 
lechugas, repollos, porotos, sandía, etc). En total se realizaron en 
promedio 2 reuniones por grupo con un total de 22 reuniones en el 
periodo. 

  
4. Reuniones de especialistas: en este caso igual que los anteriores se 

abordan temas específicos, dictados por profesionales con experticia 
en el área de interés, entre ellas: taller de liderazgo con psicóloga, 
veterinario inscrito en el SAG (Servicio Agrícola y Ganadero), el cual 
informó sobre alimentación y reproducción bovina y equina y, 
técnicas para inyectar, Productos naturales con monitora con 
experticia, Microempresas y microemprendimiento, Repostería 
chilena;  además de participar en conjunto con el equipo técnico de 
los operativos de desparasitación bovina y equina. En total se 
realizaron 22 contactos. 

 
 
 
 



5. Giras: este año los usuarios realizaron 3 giras técnicas en los 
siguientes rubros:  

 
• Hortalizas, ganadería, helicicultura, apicultura, etc. en la Expo 

Mundo Rural realizada en Santiago. 
• Hortalizas (sandías). Visitaron dos parcelas particulares en Villa 

Alegre y San Javier. 
• Feria de Huilquilemu en San Clemente. 

 
6. Operativos: todos los agricultores que tienen ganado bovino y 

equino tuvieron la posibilidad de desparasitar sus animales en  
primavera (Septiembre-Octubre); con el apoyo de un médico 
veterinario contratado por el programa. 

 
 

7. Juegos Campesinos: como todos los años desde hace ya 8, se 
realizaró la 9na. Versión de los Juegos Tradicionales Campesinos con 
el apoyo de los usuarios en organización, ejecución y participación y 
el municipio. 

 
 

8. Día Recreativo Familiar: por 4to. año consecutivo se dispuso del 
primer domingo de diciembre para convocar a los agricultores con 
sus familias en un día de piscina y recreación, compartiendo allí un 
desayuno, almuerzo, once, actividades deportivas (fútbol masculino y 
baby-fútbol femenino)  y  actividades recreativas para la familia.   

 
 

9. FDI: a partir de este año se incorporan fondos de inversión prodesal 
por un monto de $7.721.505 con el objetivo de apoyar iniciativas 
productivas en agricultores destacados. En este primer concurso se 
construyeron 3 bodegas de almacenaje de cebollas cada una de 21 m2 
construidos, 5 invernaderos de 6 por 30 metros cada uno y 2 
reparaciones de invernaderos con cubiertas de policarbonato 
transparente, beneficiando a un total de 10 usuarios del programa 
con un promedio de $772.150 en subsidio Indap. 
 

10.  Comité de Control Social: se realizaron 4 reuniones de 
planificación, coordinación, organización y evaluación con los 
representantes de todos los grupos y alcalde de la comuna (total 18 
agricultores por reunión). 

 



11.  Atención de público en oficina: este ámbito contempla consultas y 
gestiones en distintas áreas, tales como: planificación, documentación 
necesaria para tramitar créditos en INDAP u otras instituciones 
financieras, postulación y confección de proyectos, gestión y 
articulación con otras instituciones del agro, etc. 

 
  
 

$ 1.721.890 POR CONCEPTO DE SUBSIDIO INDAP ITEM 
SERVICIOS ESPECÍFICOS. 
Estos dineros se consideran para contratar los especialistas que realizan 
las reuniones de experticia, de capacitación, los buses para las giras 
técnicas, insumos básicos y la atención a los representantes cuando se 
reúnen en las mesas de trabajo. 
  
 
$ 5.000.000 APROX. POR CONCEPTO DE PROYECTOS EN EL 
S.I.R.S.D. Sistema de Incentivos para la Recuperación de Suelos 
Degradados. Estos montos corresponden a subsidios que entrega el 
Indap para incorporar rastrojos de trigo, maíz y arroz, nivelación de 
suelos arroceros, diseño y confección de pretiles de los mismos. 
 
 
$1.800.000 POR CONCEPTO DE APORTE DE LOS 
AGRICULTORES AL PROGRAMA. 
Este aporte se suma al aporte que hace INDAP para los Proyectos de 
Fondos de Inversión prodesal. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



TOTAL APORTES CAPTADOS AÑO 2007               $26.963.395.- 
 
 

Recursos Prodesal Villa Alegre 2 Año 2007.  
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Gastos de operación: Honorarios del Equipo  Técnico 10.720.000 

Servicios Especializados: Contratación de Profesionales 
especializados, traslados de giras técnicas y días de campo, 
compra de semillas e insumos 1721890 

Fomento de Inversión Prodesal: Se financian Proyectos 
individuales en los rubros de berries, hortalizas, flores para: 

7721505 

Construcción de bodegas de materiales (10) 
Construcción de bodegas para almacenaje de cebollas(1) 
Construcción de invernadero para producción de hortalizas 
(2) 

Construcción de invernadero para producción de flores (1) 
Construcción de fosa séptica(1) 
Programa SIRSD (Recuperación de suelos degradados)  en 
la comuna 7.438.722 

 Fondos Telefood (FAO) 4400000 
 Total 32.002.117 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 


