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REPUBLICA DE CHILE DESAM

PROVINCIA DE LINARES ¢ ==

MJINICIPALIDAD DE VILLA ALEGRE -y
PARTAMENTO SALUD MUNICIPAL
S ) ARIA

VISTOS: JOF.DEPARTES

1.- El D.S. N° 1698 de fecha 23 de Mayo de 1995,
que aprueba Convenio que modifica traspaso de Establecimientos Asistenciales
entre el Servicio de Salud y la I. Municipalidad de Villa Alegre;

2.- Lo establecido en la Ley N° 19.378 de Abril del
1995, “Estatuto de Atencion Primaria de Salud Municipal”;

3.- La Resolucion Exenta N° 2373 de fecha
16/04/2021, que aprueba Convenio suscrito entre el Servicio de Salud del Maule y
la I. Municipalidad de Villa Alegre;

4.- El Acta del Tribunal Electoral de fecha
15/06/2021, que me proclama Alcalde de la I. Municipalidad de Villa Alegre;

5.- Las atribuciones que me otorga la Ley N° 18.695,
modificada por la Ley N° 19.602 de 1999, he resuelto dictar el siguiente:

DECRETO: =X %

1.- RATIFICASE Y APRUEBASE Convenio de

Programa de Salud, suscrito entre la I. Municipalidad de Villa Alegre, representado

por su Alcalde y el Director del Servicio de Salud Don Luis Jaime Gaete, con el

objeto de contribuir a mejorar la salud de la poblacidon beneficiaria y aumentar la
eficacia en la gestion y administracion local.

Res. Exenta Fecha Convenio ]

“CONVENIO DE EJECUCION DE ACTIVIDADES
2373 | 16/04/2021 | ~ A MPANA DE INVIERNO ANO 2021”.-

“ANOTESE, COMUNIQUESE AL DEPARTAMENTO COMUNAL DE SALUD, DESE
OPIA A ENCARGADA DE CONVENIOS Y ARCHIVESE”
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DEPTO. APS, PROGRAMAS ¥ CICLO VITAL o B I i
LINIDAD CONVENIDS ¥ RECURSOS FINANCIERDS

RESOLUCION EXENTA N°

INT.: 529
Fecha: 13.04.2021

TALCA,

16 ABR 2011
VISTO Y TENIENDO PRESENTE:

El CONVENIO DE EJECUCION DE ACTIVIDADES CAMPANA DE INVIERNO ANO 2021, suscrito con fecha 01
de abril de 2021, entre este Servicio de Salud y la 1. Municipalidad de VILLA ALEGRE. Ord. C51 N° 322 de
fecha 04 de febrero del 2021 del Ministerio de Salud, Convenio de Ejecucitn de Actividades Campafia de
Invierno, afio 2021" entre el Ministerio de Salud representado por el Subsecretario de Redes Asistenciales
y el Director del Servicio de Salud Maule, suscrito con fecha 16 de marzo 2021, Ley de Presupuesto MN°
21.289 de fecha 16 de diciembre de 2020. Lo dispuesto en los articulos 56 y 57 de la Ley 19.378. Las
facultades que me confieren los articulos 6, 7 v 8 del D.S. N° 140 de 2004 del MINSAL. Resolucidn N9 7
del afio 2019 y 16 del afio 2020 ambas de |a Contraloria General de la Repiblica y Decreto Afecto N°57 de
fecha 31 de diciembre de 2019 del Ministerio de Salud.

CONSIDERANDO

1. Que, en el marco de la Reforma de Salud, cuyos principios orientadores apuntan a la Equidad,
Participacion, Descentralizacion y Satisfaccion de los Usuarios, de las prioridades programaticas
emanadas del Ministerio de Salud v de la modernizacién de la Atencién Primaria e incorperando a la
Atencion Primaria de Salud como drea v pilar relevante en el proceso de cambic a un nuevo modelo de
atencion, el Ministerio de Salud, ha decidido impulsar el Convenio de Ejecucidn de Actividades Campafia
de Invierno afio 2021.

2. Que, por Ord. C51 N° 322 de fecha 04 de febrero del 2021, el Ministerio de Salud informa la distribucian
de los recursos para la Campafia de Invierno.

3. Que, con fecha 16 de marzo de 2021 se firmd el “Convenio de Ejecucion de Actividades Campafia de
Inviermo, afio 2021" entre el Ministerio de Salud representado por el Subsecretario de Redes
Asistenciales y el Director del Servicio de Salud Maule.

4. Que, en virtud de lo anteriormente expuesto y de las facultades del cargo que estoy investido, dicto la
siguiente:

RESOLUCIGN

I. APRUEBASE: ; _
El CONVENIO DE EJECUCION DE ACTIVIDADES CAMPANA DE INVIERNO ANO 2021, suscrito con fecha

01 de abril de 2021, entre este Servicio de Salud v la 1. Municipalidad de VILLA ALEGRE, cuyo texto
es el siguiente:

CONVENIO DE EJECUCION DE ACTIVIDADES CAMPANA DE INVIERNO ANO 2021

En Talca a 01 de abril de 2021 entre el Servicio de Salud Maule, persona juridica de derecho publico,
domiciliado en calle 1 Norte N® 963, 4to piso Edificio Centro 2000 Talca, representade por su Director Dr.
LUIS JATME GAETE, Médico, RUT N° 6.589.506-4, del mismo domicilio, @ quien legalmente lo reemplace,
en adelante el "Servicio” y la [lustre Municipalidad de VILLA ALEGRE, persona juridica de derecho publico
domiciliado en Avenida Espafia N"196, Villa Alegre, representada por su Alcalde Don ARTURC PALMA
VILCHES, Técnico Parameédico, RUT. N® 8.090.604-8, de ese mismo domicilie, o quien legalmente lo

reemplace, en adelante la "Municipalidad”, se ha acordado celebrar un convenio, gue consta de las
siguientes clausulas:

PRIMERA:

El articulo 49 de la Ley N° 19.378 “Estatuto de Atencién Primaria de Salud Municipal” establece que cada
entidad de salud municipal recibird mensualmente un aporte estatal, el cual se determinard anualmente
mediante decreto fundade del Ministerio de Salud,




El articulo 56 de |la citada ley, sefiala que con este aporte los establecimientos municipales de atencidén
primaria cumplirdn las normas técnicas, planes y programas gue sabre la materia imparta el Ministerio de
Salud, Ademés, agrega que en caso que las normas técnicas, planes ¥y programas que se impartan con
posterioridad a la entrada en vigencia de esta ley impliguen un mayor gasto para la Municipalidad, su
financlamiento serd incorporade a8 los aportes establecidos en el articulo 49,

SEGUNDA:

En el marco de la Reforma de Salud, cuyos principios orientadores apuntan a la Equidad, Participacion,
Descentralizacidn v Satisfaccidn de los Usuarios, de las prioridades programaticas, emanadas del Ministerio
de Salud vy de la modernizacién de la Atencidn Primaria e incorporando a la Atencidn Primaria come area v
pilar relevante 2n el procese de cambio @ un nuevo modelo de atencidn, &l Ministerio de Salud, ha decidido
impulsar la realizacion de la "Campafia de Invierno, afio 2021",

El Oficic que dispone la planificacidn de la Campafia de Invierno 2021 vy distribuye los recursos para la
referida estrategia es el ORD. C51/N® 322 de fecha 04 de febrero de 2021 del Ministerio de Salud, el que
la Municipalidad se compromete a desarrollar en virtud del presente instrumento.

TERCERA:
El Ministerio de Salud, a traveés del Servicio, conviene en asignar a la Municipalidad recursos destinados a
financiar las siguientes estrategias de Campaiia de Invierno.

» PRefuerzo de Cesfam contrato de recurso humano (profesionales: médico y/o kinesidlogo y/o
enfermera y/o TENS), insumas v/o movilizacién,

# Refuerzo de Elementos Proteccion Personal (EPF).

CUARTA:

Conforme a lo sefialado en las clausulas precedentes el Ministerio de Salud, a través del Servicio, conviene
en asignar a la Municipalidad, desde la fecha de total tramitacion del Gltimo acto administrativa, la suma
de % 2.662.839, para alcanzar el propdsito ¥ cumplimlento de las estrategias sefialadas en la cldusula
anterior,

QUINTA:
La Municipalidad se obliga & utilizar los recursos entregadas para financiar las sigulentes estrateqgias:

Comuna | Glosa ' Estrategia Monte asignado

Refuerzo de Cesfam |
{Contrato RRHH, Insumos y/o maovilizacion) $ 2.237.892
periodo junio a octubre

Recursos
Humanos APS

Villa Alegre |
Refuerzo de EPP
Insumos {Mascarillas quirlrgicas, N95, entre otros) £ 424,947
periodo junio a octubre
TOTAL ) % 2.662.839
SEXTA:

El Servicio evaluara el grado de cumplimiento de las actividades que comprende la Campafia de Invierne
con el proposito de mejorar su eficiencia y efectividad, conforme a las metas definidas por el Departamento
de Gestion del Cuidado de la Division de Atencidn Primaria de |a subsecretaria de Redes Asistenciales del
Ministerio de Salud. Los datos e informes relativos a su ejecucion deben ser enviados en forma mensual a
los correos mepncha@ssmaule.cl, gmatus@ssmaule.cl, v dserranc@ssmaule. con los datos que se solicitan

de acuerdo a la siguiente tabla.



COMUNA = Refuerzo de Cesfam (Contrato RRHH, insumos y/o movilizacién)
* Refuerzo de Elementos Proteccién Personal (EPF)

| Haras
Monto Total R;iia;ﬂs pemﬁg:ﬁg s | cunzaatr:gasf Rendimiento | Rendimiento
Estrategia | Convenio por - . g programado | observado
estrateaia rendidos a | rendir periode | Programadas | (RR.HH.) (RR.HH.)

la fecha slguients

Villa Alegre | Refuerzo
Cesfam

Refuerzo
EPP

SEPTIMA:

Habiéndose cumplido las metas establecidas en el convenio y existiendo recursas disponibles producto de
una eficiente gestion, estos podrén utilizarse en las estrategias y/o componentes definidos en el programa,
segun las necesidades de la comuna, previa autorizacién del referente técnico del Servicio de Salud Maule.

OCTAVA:

Los recursos seran transferidos por el Servicio, en una sola cuota desde la fecha de total tramitacién del
tltimo acto administrativo.

MNOVENA:

El Servicio, requerirad a la Municipalidad, los datos e informes relativos a |a ejecucion de la Campafia y sus
estrategias especificados en la cldusula guinta de este convenio, con los detalles y aspecificaciones que
estime del caso, debiendo efectuar una constante supervisian, control y evaluacion del mismao. Igualmente,
el Servicio, a través de su referente respectivo, debera impartir pautas técnicas para alcanzar en forma mas
eficiente y eficaz los objetivos del presente convenio.

DECIMA:

El Servicio deberd velar por la correcta utilizacién de los fondos traspasados a la Municipalidad, en
cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 52 de la ley No 18,575, Organica Constitucional de Bases
Generales de la Administracién del Estado. Sin perjuicio de lo anterior estas transferencias de recursos se
rigen por |as normas establecidas en la Resolucién N° 30 de 2015, de |a Contraloria General de |a Republica,
que dispone |a obligacion de rendir mensualmente los recursos transferides, los primeros quince dias

habiles del mes siguiente al que se reporta, rendicién que debera contar con |z aprobacian del Referente
Técnico y Financiero del Servicia.

El detalle de |as rendiciones debera considerar, tanto, el monte utilizado v el dispositivo o establecimiento
donde se implementd cada estrategia sefialada en |a clausula sexta del presente convenio.

DECIMA PRIMERA:

Finalizado el periodo de vigencia del presente convenio, la Municipalidad restituird a la Tesoreria General
de la Republica, el valor correspondiente a |a parte pagada y no ejecutada; no rendida o rechazada del
Proegrama objeto de este instrumento, de acuerdo a lo dispuesto en la ley de presupuesto. Para estos
efectos, el Departamento de Recursos Financieros del Servicio informara, mediante oficio, a la Municipalidad
los montos que debe reintegrar correspondientes a las partidas sefialadas en esta cldusula. La Municipalidad
por su parte, debera enviar a este Servicio, copia del comprobante de pago efectuada a la Tesoreria General
de la Repdblica, con |a validacion respectiva una vez que reintegre los fondos.

DECIMA SEGUNDA:

El Servicio no asume respensabilidad financiera mayor que la que en este convenio se sefiala. Por ello, en
el caso que la Municipalidad se exceda de los fondos destinados por el Servicio para la ejecucion del mismo,
ella asumira el mayor gasto resultante, el que no podré verse reflejado en las rendiciones respectivas.

DECIMA TERCERA:

El presente convenio comenzard a regir a partir de la total tramitacidn del ditimo acto administrativo y hasta
el 31 de diciembre del afin 2021,




La vigencia del presente convenio; para efectos de ejecucion, se extendera hasta gl 31 de diclembre del
2021; y solo para efectos de la entrega de la rendicién v revision final, se extenderd hasta los primeros
guince dias habiles del mes de enero de 2022,

DECIMA CUARTA:
El presente convenia séle podrad ser modificade o revocado por acuerdo de las partes que |o suscriben,

DECIMA QUINTA:
El presente convenio se firma en 2 gjemplares, quedando unc en poder del Servicic v uno en el de la
Municipalidad.

DECIMA SEXTA:

La Personeria Juridica de Dr. Luis Jaime Gaste, para representar al Servicio, consta en Decreto Afecto N7
57 de fecha 31 de diciembre de 2018 del Ministerio de Salud. La Persocneria Juridica de Dr. Arturo del
Carmen Palma Vilches, para representar a |a I. Municipalidad de Villa Alegre, consta en Decreto Alcaldicio
MN® 09 de fecha 06 de enero de 2017, Dichos documentos no se insertan por ser conocidos de las partes.

II. IMPUTESE el gasto al subtitulo 24 de esta Direccién de Servicio.

ANOTESE Y COMUNIQUESE.

. sl idad de Vila Alegre Nt/
& Ministerio de Salud {Division Atencion Primaria) Ti /i
&  Archivo OF. Partes Enfmbé.‘,ﬁ?““e"“?ﬂ origine!
Copia Digital: STRO DE Fg
Depto. de Auditoria DSSM N
U. de Tesoreria DSSM
Depto. Juridico DSSM
Asesor del Programa
U.C.R.A. Hospital Linares
Unidad de Convenios y Recursos Financieros DSSM
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CONVENIO DE EJIECUCION DE ACTIVIDADES CAMPANA DE INVIERNO ANO 2021

En Talca 2 01 de abril de 2021 entre el Sarvicic de Salud Maule, persona juridica de derecho
pullice, domiciliado en calle 1 Morte N° 963, 4to pisc Edificio Centro 2000 Talca, representado por
su Director Dr. LULS JAIME GAETE, Meédico, RUT N? 6.582.506-4, del misma domicilio, o guien
legalments o reemplace, en adelante el "Servicie” v Iz Tustre Municipalidad de VILLA ALEGRE,
persana  juridica de derechg poblico domiciliado en Avenida Espafa N@9126, Villa  Alegre,
reprasentada por su Alcalde Don ARTURDO  PALMA VILCHES, Técnico Paramédico, RUT. N@
8.090.604-8, de ese mismo domicilio, o guien legalmente lo resmplace, en adelanie Iz
"Municipalidad”, s= ha acordado celebrar un convenio, que consta de las siguientes clausulas:

PRIMERA:

El articulo 49 de |la Ley N9 18,378 "Estatuto de Atencldén Primaria de Salud Municipal” establece gue
cadz entidad de salud municipal reclhira mensualmeante un aporte estatal, el cual se determinara
anualments meciante decreto fundado del Ministerio de Salud.

El articuln 56 de |a citada ley, sefiala gue con este sporte los establecimientos municipales de
atancion primaria cumpliran las normas técnicas, planes v programas que sobre |z materia imparta
2l Ministeria de Salud. Ademds, agrega gue 2n caso que las narmas técnicas, olanes ¥y orogramas
que se impartan con pesterioridad a la entrada en vigencia de esta ley impliguzn un mayor gasto
para la Municipalidad, su financiamiento serd incorporado & los aportes establecidos en el articulo
49,

SEGUNDA:

En el marce de la Reforma de Salud, cuyoes principios orientadores zpuntan a la Equidad,
Participacion, Descentralizacion v Satisfaccidn de los Usuarios, de las pricridades programaticas,
amanadas dal Ministario de Salud v de |z modernizacian de |z Atencién Primaria e incorporando a la
Atencidn Primaria comao drea y pllar relevante en el proceso de cambio & un nuevo modelo de
atencign, el Ministerio de Salud, ha decidido impulsar la realizacidn de |z "Campafia de Invierno,
ahio 2021".

El Oficio que dispene la planificacian de la Campafia de Invierno 2021 y distribuye los recursos para
la referida estrategia es ef ORD. CSL1/N® 322 de fecha 04 de febreroc de 2021 del Ministerio de
Salud, el que la Municipalidad se compromete a desarrallar en virtud del presente instrumenta.

TERCERA!
El Ministerio de Salud, a través del Servicio, conviene en asignar a la Municipalidad recursos
destinados a financiar las siguientes estrategias de Campafia de Invierna.

&/ FRefuerzo de Cesfam contrato de recurso humane (profesicnales: médico y/o Kinesidloao y/o
enfermeara y/o TENS), insumaos /o movilizacian.

¥ Refuerzo de Elementos Proteccion Personal (EFR).

CUARTA;

Confarmie a lo sefalado en las clausulas precedentes & Ministerio de Salud, a través del Servicio,
conviene en asignar a la Municipalidad, desde la fecha de total tramitacion del Oldmo acto
administrative, la suma de % 2.662.B39, para alcanzar el proposito y cumplimiento de las
estratagias sefisladas ern la cldusula antericr,

QUINTA:
La Municipalided se obliga & utilizar los recursos entregados para financlar las sigulentas

estrateqias:

Cumuna_ Glosa Estrategia Monto asignado

Refuerzo de Cesfam
{Contrato RRHH, insumos /o movilizacian) 5 2.237.8%2
periedo junio a octubre

Fecursos
Humanos APS

Villa Aleora

Refuerzo de EPP
Insumos (Mascarillas quirargicas, M35, entre ctros) $ 424,947
pariodo junio a octubre

TOTAL 5 2.662.839




SEXTA:

El Serviclo evaluard gl grado de cumplimiento de las actividades gue comprende |2 Campana de
Invierno con &l propdsite de mejorar su eficiencia v efectividaa, conforme a las metas definidas par
el Departamento de Gestion del Culdade de la Division de Atencidn Primaria de |z subsecretaria de
Redes Asistenciales del Ministerio de Salud. Los datos e infarmes relativos 2 su ejecucidn deben ser
enviados en forma mensugl 2 los correos mconcha@ssmaule.cl, gomatusBssmaulecl, v
dserrang@ssmaule.cl con los datos gue se solicitan de acuerdo a la siguiente tabla.

= Refuerzo de Cesfamn (Contrato RRHH, insumos y/o movifizacidn)

COMUNA s Refuerzo de Elementos Proteccidn Personal (EPP)
Horas | ——
Monto Tatal Ri‘ztrasiﬁs Enj:'ﬂg b :bniﬁzgasx Rengimients  Rendimientz
Estrategla | Comvenio por lr]did S P dir s pd O d sragramade obsarvado
estrategia re o5 rendir pericda rogremadas (RR.HH.) (RR.HH.)

la feche siguiente [

Villa alagre | Refuerzo
9 Cesfam

Refuerzo
EPP

SEPTIMA:

Habigndose cumplide las metas establecidas en el convenio v existiendo recursos disponibles
producte de urna eficiegnts gestidn, estos podran Jdtilizarse en las estrategias y/o componentes
definides en el programa, segun las necesidades da la comuna, previa autorizacidn del referente
técnico del Servicio de Salud Maule.

OCTAVA;
Laos recursos seran transferidos por el Servicio, en una sola cuota desde la facha de total
tramitacian del dltimea acto administrativa.

MOVENA:

El Servicio, requerira a lz Municipalidad, los datos e Informes relativos a la ejecucidn de |z Campafia
vy sus estrategias especificados en g clausula guinta de este convenio, con los detalles vy
especificaciones gue estime del caso, debigndo efectuar una constante supervision, control y
evaluacian del misma. lgualmente, el Servicie, a traves de su refarente respective, deberd impartir
pautas técnicas para alcanzar en forma mas eficlente y eficaz los objetivas del presente convenio.

DECIMA:

Bl Servicio debera velar por la correcta utilizacidn de los fondos traspasados a la Municipalidad, en
cumplimiento & lo dispuesto en el articulo 59 de |z ley M® 18,575, Organica Constitucional de Bases
Ganerales de la Administracion del Estado, Sin perjuicio de lo anterior astas transferenclas da
recurscs se rigen por las normas establecidas en la Resolucidn ME 30 de 2015, de la Contraloria
Geaneral de la Repdblica, que dispone la obligacién de rendir mensualmente los racursecs
transferidos, los primeros guince dias hébiles dal mes sigulente al gue se reporta, rendicidn gue
debera contar con la aprubacjén del Referente Técnico y Financiero del Sarviclo.,

El detzlle de las rendiciones deberd considerar, tanto, el mente utilizade v el dispositive o
establecimisnto donde se implementd cada estrategia senalada en la clausula sexta del presents
Convenio.

DECIMA PRIMERA:

Finzlizado el periodo de vigencia del presante convenla, |z Municipalidad restituird a la Tesoreria
Gerneral de la Republics, el valor correspondiente a la parte pagaca y no ejecutada, no rendida o
rechazada del Programa objeto de sste instrumento, de acuerdo a lo dispussto en la ley de
presupuesto, Para estos efectos, 2] Departamento de Recursos Financizros del Servicio Informara,
mediante oficio, a la Municipalidad los maontos gue debe reintegrar correspondientes a las partidas
sefizladas en esta clausula. La Municipalidad por su parte, deberd enviar 2 este Serviclo, copla dal
comprobante de paao efectuado a la Tesarerla General de la Repldblica, con |2 validacién respectiva
uma vez gue reintagre los fondos.

DECIMA SEGUNDA:

El Servicio no asume responsabilidad financiera mayor gue |2 gue en este convenic se sefiala. Por
allo, an el caso gue la Municipalidad se exceda de los fondos destinados por 2| Servicio para la
ejzcucidn dal misma, ella asumird el mayor gasto resultante, 2l que no podra verse reflejado en las
rendiciones respactivas.

DECIMA TERCERA:
El presente convenic comenzard a regir a partir e la total tramitacién det ditima acto
administrative y hasta el 31 de diclembre del afic 2021,



La vigencia del presante convenio; para efectos de glecucion, se extenderd hasta el 21 de dicembre
del 2021 v sclo para efeclos de lg entrega de la rendictdn v revisidn fnal, s extendera hasta los
arfmeres quince dias habiles del mes de enaro de 2022,

DECIMA CUARTA:
El presente convenio salo podrd ser maodificade o revocade por acusrdo de las partes que o
soscriben,

DECIMA QUINTA:
El prasente convenia se firma en 2 ejemplares, quedando uno 2n poder del Sarvicie y uno en el de
la Municipalidad.

DECIMA SEXTA:

Le Persocreria Juridica de Or. Luis Jaime Gaete, para representar al Servicio, consta en Decreto
Afecta N® 57 de facha 31 de dicdembre de 2019 del Ministeric de Selud. La Personeria Juridica da
Or, Arturg del Carmer Palma Vilches, para representar a la L. Municipalidad de Villa Alegre, consta
gn Decreto Alcaldicio W2 09 de fecha 06 ce enero de 2017, Dichos documentos no se insertan por
ser conocidos de las partes,

- B

: <~ ALCALDE
I, MUNICIPALIDAD VILLA ALEGRE
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