SERVICTO DE SALUD MAULE
DEPTO. PROGRAMAS ¥ UNIDADES DE APOYOD

INT.:  Nog232 386 3 T
FECHA: 27-06-2017
RESOLUCION EXENTA N°
TALCA, 3- JuL 201

VISTO Y TENIENDO PRESENTE:

Convenio de Ejecucién de Actividades Campafia de Invierno SUR 2017, suscrito con fecha
07 de junio de 2017, entre este Servicio de Salud y la I. Municipalidad de VILLA ALEGRE,
Resolucion N® 473 del 01 de febrero de 2017 v 721 del 17 de maye de 2017 que aprueban los
recursos, todas del Ministerio de Salud; lo dispueste en los articulos 56 ¥y 27 de la Ley 19.378; las
facultades que me confieren los articulos 6, 7 y 8 del D.S. N° 140 de 2004 del MINSAL: Decreto N®
18 de fecha 08-07-2016 del MINSAL ¥ Resolucion N© 1.600 de 2008 de |3 Contraloria General de Ia
Replblica.

RESUELVO

I.- APRUEBASE:

Convenio de Ejecuci6n de Actividades Campafa de Invierno SUR 2017, suscrito con fecha
07 de junio de 2017, entre este Servicio de Salud y la I, Municipalidad de VILLA AELGRE, cuvo
texto es el siguiente:

CONVENIO DE EJECUCION DE ACTIVIDADES CAMPANA DE INVIERNO SUR 2017

En Talca a 07 de junio de 2017 entre el Servicio de Salud Maule, persona juridica de derecho
publico, domiciliado en calle 1 Norte N© 963, 4to piso Edificio Centro 2000 Talca, representado por
su Director Don RODRIGO ALBERTO ALARCON QUESEM, Enfermero e Ingeniero Comercial, RUT
N2 9.064.078-K, del mismao domicilie, o quien legalmente lo reemplace, en adelante el "Servicio” ¥
la Ilustre Municipalidad de VILLA ALEGRE, persona juridica de derecho publico domiciliada en
Avenida Espafia N® 196, Villa Alegre, representada por su Alcalde ARTURO DEL CARMEN PALMA
VILCHES, Técnico Parameédico, RUT. N° 8.090.604-8 de ese mismo domicilio, o quien legalmente lo
reemplace, en adelante la "Municipalidad”, se ha acordado celebrar un convenio que consta de las
siguientes cldusulas:

El articulo 49 de la Ley N© 19.378 “Estatuto de Atencidn Primaria de Salud Municipal” establece que
cada entidad de salud municipal recibird mensualmente un aporte estatal, el cual se determinara
anualmente mediante decretg fundado del Ministerio de Salud.

El articulo 56 de la citada ley, sefiala que con este aporte los establecimientos municipales de
atencién primaria cumpliran las normas técnicas, planes y programas que sobre la materia imparta
el Ministerio de Salud. Ademds agrega gue en caso que las normas técnicas, planes y proaramas
que se impartan con posterioridad a la entrada en vigencia de esta ley impliguen un mayor gasto
para la Municipalidad, su financiamiento sera incorporado a los apartes establecidos en el articulo
49,

En el marco de la Reforma de Salud, cuyos principios orientadores apuntan a la Eguidad,
Participacion, Descentralizacién y Satisfaccidn de los Usuarios, de las prioridades programaticas,

Atencién Primaria como area y pilar relevante en el proceso de cambio a un nuevo modelo de
atencidn, el Ministerio de Salud, ha decidido impulsar la realizacidén de |a "“Campafa de Invierno”
Cuyo objetive fundamental es abordar con soluciones técnicamente dptimas el flujo de pacientes
que se preseiitan en el periodo invernal con motive dal aumento de las Enfermedades Respiratorias.

El Programa Apovo a la gestion en el Nivel Local en Atencidn Primaria Municipal ha sido aprobada
por Resolucion Exenta N° 1270 de fecha 12 de diciembre de 2014, Cuya Resolucion Exenta que
distribuye recursos es |a N° 473 del 1 de febrero del 2017, modificada por Resolucién Exenta MN®
721 del 17 de mayo de 2017.

El Ministerio de Salud, a través del Servicio, conviene en asignar a |a Municipalidad recursas
destinados a financiar las siguientes estrategias de |a Campafia de Invierno.



La Campafia de Invierno considera la ejecucion de las siguientes actividades respecto de las
enfermedades que este aborda:

. Refuerzo eguipo de salud en Centros de Salud APS para los dispositivos de urgencia.
. Informacién oportuna al Servicio de Salud sobre avance de la Campaiia de Invierno.

Todas estas actividades se realizan en el marco de un diagndstico local de los problemas y plane§.,
elaborados por los Servicios de Salud y aprobados técnicamente por la Unidad de Salud Respiratoria
a cargo del Ministerio.

CUARTA;

Para la ejecucion de esta Campaifia, el Servicio, transferira a la Municipalidad la suma total de %
5.500.000, la Municipalidad se compromete a emplear esos recursos en el desarrollo de la
Campana empleando los montos de acuerdo al detalle que se describe.

Glosa Establecimiento | Estrategia Monto asignado $
Recursos CESFAM Villa Consultas en refuerzo de % 5.500.000 para horas RRHR,
Humanos Alegre atenciones por patologia médico y paramédico (minimo
CESFAM respiratoria. 20 hrs. semanales c/u

distribuidas en horario de mayor
| | demanda x 3 meses). |

QUINTA:

El Servicio supervisara el cumplimiento de las actividades gue comprende La Campafa de
Invierno, los datos e informes relativos a su ejecucion deben ser enviados en forma mensual {los
primeros 5 dias de cada mes, una vez iniciada la estrategia) a los correos jgomez@ssmaule.cl v
mconcha@ssmaule.cl; enf.luiscampos@gmail.com; gam atus@ssmaule.cl con los datos que se
solicitan en formato adjunto.

FECHA: ; Convenio, resolucién N°
Gl Establec Estratecia Monto Personal contratado. Indicar el tipo de profesional
. imiento ot asignado contratado y horas
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$ P semanale | totales | ejecutad
profesional d
Refuerzo equipo -~ periofo 2 Saldo
BAcymmis CESFAM | 4e calud en para Médico
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El Servicio no asume responsabilidad financiera mayor que la que en este convenio se sefiala. Por
ello, en el caso que la Municipalidad se exceda de los fondos asignados por el Servicio para la
ejecucion del misme, ella asumira el mayor gasto resultante.

SEPTIMA:

El Servicio debera velar por la correcta utilizacién de los fondos traspasados a la Municipalidad, en
cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 5° de la ley N© 18,575, Orgénica Constitucional de Bases
Generales de la Administracion del Estado. Sin perjuicioc de lo anterior estas transferencias de
recursos se rigen por las normas astablecidas en la Resolucion N° 30 de 2015, de la Contraloria
General de la Replblica, que dispone la obligacidn de rendir cuenta mensual de los recursos
transferidos, lo que debe ser fiscalizado por el Servicio.

OCTAVA

Los recursos seran transferidos por el Servicio, en 1 cucta de $ 5.500.000.- de acuerdo a
disponibilidad presupuestaria, contra total tramitacion del dltime acto administrativa de este
conveniao.

Finalizado el periode de ejecucién del presente convenio, la Municipalidad restituira, el valor
correspondiente a la parte pagada y no ejecutada, no rendida u observada del Programa objeto de
este instrumento.

NOVENA:

El presente convenio tendra vigencia desde Ia total tramitacion del Gltimo acto administrativo, hasta
el 31 de diciembre del afio 2017.

En el evento que los recursos transferidos a la Municipalidad no sean destinados a la ejecucion del
programa aprobado, dara derecho al Servicio para poner termino anticipado y de inmediato al
presente convenio. La Municipalidad debera reintegrar los recursos percibidos por concepto de este
convenio, en un plazo no mayor a treinta dias de recibida la carta certificada por la cual se le
notifica del acto administrativo que pone término anticipado al Convenio.




DEE]H&:
El presente convenio sdlo podra ser modificado o revocado por acuerdo de las partes que lo
suscriben.

DECIMA PRIMERA:

El presente convenio se firma en 2 ejemplares, quedando uno en poder del Servicio ¥ uno en el de
la Municipalidad.

DECIMA SEGUNDA:

La Personeria Juridica de Don Rodrigo Alberto Alarcén Quesem, consta en Decreto Supremo N° 18
de fecha 08/07/2016 del Ministerio de Salud. La Personeria Juridica de Arturo del Carmen Palma
Vilches, para representar a la I. Municipalidad de Villa Alegre, consta en Acta de Proclamacion del
Tribunal Electoral de la Regién del Maule 22 de noviembre 2016. Dichos documentos no se insertan
por ser conocidos de las partes

I1.- IMPUTESE el gasto al subtitulo 24 de esta Direccién de Servicio.

ANOTESE Y COMUNIQUESE.
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TA:
El Servicio supervisara el cumplimiento de las actividades que comprende La Campafa de Invierno, los
datos e Informes relativos a su ejecucion deben ser enviados en forma mensual (los primeros 5 dias de
cada mes, una vez iniclada la estrategia) a los Correcs igomezr@ssmaute.cl v meoncha@ssmaule.cl;
enf.uiscampas @amail.com; gmatus@ssmaiie.cl con los datos que se solicitan en formato adjunto.

FECHA: Convenlo, resolucién N*
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SEXTA:

El Servicio no asume responsabilidad financiera mayor gue la gue en este convenio se sefiala. Por ello, en
el caso que la Municipalidad se exceda de los fondos asignados por el Servicio para la ejecucion del misma,
ella asumirad el mayor gasto resuitante.

SEPTIMA:

El Servicio deberd velar por la correcta utilizacién de los fondos traspasados a la Municipalidad, en
cumplimiento & lo dispuesto en el articulo 59 de la ley M@ 18.575, Organica Constitucional de Bases
Generales de la Administracién del Estado. Sin perjuicio de lo anterior estas transferencias de recursos se
rigen por las normas establecidas en la Resolucion N° 30 de 2015, de la Contraloria General de ia
Republica, que dispene |a obligacion de rendir cuenta mensual de los recursos transferidos, lo que debe ser
fiscalizado por el Servicio.

OCTAVA

Los recursos seran transferidos por el Servicio, en 1 cuota de $ 5.500.000.- de acuerdo a disponibilidad
presupuestaria, contra total tramitacion del dltimo acto administrativo de este convenio,

Finalizado el periodo de ejecucion del presente convenio, la Municipalidad restituira, el valor
correspondiente a la parte pagada y no sjecutada, ne rendida u observada del Programa ohjeto de este
instrumento.

NOVENA:

El presente convenio tendra vigencia desde la total tramitacién del uitimo acto administrativo, hasta el 31
de diclembre del afio 2017.

En el evento gue los recursos transferidos a la Municlpalidad no sean destinades a la ejecucion del
programa aprobado, dara derecho al Servicio para poner término anticipado y de in mediato al presents
convenio. La Municipalidad deberd reintegrar [os recursos percibidos por concepto de este convenia, en un
plazo no mayor a treinta dias de recibida la carta certificada por la cual se le notifica del acto
administrativo que pone término anticipado al Convenio.

Dﬁﬂ]’,ﬂ&:
El presente convenio sdlo podré ser modificado o revocado por acuerdo de |las partes que lo suscriben.

PR 4
El presents convenio se firma en 2 ejemplares, quedando uno en poder del Servicio ¥y uno en el de la
Municipalidad.

DECIMA SEGUNDA:

La Personeria Juridica de Don Rodrigo Alberto Alarcon Quesem, consta en Decreto Supremo Mo 18 de fecha
08/07/2016 del Ministerio de Salud. La Personeria Juridica de  Arturo del Carmen Palma Vilches, para
representar a la 1. Municipalidad de villa Alegre, consta en Acta de Proclamacion del Tribunal Electoral de la
Region del Maule 22 de noviembre 2016. Dichos documentos no se insertan por ser conocidos de las partes
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