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RESOLUCION EXENTA N°

TALCA,

6 - MAR 2007

VISTO:

Convenio Programa Apoyo a la Gestion a Nivel Local en Atencion Primaria de Salud
suscrito con fecha 02 de febrero de 2017, entre este Servicio de Salud y la I. Municipalidad de
VILLA ALEGRE, Resolucién Exenta N° 1270 de fecha 12 de diciembre del 2014 que aprueba el
Programa y Resolucién Exenta N° 473 del 01 de febrero 2017 que aprueba los recursos, ambas
del Ministerio de Salud; lo dispuesto en los articulos 56 y 57 de la Ley 19.378; las facultades que
me confieren los articulos 6, 7 y 8 del D.S. N° 140 de 2004 del MINSAL; Decreto N° 18 del 08 de
julio de 2016 del Ministerio de Salud y Resolucién N° 1.600 de 2008 de la Contraloria General de
la Republica.

RESUELVO

I.- APRUEBASE:

Convenio Programa Apoyo a la Gestion a Nivel Local en Atencion Primaria de Salud,
suscrito con fecha 02 de febrero de 2017, entre este Servicio de Salud y la L. Municipalidad de
VILLA ALEGRE cuyo texto es el siguiente:

CONVENIO PROGRAMA APOYO A LA GESTION A NIVEL LOCAL EN ATENCION
PRIMARIA DE SALUD

En Talca a 02 de febrero de 2017 entre el Servicio de Salud Maule, persona juridica de derecho
plblico, domiciliado en calle 1 Norte N° 963, 4to piso Edificio Centro 2000 Talca, representado
por su Director Don RODRIGO ALBERTO ALARCON QUESEM, Ingeniero Comercial Yy
Enfermero, RUT N° 9.064.078-K, del mismo domicilio, o quien legalmente lo reemplace, en
adelante el “Servicio” y la Ilustre Municipalidad de VILLA ALEGRE, persona juridica de derecho
publico domiciliada en Avenida Espafia N° 196, Villa Alegre, representada por su Alcalde Don
ARTURO DEL CARMEN PALMA VILCHES, Técnico Paramédico, RUT:8.090.604-8, de ese
mismo domicilio, o quien legalmente lo reemplace, en adelante la “Municipalidad”, se ha
acordado celebrar un convenio, que consta de las siguientes clausulas:

PRIMERA:

El articulo 49 de la Ley N© 19.378 “Estatuto de Atencién Primaria de Salud Municipal” establece
que cada entidad de salud municipal recibira mensualmente un aporte estatal, el cual se
determinara anualmente mediante decreto fundado del Ministerio de Salud.

El articulo 56 de la citada ley, sefiala que con este aporte los establecimientos municipales de
atenciéon primaria cumplirdn las normas técnicas, planes y programas que sobre la materia
imparta el Ministerio de Salud. Ademas agrega que en caso que las normas técnicas, planes y
programas que se impartan con posterioridad a la entrada en vigencia de esta ley impliquen un
mayor gasto para la municipalidad, su financiamiento sera incorporado a los aportes
establecidos en el articulo 49.

SEGUNDA:

En el marco de la Reforma de Salud, cuyos principios orientadores apuntan a la Equidad,
Participacién, Descentralizacién y Satisfaccién de los Usuarios, de las prioridades programaticas,
emanadas del Ministerio de Salud y de la modernizacién de la Atencién Primaria e incorporando
a la Atencion Primaria como area y pilar relevante en el proceso de cambio a un nuevo modelo
de atencién, el Ministerio de Salud, ha decidido impulsar el Programa “Programa de Apoyo a
la Gestién a nivel local en Atencién Primaria Municipal”

El referido Programa ha sido aprobado por Resolucidén Exenta N° 1270 de fecha 12 de Diciembre
de 2014, cuya resolucion exenta que distribuye los recursos es la No 473 del 01 de febrero de
2017, ambas del Ministerio de Salud, el que la Municipalidad se compromete a desarrollar en
virtud del presente instrumento.



TERCERA:

El Ministerio de Salud, a través del Servicio, conviene en asignar a la Municipalidad recursos
destinados a financiar la Contratacién de recurso humano con perfil administrativo en
jornada de 44 horas en cada establecimiento de APS, para el registro en el sistema
SIGGES de los respectivos formularios y/o las prestaciones trazadoras de los
usuarios con patologia GES.

CUARTA:

Conforme a lo sefialado en las cldusulas precedentes el Ministerio de Salud, a través del
Servicio, conviene en asignar a la Municipalidad, desde la fecha de total tramitacién de la
resoluciéon aprobatoria, la suma de $4.115.190, para alcanzar el propésito y cumplimiento de la
estrategia sefialada en la cldusula anterior.

QUINTA:
La Municipalidad se compromete a utilizar los recursos entregados para financiar la siguiente
actividad y meta:

Comuna Nimero de contratos 44 horas Valor digitador
VILLA ALEGRE 1 $4.115.190
SEXTA:

El Servicio evaluard el grado de cumplimiento del Programa, conforme a las metas definidas en
la cldusula precedente, de acuerdo al punto VII.- Monitoreo y Evaluacién del programa que
forma parte integrante de este convenio:

Evaluacién: La evaluacién del programa se efectuard en dos etapas:

La primera evaluacién, se efectuara con corte al 31 de Agosto del afo en curso.

La segunda evaluacién vy final, se efectuarad al 31 de Diciembre, fecha en que el Programa
deberd tener ejecutado el 100% comprometido.

INDICADORES Y MEDIOS DE VERIFICACION

Indicador: Porcentaje de registros GES digitados en SIGGES < 5 dias habiles

Férmula de calculo:
N° de registros digitados en SIGGES dentro de 5 dias habiles / Total de registros en SIGGES X
100

Medio de verificacién: Informe emitido por FONASA
De acuerdo al resultado obtenido en esta evaluacién se hard efectiva la reliquidacién de la

segunda cuota en el mes de Octubre, si es que su cumplimiento es inferior al 60%, de acuerdo
al siguiente cuadro:

% Descuento 22

Promedio dias Digitacion Recurso Humano Cuota
< 5 dias habiles Contrato ' 0%
5.1 a 10 dias habiles Contrato 5%
10.1 a 20 dias habiles Contrato 10%
20.1 a 30 dias habiles Contrato 15%
31.1 y mas dias habiles Contrato 20%




SEPTIMA:

Los recursos seran transferidos por el Servicio, en 2 cuotas (70% - 30%), la 12 cuota contra
total tramitacion del convenio y resoluciéon aprobatoria y la 22 cuota contra el grado de
cumplimiento del Programa y la respectiva rendicion de cuenta mensual al Departamento de
Finanzas del Servicio.

OCTAVA:

El Servicio, requerird a la Municipalidad, los datos e informes relativos a la ejecucion del
programa y sus componentes especificados en la cldusula tercera de este convenio, con los
detalles y especificaciones que estime del caso, pudiendo efectuar una constante supervision,
control y evaluacién del mismo.

NOVENA:

El Servicio debera velar por la correcta utilizaciéon de los fondos traspasados a la Municipalidad,
en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 5° de la ley N° 18.575, Organica Constitucional de
Bases Generales de la Administracién del Estado. Sin perjuicio de lo anterior estas transferencias
de recursos se rigen por las normas establecidas en la Resolucion N° 30 de 2015, de la
Contraloria General de la Republica, que dispone la obligacién de rendir cuenta mensual de los
recursos transferidos, lo que debe ser fiscalizado por el Servicio.

Por consiguiente, el Servicio no entregarad nuevos fondos, mientras la Municipalidad no haya
cumplido con la obligacién de rendir cuenta de la inversién de los fondos ya concedidos.

Asimismo, se especifica que por razones de buen servicio, por tratarse el “PROGRAMA DE APOYO
A LA GESTION A NIVEL LOCAL EN ATENCION PRIMARIA MUNICIPAL” de un programa de
continuidad en el sentido que se desarrolla durante todo el afio calendario; ya que el registro de
las prestaciones GES debe realizarse mensualmente y estas deben mantener un registro
actualizado, por existir plazos establecidos por ley para el cumplimiento de las garantias de
salud; se deja establecido que en la rendicién de cuenta de los gastos efectuados en este
programa, podrd incluirse gastos realizados, en el presente afio, con anterioridad a la total
tramitacion de la resolucién que aprueba el convenio, de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 13
de la Resolucién N° 30 de afio 2015 de la Contraloria General de la Republica.

DECIMA:
Finalizado el periodo de ejecucién del presente convenio, la Municipalidad restituira, el valor
correspondiente a la parte pagada y no ejecutada, no rendida u observada del Programa objeto
de este instrumento, de acuerdo a los plazos establecidos en la Resolucién N° 30 del afio 2015
de la CGR.

DECIMA PRIMERA:

El Servicio no asume responsabilidad financiera mayor que la que en este convenio se sefiala.
Por ello, en el caso que la Municipalidad se exceda de los fondos destinados por el Servicio para
la ejecucién del mismo, ella asumira el mayor gasto resultante.

DECIMA SEGUNDA:

El presente convenio tendra vigencia desde la total tramitacion de la resolucion del Servicio que
apruebe el presente convenio, hasta el 31 de diciembre del afio 2017.

En el evento que los recursos transferidos a la Municipalidad no sean destinados a la ejecucion
del programa aprobado, dara derecho al Servicio para poner término anticipado y de inmediato
al presente convenio. La Municipalidad debera reintegrar los recursos percibidos por concepto de
este convenio, en un plazo no mayor a treinta dias de recibida la carta certificada por la cual se
le notifica del acto administrativo que pone término anticipado al convenio.

DECIMA TERCERA:
El presente convenio sélo podrd ser modificado o revocado por acuerdo de las partes que lo
suscriben.

DECIMA CUARTA:
El presente convenio se firma en 2 ejemplares, quedando uno en poder del Servicio y uno en el
de la Municipalidad.



DECIMA QUINTA:

La Personeria Juridica de Don RODRIGO ALBERTO ALARCON QUESEM, consta en Decreto N° 18
del 08 de julio 2016 del Ministerio de Salud. La Personeria Juridica de Don ARTURO DEL CARMEN
PALMA VILCHES, para representar a la I. Municipalidad de Villa Alegre, consta en Decreto
Alcaldicio N°09 del 06 de enero 2017. Dichos documentos no se insertan por ser conocidos de

las partes.

II.- IMPUTESE el gasto al subtitulo 24.03.298.002 de esta Direccién de Servicio.

ANOTESE Y COMUNIQUESE.
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SERVICIO DE SALUD MAULE
DEPTO PROGRAMAS Y UNIDADES DE APOYO

CONVENIO '
PROGRAMA DE APOYO A LA GESTION A NIVEL LOCAL EN ATENCION
PRIMARIA MUNICIPAL

En Talca a 02 de febrero de 2017 entre el Servicio de Salud Maule, persona juridica de
derecho publico, domiciliado en calle 1 Norte N° 963, 4to piso Edificio Centro 2000
Talca, representado por su Director Don RODRIGO ALBERTO ALARCON QUESEM,
Ingeniero Comercial y Enfermero, RUT NO 9.064.078-K, del mismo domicilio, o quien
legalmente lo reemplace, en adelante el “Servicio” y la Ilustre Municipalidad de
VILLA ALEGRE, persona juridica de derecho puUblico domiciliada en Avenida Espafia
N° 196, Villa Alegre, representada por su Alcalde Don ARTURO DEL CARMEN PALMA
VILCHES, Técnico Paramédico, RUT:8.090.604-8, de ese mismo domicilio, o quien
legalmente lo reemplace, en adelante la “Municipalidad”, se ha acordado celebrar un
convenio, que consta de las siguientes clausulas:

PRIMERA:
El articulo 49 de la Ley N° 19.378 “Estatuto de Atencién Primaria de Salud Municipal”
establece que cada entidad de salud municipal recibird mensualmente un aporte

estatal, el cual se determinara anualmente mediante decreto fundado del Ministerio de
Salud.

El articulo 56 de la citada ley, sefiala que con este aporte los establecimientos
municipales de atencién primaria cumplirdn las normas técnicas, planes y programas
que sobre la materia imparta el Ministerio de Salud. Ademas agrega que en caso que
las normas técnicas, planes y programas que se impartan con posterioridad a la
entrada en vigencia de esta ley impliquen un mayor gasto para la municipalidad, su
financiamiento sera incorporado a los aportes establecidos en el articulo 49.

SEGUNDA:

En el marco de la Reforma de Salud, cuyos principios orientadores apuntan a la
Equidad, Participacion, Descentralizacién y Satisfaccion de los Usuarios, de las
prioridades programaticas, emanadas del Ministerio de Salud y de la modernizacion de
la Atencidon Primaria e incorporando a la Atencion Primaria como area y pilar relevante
en el proceso de cambio a un nuevo modelo de atencion, el Ministerio de Salud, ha
decidido impulsar el Programa “Programa de Apoyo a la Gestién a nivel local en
Atencion Primaria Municipal”

El referido Programa ha sido aprobado por Resolucion Exenta N° 1270 de fecha 12 de
Diciembre de 2014, cuya resolucién exenta que distribuye los recursos es la N° 473 del
01 de febrero de 2017, ambas del Ministerio de Salud, el que la Municipalidad se
compromete a desarrollar en virtud del presente instrumento.

TERCERA:

El Ministerio de Salud, a través del Servicio, conviene en asignar a la Municipalidad
recursos destinados a financiar la Contratacién de recurso humano con perfil
administrativo en jornada de 44 horas en cada establecimiento de APS, para
el registro en el sistema SIGGES de los respectivos formularios y/o las
prestaciones trazadoras de los usuarios con patologia GES.

CUARTA:

Conforme a lo sefialado en las cldusulas precedentes el Ministerio de Salud, a través
del Servicio, conviene en asignar a la Municipalidad, desde la fecha de total tramitacién
de la resolucién aprobatoria, la suma de $4.115.190, para alcanzar el propdsito y
cumplimiento de la estrategia sefialada en la clausula anterior.

QUINTA:
La Municipalidad se compromete a utilizar los recursos entregados para financiar la
siguiente actividad y meta:



Comuna Nimero de contratos 44 horas | Valor digitador

VILLA ALEGRE 1 $4.115.190

SEXTA:

El Servicio evaluarad el grado de cumplimiento del Programa, conforme a las metas
definidas en la cldusula precedente, de acuerdo al punto VII.- Monitoreo y Evaluacion
del programa que forma parte integrante de este convenio:

Evaluacién: La evaluacién del programa se efectuard en dos etapas:
La primera evaluacién, se efectuara con corte al 31 de Agosto del afio en curso.

La segunda evaluacién y final, se efectuard al 31 de Diciembre, fecha en que el
Programa debera tener ejecutado el 100% comprometido.

INDICADORES Y MEDIOS DE VERIFICACION
=LA LAVVURES Y MEDIOS DE VERIFICACION
Indicador: Porcentaje de registros GES digitados en SIGGES < 5 dias habiles

Férmula de calculo:
N° de registros digitados en SIGGES dentro de 5 dias habiles / Total de registros en
SIGGES X 100

Medio de verificacién: Informe emitido por FONASA
De acuerdo al resultado obtenido en esta evaluacién se hara efectiva la reliquidacion

de la segunda cuota en el mes de Octubre, si es que su cumplimiento es inferior al
60%, de acuerdo al siguiente cuadro:

% Descuento 22

Promedio dias Digitacién Recurso Humano Ciiots
= 5 dias habiles Contrato 0%
5.1 a 10 dias hébiles Conttato 5%
10.1 a 20 dias habiles contsto 10%
20.1 a 30 dias habiles Contato 15%
31.1 y mas dias habiles Contrato 20%
SEPTIMA:

Los recursos seran transferidos por el Servicio, en 2 cuotas (70% - 30%), la 12 cuota
contra total tramitacién del convenio y resolucion aprobatoria y la 22 cuota contra el
grado de cumplimiento del Programa y la respectiva rendicién de cuenta mensual al
Departamento de Finanzas del Servicio.

OCTAVA:

El Servicio, requerird a la Municipalidad, los datos e informes relativos a la ejecucién
del programa y sus componentes especificados en la cldusula tercera de este convenio,
con los detalles y especificaciones que estime del caso, pudiendo efectuar una
constante supervisién, control y evaluacién del mismo.

NOVENA:

El Servicio deberd velar por la correcta utilizacién de los fondos traspasados a la
Municipalidad, en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 5° de la ley N°© 18.575,
Organica Constitucional de Bases Generales de la Administraciéon del Estado. Sin
perjuicio de lo anterior estas transferencias de recursos se rigen por las normas
establecidas en la Resolucidn’ N° 30 de 2015, de la Contraloria General de la Republica,
que dispone la obligacién de rendir cuenta mensual de los recursos transferidos, lo que
debe ser fiscalizado por el Servicio.




Por consiguiente, el Servicio no entregarad nuevos fondos, mientras la Municipalidad no
haya cumplido con la obligacién de rendir cuenta de la inversion de los fondos ya
concedidos.

Asimismo, se especifica que por razones de buen servicio, por tratarse el "PROGRAMA
DE APOYO A LA GESTION A NIVEL LOCAL EN ATENCION PRIMARIA MUNICIPAL"” de un
programa de continuidad en el sentido que se desarrolla durante todo el afo
calendario; ya que el registro de las prestaciones GES debe realizarse mensualmente y
estas deben mantener un registro actualizado, por existir plazos establecidos por ley
para el cumplimiento de las garantias de salud; se deja establecido que en la rendicion
de cuenta de los gastos efectuados en este programa, podra incluirse gastos
realizados, en el presente afio, con anterioridad a la total tramitacion de la resolucion
que aprueba el convenio, de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 13 de la Resolucién
N° 30 de afio 2015 de la Contraloria General de la Republica.

DECIMA:

Finalizado el periodo de ejecucién del presente convenio, la Municipalidad restituira, el
valor correspondiente a la parte pagada y no ejecutada, no rendida u observada del
Programa objeto de este instrumento, de acuerdo a los plazos establecidos en la
Resolucion N° 30 del afio 2015 de la CGR.

DECIMA PRIMERA!:

El Servicio no asume responsabilidad financiera mayor que la que en este convenio se
sefiala. Por ello, en el caso que la Municipalidad se exceda de los fondos destinados por
el Servicio para la ejecucién del mismo, ella asumira el mayor gasto resultante.

DECIMA SEGUNDA:

El presente convenio tendrd vigencia desde la total tramitacion de la resolucién del
Servicio que apruebe el presente convenio, hasta el 31 de diciembre del afio 2017.

En el evento que los recursos transferidos a la Municipalidad no sean destinados a la
ejecuciéon del programa aprobado, dard derecho al Servicio para poner término
anticipado y de inmediato al presente convenio. La Municipalidad deberd reintegrar los
recursos percibidos por concepto de este convenio, en un plazo no mayor a treinta dias
de recibida la carta certificada por la cual se le notifica del acto administrativo que
pone término anticipado al convenio.

DECIMA TERCERA!:
El presente convenio sélo podra ser modificado o revocado por acuerdo de las partes
gue lo suscriben.

DECIMA CUARTA:
El presente convenio se firma en 2 ejemplares, quedando uno en poder del Servicio y uno en el
de la Municipalidad.

DECIMA QUINTA:

La Personeria Juridica de Don RODRIGO ALBERTO ALARCON QUESEM, consta en
Decreto N° 18 del 08 de julio 2016 del Ministerio de Salud. La Personeria Juridica de
Don ARTURO DEL CARMEN PALMA VILCHES, para representar a la I. Municipalidad de
Villa Alegre, consta en Decreto Alcaldicio N°09 del 06 de enero 2017. Dichos documentos
no se insertan por ser conocidos de las partes.
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