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ESTATUTO TIPO DE ADECUACION A LA LEY N° 19.712\MEY REL /21 0F-201%
DEPORTE PARA ORGANIZACIONES DEPORTIVAS CONSTIT
CONFORMIDAD A LA LEY N°19.418 SOBRE JUNTAS DE VECINOS Y
DEMAS ORGANIZACIONES COMUNITARIAS.-
ACTA DE ASAMBLEA EXTRAORDINARIA DE LA
. ORGANIZACION COMUNITARIA FUNCIONAL
C|UL‘) ‘uE (1\.‘1“)! Lk.ulbi JI\L(“%"- '--"ll'e\,. o

TMUNTE

“n l\t‘.m a_1|3 de {1‘1,. . _del afio 5, siendo
Ias l' 0 horas en la calle /%LJ\( el oA de esta
Comuna, Provincia de i Ragléﬂ Sl clso\e , se lleva a
efecto la Asamblea General Extraord&naﬁa con las personas que se
individualizan y firman.al final de fa presente Acta, guienes manifiestan
que se han reunido con el propdsito daadoptar los ac;u@rdos necesarios
para adecuar a las dlsposmlunesd& la iey N2.19.712, Lay%lal Deporte, los
&ﬁatutos de la  Organizaciém - ‘Comunitaria Funcit—m.q denominada

ob e u\um?f L.ui ﬂ“:&fi”‘* ('*L‘% (e i1 ", registrada

bajo eI nimero __ S Y { dal regi&m de o.mamz’ambnhs comunitarias
de la I. Municipalidad de _u \l4 ‘le\ae _. Preside la reunién

Don  Tiaae Oeler 0 088 ke - )y vactia como Secretario
Don__\a.13¢ 'g('.l_J'vJ.'-tp.{ur". - '

o

Luego de conocer los antecedentesy de un amplio debate, los asistentes
acuerdan en forma .unanime la reforma de Estatutos gue implica su

adecuacion aml;r*rfuayra hP19‘?12 %o;ﬁ"anﬁﬁ@e@ re@;ecﬁq los siguientes
acuerdos:

PRIMERO:
lcs nuevos Estatutos d
denominada

« clob J @ i e ¥ " a los que
se lesdalectura en debtdaformay cuyo texto esglgig_iﬁgn;e:

o il Tig;l'j.ll.;,gl :

NOMBRE; mmmmﬁwp CION
ARTICULO 1°.- Constituyese una Organizacién Comunitaria

Funcional de caracter deportivo, regida por la ley N°19.418, cuyos
Estatutos se encuentran adecuados a lo dispuesto en la ley N°19.712, Ley
del Deporte, y en el D.S. N°59, de 2001, del Ministerio Secretaria General de
Gobierno, “Reglamento de Orgamzacmnas Deportivas”, denominada

C\ul:; \,{ th\\\ﬂr (ot Q(\kr\w (.x\\{qu




ARTICULO 2°.- La Organizacibn mencionada tiene por
objeto:

1.- Representar y promover valores e intereses especificos
resultantes de la practica deportiva, dentro del territorio de la Comuna o
Agrupacion de comunasde '_\,liua EE%ﬁ 5

2.- Procurar a sus socios oportunidades de desarrollo personal,
convivencia, salud y proteccién com unal;

3.- Desarrollar entre sus anm' sla raag,i'ca y fomento del Deporte en
general y del Cic \15 (@l eh partlcular' i :

4.- Promover la partlc"_'f._'
depaortivas, y

dad en actividades

5.-Promover -e’%%mejorani? __n .:m%qr_al a-.;ritﬁa,lé"ctqalﬂgffmsmiembros.

En el cum pnrmento de susnbjativosla &gamzaclén podra:

a) Pmmov 2 v alizar cam ps&ﬁasy ev:_ tttosﬂepartwos,

b) Formar o adherirse a una unién comunal de organizaciones

comﬁaéﬁ@hﬁc@n&s c%cl{ﬁepogtbo%mstantas en la

comuna;

c) Postular y paﬁi’cip
deporte contemp
reglal

d) Promover, reallzar ausplcnar cursos de perfacclunamlanto,

cnar 61 e v Bedciad6s) 1/ 2 |

s

e) Creary sostarﬁi} &blhw ﬁw} %g it "-:: 3

f) Construir, adquirir y tomar a su cargo canchas deportivas,
estadios o centrosdeportivos, y

g) En general, realizar todas aquellas acciones encaminadas al
mejor logro de losfines propuestos.




g Fara (0dos I0s efecios legales, el aomicilio ge ia

Organizacién seré la Comuna de | (|5 M.y Provinciade |  whves |
Reglén \\fll. [‘{r';"..;.i\i
ARTICULO 4°.- La duracién de la Organizacién sera

indefinida, a contar de la fecha de constitucion, y el nimero de sus socios
ilimitado.

TITULOII
DE LOS SDCiOS O MIEMBROS

° - ' Podrﬁm&r socjo de la Organizacién toda
persona mayor de_ 18 aﬁos qua tenga “domigilio en la Comuna o
Agrupacion de comunas de U. Me.- ..y SiN l1m|tac|é§1 alguna de sexo,
ideologia, nacionalidad, Bng;en &m&ﬁm > " ;

ARTICULO 6°.- o
a) Por susc:ripcién del acta d& constlf‘ﬂﬁe%bn de&a Drgamzacion y

b) Por la aceptacmn por ei&reclorm de?ia soht:utud de ingreso,
en ea‘nformsdad alas normas Mﬂﬁa&atutn Aina vez que
la Organizacién se ancuantre ‘constituida. B Directorio
deberéd pronunciarse sobre la solicitud de ingreso, en la

t%%ic: dﬁd‘?‘ g‘-‘eﬁ;%fﬁ?grﬁgjﬁﬂwﬁdg presentada la

cios aque#los que tienen plenitud de

B ; i#@n es un acto
voluntarlo personai e indelegabla Yy, en consecuencia, nadie podra

ser obli ‘& per ngﬂim ida: de gretirarse de |
misma. Ta ];i:éé Bpaér% mgﬁlﬁ ’?n*gr‘?i’:? a% %A{Tmnas qu: |§
requieran y que %Ey'éiaging’?agﬁ%tﬁsggaies y estatutarios.

ARTICULO 8°.- Lossociostienen lassiguientes
obligaciones:

a) Servir los cargos para los cuales sean elegidos o
designados, y desempefiar lastareasque se lesencomiende;

b) Asistir a las reuniones a que fueren
reglamentariamente convocados;




c) Cumplir oportunamente con sus obligaciones
pecuniarias para con,la Organizacion, y

d) Cumplir las disposiciones de este Estatuto vy
reglamentos de la Organizacion y acatar los acuerdosde las Asambleasy
del Directorio.

ARTICULO 9°.- LcssociostienenIossiguientesdsrechos:

a) Participar en iamsf,E mhlaas que se lleven a efecto con

derecho a vozy voto. B vutmsaré u?ﬁpﬂgﬁg‘nal e mdelegabte
b) Eeg{[ los. cargos di;@.suvos y rapresentativos de la
Organizacién y ser etﬁgldﬂs 4 ﬁaajarclslﬂ_:. cualquier cargo
o.a remuneracion

alguna;

b) Presentar ar me;tnrm cuaiqmer a&%a proyecto o
proposicion para que saaestudiada. evdh.iadao resuelta por éste, el que
decidira su rechazo o inclusién e *Ia tabla.d"“--'-“ga_. Aumblea General.
Toda idea, prdyecfo o premﬂdﬁp qua wpnms a fo. marius con el
patrocinio del 10% de los socios y que sea’ presentada con una
anticipacién de 15 d:as a Ia fecha de celebracidn de una Asamblea
General, de qy@n ﬁ i@lﬁamecﬂva.y en
todo caso, sometida a Ia conaderacmn de dicha Asamblea para su
aprobacién o rechazo,

¢) . Tener acd
Organizaciény de reg,;gtr

itabilidad de la

F‘rupuner censura en contra de uno 0 mas de los

directoresde ﬂgﬁi#ﬁ? ) »-‘é A M’% ’i‘%ﬂ . »
el Directorio impidiere
en cualquier for@j,—ﬁﬁ ﬁ%ﬁ%ﬁﬁ;e a uno o mas de los

socios de la Organizacian, el ejercicio de cualquiera de los derechos
establecidos en este articulo se configurard una causal de censura
del respectiva director, la que podra ser acordada por los dos
tercios de los miembros presenties en Asamblea Extraordinaria
especialmente convocada al efecto. Aprobada la censura contra uno
o més directores, éstos cesaran por ese solo hecho en sus cargos,
debiendo los demés directores citar, en el mismo acto, a8 una
Asamblea Extraordinaria para llenar las vacantes producidas.




ARTICULO 10°.- - Quedaran suspendidos de todos sus
derechos en la Organizacion:

a) Los socios que se atrasen injustificadamente por mas
de 120 diasen el cumplimiento de sus obligaciones pecuniarias para con la
Organizacién. Comprobado el atraso y evaluada su causa, el Directorio
declarard la suspensién sin mas tramite. Esta suspensién se mantendra
mientras dure la morosidad y cesard de inmediato una vez cumplida la
abligacién que le dio origen, y

e

b) Los socios que Injustiﬁ:cadﬁr'neﬁie a juicio-del Directorio, no
cumplan con lo establecido en las letras.a); by d} del a;tlculo 8° de este

__ﬁ\all E"ih‘,

Estatuto. Esta suspension debem
ser de hasta dos meses.

"'g&a por ei‘p&rﬁctorio y podré

2

51 fodns iars casos ccmt plados en este

i

articulo, el Directorio inform aréala Asam blea Ganqral m éﬁpréx:m aque se
realice, cudles socios se en guent.r‘an sg{.:gpeg_dvldos,__

b

ARTICULO 11°.- R Lacak&ﬂédemcmaeplerde

1.- Por renuncia escrita presentada al Dlrectorlu. La renuncia a

la calidad de {qp {:}a %@I%ioﬁco&@nﬁ:} un %:&: I&ra y voluntario

y no puede quedar supeditado a la aceptacién de ningin organo de la
Institucion;

2.-Por muerte;

5 ; anes legales o
reglamentarias habmtantes para ser miembro de la Organizaclén

INSTITUTO NACIONAL
4.- Por excl 0
l-lvﬁfg}l WW%%E%BS causales:
" Bay g

a) H incumplnmsento de sus obligaciones pecuniarias, durante seis
meses consecutivos;

b) Causar grave dafioc alosintereses de la Organizacion;

¢) Haber sufrido tressuspensionesde derechos;




d) Haberse arrogado el socio |a representacién de la Organizacién con
el objeto de obtener beneficios personales o que irroguen dafio a
la Organizacién;

e) Tratdndose de miembros del Directorio, haber comprometido
gravemente laintegridad social o econémica de la Organizacién, y

f) Tratdandose del presidente del Directorio, no haber citado a
Asamblea General, estando obligado a hacerlo de acuerdo al
presente Estatuto.

La-’»ag(pulmén Jla decretara el Directorio
previa resolucion dela Chmas:&n de. Eﬂ&a. Qg,-]a exp&lsmn se podra apelar a
la Asamblea Generat, Bttraordlnana crfada por el Directorio para ese
objeto. Quien fuere exnlmdo de la &gan&mmn sﬁ@pod& ser readmitido
después de un afio contandn'd”" : '
Directorio, que debera se: ratifie
que se celebre con p_%gtférioridﬁ

ARTICULO 12°.- k- ':Dtrectcrm |ri':f::'6§m'ﬁr la Asamblea
General los casos de soclas que hayan perdldaa Su calichad de lales, por

verificado desde la Ijltdma Asam Mea g

TITULOIlII
g L Y ™ ;
GOBPFEPRIO DE

ARTICULO 13°.-
dispondra de lasrentas que
las cuotas aordinarias, extrao
aporten sus socios y de las
subvenciones que: 3
municipalidades o
titulo, tales ggmic
socialesy otras'deé

el Estado ¥ demés b.lenas que adqulera a cualquier

UE&Iezasi v%?%ﬂ S £ | l&;’g rifas, fiestas

P f,ﬁg :":;f_, AR il
}4 ;:- } %" i&"" 4 f’"’ g;"u’g- \"'
ARTICULO 14°.- La cuota ordlnaria mensual seré
determinada por la Asamblea General Ordinaria del afio curreapondiente a

propuesta del Directorio y no podré ser inferior a 5=f ni superior a

), 2 Unidad Tributaria Mensual.
ARTICULO 15°.- Las cuotas extraordinarias seran aprobadas

en Asamblea General Extraordinaria, a propuesta del Directorio, por las
tres cuartas partes de los miembros presentes y se destinaran a financiar




los proyectos o actividades previamente determinados. Dichas cuotas no
podréan ser inferiores a O 4 ni superiores a _C', 2 Unidad Tributaria
Mensual.

TITULOIV
DE LAS ASAMBLEAS GENERALES

ARTICULO 16°.- La Asamblea General es la primera
autoridad y es el érgano resolutivo superior de la Organizacxdn y
representa el conjunto de sus soclos .

E‘us sc%dbsubllgan a los socios presentes
y ausentes, siempre gua hubieren: sido tomados en la forma establecida
por este Estatuto y no fueran contrarios ﬁgleygs.y_regigm entos.

ARTICULO 17°.- i
Extraordinarias. La Asamblea rdinar :

de ;1 L}, i\ de cﬁa afo. &rénm el Presdenke.,y el Secretario y
se constituira y adoptaré acuautns coan los quﬁ’rum qua\ estos Estatutos
establecen. e ol GaFy i
; 3 Son  mat e'{ﬁ'ias-- q—'_tfi_a'-#;&_deb‘én ‘tratarse en
Asamblea Genera!ﬁrdma‘rla i Al e

La presentacion de la cuenta anual del Directorio, de la

memoria y dwir‘? % e%er% %ﬂt&ﬂi? dlaﬂo% aprobacion o

rechazo;

b) La elecc
Comisién de Revisora de Qu
arganos interngs

c) La presentacidn y aprobac:ﬁn del 1an anual de
actividades, y§ H"*“ﬁ “y %\g A ;'2 r-g_ ;
INSTITUTO NACIOR

d) Cualigé: ougﬁﬂ% agré gga materia de Asamblea

Extraordinaria.

S por cualquier causa no se celebrase una
Asamblea General Ordinaria en el tiempo estipulado, la Asamblea a que se
cite posteriormente y que tenga por objeto conocer de las mismas
materiastendra, en todo caso, el cardcter de Asamblea General Ordinaria.

ARTICULO 18°.- Las Asambleas Generales Extraordinarias
tendran lugar cada vez que lo exijan las necesidades de la Organizacion, a

4
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oy
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juicio del Directorio, o lo solicite por escrito un tercio de sus socios en
ejercicio, indicando su objeto, y sélo podrén tratarse en ellas materias
propias de esta clase de Asambleas, de acuerdo a la ley y a este Estatuto,
materias que deberan ser indicadas en los avisos de citacion. Cualquier
acuerdo que se tome sobre otras materias sera nulo.

ARTI 19°.- Corresponde exclusivamente a la Asamblea
General Extraordinaria tratar de las siguientes materias:

a) Lamodificacién o reformade los Estatutos;

b) La adquisizi_g-nﬁ.-_._lpn.ﬂéigéqgﬁ y gravamen de los bienes
raices de la Organizacion; T

SR

c) Ladét-éfm'inéi:iﬁﬁé {aﬁmm as extraqt narias;

d £ @noclm_wﬂi«é de las, abalacmmes ﬁan contra de
medidas disciplmanas impuestas por el ano;prln que afecten a algin
socio, como asimismo la cesacién en el'cargo de dtrec ores o miembros
de otros érganos |nternospor censura. Dﬁ‘ﬁﬁas.apalacmnas seran resueltas
en votamén secreta. ; :

o s s BT

e) La eleccién de los mismbros del primer Directorio
definitivo y de los primeros mtegrantes de la Comisién Revisora de

Cuentasy de I8 Qan'ii;} %e ng :f ) ?5

gt e

f) B endeuc
del valor contable del activo

Eaa

La mcorporacmn una unlén comunal de

organ |zacione§s€ﬁg Mtfﬁﬁ%ar%?@ﬂﬁ%m cé@éiﬁ@g&iﬂ ivo existente

en lacomunay su d’eéa?d‘!‘ =
i;»w \" '}'g . Baer ;nw-

lBl‘ItD por un monto supermr a un tercio

En todo caso, sdlo por losdosterciosde los
socios en ejercicio podra acordarse la modificacién o reforma de los
estatutos de la Organizacién, su disolucion y su incorporacién a una
organizaciéon deportiva de nivel superior, o el retiro o desafiliacién de ella;
como asimismo la enajenacién o gravamen de sus bienes raices, o la
adquisicion de otrosinmuebles.




B acta que contenga los acuerdos
referidos a la adquisicién, enajenacién o gravamen de los bienes raices de
la Organizacién debera reducirse a escritura piblica, que suscribira en
representacién de la Asamblea General, la o las personas que ésta designe.

ARTICULO 20°.- La citacién a Asamblea General se hara por
medio de un aviso que se remitird por carta certificada despachada al
domicilio que cada socio tenga registrado en la Organizacién, con una
anticipacién de alo menos quince dias respecto de la fecha fijada para su
celebracién. B domicilio se entendera vigente y subsistente mientras el
socio no haya comunicado par esea:«lst no pugvo.

En Ias,mtacmnes dsbera indicarse el tipo de
Asamblea de que se t».rata k:s ob}sl vasy la fecha, hora y lugar de la
misma. - :

v Err mismo, avisn no ﬂwa citarse para

una segunda aaamblﬂaa cuandﬁ:;_._ofaf f@a ﬂe qué;um no éﬁéﬁeve a efecto la
primera. Rl :
ARTICULO 21°.- S W LasAﬁmbie’as Generﬂiasse constituiran, en
primera convecatoria, eon taumsgor{a abso{uta de los. soclos de la
Organizacién, y en segunda, con los que asistan, y sus acuerdos se
adoptaran por la mayorla absoluta de Ios asatentes. salvo aquellas
materias en @ @re@nt% @aﬁ‘log@q @a ungﬂ@u@.lm superior o
distinto. Cada socio tendréa derecho a un voto y no existirda voto por
poder. x

_ rdos deberan
dejarse constanei L%sara llevado por el
Secretario. Las at ent &, el Secretario vy,
ademas, por los aslstentas. o por tresde ellos que designe cada Asamblea.

Con todo, Io% %ﬁfﬁ:g dg ?{99?' qu Mr acceso a las

actas de las Asambleasfx ?L consignaran en orden
correlativo. h.s ?é § i:w

En dichas actas podran los socios asistentes
a la Asamblea estampar las reclamaciones que estimen lesivas a sus
derechos, por viciosde procedimiento relativos a la citacién, constitucién
y funcionamiento de la Asamblea. Asimismo, los socios tendran derecho a
solicitar que se deje constancia en las actas de los hechos que sean de su
interés, asi como de su oposicién adeterminados acuerdos.




ARTICULO 22°.- Las Asambleas Generales seran presididas
por el Presidente del Directorio o la persona que éste designe
especialmente al efecto.

El Directorio de la Organizacién adoptara las medidas necesarias paraque
las actas originales se lleven en el libro correspondiente, asegurando su
integridad, publicidad, legalidad y fidelidad.

TITULOV
DEL DIRECTORIO

ARTICULO 23°.-

Diractorio corresponde la

administracién y direccion supenior d’q;la ‘Organizacion en conformidad a
este Estatuto y a los acuardos de Iaa Asambleas, y estara constituido
por C3 mlemb{os que durarén&mos en sus cargos y podran ser

o

reelegidos por una sola vez.:
en la Asamblea Genefi Ordma.pa' faf‘ﬁﬁp que cur}asppnil"a*en la cual cada
miembro sufragard por una so a-peermna prucl’amandaﬁg elegidos a los
que en una misma y Unica vmamtﬁn reulllenmnn el mayor namero de
votos, hasta com pégtar el numero de'miem bros«d"wrectorm que deban
elegirse. El empate se’ re&iveré maed;an&e snrtea LEeprlmaram ayoria sera
el Presidente.

ARTICULO 25°4 . ;;“g ;{5 | Rodra’pastul i} ser ﬂgglﬁa miembro del

Directorio cualquier socio que a la fecha de la elecciéon no se encuentre
suspendido de susderechosggrelna, ademas, los siguientes requisitos:

R e ey -g,: .wm & .ef"m.g .{m. s
. [ ¢ é’? 3 §
E ¥ ¥ : ¥ %,

Fiit 'Ey,:f ; S g “%“’M L _:- iy

c)  Ser éﬁl&o%ﬁﬁ@%ﬁ%&ﬁyddencia por més de 3

anosen el pais, vy

Al
P B

d) No ser miembro de la Comision Hectoral de la
Organizacion.

*No menos de tres ni mas de nueve miembros, siendo su nimero siempre impar
(articulo 22, D.S N°59, del Ministerio Secretaria General de Gobierno, de 2001).

10




No podrén ser directores las personas que
hayan sido condenadas por crimen o simple delito en los tres afios
anteriores a la fecha en que deba verificarse la eleccién completa o parcial
de losmiembros del Directorio.

Las funciones de director de una
Organizacion deportiva son indelegables y, ademas, incompatibles con el
sjercicio de cualquier oiro cargo de los restantes organismos internos de
la Organizacién.

ARTICULO 26°.- - [Eni. cas h@a fallecimienta, ausencia,
renuncia o im posibifidad-de un director para el desempefio de su cargo, el
Directorio nombrara como r.-aem_pl%;z;a'ﬁmgaqu}glw;‘{ggnq.{q;gto que hubiere
obtenido, segin las actas de I&" itima eleec in, la mayoria siguiente a la
del ultimo director elegido, sigl “mismo orden.dg,precedencia si
éste no pudiere 0 RO quisiers
procedimiento antes sefialad
Extraordinaria para proveer el o

i g . .
el Directorié  gita
‘loscargos vacantes. .

He

- En cualquier caso, la_persona que asuma el
cargo vacante de director séfo lo-ejercerd pof el tiempo que restare para
completar el periodo del director reemplazado.

ARTICULO 27".{'«:}% 2}&‘:;‘ g? % %@a@vq&te a:{}or%a transitoria el
cargo de Presidente, lo subrogaré el Secretario; pero si la vacante fuere
definitiva, ya sea por imp@sibilidad gque dure més de dos meses,
fallecimiento o renunciaind eldirectorio procedera a la eleccidn
de un nuevo Presidente de

ARTICULO 28°.- i scion debera en
la primera sesién designar al director que actuara como Secretario Yy

Tesorero do sk wgnbmbiee) 1A CIONAL

™E MEDOSDTES
ARTICULO 29°.- L. o lsom.atribascian %,Q&eb eres del Directorio:

a) Dirigir la Organizacién y administrar sus bienes;

b) Gtar a Asambleas Generales de socios, tanto Ordinarias
como Extraordinarias, en laformay época que sefiala este Estatuto;

c) Someter a la aprobacién de la Asamblea General los
reglamentos que sea necesario dictar para el funcionamiento de la

11




Organizacién y todos aquellos asuntos y materias que estime necesarios
parael cumplimiento de susfines;

d) CQumplir los acuerdos de las Asam bleas Generales;

e) Rendir cuenta por escrito ante Ia Asamblea General
Ordinaria de la inversién de losfondosy de lamarchade la Organizacién;

f) Proponer a la aprobacion de la Asamblea General
Ordinaria el plan anual de actividad‘gs,.g_ll presupuesto de ingresos y gastos,
lamemoriay el balance de Ia,,&@agi%;_lgggg, Y.

g las. gue sin éétar _ﬁorﬁ"ﬁrendiﬂés en los numerales
precedentes, se hayan, acordado por el Directorio_o laAsamblea, en su
L o e

caso, lasque deberan ajustarseais’

ARTICULO 30°.- i de los bienes
sociales, el Diract-er_”ﬁ'estaré facultadapar omprar, vender, dar y tomar
en arriendo, ceder, transferh:%*rtf&sa;___t'«:i'a'éé‘de ‘bienes miebles y valores
mobiliarios; dar y tpmar'.,;_en""""a_r;e;;l&a_m._iﬁﬁt”o .)Q:isi'-r;es_ in:muebles por un
periodo no superipr a5 afios; a&épﬁ}’:i’m‘;}'@ig nes; otorgar cancelaciones y
recibos; celebrar contratos deitrabajo, fifar &is condicionss y poner
término a ellos; celebrar contrato de mutuo -y"c:u-entas corrientes; abrir y
cerrar cuentas corrientes de depésito, de ahorro y crédito Y girar sobre
ellas; retirar falongrias ¥ aprobar Baldas éndosar cancelar chegues;
constituir, md’\"ﬂifig’f, %o%og,%iﬁar% qué@%a? sociadad:s y
comunidades; asistir a las tas con derecho a voz ¥ voto; conferir y
da clase de herencia, legados o
ri pBaediquidaciones de

donaciones, contratar segu
los siniestros yspercibir el
pélizas; estipulz | & que celebire |
condiciones que juzgue: anular, rescindir, resolver, revocar y terminar
dichos c.ontragﬁ %E??%ﬂ?{é} Ihﬁ@?{@@é%%or resolucién,
desahucio o cualqu arﬁt&@ gglggo _tr% / ?;htos con fines sociales,
delegar en el Preside ey un/dir v:$ .en.dds o mas directores las
facultades econémicas Yy administrativas de la Organizacion y ejecutar
todos aquellos actos que tiendan a la buena administracién de |a
Institucién. Slo con el acuerdo de losdosterciosde los socios en ejercicio
adoptado en Asamblea General Extraordinaria se podra comprar, vender,
hipotecar, permutar, ceder, transferir los bienes raices de la Organizacién
constituir servidumbres Y prohibiciones de grabar Y enajenar y arrendar
inmuebles por un plazo superior a 5 afios,
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ARTICULO 31°.- Acordado por el Directorio cualquier
acto relacionado con las facultades indicadas en los articulos precedentes,

lo llevaréd a cabo el Presidente o quien Ilo subrogue en el cargo,
conjuntamente con el Tesorero u otro director, si aquél no pudiere
concurrir. Ambos deberan cefiirse fielmente a los términos del acuerdo
del Directorio o de la Asamblea €n su caso,

ARTICUL 1, El Directorio debera sesionar por lo
menosunavezal mes.

. Bl guérum para sesionar sera el de la
mayoria absoluta de los ﬂlramor ,,eﬁq g}ercrmo y los acuerdos se
adoptaran por la mayaria de los asistentes. En caso de empate, decidird el
voto del Presidente, deblando ser ei'-votaeﬁe éste el ultim*p en emitirse.

2l; Directorio se
levantaré un acta g .,enntendm’és' reqﬁ &g o tra;. fo y especificara
¥ 5 ”H‘! _

losacuerdos que se adopten.

g

- Los dzrect@ces tendrén derecho a
solicitar que se dEJa ponstanc:a en’ ‘actas‘de los hﬁnhos, que sean de su
interés, asl como de su oposuciéna e,tetermrnadbs acuerdos. En todo caso
los socios de la Orgamzaclén tendran acceso a las actas de sesiones del
Directorio.

iy, P % S W - gt e,
[ i 3 < f:-« %} i‘”gé i ¥ ™
e S Pode 3§ %00 Batt

Los acuerdos del 'Directorio se
_Iio que se haréa constar en el acta

respectiva
ARTICULO 33°.- El Presndente dal D]rectorm lo sera

también de ligdad; ntante de Ila
Organizacién ﬁ?ﬁﬁi i'rgn nto’ ﬁﬁ%h@ﬁ??et ivos, tendr4
las atribuciones que estie Est wﬂy%éf'&ﬁ}bﬁml las siguientes:

a) Representar judicial y extrajudicialmente a |g
Organizacién;

b) Presidir las sesiones de Directorio y las Asambleas
Generalesde socios;
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c) Convocar a Asambleas Ordinarias y Extraordinarias de
socios cuando corresponda, de acuerdo con este Estatuto;

d) Eecutar los acuerdos del Directorio, sin perjuicio de las
funciones que este Estatuto encomienda al Secretario, Tesorero u otro
director;

e) Proponer el plan general de actividades de Ila
Organizacién, estando facultado para establecer prioridades en su
ejecucion:

f) Velar po'r el ﬁ&gmﬁwento de este Estatuto,
reglamentosy acuerdps de la Drgamzadﬁn )

L7

g)

AT

h) = aﬁ&éribir Ia»fi‘.ifi n ittacidﬁ mop;ad
en que debarepresentar ala Wgamzact&n’“ Y

: ?cargo y aquella

'3.1.1' 2%

i} Dar cuenta en la Asambtea' @nnrai‘ de socios que
corresponda, a nom bre del -Bwqa:tgsrlq, dﬂl»a march-a de la Organizacién vy
del estado financiero de la-misma, como -también de la memoria y
balance, y

o 3 B} - % y
e éﬁ“?ce@las dﬁgmag at ucTﬁnes q"ﬁ'e ¥ scieid sits

Estatuto o le encomienden elDirectorio 0 la Asamblea General.

e |59 ;%;;_fwéi%%ﬁ %‘ﬁt“‘”‘“ !

3\.9-.; ,’::n i 2‘51 g & ;1—'1 o
a) Levaﬁfa?“‘ac%"*d“é ?{’%ﬂgnes&ﬁé’brecmrm y asegurar su

custodia;

b) Lievar el Libro de Actas del Directorio y de las
Asambleas, y el Registro de sociosde la Organizacién;

c) Despachar las citaciones a Asambleas de Socios
Ordinarias y Extraordinarias y remitir los avisos a que se refiere el articulo
20 de este Estatuto;




d) Preparar la tabla de sesiones de Directorio y de las
Asambleas Generales de acuerdao con el Presidente:

e) Actuar como ministro de fe respecto de las actuaciones
del Directorio;

f) Autorizar con su firma |la correspondencia vy
documentacion de la Institucién con excepcion de la que corresponde al
Presidente y recibir y despachar la correspondencia en general;

g) Autorizar consu “ﬁrmqlas copias de las Actas que
solicite algin miembra de la Organizacion,y

k;
5

n. todas las, tareas que le

h)  En general,-cum
atuto y Jos Reglamentos,

encomiende el Directorio, el Presidan:

relacionados con sus funciones,

i 3 - By
: £

icuLo 35°. '“'héziﬁn'._fyﬁaaﬁés"?i:e;;ffééor:ago las siguientes:

&

a)  Cobrar las cuotas ordinarias _y"bxtggo rdin arias y otorgar
losrecibos correspondientes; i o i e &

aral

b) Levar un registro con las entradas Y gastos de la
Organizacién; {’j"ﬁ % B 3 ™ B T
et

WVeoeitrRND DE

c) Mantener
Institucion, especialmente
comprobantesde ingresos

r :_- '@aia@ q% el:

la aprobacién de la Asamblea General:

al dia la d.ocumentacitjn mercantil de la
aréhivo de facturas, recibos y demas

oxgdeberd someter a

i% : % 3 o8
g ;. 2 B ¥ E & I E £ ¢ t s %g l-g.;‘ g
of ' Ma ] a.un n irfo"de todos los bienes de la
Institucién; S i ey 2 g g

f) Llevar la cuenta corriente bancaria de |a Organizacién y
firmar con el Presidente los chequesde lamisma.

g) En general, cumplir con todas las tareas que le
encomiende el Directorio, el Presidente, los Estatutos y los Reglamentos,
relacionados con sus funciones.

- [.' P
orD bg
e
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TITULOVIII
DE LA COMISION REVISORA DE CUENTAS

6%~ Existird una Comisién Revisora de Cuentas,
compuesta por _(0 % miembros?, elegidos en la misma Asamblea
General Ordinaria en la que corresponda elegir al Directorio de la
Organizacion.
La forma de eleccién de los integrantes de
la Comisién, la duracién en sus cargos y su reeleccién se regira por lo
dispuesto en losarticulos 23y 24 de este Estatuto.

_ La&wnmén tendrd las siguientes
atribucionesy obligaciones:

los libros,
tabilidad de la

a) Ravif cuat#éu'l_r&st . en
documentos y demas antecgdm ‘que con
Organizacién;

e
&

b) Valar porqua»ias_sucios*aa mantangan 2] dia en el pago
de sus cuotas y representar al’ Tesorero cttandq algun so»;lo se encuentre
atrasado, a fin de que éste 1nvest1gue 1a causa ymcure que se ponga al
dia en sus pagos; - i o i e

o

c) Informar por escrito al Directurio y a2 la Asamblea sobre

la gestion ad#fiini \ﬁ % rer el.estado de las
cuentas y fln‘i\‘fI ;3319 ag rregularidad qu??it%re y sugerir las

d). Revisare
aprobacién o r?%ghazo y

e) 'Com probar la exactltud y wg BnCIﬂ‘d el inventarm

iﬁ .9- ‘P"i_""-.w—'}'["f‘“ ﬁ' fé m’“f—.-\
9 : S

SLNAEE fjj’ f igf d\f&’c:i‘é"“”*dE *"%’6&{:?& b 1a Comision
Revisorade Cuentas sera d A e eé@%kgﬁﬁglncom patible con el de

miembro del Dlractorm ode cualquier organo de la Organizacién.

ARTICULO 37°.- La Comisibn Revisora de Cuentas serd
presidida por el integrante que hubiere obtenido el mayor nimero de
sufragios. En el caso de vacancia o imposibilidad de su Presidente, sera

*Tres miembros o maés, siendo su nimero siempre impar (articulo 38, D.S. N°59,
del Ministerio Secretaria General de Gobierno, de 2001).
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reemplazado por el miembro que obtuvo la votacién inmediatamente
inferior. § se produjere la vacancia o imposibilidad absoluta de uno o mas
de sus miembros, el Presidente del Directorio deberd convocar a
Asamblea General extraordinaria a fin de elegir a él o los reemplazantes
quienes durardn en sus cargos hasta la préxima Asamblea General
Ordinaria.
TITULOIX
DE LA COMISION DE ETICA

LO 38°.- En la misma Asamblea General en que se
elijan el Directorio y la Oamlsuén. de. th[sura de Cuentas, se elegira una
Comisién de Etica compue&a ,mlembros cuya forma de

eleccion, duracién aﬂ. Sus cargos y'. aeelaccr T se rsgira por lo dispuesto en
losarticulos 23 y 24,

as siguientes
atribucionesy funciones: e

mos por faltas
niembro de la

B

Organizacion; e -

b) 'Tﬁroponar ab eractﬂrmu las -pénaﬂtiades sanciones o
medidas disciplinarias por dichas faltas, que no ‘podréan ser otras que las
que se establecen taxativamente en los articulos 10 y 11 N°4, de este

Estatuto; a3 RBIERAMM™M Ve
GOBIERNO DE

Brarit g

o ;B Sﬁ oD 3 O la
Asamblea General en Ias uportunidadas en que dichos organns asi se lo
soliciten, y i s; TETL 3T oy e,

e) F’ropé}éi g}g#@ﬁlgé%neral de socios las

modificaciones a las normas y procedimientos que regulen la disciplina al
interior de la Organizacién.

AR °. La Comisién de Etica no podra proponer
sancion alguna sin haber, previamente, oido al im putado. Por su parte el

Tres miembros o més, siendo su nimero siempre impar (articulo 41, D.S. N° 59,
del Ministerio Secretaria General de Gobierno, de 2001).
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Directoric no podré adoptar medida alguna en su contra, sin haberle
previamente solicitado sus descargos fijandole al efecto un plazo
prudencial razonable para aportarlos. Todas las notificaciones y citaciones
que se dispongan deberéan practicarse personalmente o por carta
certificada dirigida al domicilio que el notificado o citado tenga
registrado en la Organizacién.

ARTICULO 40°.- De las sanciones podra solicitarse
reconsideracion al propio Directorio y apelarse en subsidio para ante Ia
Asamblea General, dentro del plazo de diez dias. La infraccién alasnormas
de procedimiento contempla_ldgse%ﬁ_%sjﬁ Titulo, producira la nulidad de
este, cuya declaracion deberd ser:solic ._.:,f__,j;“agg’_l_:'nirqctq rio.

; mi I%sg;égg:residida por el
miembra elegido con el 'm:'aynrg?ﬁ;'i_ ro-d@ aufragios, siaﬁﬂ,fo aplicable a las
vacancias en los cargos de-Presigente o mismbro de eltado dispuesto an el
articulo 37. i : T # 20

i P L

ARTICULO 41°.- % laComisiaride B

i

DE LAS ELECCIONES

¥
&

ARTICULO 42°.- i Cencfos masas?&iafecha én que deba
elegirse al Directorio de la organizacién o a losintegrantss de los dem as
organismos internos, se designara en Asamblea Extraordinaria convocada
al efecto una ig.iqﬁn Elector que t gré" Su cargo I?,organizactén y
direccion de lasBleccionesinfernas:® Qfg‘ {:3 0

omisién estara conformada por cinco
Ao s, % afio iguedad en la

miembros que deberan te

Organizacion. _ :

g gl %ﬂ dera velar _por el normal
desarrollo de los procesos arios'y de ca s de Directorio,
pudiendo impartir las instruceic es.y adoptar, | edidas que considere
necesarias pga I g %iéﬁi&l = * i-‘g}%%%;é realizar los
escrutinios respectivog;% ;pu d gatrg == demaéas antecedentes
electorales, hasta el vetcifi “de 16§ plazo¥ legales establecidos para

presentar reclamaciones y solicitudes de nulidad. A esta Comisién le
correspondera ademas la calificacién de las elecciones de la Organizacién.

La Comisién Electoral, recibir4 las
inscripciones de las candidaturas a los cargos electivos de los distintos
organismosinternosde la Organizacién, las que deberan efectuarse con al
menosdiezdiasde antelacidn a la eleccidn.
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La Comisién Bectoral debe desempefiar sus

funcionesen el tiempo que medie entre su designacién y el mes paosterior
a la eleccidn.

ARTICULO 43°.- La Comision Hectoral hara las veces de
Ministro de Fe en el cambio de Directorio que se realizard en una asamblea
posterior a la eleccion y certificara el estado en que el Directorio saliente
hace entrega al que se instala de la documentacidon, antecedentes,
inventario y todo cuanto diga relaclén con valores o bienes de la
Organizacién.

44° .- : Estatuto sdlo
podrén ser aprobadas en ,i!mam especialmente
convocada al efecto y_go' werd o 0% d o s de los de los
miembros en éjg;e" _i raba el Secretario
Municipal respectivo.” b :

ARTICULO 45° ' . © e
acuerdo de- una A Yblea General Extraor

terciosde Iossaclosemejami,t;i@ cbn ﬁxsﬁnem,'
articulo precedente,

G

provocada ésta por. dacisio'
la entidad danq_""
goza de Persona

'e:qwatosseﬁalados en el

sﬁ&mmm'

“te g&'ganizacién 0
de Auturida;:l sus blenea aarén entregados a
j ' U *, la cual

ARTICULO 46°- : 3 acuerde la
modificacién o reforma del Estatuto o la disolucién de la Organizacién,

debera celeb LAESE san-e oF g% ue autorice la
ley, que certifié gen todas las
formalidades que al efe
SEGUNDO: . Se faculta al Presidente de la Organizacién
don (Dpac \'Flrei; ., para solicitar su representacién al Secretario
Municipal de la L. Muﬁcipaﬁdad de \Jls Alecve  la aprobacién de la
adecuacion o reforma de los estatutos de ésta.dfaculténdolu para aceptar
las observaciones que formule la autoridad y para realizar todos los
tramites que resulten necesarios para obtener dicha aprobacién,
pudiendo extender los instrumentos que resulten necesarios para tal fin.
Asimismo, se le faculta para una vez aprobada la reforma de estatutos
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solicitar la inscripcién pertinente en el Registro de Organizaciones
Deportivas que tiene a su cargo el Instituto Nacional de Deportes de Chile,
pudiendo extender losdocumentos que sean necesarios para tal objeto.

En sefial de aceptacién de lo tratado en
esta Asamblea General Extraordinaria firma la totalidad de los socios
asistentes:

*A continuacién deben agregarse an@umm completos de los asistentes a la
Asamblea con indicndﬁn de susa_l_ & Wd;.dl su profesién, oficio u
actividad y domicilio. .. '

iela Sep:ifga Sazo”

ecretario Municipal 20



