[.MUNICIPALIDAD DE VILLA ALEGRE
CONCEJO MUNICIPAL 2024-2028
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.. ACTA DE ACUERDOS CONCEJO MUNICIPAL

SESION ORDINARIA N°42

En Villa Alegre, a 13 de enero de 2026, se efectia CONCEJO MUNICIPAL DE VILLA
ALEGRE, modalidad presencial, bajo la presidencia del ALCALDE ARTURO PALMA
VILCHES v la asistencia de los concejales, LUIS ALEGRIA, CESAR VALLEJOS YANEZ,
JUSTO REBOLLEDO ARAYA, EDUARDO BUSTAMANTE MAUREIRA Y MARIA TERESA
PACHECO BRAVO. MINISTRO DE FE, Secretario Municipal (S) ANDRES RIVERA
ALBORNOZ.-

El concejo acordd lo siguiente:

Acuerdo N°286: Déjese establecido que el Concejo Municipal acuerda aprobar,
por unanimidad por los ediles presente en sala, la modificacion de la tabla ordinaria
en lo referente al punto 3.1 “Pronunciamiento sobre destinacion a la Unidad de
Control Interno del funcionario de profesion abogado Benjamin Andrés Guimey
NUnez que pertenece a la planta administrativa”, eliminandolo para votarlo en una
nueva sesion.
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Acuerdo N°287: Déjese establecido que el Concejo Municipal acuerda aprobar,
por unanimidad por los ediles presente en sala, el punto 3.3 sobre de la tabla
ordinaria sobre otorgar la asignacion especial y transitoria a funcionarios del
departamento de salud en conformidad al articulo 45 de la Ley 19.378 que

establece el Estatuto de Atencion Primaria de Salud Municipal. Segin indica;

DEPARTAMENTO DE SALUD

DIRECTOR COMUNAL DE SALUD

ENCARGADO DE CONTABILIDAD Y FINANZAS

ANALISTA DE RECURSOS EXTERNOS
ENCARGADO DE RECURSOS HUMANOS
ENCARGADO DE ADQUISICIONES
ENCARGADO DE LABORATORIO
ENCARGADO UNIDAD DE ESTADISTICA
ENCARGADA SECRETARIA DESAM
ENCARGADA DE CAPACITACION

ENCAERGADO ADMINISTRATIVO BODEGA DE FARMACIA

COMUNAL
ENCARGADA DE BODEGA ECONOMATO

COORDIANDOR DE EMERGENCIA Y DESASTRE

Monto ($)

$1.600.000
$400.000
%300.,000
$300.000
$180.000
$180.000
$180.000
$140.000
5140.000

$140,000
$140.000
$140.000

Total Desam

Cantidad

T R T R

N

12

Total

$1.600.000
£400.000
4300.000
$300.000
5180.000
$180.000
$180.000
$140.000
$140.000

$140.000
£140.000
$140.000

$3.840,.000

DEPARTAMENTO DE SALUD Monto ($) Cantidad Total
DIRECTOR CESFAM S809.185 1 5809.185
NCENTIVO PROFESIONAL MEDICO PROPORCIONAL A LA £1.120.000 12 413,440.000
CORNADA ALBORAL
INCENTIVO QUIMICO FARMACEUTICO £1.000.000 1 5700.000
ANALISTA ESTRATEGIA Y DESARROLLO $180,000 1 $180.000
ENFERMERD COORDINADOR SAR £300.000 1 £300.000
FNCARGADD EPIDEMIOLOGIA $150.000 1 $150.000
ENCARGADA SOME $150.000 1 $150.000
ENCARGADA PROGAMA DE LA MUJER® 5150.000 1 $150.000
ENCARGADO MOVILIZACION VEHICULOS $150.000 1 5.1'50‘000
COORDINADOR DE ASEQ Y ORNATO $150.000 1 5.1_50.000
F r;f./\R(".Al)A UNIDAD DE ESTERILIZACION $90.000 1 $90.000
TENS AUTORIZADO AUTOCLAVE $80.000 1 sao.oqo
ENCARGADO CLINICA CURACIONES $90.000 1 5:90.()00
ENCARGADO SECRETARIA CESFAM $50.000 1 $50.000
TENS ¥ TONS POSTAS DE SALUD RURAL $80.000 16 $1.280.000
Total Cesfam 41 $17.769.185
Total General 53 $21.609.185
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Acuerdo N°288: Déjese establecido que el Concejo Municipal acuerda aprobar,
por unanimidad por los ediles presente en salq, el punto 3.4 de la tabla ordinaria en
lo relativo a autorizar
Departamento Comunal de Salud a contar del aino 2026. Segin se indica;

ESTA MODIFICACION (8]
Fron ATENCION PREM

(Sumna $70.000 Total kaheres,
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o todos 10
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la modificacion de Escala de Remuneraciones del
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CATEGOMIA 'Y

PUNTAJE

PUNTAJGE

TOTAL |
ATA BUELDO |AasIG, 1 |
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DESOR | HASTA sURLDO |AsIO, |TOTAL [
CAT NIVEL
RASE | AP I HARERES |
1 10 7:\:[ 11.500 522,610 522 616 1.045.231
2 9.967 10.732 503,266 503.266 1.006.531
s w.201| n.oeo] 483 9106 an3.016/ 96G7.032
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11 3.069 3.835 320.117| 329117 658.235
12 2.302 3.0681 309.767 | j08. 767 619.535
13 1.536 z.301 200.418 290.418 580.8365 |
14‘ 768 1.534 271.068 271.068 s542.136
‘ | 1a! o 707 251.718] zu1.71:l 503.436

Acuerdo N°289: Déjese establecido que el Concejo Municipal acuerda aprobar,
por unanimidad por los ediles presente en sala, el otorgamiento de subvencion

extraordinaria a la organizacion funcional CORPORACION DE DAMAS AL SERVICIO
DEL ADULTO MAYOR “ACOGIDA DE JESUS”, por un monto total de $6.000.000 (seis

millones de pesos) por concepto de funcionamiento anual, gastos de suministros,
entre oftros.

Acuerdo N°290: Déjese establecido que el Concejo Municipal acuerda aprobar,
por unanimidad por los ediles presente en sala, el otorgamiento de la subvencién
extraordinaria a la organizacién funcional MESA MUJER RURAL DE VILLA ALEGRE por
un monto total de $6.000.000 (seis millones de pesos) por concepto de 2° feria

costumbrista de la “la Mujer Rural de Villa Alegre” a celebrarse los dias 7 y 8 de
febrero, incorporando distintos gastos para su realizacion.
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Acuerdo N°291: Déjese establecido que el Concejo Municipal acuerda aprobar,
por acuerdo undnime de los ediles presente en sala, la autorizacion para la
asistencia a las distintas capacitaciones de los ediles a distintos cursos, seminarios,
entre otros durante los meses de Enero y Febrero del ano 2026, estableciendo cursos
y programas previamente para los respectivos vidaticos y pagos.-

Acuerdo N°292: Déjese establecido que el Concejo Municipal acuerda aprobar,
por acuerdo undnime de los ediles presente en sala, la autorizacion para la
asistencia al Seminario del Concejal César Vallejos Ydanez, el dia viernes 16 de
Enero de 2026 a la Comuna de Santiago, seminario impartido por la Universidad de
Los Andes, llamado “Centro de Gobierno Municipal”’ que consta de dos paneles;
“Claves para una implementacion exitosa” y “;por qué un centro de gobierno
municipal?” desde las 08:30 am.-

El presente instrumento emitido para las unidades solo para dar curso a los tramites
administrativos que correspondan.

Secretario Municipal (s) - Ministro de Fe
I. Municipalidad de Villa Alegre

D to firmado electroni por:

= Andres Rivera Albornoz
14-01-2026 12:04:00
El presente documento incorpora una firma electronica avanzada

segun lo indica la ley N°19.799. Su validez puede ser consultada a
través del codigo QR, o en el sitio web valida.villalegre.cl
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