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) UNIDAD DE TRABAJO
Y/O PROGRAMA: Salud Wental en 4PS. (Componente N° Z: Prevencidn de los factores

de néesgo de la salud mental ¢ de los tractomnos mentalee en SAR Vitla Hegre,

)  NOMBRE: Hejandra Eudolia Orntega Mdrgues
) CARGO: Trabajadera Secial

_ FECHA
DICIEMBRE Trabajadora Social, de acuerdo a las prestaciones e
de 2025 indicaciones que sefala el Convenio “Programa de

Salud Mental en APS, Componente N° 2: Prevencion de
los factores de riesgo de la salud mental y de los
trastornos mentales, 2025”, en el siguiente trabajo
especifico:

— Realizar evaluacién social a las personas que presentan
problemas de salud mental y adicciones, por medio de
derivacioén psicosocial.

— Realizar intervenciones sociales individuales, familiares y
comunitarias en relacién a los objetivos terapéuticos
planteados en el convenio.

— Realizar diagnéstico de las redes de apoyo social de las
personas en el tratamiento, ingresos nuevos

— Desarrollar proceso de derivacion asistida a los usuarios,
segun pertinencia.

— Otras funciones que le encomiende su jefatura en el
ambito de las competencias del cargo.
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