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INFORME DE GESTION

PERIODO: MAYO - 2026

PROGRAMA : APOYO A LA GESTION PARA EL MEJORAMIENTO URBANO Y SANITARIO

DE LA COMUNA DE VILLA ALEGRE

NOMBRE

CARGO : INGENIERA CIVIL INDUSTRIAL

: CAMILA ALEJANDRA LOBOS AZOCAR

ACTIVIDAD

MEDIO DE
VERIFICACION

FECHA

Reuniones de coordinacion y trabajo colaborativo
para continuidad y cierre de programa TEA.

Se adjunta Anexo N°1

Semanal,2y3

Reuniones y gestiones con SERCOTEC para
coordinacion de talleres y apoyo a emprendedores de
la comuna.

Se adjunta Anexo N°2

Semana 2

Apoyo a postulaciones Capital Semilla y Capital Abeja
SERCOTEC a distintos emprendedores.

Se adjunta Anexo N°3

Semana3,4y5

Elaboracion de videos Pitch para postulaciones de | Se adjunta Anexo N°4 Semana3y5
emprendimientos SERCOTEC.

Elaboracion de “Plan de Administracion y Gestidon” | Se adjunta Anexo N°5 Semana 4
correspondiente a proyecto de plaza.

Participacion en charla informativa SERCOTEC sobre | Se adjunta Anexo N°6 Semana 5

Capital Abeja

CAMILA ALEJANDRA LOBOS AZOCAR

ALFREDO ESPINOZA PLAZA DE LOS REYES

SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION
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° ANEXO N°1: Coordinacion y cierre de Programa TEA

Durante el mes de mayo se continud trabajando en acciones vinculadas al Programa
“Intervencién integral para nifos, niflas y adolescentes con diagndstico de trastorno del
espectro autista (TEA)”, realizando reuniones de coordinacion y seguimiento con actores
relevantes de la comuna.

En una primera instancia, se sostuvo una reunidn junto a la agrupacion TeApoyo y el Directos
de DESAM, con el objetivo de revisar avances del programa y analizar requerimientos
existentes.

Posteriormente, se realizaron gestiones administrativas y técnicas orientadas al cierre del
programa, recopilando antecedentes y finalizando documentacidon asociada.

e Reunidén con agrupacion TeApoyo.

e Reunidén con Director DESAM.

e Revision de avances y necesidades del programa.

e Organizacidén y cierre de antecedentes administrativos.
e Finalizacién de documentacion asociada.

REUNION TECNICA DE TRABAJO - PROGRAMA TEA

04 DE MAYO 2026
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ANEXO N°1
FORMULARIO DE POSTULACION'

| Antecedentes Generales®

Nombre del Programa®

Intervencién integra| pars el desamollo de nifies, nifies y sdolescentes con
disgnéstico de Trastorno del Espectro Autists (TEA)

lidsd de Vills Alegre

Representante Legal

Responsable de
formulacién

Correo electronico
responsable de la
formulacién

Teléfono de contacto
responsable de la
formulacién

Territorio a Intervenir por

Comuns de Vills Alegre
el programa

familisres dal beneficiario directo

Tos beneficianios del programa se segmenian en benefcianos diectos &
indirectos. Dentro de los beneficiarios directos se encuentran 55 nifios, nifss
y scolescentes disgnosticados con trastomo del espectro sutists (TEA).
un rango de edad desde los 2 afios hasta 17 afios.

Por ofro lsdo. los beneficiarios indirectos representan & los padres, tutores o

El pruyeclu incorpars Eniaque de genem orieniado o garenizar |gua\dad de

'rrasmmo del Espectro Auhsh (TEA). S dancis una trecha an cuanto o

rtuna de nifis,

Enfoque de Géner
81(X)
NO ()

clinicas

s desus
sintomas. Actualmente. existe una mayor tssa de disgnésticas en niios. con
una proporcién de més de custro nifics por cads nifis, esto debido & que.
muchas manifestaciones del TEA en nifies no siempre se sjustan alos oriterios

o
por lo cusl ellas poseen un disgnistics tardio

como ctra patolagia.

En este contexto, &l programe asegura uns stencidn equitative, considerando
las necesidades especificas de ceda beneficisriols promovienda estrategias
de intervencitn i que permiten disminuir breches de avence

eiar e A 510,
Mo

Caasponas a mmbie a0 Ficha 01
© Indicar e maners ciars e e benefiarios drectos, i y hassercs

© Indique si e cnnsidess an o andisis de a protiemdtica, enfoque de géners

N,
G =

Il Descripcién del Programa

de e

temprena, caracterizado prncipelments por dificultades en ls

pueden afectsr el desarrollo y desempedia cotidiana

&l sccaso sl oportunc y 8 i

& generan disgnésticas tardios y m
necesario considersr un enfoque de género en Is intervencién

Antecedentes
I

problemética
presentada®

debiendo fraslsdarse frecuentements comunes

desgaste familisr

y especislizadas

atenciones

debida 2 los costos asocisdos y lo fiempos

Le Orgenizacién Mundisl de Ia Sslud (OMS) estims que sproximsdamente 1 de cads 127
persones presents trastomo del especiro aufista (TEA), dando relevancia de esta condicion
& nival mundizl. En Chile, &l Ministeric de Salud (MINSAL) define el trastomo del espectro
sutists (TEA) como un trastomo del newrodesamollc que se manifissts desde ls infancia
comunicacion e intersccion
sagial, junts con Is presencie de conductas repefifivas o infereses restringidos, los cusles

En este contexto, se promulgo ka Ley 21546 orientada & promover Is inclusidn y resgusrdar
los derechos de las persones con TEA en dmbitos como sslud, educecitn ¢ pericpecion
sacisl. Sin embargo. &n Is préctica aln se ooservan brechas impartanies. especisimants en
lo que influye
directamente en las oportunidsdes de dessmollo de nifos y nifes. Ademés, existiendo uns
diferencia relevante en Ia detecoitn segln géner, donde el disgnéstico es més frecuent en
nifios que en nifiss, en una proporcion cercana & 41 Ests stuscion no necessriaments

uns menor frecuencis, sino que muchas veces se relaciona con dificultades pars
ideniificar el TEA en nifias. debido & formas de prasentacién distintas o menos visibies. donde
= apoyos, ko que hace

En cusnto al shordsie terapéutizo de personas con TEA, ol MINSAL (2023) =2 basa n la
1 Sesamalloy masdmizar
las upnrmmnades de sprendizaje en contexdos de inferscoién social.
e los plsnes de n integrales y adaptados s las namcnzn‘snaas

e catia parsbma. sustentatos o evdencia, Saniradbs an sus FAaens 3 com un enfoque
febley dinérice, qus permits respander & sus necesidades 8 o largo dal amo. D fgusl
forma, se considers fundements! incorporar s el entomno familisr y socis| er
terapéutico, promoviendo un enfoque que confribuya sl bienestar integral de las personas
su entomo. No abstants, un de los principales problemas radica en que este tino de stencién
no siempre se encuentra disponible de manera accesible, sspacisiments en comunas més
pequefiss. En e caso de Vila Alegre, ls limitsds disponibiidad de prestaciones
especislizadas dentro de Ia comuns geners dificultsdes para que las familiss pusdan acceder
de manera oportuna y continua & servicios terapéuticos onientados & nifies y nifies con TEA.
a5 p cibir  atancién

especislizads, lo que implica meyores costos econémices, fiempos de desplazamiento y

procesa

De scuerdo con informasitn levantads desde la red locsl, se identifican 55 nifios, nifias y
adolescentes disgnosticados con TEA, de los cusles 10 son mujeres y 45 hombres, A pesar

e allo. no existen sctusimente programas comunsles integrales multidisciplinarios dirigidos
espacificaments & esta poblacién objetiva, o que limita el acceso aintervenciones oportunas

Ests situacién conllevs = qus muchss famiiss dsban raslsdsrse 3 ofrss comunss pars
loque resits dificil

¥

refrasando el inicio opartuno de las intervencions

por evalusciones pars disgnésticos y terspiss geners tiempos de esners prolengados
es.

gt que iny
los nifios y nies, asi como en la calided de vids de sus familiss.

entormo, mediante une

Los famru de falta de oferis local, bererss scondmicss. dificutades de scoese y
de

Debido 5 estn, se hace necasaric implementar acciones orientadas a Is stencién temprans.
que permitan fortslecer el dessmollo, promover la sutonomis y favorscer Is inclusion =n Ia
Gomunidad, contribuyendo ss a mejorsr la caiidsd de vida de las personas con TEA y su
permits limitar estes breches, facilitands el soceso s

o

o] Debes Easarss en cmscin Schussad y Scveatable Do cansyierres Ao 4 AR Cln it o o g

incorporar t infarmazion analizads en 13 definicion de ls prablemsiics.

s deberd

N,
J

‘asosiedes s disgnastico tardio. evitando rezegos en reas del desarolio,
Gomunicacin, autonomia & integracian socisl
Tombién se garantizs igusidad en el acoeso a terspiss, talleres, seguimients

profesiansl y distincién de génera,
un entorno inclusivo.

Enfoque cambio climatico®

) No splica

NO(X)

planificacion”

Vinculacién con
instrumentos de

El programs se wincula con los instrumentos de plsniicasion del Programa
Gobernador Regional 2025-2028, especificaments &n su linesmisnto de
Salud y bienestar, donde se generan propuestss de Salud y Bienestar
Social en los puntos de Atencion Integral y Bienestar hacienda referancia
los centros de stencién integral, donde sefislan: Fomentar is puesta en
marcha de programas de apoyo 3 Ia salud meants), proparcionando acceso 3
psicdiogos y peiquistrss, y promoviendo ls importancia del biensstar
emocianai”. Asimismo, =l ftem de inclusion y equidad haciends referencia al
accesa a personas con discapacidad, sefialando: “Fromover fs inclusidn sosial
¥ laboral d personas con discapacidad a través de programas espedificos ¥
campafias de sensibilizacion”. Asimismo, el gobernador hace énfasis en que
&l envejecimiento de la poblacitn y Is inclusién de personas con discapacidsd
constituyen temss fundsmentales pars el desarrollo de ks regién

Por ctro lado, &l programa también se vinculs con Is Estrategia Regional de
Desarrollo Maule 2042, especificsments en su linesmiento estratégico de I
Dimensién Social, el cusl hace referencis & sporter @ ls reduccion de las
inequidades socisles de forma infegral. con el fin de svsnzar en ol bienestsr,
la celidad de vids y s cohesitn sacisl de toda I poblscidn, fortslecizndo el
scceso 2 senvicios bésicos y mejoranda los niveles ds inclusion.

Monto FNDR (M$)

meses)

Duracién Programa
{

El programa considers un perioda de ejecucitn de 24 meses

dique & e considens

arpiacis

s de fa problemidlica, enfoque de canibio cimitico. ledicsr ademis, i coresponde & miligacdn yia

e et e panicacin de GoEismo Reghatal y Livasientos bordadot an 13 Propusci. E8kos RaTanenios s encusntin

G

‘=poyas temprancs y pertinentas, Incorporando sdemas Una mirsda temitorisl y de gEnsro qus
responds de mejor meners = Is reslidad locsl

Insuficients acceso 8 servicios de spoyo e intervencién espacislizads pars nifios. nifies y

E e ‘adolescentes con diagnéstico del Trastorne del Espectro Autista (TEA) en la comuna de Vil
Resolver® jegre.
- Mejorar & acceso a intervenciones lempranas, especializadss y apoyo familiar pars nifos.
nifias y adolescentes con disgnéstico de Trastomo del Espactro Autists (TEA) en la comuna
General de Villa Alegre. favoreciendo su dessmollo integral y su participacion n &l entono socisl.

+ Implementsr programa de intervencién temprana e iniegral para nifios, mAss y
sdolescantes con disgnéstica de TEA &n la comuna de Vills Alegre, mediante 2 stencién
de un equipo multidisciplinario.

o + Fortalecer lss hsbilidades de ls fsmilis, por medio de instsnciss de orientscién y
jetivos . Srientacy
J acompafismients, que les permitsn spoysr el desarallo de los nifios, nifiss y
Especificos

sdolescantes en &l hogar

Favarecer &l desamallo de habilidack icstivas, scciales y d iz 2n nifios
nifiss y adolescentes con TEA, a tavés de intervenciones personslizades, que serén
adsptadas a les necesidades de ceda uno

Metadologia a
Utilizar™®

El progrems esté dirigido a nifios, nifias y adolescentes con disgnéstion de trastomo del
espectro sutista (TEA) de la comuna de Vills Alegre, junte & sus familiss, considerando un
enfoque integral que sborde tanto les necesidades de intervencién directs como el
scompafismisnto familisr. Se proyects un skance sproximedo de 55 nifics, nifas y
sdolescentes seleccionados en base 8 oriterios de priorizacién tales como disgnosticn
confirmado, rango de edad, entre otros.

En &l caso da nifios y nifiss con sospecha de TEA que no cuenten con disgnestico formal, &l
programa no reslizars procascs disgnésticos ni contempla su ingreso @ intervencién
priorizando ls atencién de los nifios y nifias con disgnostic confirmado.

El programa s desarallaré dursnte un periodo de 24 meses, medisnts Is implementacian de
fres lineas de aocién principales.

Desarrollo de

Intervencién I "
habilidsdes en nifios

Pt
3 scompafismiznta &
terapéuics integrs! vl

1. Intervencién terapéutica intey
Se \mp\ememsra un modslo de mtewencmn temprans. crientzdo = nifios, nifias y

(TEA)L procese
que incluye rehsatin el planificacin terapéutica individual y ejecucin sistemética de
sesiones, bejo un enfoque interdisciplinario.

Esta linea constituye =l sje ceniral del programa y serd sjecutsda por un equipo

multidisciplinario compuesto por profesionales de fonosudiologia, psicologis, terapis
Ctupstionsl ¥ Kinesilogia. uihas  sborderdn da maners cecriineds. s  raas
comunicativas y dal lengusje, conductusl y emocionsl, hatilidades sociales, motarzs (grusss
y fins). sutonomia y actividedes de Is vids disria e integracién sensorial, favoresiendo el
dessrrollo funcional de los beneficisrios.

El procese de inervencién confemplara:

Evalua I estandarizada y f nal
Dursnte el primer mes. cada nifio, nifa y adolescente serd evaluado por los distintos
profesionales del equipo, mediente instrumentos clinicas y psutas de observacion
estructurads, permitiendo establecer una lines base meditle en las dress de
dlezarroll

* Detbes ser coheren

i drbol de problemas, abjetivas y melodologia

© Para cadda objetie especifion se deben indicar las acividades que se desarrolasan para lograr el cumglimients de sstos, En casa de

canimplar subiconiratacin, s dsberd in

icar claramenis 3 que ilem corresponde.
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+ Etanoracion del plan de infervencién individual (7

ra un plsn terspéutico personalizado que incluird objetivos especificos

med\blﬁ (SMART), dress de infervencién. frecuencia de sesines y crterios de
eveluacién de avance

+  Ejecucion de sesiones terapéuticas
Las intervenciones se reslizardn de manera periddics. con una duracidn de 45
minutos de stencidn directa con el beneficiario, més 15 minutos de refroalimentacion
& Is familis. En cusnto = la fracuencis, se establecs una planificacién base, la cusl 5=
detalla a confinuasién

Profesional Frecuencia | Tipo de intervencién
. 2 a 4 sesiones Lengusje
Fonoaudidloge gusley
mensusles comunicacién
. 122 sesiones Conducta y regulacién
Psicéloge
mensusles ‘emacional
Terspeuta 2 a 4 sesiones Integracitn sensorial y
ocupacicnal mensusles autonomia
. 2 sesiones. Motricidad y
Kinesidloga 2
mensusles coordinacién

Ls frecuencia de lss sesiones serd definids segin nivel de spoyo, necesidsdes
terapéuticas y objefivos establecidos en el Plan de Intervencién Individus! (PIl} de
cada beneficiaric,

. i continuo del
Se reslizaré un registro estructursdo de cads sesién impartids s los nifios, nifes y
sdolescentes. incluyendo los objetivos trabsjados. nivel de logra y observaciones
clinicas, permitiendo evalusr avances da forms mensus|

Les intervenciones se llevarén & cabo bajo enfoques basados en evidencis, tales como el
fisis conductual aplicedo (ABA) y estrategiss de intervencidn funcional, fomentando el
Sesarrcil de habidaies comunicativas, sociales y de sutonomis en contestos significatives

oyo y acompaiiamiento a f:
Goneidarandn et el Fanamante 4 1 amils an el proceso d desarmollo de los nifios, nifias
y adolescentes con TEA, el progrsma incorporard una linea de apoyo y acompafiamienta
orientada & fortalecer las cnmpe«enms de padres. madres ylo tutores y e bienestar del
nicleo familiar i sctiva en &l praceso

Esto serd desarrolledo por el equipo multidisciplinario del progrema. sbordando de manera
integral les distintas necesidades del grupo corparando una mirsda sociofamiiar.
emacional y formativa.

Per

realizsr esto, se desarrollerdn las siguientes aociones

+  Tallerss grupsles dirigida s pedres, madres y/o tufores, de orientacion en teméticss
coma manejo conductusl, estmulscin del lengusie, desarclls de sutonomis y
estrategias de apoyo en el hogar, con un enfoqua prictica v splicable = Is vida
catidiana.

+ Instancies de scompsfismiento y orientacién individual, segln las necesidades
especificas de cada familis, permiiends sbordsr situaciones psriiculsres, resolver
dudas y reforzer estretagiss ds intervencién en el entomo femiliar, considerands la
participacién de distintos profesionales segin drea requerida.

+  Espacios de spayo emocional y contencion, con el fin de favarecer e bisnestar de
a5 familias y promower Is peneracién de redes de apoya entre Ios perticipantes.

G

e

ACTIVIDAD | FRECUENCIA | MODALIDAD RESPOMSABLE

Tallerss Mensual Grupal E ttidisciplinario del

grupales ensusl upsl quipo multidisciplinario del programa
Orientsi Trimestral Individual Equipo multidisciplinario del programsa
individusl

Apoya Trimestral Grupal Psicélogaia

emogional

Esta linea buscs promover la parficipscin sctiva de las familiss en 2l proceso terapéutico.
facilitando la continuidad de las estrategias d intervencién en &l entorno cofidians del nifio,
nifia o adolescente, pudiendo sjustarse su frecuencia segin la demsnds y disponibilidad del
equino profesionsl. resguardando siempre |a calidad de les intervenciones.

Ademés, se incorp de evaluaciin de 4n familiar como:

+  Registro de ssistencia
+  Encuestss de satisfacci
*  Evaluacién de adquisicién de esirstegiss por parte de cuidadores

talleras
n

3. Desarrollo de habil en nifios, nifias
De manera complementsria & fa intervencion individusl, el programa incorporard sctividsdes
orientadas sl desarrcllc de habilidades socizles, comunicativas y de sutonamis, favoreciendo
la generalizacién de los aprendizajes en contextos cotidiencs y significatives. Donde estas
incluirdn:

Tllares grupsles estructurados de habiidades socisles @ interaccicn con pares.
un niveles d lic, edad y de los nifios. nifas y
adolescentes, con el fin de favwecer intersccicnes pertinentes y experienciss de
sprendizaje compsrtico. En ests inicistivs, s= habajaran habiidsdes como la
comunicacién funcicnsl, interaccion con pares, el respeto de tumes, la expresion
‘emacionsl. la reguiscidn conductusl y Is adaptscidn @ normas socisles. en un entoma
guisdo y estructurado.
Actividades practicas orientadas sl desarollo de s sutonomia enfocadas en la
ejecucion de rutinas de la vids disrie, tales como autocuidsdo. organizacion personsl
y participacion en aclividedes cotidisnas, favoreciends ke independencia progresiva
de los nifios y nifias.
Uso de spoyos visusles y estrstegiss adsptadas para fsvorecer s comunicacién ¥
participacidn, estas instanciss parmitirén reforzar los sprendizsjes sdquiridos en las
sesiones individusles, promaviendo su aplicacitn en contextos resles y significativos

Estas actividades tendran una frecuencia mensusl, con une duracién apraximads de
45 & 80 minutos por sesién grupsl. orgsnizadss por niveles de funcionslided.

ermitiendo medir avances en interaccién socisl, seguimiento de instrucciones y
participacién en actividades grupsles.

Los fres ejes de intervencién se implementsran de manera ariculada y complementaris bsjo
enfoque interdisciplinario, aseguranda la coherencia entre la intervencién terspéufica
indivicusl e Scormnahemients farslir y = dzsanoils fe habiidadis an sontesos grupsles
permitiendo abordar de maners integral las distintas dimensiones del desamxllu de los nifios.
niias y can TEA, I de & Is vids
cotidiana y s participacion activa de sus familias como agentas fundamentsles del procesa

Sistema de seguimiento y evaluacion

El sisteme de seguimiento y eveluscion del programs esterd orientado e monitoresr de
meanera sistemstics  continus el progress de los nifios, nifies y edolescentes con trestomo

GA &8
J e
el lr de los objefi E éuficas, medir

resultados y ajustar de forms aportuna las infervenciones implementadas & cata no de elios

Este proceso se reslizars de maners prograsiva s lo largo de tods Ia sjzcucién del programa.
considerande las siguientes efspas:

. Evaluacién inicial
Al momento del mgmsu al programa cada nifie, nifie o sdolescente serd evaluado
por el equipo de ograms utilizando
ylo escalas de evaluacién del atanie aidaca para poblecién infantil. con el
abjetiva de determinar su nivel dz desarrollo en &ress clevas como comunicanion
conducts, habiidades sacisles y sutonomia, dentificar necesidsdes espacificas de
intervencién y establecer unz lines base que pemita medir avances.

L

Registro y seguimiento X

Durante Ia ejecucisn del prugrsms, en cada sesién terapéutics, los profesionales
deberén registrar los objefivos trabsjados, nivel de logra slcanzade. observaciones
clinicas y ssistencia del Sanacane, Dance por medic de este registro se podré
realizar un del

Ademés. se debe realizar un manitoreo mensusl del prgresc de cads beneficisrio.
consideranda aspactos come porcentsje de asistencia & sesiones, svances =n los
omehvos definidos en el plan de intervencién individual (FIl}. evolucién en conduclas
y habilidades trabsjadas y nivel de participacién en |as sesionas.

“

Evaluaciones peribdicas de avance

Los resultados del programa se medirén mediente dos evalusciones: evaluacionas
semestrales de avance y una evaluacién final sl término del programa
For medio de estas evaluscionas se podrén comparsr los resultados obtenidas con
Is hnea base inicisl, donde se debsn identificar los svances en cuanto a las
des comunicativas. interaccién social. sutonomiz en las sctividades de la vida
mans ¥ s regulacion conductusl de los beneficiarios.

4. Andlisis técnico y ajuste de intervenciones
El equipo de profesionales del programa debe reslizar reuniones clinicas mensusles.
n las cusles deben snalizar el progreso de cads uno de los nifios, nifiss

adnlescen{es. permitiendo sjustar los planes de intervencién individual (PII). reforzar
55 CON Menor AVSNCE @ INCOTPOrar MUEvas estrategias terspéuticas de ser
necessrio. Todo est proceso con el fin de que Ia intervencién clinica ss mantengs
da. pertinents y da cada nifio, nifs

¥ adolescents baneficiario del programa.

L

Evaluacién de resultados del prograr

El programs considera indicadores de estedo que permitan mediir su impaclo en fa
poblacién beneficiaria, reflejéndose en el poroentsje de nifios, nifies y sdolesoentes
y socisles, poroentsje que logra
avences en autonamia funcional, nivel de asistencis sl programa y perticipacidn de
Ias familiss.

6. Términa del programa
Al téming de Is ejecucion del progrema (24 meses), se debe reslizar una Evaluat:n')n
finsl de este, enfocads & medic el cumplimiznto de los objetivos propuestos
impacts generado en |a poblacién beneficiaria de |s comuna de Vills Algre La
process debe considerar los siguientes instrumentos:

Andlisis comparativo entre Ia evaluscién inicial y final

Medicién de indicadores de resultado

Evaluacidn de paricipacién de beneficiarios y familiss

de resultados y

Finslmente, se elsborard un informe de ciere que ue cuents de los resultados obtenides, &l
nivel de de metas y las del programs

Gestién y coordinacién operativa del programa

G1

MAULE

El programs conlars oon un componanta de gestion y coordinacsn operativa & cargo de un
Coordinadora de Gestién Operafiva, orientado & resguardar el sdecuado funcionamiento
genersly apoyer |s sjecucién de las sctividades definidss,

Dentro de sus funciones s encuentrs Is org ¥ ion de la i
programs. Is lidscién d ragistros vos. Is e basa de dstos y
el seguimiento del cumplimiento de la planificacién establecids. Ademés, tendrd un rol de
spoyo en la coordinecion intera del equipe, feciltendo Is disponibilided de informacion
necesgtia pars ol Sesarollo delss distntas sccioniss.

También serd de ls 6n generada durante Is
ejecucidn del programa, contar ordenados y

efectos de monitores y control

del

Resumen del
Proyecto'’

El programa tizne coma propdsito sberdar | bracha en ol scceso a servicios de intervancién
temprana y aspacializads para nifics y nifias con disgnéstice de trastomo del espectro autista
{TEA) en Ia comuna de Villa Alegre. comuna gque actusiments prasents una limitads oferta
locs| de stencién especializada pars personas con TEA. donde se evidencisn dificultades
para scoeder de manera oporfuna a spoyos sdecusdos con equipos multidisciplinarios.
asocisdss s limitaciones de coberturs, barreras econdmicas y tiempos de espera, o que
impacts directsmente en el desamollo integral de los nifios, nifias y adolescentes y en Is
calidad de vids de sus familiss. Esta situacion resulta especisimente crifics considerando Is
importancia de Is intervencin temprana y lss brechas existentes en &l disgnostico.
particularmente en nifiss, lo que hace nacesario incorporar un enfoque de génera

En este contexto, el programa tiene coma cbjetivo mejorar &l sccesc s intervencionas
tempranas, especializadas y zpoyo femiliar, mediante la implementzscién de un programa
integral dinigido & nifios, nifias y adolescentes con disgnastica TEA, orientado s fortslecer su
desarrlls  favoracer su pariipacién en el ertomo sacsl. Para . se carterpls une
de trabsjo basada en un enfoque multidisciplinario e integral, que considers s
Evs\usnmn inicial de cada caso, s elaboracién de planes de intervencién individuslizados, Is
ejecucidn de sesiones lerapéuticas basadas en evidencia para el desarrollo de habilidades
comunicstivas, sociales y de sutonomia

El programa de desarollsrd s trevés de un conjunto de aciividades que incluyyen la
intervencidn terapéutica individusl por parte de un equipo profesions| sspecislizado, el
scompafismients y fortslecimiento de les famiiss mediante felleres, orientacion
personslizada y espacios de spoyo, y la reslizacin de instenciss grupsles orientadss sl
desarrolls de habilidsdas socisles, comunicativas y de sutonomia en nifos, nifes y
adolescentes, favoresiendo la splicacion de los sprendizejes en contexos cofidiencs. La
sjscusién del proyecto se contempla en un plszo de 24 meses. con un slcance de 55

nifigs, nifiss y de la comuna. un monto
total de MS185.287 para la sjecucion del programa, & cual asté orientado a disminuir las
brechas de scoeso existentes y s promeover un modelo de intervencién con enfoque temitorisl.
inclusivo y . que confribuya d efective  mejorar ka calided
de vida de los beneficisrios y sus familiss

1. Contratacién de profesionsles para el programa

2 Inicio del programs e ingreso de beneficisrios, que incluye difusin. dervacién e
insoripoidn de benefisiarios.

3 Evaluacién inicéal integral y planficacién de intervencién

intervenciones y grupsles.

5 Seguimiento mensusl de avances y sjustes del proceso.

6. Evaluacin intermedia del proceso y revisién de los avances

7. Trabsjo con cuidsdores y entorna familisr, mediante orientacién v spoyo pars fortalecer
su ol en el proceso terapéutica

& Evaluacion final de resultados, comparenda svances respecio a le |
werificando el cumplimiznta de los objetivos del programa.

Términe del programa.

es base y

Instrumentos o
linea El programs se &n &l Flan de Desarolio
programitica de | Comunal (PLADECO] ds la comuna PR Alegre, especificamente 2n &l sje de Desarolio
Vedens 1 g, El e etedeloia, Acividades, Morss y Plain

e preyeio debe condener: Problems, Objeth

ens metedoiogia, 3 la Garta v indicaos.
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G

oy

Ta entidad
postulante que
se utilizara’

Sooial, &l cusl promueve 13 segundad & mclusien socal. &l Spoye & grupos vulnerables § 1s
iguskdad de oportunidades. En este senfido, el programa contribuye i cumplimienta del
linzamiento anentsdo & mejorsr Is inclusin socisl, priorizenda el bienestar de Ia poblacion y
fomentando su participacién en un enfomna segur.

Ademés. se vincula con e chjstive sstratégico de promover |s igusldad da cpertunidades.
mediznte |s generscién de instancizs que pemmitan mejorar la stencién de poblacién
wulnersble, parti nifios y nifiss que

D esta maners, el programs responde a lss brechas existentes en =l scoeso & prestacionas
de sslud, favoresiendo une infervencion oportuns.

Organismos
Colaboradares'

La ejecucién del programs se desarrollard en coordinecion con distintss unidsdes
las cusles - lio del proceso 5n mediante acciones
i inac . segin | i quep

de apoyo. ¥
durant su implementacion

El programs contaré con la colaboracién de ls cficina comunal de Estrategia de Desamolio
Local Inclusiva (EDLI) s cusl spoyaré la vinculacién con |2 red comunsl de inclusidn
entregands orientscién genersl respacto s programas, bensficios y apoyos disponibles pars
personas con discapacidad y sus fsmilias, ademés de colaborar en Is derivacién y srticulscién
oo servicios comunsles cusnda ses necassrio.

Ls Directién de Desarollo Comunitaria (DIDECO) spoyerd |s coordinacién con programas
sacisles municipsles y Is vinculscién con redes de spoyo comunitario presentes en Is
‘comuna, 1l i de las famili

El res de Salud Municipal colaboraré mediants s oriantacién y coordinscion con Ia rad de
stencién primaria de sslud, favoresienda el acoeso s prestaciones y spoyos disponibles pars
los nifios, nifias y sdolescantes que participen 2n &l programa.

Tambign, la Sscrstedie Comunal de Flanificacion (SECFLAN) participard de maners
complementaria en espectos asociados s ls coordinacién institucions! y spoyo tcnico
general de s inicistiva, cantribuyendo s la srticulscién con ofras érazs municipsies cusnda
=28 raquerido.

Il Productos y Resultados esperados

1) Productos

que
se Entregaran™®

0 el programa de temprana & integral para nifios,
nifias y sdolescantes con disgnéstico de Trastome del Espactro Autista (TEA)
en la comuns de Villa Alegre.

Atencién tarspéutica especializada para 55 bengficiarios, madiante un equipo
multidisciplinsric.

Elsboracidn y ejecucién de planes de intervancidn individus! (P
las necesidades de cads nifio, nifia y adolescente.

Aplicacién de evaluaciones inicizles y finsles pars medir &l progreso de los
beneficiarics.

Desarrollo de sesiones de intervencién terspéutica individusl y grupsl. de
scuerdo con los. en los planes de -
individusl (Fil) de los bensfiiarios.

Ejecucién de 8 instenciss de orientacién individus! familizr,

Ejecucién de 8 instanciss de spoyo emocionsl familiar

Reslizacién de 22 talleres grupales y capscitacianes para familisr o cuidadoras.
Entrags de material terapéutico para e trabisjo en el hogar.

sjustsdos &

Deters " i s
08 Waricipios, el Bl y en caso de insliuciones publicas, sus Lacubades nliegadas enlaLay,

En casa de

de manera preciza s e

1
incativa

G

s Ve

N,
(7] e

Registro de ssistencis y seguimiento, junta con infarmes de avance del proceso
terapéutico.

Informe final de ejscucién, conteniendo la implementacién del programa,
cobertura y resultados slcanzadas.

Nediante | implementacion del progrema, Se busca mejorer € SGoeso & apoyos

& yles de desarrollo de los nifios, nifies y sdolescentes con
diagnéstica de TEA en la comuna de Vills Alegre, junto con fortalecer el rol de sus
familias en &l proceso da intervencin.

2) Resultados
Esperados’®

Se proyects que &l menos &l 80% de los beneficiarios mantengs una participacién
reguler en el programs, scosdiendo de manera confinus & las stenciones
especislizadas. Asimismo, se espera que al menos &l 75% evidencie svances en
hebilidsdes comunicativas y socisles, mientras que un B5% prasents mejoras en su
autonomis, de scuerdo con evalusciones splicsdas sntes y después de la
intervencion

En relacidn con lss familiss, se esfima gue sl menos el 75% de los cuidadores
incarpore hemsmientas de spoyo pars &l hoger, y que =l nivel de sstisfaccién de los
usuarios slcance un 85%. favoreciendo la confinuidad del proceso terapéutico

A nivel comunl, el programa permitird fortslecer la oferta locsl de epoyo terapéutico
especislizado en la comuna de Villa Alegre donde &l 100% da los baneficiarios acceds
& una oferta locsl de atencién sspecislizads, contribuyends & disminuir barrerss de
accesa y le necesidad de traslado s ofres comunas

Finslmente, Is inicisiva considers un enfoque de géners. considersndo las
diferencias en la manifestacion del TEA entre nifios y nifiss en el disefio &
implementacién de las intervenciones, con el fin de promover una atencidn equitativa
y disminuir braches ssociadss & disgnésticos tardics en poblzcién femenina.

Los resultdos deben ser coherentes con | probiemsica plareads y deben o
directos, g si
Qe resuliados en base & dichos snfogues.

ARBOL DE PROBLEMAS:

Atencion parcial e insuficiente para las
necesidades de nifios, nifias y

Las nifios reciben apoyo limitade, sin sbordar
todas las dreas de desarrollo requeridas

Retraso en el desarn

o integral

icultades de inclusion

Sobrecarga econdmica y

de los nifios, nifias y
adolescentes con TEA

sutonomia.

Se ven sfectadas habilidades
sociales, comunicativas y de

| en las familias social y educativas
Aumentan los costos, Limitzciones en la
yel de participacién en el entorno
los cuidadares. escolar y comunitario.

! !

EFECTOS

! ]

Insuficiente acceso a servicios de apoyo e
intervencion especializada para nifios, nifias y

responder completaments a las
necesidsdes de atencién de nifios,
nifias y adolescentes con TEA.

coordinada que incluys todas las
dreas requeridas para el desarrollo
del nifio, nifia o adolescente

servicios adicionales en otras
localidades para cubrir
requerimientos terapéuticos.

con diagnostico del Trastorno del PROBLEMA
Espectro Autista {TEA) en la comuna de Villa Alegre.
T CAUSAS
Cobertura limitada de icil integral y Dy d ia de Insuficients d llo de
especializados en la comuna inaria fuera de la comuna servicios de apoyo en la
La oferts existente no logra Mo dispone de una atencidn Las familias deben buscar comuna

La disponibilidad de instancias de
apoyo no ha evolucionsdo scorde
a |z demanda existente.

espcader al cambia de siuacidn de ks bensficisros
ados. a paric de s epecucion de b nicaliva. Sise Ddice qus [ inicialive poses enfagus de gupers 4o dimilico, s detien
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IV Seguimiento

Tipo de Descripcion Linea Base | Meta Forma de calculo Periodo de Medio de Objetivo yio Hito
Indicador'” medicion Veri it Asociad
Cuantitative Porcentaje de ejecucion de o 100% (e de actividades | Mensusl Informes  de | Objetivo 1
actividades del programa sjecutadas | BE de sjecucion,
Indicadores de actividedes programadas) registros Hitos 1,2y 4
Avance x 100 administrativos
Cuantitativo Porcentsje de beneficiarios [} 100% {3 de beneficiarios con Inicio del Fichas Objetivo 1
con evaluacion inicial y evaluacidn y FIl { Total de | programa clinicas, )
Plan de Intervencian beneficiarios ingresados) registros de Hito 4
Individual {Fll} elaborada. x 100 evaluacién, Fll
Cuantitativo Porcentsje  de sesiones 0 80% L de sesiones | Mensusl Registros  de | Objetivo 2
terapéuticas ejecutadas reglizadas [ M5 de sesiones,
respecto de laz sesiones programadas) x agenda de
programadas. 100 profesionales
Cuantitative Porcentsje de participacion o 75% (B de familias | Trimestral Listas de | Objetivo 2
de familias en actividades paricipantes / Total de asistencia, .
de acompafiamienta. familias convocedas) x registro de | Hite 8
100 actividades
Cuantitativo Porcentsje de cumplimiento [} 100% {MZ de reuniones clinicas | Mensusl Actas de | Hito 6
de reunionss clinicas del reglizadas [ M5 de reuniones,
equipe multidisciplinaric. reunicnes programadas) x registros
100 infermos
Debe elaborar al menos un indicador, ya sea cualitative o cuantitativo, para cada objetivo especifico yio hito indicado.
7 Los Spos de pueden ©
(‘\4 ALAYA
Tipo de Descripcion Linea Meta Forma de calculo Periodo de Medic de
Indicador Base medicion Verificacion
Cuantitative Porcentsje de beneficiarics con scceso 0 =B0% {3 de beneficiarios con asistencia | Semestral Registro de
continuo & stencidn terapéutica regular / Totzl de beneficiarios) x 100 asistencia, fichas de
Indicadores de atencién
Cuantitative Porcentaje de beneficiarios que presentan o =75% {12 de beneficiarios con mejora  Total | Evaluacidn | Instrumentos de
mejoras en habilidedes comunicativas y de beneficiarios) x 100 intermedia evaluacidn
zociales zagln evaluacidn estandarizada  final estandarizados,
aplicada en lines base y evaluacidn final infarmes
comparativos
Cuantitative Porcentaje de beneficiarios que presentan o =G5% {BlZ de beneficiarios con mejora en | Intermedis Instrumentos de
mejora en sutonomiz  funcional  segin escala  de  autonomia Total | y final evaluacidn
evaluacidn pre y post intervencidn. beneficiarios evaluados) x 100 estandarizados,
informes
comparativos
Cuantitative Porcentsje de  cuidsdores gue  aplican 0 =75% (B3 de cuidadores que asplican | Anual Encuestas ¥
estrategias de zpoyo en el hogar adguiridas estrategias /| Totzl de cuidadores registros de
en el programa. evaluados) x 100 saguimiento familiar
Cuantitative Porcentsje de nifias bensficiarias que o =T0% (b5 de nifias b ©con avance Evalusciones de
presentan avances  en habilidades sagln evaluzcidn / Total de nifias avance, informes
comunicafivas, socisles yo de sutonomia beneficiarias) x 100 terapéuticas ¥
durante el proceso de intervencidn. fichas clinicas.

Debe elsborar al menos un indicador, ya sea cuslitstivo o cuantitativo, para cada resultado esperado definido anteriormente. Si se indicd tener enfogue de geners yio cambio climético,
=& debe incorporar al menos un indicador por enfogue.
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V Financiamiento

Recursos Solicitados al Gobierno Regional

COSTO TOTAL
M$

FNDR

Otros Aportes Pecuniarios

Total
m$

1. De servicios publicos

2. De privados

Mota: Los recursos pecuniarios de entidedes publicas, sera responsabilided de ls institucion
formuladora su comrecta ejecucién y de ello. deberd dar cusnts = las entidades de confrol y

fiscalizacion que lo reguieran.

V1 Presupuesto’

rema GASTOS ADMINISTRATIVOS | oo s
M3 [uota 1)

(GASTOS DE OPERACIO!

Materiales & Insumas d Oficing

vidticos

Combustible

Servicio de Terceros |Nota 2]

Consultorias {Nota 3]

Sarvicios sdsicos (Luz, 33us, teléfonc fijo e
internet] (Note 4)

Difusién {Nota 5}

subtotal Gastos de Operacion, MS

(GASTOS DE INVERS!

sUBSIDIOS

-

Equipes y Equipsmienta (et 5

subtotsl Gastes de Inversién, M$
RECURSOS 7
rersonal administrative

Recursn Humano para ejscucién dal programa

Subtotal Recursos Humanas, MS

Subtotsl Contratacion del Programa M3

Total Programa M$

N0t 1: Monto méximo para los gastos sdministrativs &5 del 5% dal aporte del FNDR.
Nota 2: En servicios de terceros se podran incluir todos aquellos gastos gue impliguen |3 contratacion de
servicics exmemos necesarios para e sjecucién d Ia iniciativa, taniende prasente que solo se permiti 3
subcontratacion para actividades que no canstituyan &l objeto principal del programa.

Nota 3: En consultorias se podrd incluir todos aquellos gastos que impliguen I3 contratacion de servicios
profesicnzles especializados, tanienda presents que solo se permitré |z subcontratacian pars acrividades que
no constituyan &l okjeto principsl del programa.

Nota 4: Estos gastos pueden ser considarados solamente en taso de arrienda de oficinas
programa.

Mot 5: Remitirse & ko permitido en &l articulads de 12 Ley de Prasupusstos del afic &n cursc. Pare estos factos,
se entenderd que son gastos de publicidad y difusin para el adecuada desarrollo de procesos de contratacic

para la ejecucion del

de acceso, c o Bbeneficios o e sociales subsidios} correspondientas
2 la sjecucion de! programa. Ne podrén incurrir en gstos para Iz elsboracion de articulos de promocidn
institucional.

Nowm s La 5n de Equiposy 3 permitida slo en justificados, que
tengan relzcién con el objetivo del programayy elane
N°4.

Nota 7: se debe adjuntar el perfil de carge de acusrda con formato del Anexs N°S.

2 B ol Ao N s musslra Un detalle @
0 G Cacka institucidn kos padd adaplar en funcidn de su progranna

an sugeridos, por

VIl JUSTIFICACION ITEMS PRESUPUESTARIOS™

Gastos
administrativos.

Insumos b@sicos que serdn necesaros pars el comecto
funcionemienta y pars el registro de le informacién generads durante
Is ejecucién del program.

Se consideran materisles e insumos de oficina como papelers,
archivadores, entre obos, los cusles permiticén llevar un contral
ordensdo de lss prastsciones resizsdss por el equipa
multidisciphineri, incluyende fichss de stencién. regisiros de
‘ssistencis y seguimiento de los bengficisrios,

Estcs elemenios son necesarios pars ssegurer ls comects
arganizacién de la informacién. faciltar el monitoren del programe y
respaldar los procesos de seguimiento y evaluscién

Gastos de
Ejecucién

Se contempls scemds = sdquisicién de squipamiento basica
necesario pars poder habilitsr los espacios de stencién. tsles coma
mobiliario y elementos de apoyo para el rsbsjo de los profesionales
can los beneficiarics, sienda el espacio que esté destinada para el
funcionemiento del programa. el cusl contara con les condiciones
sdecusdss pars Is stencién de los nifios. nifiss, adolescentes y sus
familiss. Lo cusl parmitiré reslizar sesiones individusles, sctividades
grupsles y stencién & padres/hutores en un espacio adecusdo pars el
trabsjo terapéutico

Se contempls l= compra de silas, sscritorios, estsnterias,
yestihuladar y ofros insumos de estimulacidn sensarial para los
beneficiarios

El funcionamiento del programs depende del equipo multidisciplinario,
el cusl se encuentra compuesto por profesionsles de distintes Sreas:

Fonosudidlogoia:  contribuir &l dessrrollo de  habilidsdes
3 ieas y de i i L

Psicéloga/a: contribuir i deserrollo sacicemocional y conductusl;
intervencién y spoyo s los padresitutores.

Terapeula Ocupacional: favorecer el desamollo de autenomia y
perticipecian en la vids disris; instruir & cuidsdores en cusnto &
estrategiss de spoyo en el ntomo disrio.

Kinesidlago/s: contribuir &l desarrollo de habilidades motoras.

Adminisirativo: ssegurar le correcta ejecucion ope:
mediante coordinacitn, control y seguimiento.

iva del programa

izar por cada i i
2, la inzarporacidn de este.

en el prempuesto, la s necssidad que tien

s b cjecucien
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VIIl Programacion de actividades

Carta Gantt®™®

ACTIVIDADES Y/O HITOS/MESES 1 2 3 4 & 7 8 9 10 11| 12| 13 ( 14| 15 16| 17 ( 18| 15| 20 | 21 | 22| 23| 24
Inicio del programa e ingreso de beneficiarios ®

Ewaluacian inicial intagral x| x

Planificacian de intervencién individual (FIl) x| =

intervenciones terapéuticas individuales w | % X X X X x x x x x x X X X X X X X X X x

Seguimiento mensusl de svances y ajustes del

proceso

Intervenciones terapéuticas grupsles ® ® X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X
Talleres grupales a las familias ® X X X X X X X X X X X X X X X X X

Orientacion individual familiar ® X X X X x x X
Apoyo emocional familiar ® X X X X X X X
Ewsluscian intermedia x X X

Evaluacién final X
Informe final y términc del programa X

NOMBRE, FIRMA Y TIMBRE DEL JEFE SUPERIOR DEL SERVICIO O INSTITUCION

bacian y de las condicianes progias de a iniciativa, Una vez 1otalm

i | iniciiatia, [ entidad postularse

ITEM

GASTOS ADMINISTRATIVOS
M$

GASTOS DE EJECUCION M$

GASTOS DE OPERACION:

Materiales e Insumos de Oficina

Viaticos

Combustible

Servicio de Terceros

Consultorias

Servicios Basicos (Luz, agua, teléfono fijo e
internet)

Difusion

Subtotal Gastos de Operacién, MS

GASTOS DE INVERSION:

SUBSIDIOS

Equipos y Equipamiento

Subtotal Gastos de Inversion, MS

RECURSOS HUMANOS

Personal administrativo

Recurso Humano para ejecucion del programa

Subtotal Recursos Humanos, M$

Subtotal Contratacion del Programa MS

Total Programa M$
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A B C D 3 G
1 GOBIERNO
@ REGIONAL PRESUPUESTO DETALLADO GASTOS DE ADMINISTRACION
2
3 ITEM DETALLE FORMATO CANTIDAD | FRE;::;CIA | VALOR UNITARIO GASTOS DE EJECUCION TOTAL
4 GASTOS DE OPERACION
5 Resmas de papel tamafio oficio Unidad 5 24
6 Archivadores tamafio oficio Unidad 6 24
7 |Materiales e Insumos de oficina Lépiz pasta negro/azul bic 12 unidades Caja 2 24
8 Cuadernos Unidad 4 24
9 Articulos de escritorio Kit 1 4
10 Total, M$
1 RECURSOS HUMANOS
2 Personal administrativo $0) $0|
13 Total, MS 50
14 Total General M$ T
15 Nota: los valores son referenciales y no deben exceder el valor total del item
16 Nombre, firma y timbre del responsable de la informacién
{#]7) GOBIERNO
(2= REGIONAL PRESUPUESTO DETALLADO GASTOS DE EJECUCION
ITEM DETALLE | FORMATO |CAN'IIDAD| FRECUENCIA |VALOR UNITARIO| GASTOS DE EIECUCION
3 (MESES) TOTAL
4 GASTOS DE INVERSION:
Planchas modulares de espuma
Plancha Goma Eva Tatami 100cm X 100cm X 2.0cm EVA, ;:{ara tr_a'baju en‘suelu, .
Bicolor amortiguacidn de caidas y Unidad 20 1
actividades de psicomotricidad e
5 integracian sensorial
Colchonetas tipo gimnasio, para
Colchonetas terapéuticas 180 x 60 ¢m X 5 cm aprox ejercicios kinésicos, de Unidad 4 1
6 integracion sensorial y relajacion
Balones inflables de PVC
antideslizantes y resistentes a
Balones terapéuticos 75 cm de didmetro carga, para trabajo postural, Unidad 2 1
equilibrio, coordinacion y
7 regulacion sensorial.
COTOTETO COTT ESTTOTTaT
reforzada con sistema de
Columpio vestibulador terapeutico con capacidad sujecidn, para estimulacién Unidad 1 1
minima 80-100 kg vestibular, regulacién sensorial,
o control postural y trabajo de
3 3 i )
bttt et Eve TS,
. ~ . - para coordinacion motora,
Mddulos de espuma, Set Psicomotor Tunel Tigali . . ) o Set 1 1
T planificacion motriz y circuitos
Material didactico como encajes,
ensartes, pinzas, blogques y
Juegos de motricidad fina rompecabezas simples, para Unidad 4 1
desarrollo de coordinacion finay
10 habilidadeds manipulativas.
- - - B T
- R T VRPN 1 |
Juegos de memoria, secuencias,
clasificacion, asociaciony
Juegos cognitivos resolucion simple de problemas Unidad 8 1
para estimulacién cognitiva,
atencion y funciones ejecutivas.
Elementos de estimulacidn tactil
(pelotas texturizadas, masas,
Kit sensorial cepillos sensoriales, entre otros), Set 1 1
para integracidn sensorial y
12 regulacion.
Muebles de almacenamiento Estant_er\as par? Dtgamzacwn de Unidad 2 1
3 material terapéutico.
Mesa infantil tipo rifion para
trabajo grupal, fabricada en
Mesa rifion colaborativa infantiles material resistente y facil Unidad 2 1
limpieza, destinada a actividades
14 terapéuticas y educativas.
15 |Sillas infantiles ergonométricas colores Unidad 12 1
16 |Escritorio Unidad 1 1
7 |silla de escritorio Unidad 1 1
18 |Impresora multifuncional Unidad 1 1
18 |Computador Unidad 1 1
20 |Total, M$
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21 RECURSOS HUMANOS
Profesional del drea de N° de horas por
22 Fonoaudiologia mes 168 2
) . ) . |N°de horas por
23 Profesional del drea de Psicologia mes 168 24
Recurso Humano para ejecucidn del programa Profesional del 4rea de Terapia  |N° de horas por 163 21
24 Ocupacional mes
Profesional del drea de N* de horas por
25 Kinesiologia mes 168 2
Profe?ional Coordinador/a de N° de horas por 168 "
26 Gestion Operativa mes
27 Total, MS
28 Total Contratacion del Programaga MS
29 Nota: Se entenderd por consultorias, |a contratacidn de servicios profesionales especializados
30 Nota: Se entenderd por servicios de terceros, la contratacidn de servicios de apoyo a la ejecucicn (Ej: catering, anélisis de laboratorios, entre otros)
_. |Nota: En el caso de requerir la adquisicion de equipos y equipamiento, estos deberan ser debidamente justificados, y deberan regirse por principio de austeridad
32 Nota: los valores son referenciales y no deben exceder el valor total del item
33 Nombre, firma y timbre del responsable de la informacion
1 GOBIERNO
@ REGIONAL DETALLE PRESUPUESTARIO TEM RECURSOS HUMANOS
3 GASTOS DE ADMINISTRACION
Personal administrativo, de control y Cantidad de N° horas Total bruto Meses
4 seguimiento personal mensual Valor hora mensual contratacién
5 Administrativo control de gestion interna
6 | Profesional de apoyo a seguimiento del proyecto
7 TOTAL
8
9 GASTOS DE EJECUCION
Cantidad de N horas Total Bruto Meses
Recursos Humanos Valor hora Total
10 personal mensual mensual contratacion
11 Profesional del area de Fonoaudiologia 1 168 S
12 Profesional del drea de Psicologia 1 168 S
13 Profesional del area de Terapia Ocupacional 1 168 S
14 Profesional del area de Kinesiologia 1 168 S
15 Profesional Coordinador/a de Gestién Operativa 1 168 S
16 TOTAL
17
18 Nota: los valores son referenciales y no deben exceder el valor total del item
19
20
21
22 Nombre, firma y timbre del responsable de la informacién
23
24
1 FLUJIO FINANCIERD (Montos en Miles de 5]
5 DeALE e | wes [wies [wes [wess | wes [ | wess [ wss oo [wesss e Lo [ 1 s s [ e [t s v [ s [ s [ s [vasas [ | v

computacionsles

14 Arriendo de oficing

15

6n interna
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Consultoria 2

‘Arriendo e vehiculos

Aeriendo de maguinaris

Iy BRI R RN

( Arviends de equipas

arriendo de oficina

el fres de Fonosudiologia
el bres de Psicologis
Gel ares de Terapia Ocupaciona

Presupuesto general | G. Administrativos G, Ejecucién  Recursos Humanos

Mombre,

ENE)(O N°3

DESCRIPCION DE PERFIL DE CARGO

Mombre del Cargo

Fonoaudidloga

Objetivos del cargo

‘Cantribuir al desarrollo de habilidades comunicativas, lingiisticas y
de interaccidn social en nifios y nifias con diagnéstica de Trastorne
del Espectro Autista (TEA), mediznte evaluacidn, intervencién y
orientacién 2 sus familias, en coordinacion con el equipo del
programa.

Funciones del cargo

Evaluar habilidades comunicativas, linguisticas y de interaccion
socizl de los nifos y nifas.

Disefiar vy  ejecutar  intervenciones  fonoaudiclégicas
individualizadss, orientadas 2l desarrollo de |2 Gnyls
interaccion sacial

Apoyar el desarrollo de la motricidad oral y otras funciones
asociadas cuande corresponda.

Realizar seguimiento de avances y ajustar estrategias segin
evolucién.
Orientas = padres, madres yfo tutores en estrategies de

estimulacién del lenguaje y comunicacién en el hogar.
Coordinar su trabzjo con &l equipo multidisciplinario del
programa

Formacién deseable y/o
excluyente

Titula profesional de Fonoaudidlogo/= (exduyente).
Farmacidn en TEA, integracion sensorial o comunicacién
sumentativa

Experiencia deseable y/o

Experiencia minima de 1 3fo en intervencién poblacién infanta-

excluyente juvenil y/o TEA
Modalidad de

» Honoraria
contratacion®
Periodo de contratacién: | 24 meses

Mombre, Firma y Timbre del responsable de la informacién

G o

ANEXO N°3

DESCRIPCION DE PERFIL DE CARGO

ma y Timbre Responsable informacién

Nombre del Cargo

Terapeuta Ocupacional

Objetivos del cargo

Favorecer &l desarralla de autonomia y participacion en |z vida diaria
d los nifias y nifizs con disgnéstica de TEA, mediznte svaluacién @
n en sus habil i en inacién con &l

equipo del programa

Funciones del cargo

+  Evaluacién del perfil senzorial y nivel de autonomia del usuario.
+ Disefiar e implementar planes de intervencion enfocados en
integracién sensorial y habilidades de la vids diaria.

Facilitar Ia adquisicién de rutinas funcionales y conductas
adaptativas.

Instruir 2 cuidaderes en cuanta a estrategias de apoyo en el
enterno cotidiana.

Registrar avances funcionales y nivel de independencia.
Elaborar informes técnicos y 3justas ds intervencién

+ Trabajer con el equipa interdisciplinaria.

Formacign deseable y/o
excluyente

Titula profesional e Terapeuta Ocupacional. exciuyents)
Farmacian en Trastorno del Espectra Autista (TEA), integracién
sensarizl o desarrollo infantil

Experiencia deseable y/o

Minimo 2 afios de experienci,

excluyente Experiencia en intervencidn con nifias y nifizs con TEA
Modalidad de
= Honarario
contratacion®
Periodo de contratacion: | 24 meses

Mombre, Firma y Timbre del responsable de Ia informacién

G o

ANMEXO N°3

DESCRIPCION DE PERFIL DE CARGO

Nombre del Cargo

Picdloga

Objetivos del cargo

Contribuiral i ionaly conductuzl de nifz y ©
con diagnéstico de TEA, mediante evaluacion, intervencién y apoyo
= sus familias, en coordinzcién con &l equips del programa.

Funciones del cargo

+ Evalusr el funcionzmienta  emocional y  conductual,
estableciendo abjetivos terapéuricas claraz.

Implementar intervenciones bzsadas en evidencia arientadas als
disminucion de conductas desadaptativas.

Desarrollar de ¥

sociales.

*  Orientar 2 padres/tutores en estrategias de manejo conductual
consistentes.

+ Monitorear avances mediante indicadores  conductuales

observables.

Elaborar reportes de evolucion y participar en anzlisis de casos.

Coordinar con el equipo pars asegurar coherencia en las

intervenciongs.

Formacién deseable y/o
excluyente

Titulo profesional de Psicélogofa (excluyents).
Especizlizacion en infancia, TEA o intervencion conductuzl

Experiencia deseable y/o

Experiencia en intervencién con nifios y nifies con TEA

excluyente

Modalidad de .
” Honeraric

contratacion?

Periodo de contratacién: | 24 meses

Nombre, Firma y Timbre del responsable de la informacion

ANEXO N°3

DESCRIPCION DE PERFIL DE CARGO

Hombre del Cargo

Kinesidlogo/a

Objetivos del cargo

Cantribuir 2 esarrollo de habilidades mators n nifos y nifes con
disgnéstico de TEA, mediante |2 eveluacion & intervencién de su
desarrallo motor, en coordinacién con el squipo del programa

Funciones del cargo

*  Evaluacién de hzbilidades motaras gruesss y cantrol postural

*  Disefio de plznes de intervencion fisica.

* Ejecucién de sesiones terapéuticas adaptadas al perfil del
beneficiario.

* Monitorear progrescs en  desempefio motar
indicadores observables.

*  Frevenir shteraciones fisicas asoriadas 2 sedentarismo o bajo
Gesarralla mator.

*  Registrar evolucién y elabarar infarmes técnicos.

* Integrarse 2l trabjo inter i

nte

excluyente

Formacién deseable y/o

Titulo profesional de Kinesidlogo/a [xcluyente).
Formacién en desarrollo infantil o neurodesarrolio

excluyente

Experiencia deseable yfo

Experiencia en intervencin can nifis y nifias con TEA

Modalidad de
contratacisn®

Hanorario

Periodo de contratacion: | 24 meses.

Mombre, Firma y Timbre del responsable de la informacion
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ANEXO N°3

DESCRIPCION DE PERFIL DE CARGO

Nombre del Cargo

Caordinador/s de Gestién Operativa del programa.

Objetivos del cargo

Asegurar la correcia ejecucion operativa del programa, mediante la
coordinacién, contral y seguimianto de los procesos de registro v
2poyo 2 la gestion dinica, |z sistematizacion de informacion y el
2payoala articulacién del equipe multidisciplinaria, resguzrdando el

limiento de la icacién, Iz de Iz 3w ¥
Ia calidzd en Iz atencién 2 usuarios y sus fzmiias.

Funciones del cargo

Coordinar y supervisar Iz sjecucién operativa del programa y su
programacidn.

Mantener y resgusrdar los registros sdminiswativos y
documentacién de usuarias y del programa.
Sistematizar inform:
multidisciplinaria.
Apoyar la elsboracion de informes de avance y reportss de
seguimienta del programa

n de ejecucin generadz por &l equipo

Coordinar Iz comunicacion genersl con usuarios y familiss en
aspectos operstivas y de coordinzcién de stenciones.

Detectar y reportar desviaciones operativas del programa para su
oportuna correccion.

Apoyar I3 orgsnizs
reuniones del squipe.

n logistica de actividades, talleres y

+ Gestionar requerimientos operativos para el corecto
funcionamiento del programa.

Mantener actuzlizada la base de datos de beneficiarios,
asistencias y atenciones.

Formacién deseable y/o
excluyente

Tecnico nivel superiar o Profesianal en Administracion,
Cantabilidad, Trabsjo Social o carrerss sfines (xcluyante)
Manejo de Excel, Word, Erc)

Experiencia deseable y/o

Experiencia minima de 1 3fia en labares administrativas, de
registro, control o seguimiento de procesos (excluyente]

de s2lud o con poblacién
infanto-juvenil (deseable]

Modalidad de
contratacién®

Hanarzrio

‘\
(] \[.‘IE!E

‘Pericdodemmm:ién 24 meses

Hombre, Firma y Timbre del responsable de la informacién
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° ANEXO N°2: Reuniones con SERCOTEC

Se realizaron gestiones y reuniones con profesionales de SERCOTEC en la ciudad de Linares,
con el propédsito de coordinar futuras actividades de apoyo para emprendedores de la
comuna.
Estas acciones estuvieron orientadas a fortalecer el acceso a informacion y herramientas
para postulaciones, mediante la planificacién de talleres y charlas informativas dirigidas a
emprendedores locales.

e Reunidn con profesionales de SERCOTEC.

e Levantamiento de posibles necesidades de emprendedores.

e  Gestion para realizacidn de talleres y capacitaciones.

][] L]S
/] il i

il éumlqli!; MR ',,, l;
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° ANEXO N°3: Apoyo en postulaciones a programas SERCOTEC

Se brindé apoyo técnico y acompafamiento a distintos emprendedores y emprendedoras
de la comuna en sus procesos de postulacién a programas de financiamiento SERCOTEC,
especificamente “Capital Semilla” y “Capital Abeja”.

El trabajo contempld reuniones de orientacidn, revisién de antecedentes, apoyo en la
formulacion y acompafiamiento durante el proceso de preparacién de postulaciones.

e Revision de requisitos de postulacion.
e QOrientacion sobre programa.
e Coordinacion de reuniones de trabajo.

e Acompafiamiento en el proceso de postulacién.

ko manct 8 559 iero entero

9999995
I esuesta debe sef un nUM -

54 Indquetotal e Costos variables estimados (en cifras) de su ¢
€nun mes.

Respuesta
e
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Formulario de Postulacion

Semilla Emprende 26 Comunas 2026 - Region Del
Maule @ Admisibilidad aceptada W

Ver bases
REVISAR Y CONTINUAR

) Finaliza el 13/05/2026 15:00
@Rut postulante
9 Regi6n del Mal

Datos generales

Datos generales . L . ., .

’ 9 1.1. (Tiene usted presente que las respuestas que indique a continuacién podran
/5 Respuestas ser eventualmente corroboradas por Sercotec en futuras etapas de la

convocatoria?
Perfil del emprendedor/a

20/20 Respuestas @ @ si.

Perfil del emprendimiento
21/21 Respuestas @

. 1.2. Nombre del proyecto.
anvas

B _
o Estructura de Costos

5/5 Respuestas &

Video Pitch 1
1/1 Respuestas @

19/200 caracteres utilizados

Declaracion Jurada Simple

1/1 Respuestas @ 1.3. Descripcion del proyecto.

Respuesta

Guardado por uttima vez: 13/05/2026 12:47 La idea de negocio consiste en la implementacion 1

I Sistema de Postulaciones
SERCOTEC

= Mis Postulaciones (1) “

Semilla Emprende 26 Comunas 2026 - Region del Maule
(© Finaliza 13/05/2026 15:00
Ver bases

@ Regidn del Maule
+ 64/64 preguntas respondidas

@ Estado: Postulacién enviada

[ Convocatorias Abiertas (1) v
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<> 0 Q =

g tpes e e

O Finaliza el 27/ 1500
©sutpostulante
9 Region del Moy

Perfil del emprendedor/a

Datos generales 21 1a bisqueda id
el hegocio, ccual alterativa refleja mejor su proctica habitual?

— .
Ottrg " (ol rentrishtont it

@ Pt el emprencinert © icorporando et auehacon s
0721 Respuestas ©

O g de mnsgoci

0/10 Respurstos @ (©) decisiones en el negocio i

ya
@ Estrvctura de Cosios O o e gorce
" 0/ ospestas ©

O cinaposininegarse o negocio
(5] Video Pitch 1
0/1 Res

2.2. 4€6mo describiria la motivacion principal que le impulsa a emprender?
A RBEWN w

— Sistema de Postulaciones

SERCOTEC
—_— e ——

@ volver Formulario de Postulacion

Capital Abeja Emprende 2026
Ver bases @ Admisibilidad aceptada

M Finaliza el 27/

@Rut postulante:
9 Region del Maule

Datos generales

Datos generales 1.1. ¢ Tiene usted presente que, para garantizar condiciones justas entre

5/5 Respuestas @ postulantes y el correcto uso de recursos publicos, Sercotec podra solicitar
antecedentes, documentos o cualquier otro medio de verificacion que estime

Perfil del emprendedor/a necesario para corroborar la veracidad de la informacion proporcionada por los/las

20/20 Respuestas @ postulantes a través del Formulario de Postulacién, incluyendo las respuestas del
Test de Preseleccion, el Formulario de Modelo de Negocio (Canvas) y el Video de

Perfil del emprendimiento Presentacion (Pitch), y que si durante cualquier etapa del proceso —incluso con

21/21 Respuestas posterioridad a la seleccién— se detectare que un/a postulante ha proporcionado

informacién falsa, inexacta o inconsistente con la realidad de su proyecto de
negocio, su postulacién quedard automaticamente excluida del proceso, sin

Canvas
perjuicio de las acciones legales que pudieren corresponder?

10/10 Respuestas

Estructura de Costos @® si
5/5 Respuestas

Video Pitch 1
0/1 Respuestas © 1.2. Nombre del proyecto.

Declaracion Jurada Simple
1/1 Respuestas
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° ANEXO N°4: Elaboracidn y grabacion de videos Pitch para postulaciones

Como parte del apoyo brindado a emprendedores locales, durante el mes de mayo se
realizaron grabaciones y elaboracién de video Pitch requeridos para postulaciones a
programas de financiamiento SERCOTEC.

Las actividades incluyeron visitas a terreno, coordinaciéon con postulantes, apoyo en
preparacion de presentacion y grabacidn audiovisual de los emprendimientos.

e Coordinacién con emprendedores.

e \Visitas a terreno.

e Grabacién audiovisual.

e Apoyo en estructura de presentacion.

e Revisién y organizacidn de material audiovisual.
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° ANEXO N°5: Elaboracién documento Plan de Administracidn y Gestidn — Proyecto Plaza

Se trabajo en la elaboracién del “Plan de Administracién y Gestidn” correspondiente al
proyecto de plaza, desarrollando contenidos técnicos y administrativos requeridos.

El trabajo contemplo la revisidén de antecedentes, redaccidn de contenidos y organizacion
de informacién relacionada con administracidon, mantencién y gestion del espacio publico.

e Revision de antecedentes del proyecto.

e Desarrollo de contenidos administrativos.

e Elaboracién de propuesta de gestion.

e Redaccion y estructuracion del documento.

lan imini oin ién amienta Plaza de ammas de Villa Alegre’

Contenido
1. Datos Genersl 3
2 b g del proyecte 3
21 Ubicacién 3
22 i 8
23 Programs 8
3 Plande i6n y Gestidn, 7
31 Matas 7
311 sacisl 7
312 & 8
. . L. 213 smbientsl )
Plan de Administracién y Gestion 4 Modelo de Gestién ]
5. Servicios Ofracid e

: * frecid

PROVECTO 51 Categorizasion de los servicios 10
5.1.1 Actividades culturales y recrestivas 10
DISERG DE ARQUITECTURA, INGENIERIA ¥ ESPECIALIDADES 212 de senvicio 10
5.2 Datalle de activk 10
“MEJORAMIENTO PLAZA DE ARMAS DE VILLA ALEGRE™ S Unided ¥ operativos 1
6.1 Operacién 11
Comuna Villa Alegre 5.2 Mar 1
7. Recursos, horsrios y ususri 11
8  Revisiones preve: 11
2. Mimero y cslificacién de sdministratvos y de Ia operacién
mantencic 12

Pagin 2 de 12
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1. Datos Generales

Nombre Proyecto "Mejoramiento Plsza de Armas de Villa Alegre”
Comuna Villa Alegre
Maule
Mandante SERVIU Regién del Maule
Cédigo BIP 400758510
Fecha Mayo de 2028
Superficie 11.000 m?

2. Descripcién general del proyecto
El proyacto "Mejoramiento Flsza de Amas de Vills Alegre” considers la recuperscion integral del Rustracion 1: Emplazemienty Plaze de Armas de Vile Alegre
principal espacio publico de la comuns, el cusl presents un deterioro generalizado en pavimentos,
luminsriss, dreas verdes, escafos y mobilisrio urbano, producto del paso del fiempo y Ia falta de
mantencién adecusds. El objetivo del mejoramiento es fortalecer su rol como punto de encuentro
Giudadano, recrestivo, cultural y pstrimonial

Ls inicistiva considera la reposicién complets de psvimentos con sccesibilidsd universsl, Is

renovacién de luminarias con iluminacién LED de sita eficiencia, instalacién de nuevo mobiliario
urbano (escarios, basureros. bicicleteros, etg). i dress verdes, idn de un
sistema de riego i y ién de espacios de i

El proyecto busca consolider I Pleza de Armss como un espacio inclusivo, seguro y funcionsl,
de sctividades y la comuns.

21 Ubicacién
Ls Pisza de Ammas de ls comuna de Villa Alegre. Regién del Maule, comesponde  un espacio piblico
emplazado en el sector oeste e ls comuns, sbarcando uns superficie sproximeda de 11.000 m?.
Ls plazs se encuentrs delimitada por las calles:

+ 12 de Qctubsa al oriente.
«  Avenida Espafia al sur.
.

Carmen Ortiz sl norte.

Menuel Rodriguez sl poniente.
Ls comuna de Villa Alegre posee una superficie comunsl de 189.8 km” y una poblacion estimsda de
17.919 habitantes segin el Censo 2024.

llustracién 2: Avenids Espaiia con calle 12 de Octubre

Pégina 3 de 12 Pégina 4 de 12

2.2 Superficies

La superficie total de ir ién del proyecto & 11.000 m?, Ia actus!

Plaza de Armas de la comuna de Villa Alegre. La intervencién contempla éreas destinadas a

paissjismo, pavimentos duros, zona de juegos infantiles prevismente ejecutada. y ofros espacios
i iados sl funcionamiento y mejorami espacio piblico.

Tipo de superficie Superficie m?
Psissjismo 5.180
Pavimentos duros. 4000
Reposicién zona de juegos plazs de armas Villa Alegre (proyecto

: 655
ejecutado snteriormente
Otros 1.165

2.3 Programa

El proyecto contemple la incorporacién y reposicion de equipsmiento urbano y obres
complementarias, entre ellss: pavimentos, paissjismo con riego automético y mobiliario de la plaza.
Junto 8 un recambio de luminariss LED y disefio de anfiteatro

lustracidn 3: Calle Carmen Ortiz hscis el poniente

Equipemiento Cantidsd
Escafio Lonquimay 230x58x78 a7
Basureros )
Alcorqus solera G262 - 06380 2
Bancs jardinera 3000 s
Alcorque @170 - 08,200 1
Bicicletera s
Luminariss Led pestonsl (poste) a7
Luminaria led 45w. h: 5m s
poste h: Bm con 3 proyectores led 31w 5

Mastracibin 4: Galle 12 de Oclubes hacka ef sur Luminsrie led 30w, cimara 380° y SOS, 2
h: 4m

Pégina 5 de 12 Pégina 6 de 12
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Bolardos @320 cm ]
Bolardos levadizes @27 cm 4
Tope pars estacicnamientos 54
Casets de turismo & informacianes 1

3. Plan de Administracion y Gestion
El plan de sdministracién y gestién busca asegurar Is sustentabilidad socisl, econémica y smbientsl
del proyecto “Mejorsmisnto Plaza de Armas de Villa Alegre". garantizands su sdecuada operscién,
mantencién y permanencis en el tiempo.
El plsn considera I coordinacién entre las distintas unidedes municipales y l8 comunidad,
promaviendo &l uso respensable del espacio plblico medisnte actividsdes culturales, recrestivas,
departivas y comuniteriss.
La corrects adminisiracion y mantencin del proyects permitica fortalecer |2 identidad local, mejorar
la calidad de vida de la poblacion y fomentar el usc permanente de este espacio piblico.
Por medic del incentivo 8 Is reslizacién de scfividedes comunitariss, se buscs genersr uns coupacin
activa y permanentz de la Flaza de Armas, fortaleciends &l sentido de pertenencia de |a comunidad
respecto al principel espacic péblico de ls comuna

3.1 Metas
Las metas del presente plan buscan asegurer s susoenlamnuau socisl, sconémics y smhlemal dela
Plsza de Armas de Vila Alagre, uso
permansnte por parte d s comunidsd.

Los ohjefivos propuestos se orientan = consolider Is Flaza de Armes como un espacio piblico
seguro. inclusivo, accesible y representstivo de I identidad comunsl.

Las metas del plan se estructuran en tres ejes principales:

2.1 Sustentabilidad soci

La sustentabilidad social busca fomentar el use activo y permanente de ls Plaza de Armas mediante
sctividades racrestivas, cultursles, civicas y comunitarias, fortsleciendo s participscion ciudsdans y
=l sentido de pertenancia de s camunids

Objetivos generales
» Incentivar el usa parmanente de |s Flazs de Armas como principal espasio piblico y de
encugniro ciudsdano de Is comuns,
*  Forslecer Is identidad comunsl y la
= tods Is poblscidn.
Coordinar scth i imi ¥
conunationes cultraes 62 wile Alegre

mediante activi shiertas

Pégine 7 de 12

+  Promaver el uso eficiente de recursos energéticos e hidricos.
+ Msntener las ress verdes y especies srbéress en sdecusdss condiciones.
+  Fomentsr pricticas de educacin ambientsl y cuidado del espsio publico.

Dbjetivos especificos:

Mantener operativo el sistema de iluminscién LED del proyecto.

Optimizar el uso del recurso hidrico mediante el sistema de riego automatizado
Msntaner en comecto estado las drass verdes y especies vegetsles.
Incentivar &l correcto uso de basureros y disposicién d residuos.

4. Modelo de Gestion

El modela de gestién propuesto pars el proyecto se base en la administrscin municips| del espacio
pli medisnts la coordinacidn entre lss distintas unidsdes municipsles y la comunided
organizads

La municipalidad de Villa Alagre serd Is responsable de ls sdministracién, operacién y mantencién
de la Plaza de Armas. promoviendo el comrecto uso del espscio publico y el desarrolio de sotividades
comunitarias que fortslezean la identidad locsl y el sentido de pertenencis de Is poblacién.

Ls caordinacién cperstivs del proyecto seré dessrollads principsiments medisnt:

técnica

Direccién o Obras 3
de Aseo y Or I de dress verdes)

Direccién de Desarrollo Comunitaria (mnEco) (coordinacién de actividedes comunitarias)

Officina de Cultura. {actividades culturales y festividades)]

Officina de Turismo y Desarrclo Locsl. (difusién y spaye s smprendedores)

Estes unidades tendrén I funcidn de coardinar sofividades. supenvsar la mentencién del espacio
publica y promover de
¥ sprupacones cultursles de Is comuns.

Le sdministracién municipal deberé genersr une programacién anual de actividades y un plan de
reventiva, &l adecuado f urbanc, rezs verdes, sistema de
ilurninacién y sspacics de pemmanencis.

Asimisma, s= considers =l spoyo da institucionss publicss y privsdss medisnts suspicics o
pars sctividsdes itsrias y cultursles.

5. Servicios Ofrecidos
Ls Plszs de Amas de Vils Alegre mrrespunde uno de los principsles espacios piblicos de
encuentro ciudedanc de la comuns, entrandc gran parte de las actividedes culturales,
recrestivas y comuniteries desarrolladas urante ol af

El espacio permitird e desarrollo de actividadh ¥y Iocsles, Ia
identided comunsl y I ién de izac scciales. agrup
culturales, emprendedores y lacatarios de la comuna.

Les scfividades consideradas en el presente plan s

el municipio y distint
Ia Plazs d2 Armas come espacic de encusntro y desarroll de sctividades amertss s comuridad,
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Promaver Is participacién inclusiva de nifios. sdultos mayores y parsonss con discapscidad.

Objetivos especificos

Desaralisr un calendsrio snusl de acfividedes cultursles y recrestivas propias de Is comuns.
Realizar acti it durants las de Vills Alegre.
Promaover sctividedes sbiertss s tods Is comunidad =in distingidn de edad o condicidn.
Coordinsr con ls DIDECO Is difusién y organizacién de las adtividsdes en la plaza

Estrategias de difusion:

Las sctividades desaralladss en |a Plszs de

deberén ser difundidss a fravés

de distintos medios de comunicacién comunal

B
b
o

Medios Gréficos Impresos: sfiches en puntos estratégicos de |s comuns.
Medios Redisles: difusidn a través de radio lo
Medios Digitsles: redes socisles del municipio y plataformas comunsles

3.1.2 Sustentabilidad econémica
La sustentsbilidad econdmica considera la comects administracién de los recurses destinados a la
operacidn y mantencién de I Plaza de Armes, permitiendo canservar en el tiempo la funcionalided
y calidad del espacio plblico.

Se priorizeré la implementscidn de programas de mentencion preventiva pars &l mobilienio ubeno,
&ress verdes, luminariss, pavimentos y sistema de riego.

Objetivos generales:

Administrar y gestionsr de forms eficiente los recursos destinados s I8 operscién y
mantencién del proyect

Garentizar la any del equi urben

Implementsr Isbares permanentes de impiezs, reparacién y antenciin del espacio piblice.

Objetivos especificos

Desiinar el 100% e los recursos asignados para mantencién del espacia piblico.
Re urben

Ejecutar revisiones periscicas de \umlr\snas. pavimentos y mobilisrio rbans.
Mantener operativas las éress verdes y el sistema de riego sutomatizado.
Implementsr programas permanentes de limpiezs y retiro de residuas.

Elaborar catastr les del estado de la

3.1.3 Sustentabilidad ambiental

La sustentat

ided ambienis| busca mantener en el fiempo las condiciones ambientsles y

paissjisticas del proyecto. promoviendo el uso eficiente de los recursos energéticos & hidricos ¥

practicas to &l manejo de residuos

Objetivos generales.
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5.1 Categorizacién de los servicios ofrecidos

5.1.1 Actividades culturales y recreativas

Corresponden a actividedes tradicionales y recrestives orientedas el fortalecimiento de ls identidsd
local y participecion comunitarie-

Fiests del Chancho en Fiedra y Tortila de Rescolda.
Fiests de Is Chicha con Narenja.
Fiesta del Vino
Fiesta de Is Frimavers.
Dia de la juventud
culturales i lacal
Prasentaciones artisticas y musicales.
Actividsdes recrestives familisres.

5.1.2 Actividades de servicio comunitario

Corresp: tividades de cardoter taria, comercial y enls Flazs de
Armas.
Entre ellss se cansideran:
+  Feria navidefia,
+ Encendido del érbol de navided.
+ Noche de villancicas.
4+ Ferias de emprendedores y locatarios
+  Actividades comunitariss municipsles,
5.2 Detalle de actividades
Tipo de actividad D o Seot X Gru
ipo de activida esoripcion ector proyesto objetivo
Cuitursl y E‘Efj'a dﬂcr‘:"‘:‘“" Plszs de Armas | ., ot
i iedra y Tortila de Villa leare nero progremecidn | Familiar
Rescaldo municipal
Cultural y Fiests de la Ghicha con Plaza de Amas Segdn
! Marzo progremscién | Femiliar
recrestiva Nranjs Villa Alegre B
Segin
ii“;;i‘u‘; Fiests del Ving G};‘::fe i"““ Anusl programacién | Familisr
'=d municipsl
Cultursl y } - Plazs de Amas Jornads Jvenesy
recrasti Dia de s juventud Villa Alegre Anusl complets comunidad
Cultursl y Plazs de Amas Jornads ;
it Fieste dela Primavera | {0818 Anual piiibent Familier
Cultural y Actividades cultureles y Plaza de Ammes Segin Todo
recreativa musiceles organizadas por | sy alegre Anual programecién | piiblica
loceles
Cultural y Fiests del plato de porotos | Plaza de Amas |, Jornads Familar
con riendas Villa Alegre completa
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Servicio Feris navidefia Plaza de Ammas | e iyre Segln Familisr

willa Alegre programscién
- Noche de vilancices y

Senicio encendido &rbol de Plazs de Amas | biiembre Jomada Familiar

‘comunitano Navid Villa Alegre noctuma

Senvicio Instalacién de puestos de | Flsza de Amas I Segin Todo

° Seghn sctividsd i o

willa Algre rogramseién | pblico

Les actividades desarrolladss en Is Plszs de Armss estdn orientsdss principsiments s Is
pariicipacian familisr y comunitaria.

. Unidad responsable y encargados operativos
6.1 Operacién
Le Municipelidad de Villa Alegre serd la entidad encargada de administrar el uso de la Plaza de
Armas y coordinar las actividades contempladas en el presente plan de Administracian y Gesticn. La
cocrdinacién de sctividades comunitariss y cultursles serd sjecutsds mediante ls Direccién de
Desarollo Comunitario (DIDECO) u otras unidades municipsles pertinentes.

6.2 Mantencion

Le mantencién del proyecto estard a carga de ke Municipalidad de Vil Alegre, principsimente
mediznte el Deparismento de Aseo y Omelo y la Dirgecion de Obras Municipales.

Las Isbores de mantencién considersn

Riego y mantencitn de &reas verdes.

Poda y menejo fitosanitsrio.

Reposicién de especies vegetsles
Mantencién de luminarias LED.

Reparscién y pinturs de mobilisrio urbano
Limpieza general y refira de residuos,
Reparacion de pavimentos y equipsmiento.

7. Recursos, horarios y usuarios
La Flaza de Armas comesponde 2 un espacis public de libre acceso pars ls comunidad, por lo que
no contempls horsrios de apertura o cierre. Las actividades desarrolladas en el lugsr estarén sujetas
5 la cslendsrizacion municipsl

Los ususrios ohjetivos corresponden a Is fotslided de s poblacién comunal y visitentes. Poblacién
beneficiada comesponds s 17.919 habitantes (Censo 2024), proyecténdose 24.502 habitantes sl
termino de la vida 0til del proyecta (2048)

item Monta
Costos de operacién anual B
Costos ionanual &

8. Revisiones preventivas
Se estsblece una revisién snusl genersl del proyecte, destinads s identificsr elementos que
requieran reparacin, reposicion o mantencién preventiva.
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Sin perjuicio de lo anterior, deberdn reslizarse inspecciones periddicas sl squipsmiento mas
expuesta al desgaste o dafios mecanicos.

Tipo de elemento  Tipo de inspeccién  Elementos a revisar Periodicidad

Lurminsriss exteriores  Visusl y funcionsl Encendido, estructurs  y Mensusl
canexianes

Pavimentas Visusl Fisurss, desniveles y dsfios  Trimestrsl

Areas verdes. Visual y técnica Estado flosenitaric yiego Semanal

Sistemna de riego Técnica Funcionamiento de bombas y  Mensusl
ssparsore:

Mobilisrio urbano Visusl Dsfios, pinturs y estsbilidsd  Mensus!

Basureros Visusl Estado genersly capacided  Semans|

Ju ¥ Visusl y sequrided

egos Anclsjes y condiciones de  Mensus!
equipsmienta uso

9. Nimeroy i6n de ivos y de la operacién

mantencian

La operacién y mantencién del proyecto sers llevads s cabo por persons! municips! y apoyo técnico
especislizado para ssegurar &l comecto funcionamisnto d |2 Flaza de Amas

Cargo/Dependencia Funcién

Wantencion de areas verdes, riego, pada,
limpieza general

Departamento de Aseo y Omata

Direccion de Obras Municipales Supenvisién técnica, reparacion de pavimentas
y mabiliaria
quipc eléctri ici n de luminariaz LED y sistema
eléctrico
DIDECO Organizacién y difusién de actividades

comunitarias
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° ANEXO N°6: Participacion en charla informativa SERCOTEC Capital Abeja

Se participé en una charla informativa organizada por SERCOTEC, enfocada en el programa
Capital Abeja y dirigida a emprendedoras en postular a financiamiento.

La actividad permitid obtener informacién actualizada sobre requisitos, etapas de
postulacion, criterios de evaluacidn y aspectos relevantes para el proceso de formulacion
de proyectos.



