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Y/O PROGRAMA: Seguridad fara CESFAM Jerge Del Campo Amaro, SARY,
9 DESAM Y., Aleyre,

) NOMBRE: Lucs Hutonce Canales San Martin

) CARGO: 2Dsudin
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Aegre

_FECHA | _ ACTIVIDADES DESARROLLADAS
f‘;%rzego Rondin, realizando tareas y obligaciones esenciales como:

— Recorrer dependencias tanto de CESFAM, S. A. R. Villa

Alegre y Departamento Comunal de Salud V. Alegre y
constatar que toda el area se encuentra en orden y a
salvo de cualquier anomalia o infraccion por parte de
personas internas o externas.

— Verificar condiciones de seguridad en las dependencias

asignadas.

— Informar cualquier situacion detectada durante las

rondas a su jefe directo.

— Mantener durante la noche un buen control de las luces

encendidas considerando para ello las necesarias en los
patios, entradas y salidas de CESFAM, S. A. R. Villa
Alegre y Departamento Comunal de Salud V. Alegre.

LUIS ANTONIO CANALES SAN MARTIN
Rondin

DEPARTAMENTO COMUNAL

DE SALUD VILLA ALEGRE

AV, FRANCISCO ANTONIC ENCINA 141
732-616264

UNIDAD DE RECURSOS
secretariarrhhdesam31@mail.com
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recursoshumanos@saludvillalegre.ct Departoments de Salud

732-616265
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