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Y/0 PROGRAMA: CECOSF Loma De Lae Tontitlas 4 Espacios Amigalles para
Adolescentes de CESFAM Jorge Del Campo mana,
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ACTIVIDADES DESARROLLADAS
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de 2025

Matrona, de apoyo, para realizar atencién integral, a la salud
sexual, reproductiva y maternal de las mujeres. Sus funciones
incluyen:

Establecer y gestionar politicas de atencién de la mujer, en
conformidad con la normativa vigente y en concordancia con
la planificacion estratégica del CESFAM Jorge Del Campo
Amaro, CECOSF Loma De Las Tortillas, Postas Rurales y
Departamento Comunal de Salud de Villa Alegre.

Optimizar los procesos de atencién de la mujer, sustentado en
el trabajo en equipo y en base a estandares de calidad.
Realizar evaluaciones ginecologicas y preconcepciones.
Realizar el rescate de la poblacion femenina para toma de
PAP / PAPANICOLAU (examen para detectar de manera
precoz el cancer de cuello uterino).

MATRONA, de acuerdo a las prestaciones e indicaciones que sefala el
Convenio  “Programa Espacios Amigables para Adolescentes, 2025”,
en el siguiente trabajo especifico:

Control de salud Integral, atencién por demanda espontéanea y atencién
programada priorizandose prestaciones de consejerias en tematicas de
salud sexual y reproductiva, regulacion de la fertilidad, ITS/VIH, ingreso
a control de regulacién de fecundidad, etc.

Otras funciones que le encomiende su jefatura en el ambito de las
competencias del cargo.
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