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INFORME DE GESTION
) UNIDAD DE TRABAJO
Y/O PROGRAMA: Foude de Farmacia para Enfermedades Crinicas N0 Transmisiiles en
A4PS de CESFAM Yorge Del Campo Amaro.
)  NOMBRE: Déego Hejandro Rojac Ruiy
Yy CARGO: Zwimico Farmaceatico

__FECHA CTIVIDADES DESARROLLADA!
QUIMICO FARMACEUTICO, de apoyo, de acuerdo a las prestaciones e
Febrero indicaciones que sefiala el Convenio “Programa Fondo de Farmacia para
de 2025 Enfermedades Croénicas NO Transmisibles en APS, 2025”, en el

siguiente trabajo especifico:

— Atencién Farmacéutica Individual y grupal con registro en sistema
informatico. - Consejeria y educacion al paciente.

— Revisar medicamentos prescritos y sus interacciones, generando las
coordinaciones correspondientes en APS y nivel secundario.

— Coordinar con bodega central la adquisicion de medicamentos e
insumos del programa, segun indicaciones del programa y la referente
comunal.

— dentificar, analizar y resolver problemas relacionados con
medicamentos (PRM) y reacciones adversas a medicamentos (RAM),
efectos secundarios, haciendo reportes a ISP si corresponde.

— Realizar conciliacion entre lo prescrito y lo consumido.

— Determinacion y mantencién de Stock critico FOFAR/IAAPS/ENS.

— Colaboracién en supervisiones SSVQ, SEREMI y otras auditorias
internas o externas.

— Asesoria técnica en CESFAM en cuanto a recepcion, almacenamiento
y dispensacion de medicamentos e insumos, condiciones ambientales
y de trabajo segun la normativa ministerial vigente.

— Capacitacion a funcionarios en area farmacéutica.

— Colaboraciéon en actividades administrativas y dispensacion segun
requerimientos, apoyando RRHH del botiquin.

— Generacion de informes y estadistica segun requerimientos.

— Preparacion y revisiéon de procedimientos y protocolos.

— Colaborar en REM farmacia.

— Participar en Comité de Farmacia e inventarios anuales.

— Colaborar en las tareas que designe el Director de Salud segln
permanencia en su centro.

— Otras funciones que le encomiende su jefatura en el ambito de las
competencias del cargo.
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