i B
el s
()
VILLA
ALEGRE

Estrategia de
o< Desarrollo
{‘ Local Inclusivo
NI

Informe de Gestién Mensual /

Programa: Estrategia de Desarrollo Local Inclusivo, EDLI

Nombre: Cristian Andrés Zuniga Ramirez

Fecha: NOVIEMBRE 2025

ACTIVIDAD

VERIFICADOR

FECHA

Semanal

-Participaciéon en Jornada de capacitacion
neurodivergente, otorgada por departamento
de salud.

-Evaluacion de IVADEC a usuarios
requirientes.

-Acompanamiento y apoyo para gestidon de
aporte solidario de invalidez y retiro de
pensidn a usuario.

-Apoyo en actividad organizada por PRLAC,
para los cuidadores de la comuna.

-Reunidén para conformar jurado y evaluar las
obras del concurso literario inclusivo.

-Trabajo en la generacién de material para
difusion y promocioén en punto informativo.
-Envio de correo a coordinador comunal PIE,
para coordinacién de jornada de eduacién en
inclusion a personal de educacion.

-Envio de invitacién a Directora SENADIS para
concurso literario.

-Participaciéon en mesa intersectorial de salud,
para coordinacién 'y generacién de
actividades en comun.

-Documentos generados
-Correos electrénicos
-Actas de reunion
-Fotografias

03-11-2025

Semana 2

-Participaciéon como promocién y difusion en
punto informativo en colegio san josé por
solicitud del mismo colegio, para estudiantes
que se comparten con la comuna de Villa
Alegre.

-Participaciéon en actividad organizada por
DESAM para conmemorar la inclusion.
-Generacion de material para feria
intersectorial.

-Participaciéon en reunién de atencidn
preferente para organizar actividades de
cierre de ano.

-Participacién con director DESAM para
explicar funcionamiento de la EDLI y objetivos
a trabajar.

-Documentos generados
-Correos electrénicos

10-11-2025
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-Generacioén \Y% termolaminado de
credenciales a usuarios.

-Realizaciébn de ceremonia de premiacion
concurso literario inclusivo.

-Participacién en marcha convocada por

jefatura.

Semana 3

-Entrega de programa para trabajar las
actividades correspondientes al mes de la
inclusién a DIDECO.

-Organizacién de atencidén de usuarios para
aplicacion de IVADEC.

-Atencidbn de usuarios que requieren
informacién con respecto a inclusion.

-Documentos generados

_Correos 17-11-2025

Semana 4

-Realizacidn de taller de prevencion de
caida a modo de promocidén y prevencion
de discapacidad, a club de personas
mayores, necesidad solicitada por el mismo
club.

-Organizacién de actividades para generar
actividades inclusivas, se estipulan fechas
para la primera, segunda y tercera semana
de diciembre.

-Generacion de material y reunién con
PRLAC para trabajar en taller de bochas
para la semana de la inclusion.
-Coordinacién con agrupaciones para
asegurar participacion en actividad de
semana de la inclusion.

-Correos 24-11-2025
-Fotografias

-Documentos generados

Cristian Zufiiga Ramirez

KLGO. Coordinador y Gestor territorial EDLI
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