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Informe de Gestién Mensual /

Programa: Estrategia de Desarrollo Local Inclusivo, EDLI

Nombre: Cristian Andrés Zufiga Ramirez

Fecha: SEPTIEMBRE 2025

Estrategia de
Desarrollo
Local Inclusivo

ACTIVIDAD

VERIFICADOR

FECHA

Semanal

-Se realiza atencién de usuarios para entrega
de documentos de gestion de credencial y
resolucion de dudas con respecto a materia
de inclusiéon en discapacidad.

-Se asiste y acompafia a usuario para gestion
de pension de invalidez, en COMPIN.

-Se realiza reunién de coordinacion con
coordinador PIE comunal, para apoyar y
gestionar actividades a realizar con
educacion.
-Participacion en
escolar de cueca.
-Se realiza gestién de locomocion para apoyar
a usuario a evaluaciéon en la comuna de Talca.
-Se apoya en actividad de habilitacion de
medialuna a programa pequenas localidades.

campeonato comunal

-Documentos generados
-Correos electrénicos
-Actas de reunion
-Fotografias

01-09-2025

Semana 2

-Se realiza atencién de usuarios para entrega
de documentos de gestion de credencial y
resolucion de dudas con respecto a materia
de inclusiéon en discapacidad.

-Se realizan observaciones en solicitud de
compra sala RBC infantil, para apoyar proceso
de gestién de compra.

-Se trabaja en libreto de actividad de
aniversario sala RBC infantil.

-Se realiza envio de invitaciones para
programas de salud, para actividad de
aniversario sala RBC infantil.

-Se envian plantillas de libreria
implementar en sala RBC infantil.

para

-Documentos generados
-Correos electrénicos
-Capturas de pantalla
plataforma municipal

08-09-2025

Semana 3

-Se realiza atencién de usuarios para entrega
de documentos de gestion de credencial y
resolucion de dudas con respecto a materia
de inclusion en discapacidad.

-Se gestionan y suben documentos para
iniciar proceso de gestion de credencial de
discapacidad.

-Correos

-Acta de acuerdos
-Capturas de pantalla
plataforma cerdfilas.

15-09-2025
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-Se apoya en actividad de inauguracion de
obras:  Conservaciéon luminarias  barrio
estacion de Villa alegres y Reposicion
sefialética informativa y turistica Villa Alegre.
-Se apoya en actividad de inauguarion de
fondas Villa Alegre 2025.

Semana 4

-Se realiza atencidon de usuarios para entrega
de documentos de gestion de credencial y
resoluciéon de dudas con respecto a materia
de inclusién en discapacidad.

-Se realiza, participa y apoya en actividad de
aniversario de la sala RBC infantil.

-Se solicita informacion sobre gestion de
ayuda técnica a encargado de sala RBC.

-Se solicita apoyo y deriva caso a encargada
de regional de EDLI, para gestionar
residencia para usuario EDLI.

-Se envia resoluciéon de pension de invalidez
de usuario a DIDECO.

-Se trabaja en Charla para implementar la
jornada “yo siento sensorial 1" a
funcionarios de educacion.

-Se trabaja en organizacidon para apoyar
implementacion de jornada de inclusion
laboral, a funcionarios de salud. Dando
enfoque en la inclusion social y buen trato
de personas con discapacidad.

-Se apoya en actividad de recepcion de
arboles para trabajar en la segunda version
de reforestacion inclusiva.

-Se participa en capacitacion PRLAC el dia
25/09.

-Correos
-Fotografias

22-09-2025

Semana5

-Se participa en Il seminario FFIMAULE
titulado “Lengua de Sefas y Cultura
Sorda, hoy mas visibles que nunca”.

-Se coordina para la realizacion de comité de
desarrollo local inclusivo en la segunda
semana de octubre.

-Se realizan evaluaciones de IVADEC.

01-09-2025

Cristian Zafiga Ramirez

KLGO. Coordinador y Gestor territorial EDLI

Municipio de Puertas Abiertas


Alejandra Perez
Rectángulo


