INFORME DE GESTION

PERIODO: 1 AL 30 De Mayo 2025

1.- ANTECEDENTES

Nombre : Romy Morales Navarrete

RUT :

Lugar de Desempeiio : SECPLAN

Nombre del proyecto : Programa Pequefias Localidades

Funcion establecida en el contrato : Encargada Area Social Programa Pequefias
Localidades

2.- ACTIVIDADES REALIZADAS

Elaboracién y envio de informe cualitativo mensual mes Abril de 2025.

Evaluacion postulacion compra &gil servicio profesional tallerista para proyecto social
Barrio en Colores.

Asistencia a capacitacion sobre el "Fenémeno del maltrato infantil" dictada por Felipe
Lecannelier, organizada por Oficina Local de la Nifiez, dirigida a profesionales del drea social
de la comuna de Villa Alegre.

Coordinacién y organizacién reunién de coordinacion con profesional que se adjudicd
compra agil para impartir servicio de tallerista de muralismo para proyecto social Barrio en
Colores.

Asistencia a sesiones de Charla sobre Estrategias y programas para la transformacion
sostenible de localidades menores a 20.000 habitantes

Organizacién y convocatoria mesa de trabajo con artesanos creadores de Villa Alegre.
Realizaciéon mesa de trabajo con Agrupacion de artesanos creadores de Villa Alegre, con la
finalidad de avanzar en ejecucion de proyecto social “Mercadito Artesanal”

Asistencia a reunion de coordinacién junto a encargado regional y analista urbana del
programa para pequeias localidades.

Gestion Elaboracion e ingreso de rendiciones de recursos de implementacion y proyectos|
urbanos, correspondiente al mes de Abril 2025.

Asistencia y participacion en Mesa interinstucional de la Oficina Local para la Nifiez.
Elaboracién informe cualitativo correspondiente al mes de Mayo del presente afio.

Visita al Liceo Francisco Antonio Encina, con la finalidad de convocar y definir inicio ejecucion
proyecto Barrio en Colores

Gestion e inicio de ejecucidn proyecto social “Barrio en Colores”.

Medios de Verificacion

Lista de asistencia a reuniones y/o entrevistas.
Acta de reuniones y/o entrevistas.

Fotografias

Correos electrénicos enviados a profesionales
Correos Electrénicos recibidos.




MEDIOS DE VERIFICACION

- Elaboracidn y envio de informe cualitativo mensual mes Abril de 2025.
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- Evaluacién postulaciéon compra agil servicio profesional tallerista para proyecto social
Barrio en Colores.
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Asistencia a capacitacion sobre el "Fenémeno del maltrato infantil" dictada por Felipe
Lecannelier.

Reunién de coordinacion con profesional que se adjudicé compra &gil para impartir
servicio de tallerista de muralismo para proyecto social Barrio en Colores.
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- Asistencia sesiones de Charla sobre Estrategias y programas para la transformacidn
sostenible de localidades menores a 20.000 habitantes.
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. ¢Por qué un programa para
' Pequenas Localidades?

urbanas y rurales de menos 20.000 habitantes
con dificultades de acceso a la inversion publica

aisladas geograficamente y con rezago social
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- Realizacion mesa de trabajo con Agrupacion de artesanos creadores de Villa Alegre.
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Fecha: 14, D5 2028

Actividod: Meso de frabojo con agrupocdn de arlesonos creadons par proyects
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municipoles,
Se ¥obojo &N CUONT0 O PIowecto de infraesinuciura, »f cuol Sene por cbijetivo
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- Asistencia a reunién de coordinacién junto a encargado regional y analista urbana del
Programa para Pequefias Localidades.
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