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ACTA DE REUNION MESA INTERINSTITUCIONAL OLN MES DE DICIEMBRE 2024

HORA Y FECHA DE INICIO

18 de diciembre de 2024
15:15 horas

ASISTENTES
16 personas.

Integrantes de la Red:

Daniela Martinez Pardo, DAEM.
Nicol Espinoza Gonzélez, DAEM.
Romy Morales, Pequefias Localidades.
Evelin Molina Garrido, Cesfam.
Gabriela Carrasco Munita, Cesfam.
Valentina Rojas Rosales, Cesfam.
Matias Acufia L, OLN.

Alvaro Benavente, OLN.

Erica Rios, OLN.

Carlos Carrasco, EDLI.

Karen Cabrera, DAEM

Daniela Martinez, DAEM.

Jenny Bustamante, DAEM.

Luis Cabezas, DAEM.

Lilian Arévalo, Discapacidad.
Cristian Zufiiga, EDLI.

Maryorie Caceres, SNAC.

Teresa Ibarra, SNAC.

Jean Martinez, EDLI.




TEMAS ABORDADOS

El gestor territorial de la OLN, entrega resultados obtenidos de la
aplicacién y tabulacién de instrumento aplicado a NNA y sus
familias, consignados en el Diagnéstico Comunal. Se expone a los
actores de la mesa sobre que situacién de la infancia y adolescencia
en la comuna de Villa Alegre presenta y la serie de desafios que
requieren atencién urgente y un enfoque integral. En este contexto,
se han analizan diversos aspectos socioeconémicos, de salud y
educacion, salud mental utilizando datos del Registro Social de
Hogares y el Censo, PLADECO e informacién extraida de un
instrumento aplicado a nifios, nifias, adolescentes y sus familias.

Ejes de Analisis
Los ejes fundamentales expuestos por el gestor territorial fueron:
* Supervivencia: Incluye factores como la salud, nutricion,
acceso al agua y condiciones de vivienda.
e Desarrollo: Educacién, el cuidado parental y las
necesidades de recreacidn, cultura de los NNA.
e Proteccion: Se abarcan los derechos de los nifios, nifias y
adolescentes (NNA) y su acceso a la seguridad social.
 Participacion: Sea abordan aspectos del consejo consultivo
comunal y las instancias de participacién de los NNA en la
comuna.

Los actores de la mesa analizan probleméticas asociadas al estado
de salud nutricional de NNA; sobrepeso y obesidad en la poblacidn.
Se observa un alto porcentaje de ingreso de NNA a programa de
salud mental del Cesfam, indicando una necesidad urgente de
atencion en esta area.

Se aborda el funcionamiento de la alianza salud-educacidn y las
dificultades observadas por los distintos profesionales.

Se exponen datos sobre los ingresos de NNA a establecimientos
educacionales, existiendo un 97% de las escuelas presentan alta
vulnerabilidad social. Ademds, se destaca que el 27,9% de los
estudiantes tienen una asistencia escolar inferior al 85%, lo que
pone en riesgo su desarrollo educativo.

Se presentan los retos para el afio 2025 en relacién con la garantia
de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes. Durante la
presentacion del diagndstico comunal, se discute la falta de escuelas
especiales en la comuna, no obstante, se identifica la Escuela
Lagunillas implementa un taller laboral dirigido a nifios, nifias y
adolescentes con discapacidad como una de sus iniciativas. Los
profesionales encargados de re vinculacién mencionan que el
ausentismo escolar ha aumentado en el dltimo periodo, lo que ha
resultado en una elevada tasa de ingresos a su programa. Desde el
Departamento de Administracion de Educacion Municipal (DAEM),
se ha observado una creciente incidencia de licencias médicas entre
los profesores, lo que afecta directamente a los estudiantes y su
motivacién para asistir a clases. A su vez, los mismos profesionales
indican que durante el trabajo que han realizado han logrado
abordar las necesidades de centros de estudiantes de
establecimientos educacionales y centros de apoderados.




EXPOSITOR Erica Rios, Alvaro Benavente, Matias Acufia.

ACUERDOS Y TAREAS Establecer una relacién colaborativa efectiva entre instituciones
locales, sector de salud, educacién y municipal para la sobre
intervencién y favorecer el trabajo intersectorial con un enfoque de
redes que permita garantizar las necesidades de nifias, nifios y
adolescentes. Abordar las brechas identificadas en salud, educaciény

participacion.

Profesionales de DAEM se comprometen a enviar un catastro
con informacién de centros de estudiantes y centros de
apoderados de todos los establecimientos municipales de la
comuna.

OLN se compromete a realizar circuito de visitas por todos los
establecimientos educacionales de la comuna para explicar el
perfil de ingreso de la Oficina Local de la Nifiez, pertenencia
de la derivacién, obligatoriedad de la denuncia, a partir desde
el mes de abril.

OLN se compromete Gestionar capacitacién a cargo de un
profesional externo para la red de actores, profesionales de
establecimientos  educacionales, padres, madres o
cuidadores.

Profesionales de salud se comprometen a entregar
informacién de salud sobre nifios, nifias y adolescentes para
favorecer la gestién de casos.

Realizar reuniones con salud y educacién para analizar el
funcionamiento del convenio de salud mental en |a alianza de
educacion-salud.

Realizar mesas interinstitucionales con periodicidad
bimensual, sin perjuicio de realizar reuniones extraordinarias.

HORA DE TERMINO

17:00 horas.

Firma Encargada comunal

Firma Coordinadora Comunal

|

{ OFICINA LOCAL DE ' Villa Alegre, Diciembre 2024.
LA NINEZ

FMUNICIPALIDAD DE VILLA ALEGRE !
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Ministerio de
Desarrolio
Sociat y
Famitia

LISTA DE ASISTENCIA REUNION MESA INTERINSTITUCIONAL OLN.

Miércoles 18 de Diciembre 2024.

Subsecretaria
de (a Nitez

N° NOMBRE INSTITUCION CORREO ELECTRONICO FIRMA
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