[ Municipalidad Villa Alegre
Departamento de Educacion Municipal

ACTA DE CONSTITUCION DEL CONSEJO ESCOLAR

En la comuna de Villa Alegre con fecha 25 de marzo del afio 2024 y de conformidad con lo
dispuesto en el Art. 7° y siguiente de la Ley 19.979, se procedi6 a realizar el Conscjo Escolar de la
Escuela Profesor Ramon Leiva Narvaez, Region del Maule, en sesion constitutiva, en dependencias
del establecimiento ubicado en Esperanza s/n de la Comuna de Villa Alegre, con la asistencia de las

siguientes personas:

Integrantes
Director (a) del establecimiento: Paula Makarena Barra Muiioz
Sostenedor o su representante: Francisco Bustamante Veliz
Representante de los docentes: Karen Yaiiez Aguayo
Representante de los asistentes de la Educacion Corina Baeza Yevenes
Presidente del centro dé padres y apoderados: Marta Vega Gémez
Presidente del centro de alumnos: Jorge Valdebenito Ayala
Otros:
Coordinadora Unidad Técnico Pedagbgica Cristina Garrido Thieleman
Coordinadora Programa de Integracion Escolar Astrid Mellado Bobadilla
L Acuerdos aprobados por el Consejo en su sesién constitutiva:
Las sesiones se realizaran con la siguiente Sesiones ordinarias:

periodicidad y respetando el horario de inicio: 1. 25 de marzo del 2024

4 reuniones durante el aio escolar. 2. 06 de mayo del 2024

Para comunicar la sesién como recordatorio se | 3. 29 de julio del 2024

hara a través de correo electrénico. 4. 07 de octubre del 2024

Otras sesiones extraordinarias podran
fijarse si algiin representante la solicita,
Se podr4 sesionar con la asistencia de al menos | durante el periodo escolar 2024.

el 50% +1 de sus integrantes, Es decir, 4
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personas.

Asume como secretaria (por votacion

mayoritarin) y lHevara registro de Ins sesiones:

Sr./ Sra. / Srta, KAREN YANEZ,

& Llacta tiene un plazo de 10 dias, posteriores a la sesion realizada, para ser enviada al
DAEM, dejando copia en la escuela, Esto, respaldard las adquisiciones que se necesiten

solicitar.

1L Asignacion de tareas especificas a miembros del Consejo:
Tarea Responsable
A. Gestion pedagoégica: Informar sobre los procesos Director
pedagogicos y los logros de aprendizajes alcanzados
por los estudiantes.
B. Informar acerca de las visitas de inspeccion,
realizadas por ¢l Ministerio de Educaciéon: Stper
Intendencia y Agencia de la Calidad.
C. Declarar cada 4 meses los recursos recibidos e

invertidos; considerando para cllo, el presupucsto
anual obtenido por la escuela.

Informar acerca de los Concursos vigentes para
Directores y docentes de la Comuna.

Representar, sistematizar y calendarizar reuniones
con los diferentes estamentos.

Traer propuestas o planes de Accién de acuerdo a
las necesidades presentadas.

Representantes de:
Docentes, Asistentes,

Apoderados y Estudiantes. J
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< En relacion a las materias recién mencionadas y para hacer mis operativo el trabajo
del Consejo, se adoptan los siguientes acuerdos:

Realizar las sesiones en horarios que permitan la participacion de la mayoria de los integrantes.
Realizar las invitaciones necesarias y/o pertinentes para abordar temas de interés o emergentes para

el consejo escolar, de acuerdo a la realidad del establecimiento.

Permitir el planteamiento de inquietudes de la comunidad educativa a través de los integrantes de

este consejo escolar, con el fin de enriquecer esta instancia.

III.  Para efectos de mantener informada a la Comunidad Escolar de los asuntos y
acuerdos debatidos en el Consejo, se ha acordado el siguiente procedimiento:

Se elaborara un resumen acotado de la Tabla del consejo'y los acuerdos alcanzados por los

representantes de los distintos estamentos.
Este se difundira a través de correo electrénico a cada estamento y de ahi, a sus representados.

IV. LaDocente Encargada Sra. Paula Barra, da a conocer las atribuciones que posee el
Consejo Escolar:

Informativo
Consultivo
c. Propositivo

70t

V. Se deja establecido que este Consejo Escolar NO es resolutivo, tal como lo dispone el
decreto N°24 en cuanto a las facultades y decision del sostenedor, lo cual es confirmado
por su representante don Francisco Bustamante V.

V. El Consejo Escolar sera consultado, a lo menos, en relacion a los siguientes
temas:

El Proyecto Educativo Institucional.

La Programacioén Anual y las actividades extracurriculares.

Las metas del establecimiento y los proyectos de mejoramiento que se propongan.

El informe anual, de la gestion educativa del establecimiento, antes de ser presentado a la
comunidad educativa, siendo responsabilidad del Director.

e. La elaboracion y las modificaciones al reglamento interno del establecimiento, sin perjuicio
de la aprobacion del mismo, si se le hubiese otorgado esta atribucion.

oo
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VL En la sesion ordinaria N1 del 25 de marzo se tratarin los siguientes temas:
1. Avances educativos de los estudiantes
2. Informe Sostencdor de acuerdo a Decreto 24

3. Informe ITEA programa imtegracion escolar,

VARIOS:

Firmas:

Lieenccanédico );%\Q\'Q

Convivencia Escolar Centro de Padres

Asistente de la Educacion

42
Centro de Alumnos

(Una copia de la presente acta serid enviada al departamento Provincial del Ministerio de Educacion,
quedando su original incorporado al libro de actas del Consejo)
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ACTA DEL CONSEJO ESCOLAR

Siendo las 09:00 horas del dia Jueves 09 de Mayo del 2024, se da inicio a la reunién del consejo
escolar en ¢l establecimiento educacional Escuela Profesor Ramén Leiva Narviez, Region del

Maule con la asistencia de las siguientes personas:

Integrantes

Director (a) del establecimiento: Paula Barra Muiioz

' Sostenedor 0 su representante: Francisco Bustamante Veliz

Representante de los docentes: Karen Yafiez Aguayo

' Presidente del centro de padres y apoderados: | Marta Vega

" Presidente del centro de alumnos: Jorge Valdevenito

Representante de los asistentes de la Educacion | Corina Baeza

INVITADOS - Evelyn Campos (Inspectora y
encargada de Convivencia
escolar).

‘ - Daniela Martinez: Encargada

i Comunal del DAEM area de

\ convivencia Escolar.

—

| TEMARIO

Se da inicio al consejo escolar a las 09:00 de I mafana, tomando la palabra la inspectora general

y encargada convivencia escolar, sefiora Evelyn Campos, quien informa al representante del
sostenedor y a los invitados sobre ciertas situaciones que han ocurrido al interior del
establecimiento, las cuales apuntan al comportamiento y conductas disruptivas de ciertos
alumnos en los recreos o en las horas de clases que han llegado a activar los protocolos de
convivencia escolar que tenemos como colegio, a partir de esto se solicito al sostenedor, don
Francisco Bustamante, que autorice a modificar el reglamento interno y de convivencia escolar
del afio 2024 que fue enviado en Marzo, agregando en el |a sancion de la

“SUSPENSION” del
estudiante que haya pasado por toda las instancias establecidas en el reglamento de convivencia
escolar (llamar al apoderado, tener entrevista con él, etc.) siendo la suspension la Gltima medida

que tome el establecimiento para rectificar el comportamiento 0 la conducta del alumno 0

alumna,

—
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. Py P TR R )
El representante del Sostenedor frente a esta peticion da su punto de vista sefialando y
enfatizando que esta medida debe ir acompafiada de una actividad reparatoria para que el alumno
0 alumna tome conciencia de lo que hizo y asumir la gravedad del hecho. ,
Continuando con el consejo, la directora, Scfiora Paula Barra, informa a la asamblea que el dia
Jueves 25 de abril vinieron de la SEREMI DE SALUD quien inspecciono el area de la cocina
dejando observaciones las cuales se subsanaron con el sostenedor; la segunda visita fue la de LA
SUPEINTENDENCIA DE EDUCACION quien superviso la reactivacion educativa, el programa
de asistencia y la alimentacion saludable que tuvo el establecimiento, se registran observaciones
las cuales tendran que ser subsanadas después de 15 dias habiles con el informe que entrega la

| Superintendencia via correo electrénico a la directora y a la Ilustre municipalidad de Villa alegre

| DAEM.

| A continuacion, la presidenta del C.G.P, sefiora Marta Vega pide la palabra para preguntar al
sostenedor ;Qué sucede con los recursos para esta escuela? Ya que han pasado semanas que la
escuela no tiene un reemplazo para los profesionales que estan con licencia, mencionando el caso

de la Sefiora Yael, quien es la encargada de mantener limpio y ordenado la escuela.

Don francisco, frente a este tema le pregunta a la directora si se han enviado los oficios en los

cuales se informan sobre esta situacion, de inmediato la sefiora Paula Barra le da a conocer al

sostenedor que se han mandado los oficios correspondientes y en la fecha estipulada, pero que
aun asi no hay respuesta del DAEM, luego se consulta a don Enrique se esta a la espera de su
respuesta.

Se habla también de la falta de implementos de aseo e higiene, como el papel higiénico, toalla

nova y escobillones. El representante del sostenedor aclara este punto dando a conocer en el

consejo los diferentes montos que tiene la escuela para este afio 2024 Y que este afio solo con

subvencion regular se puede realizar estas compras y que los montos estn s;

endo destinados al
personal de los establecimientos.




[ Municipalidad Villa Alegre
Departamento de Educacion Municipal

= 1) S ™ o0 de un
. - et — ico al moment
profesionales del establecimiento, ya que ese lugar se genera un punto critic

a de
i ~ . a una gran pos
mal tiempo, es decir que cuando llueve el terreno se llena de barro y se form

i0 an
ety i la educacion hay
agua, esta situacion provoea que tanto los profesores y los asistentes de

I l i | i C.t C| S0S d y

realmente se necesita para dar una solucién a_este problema.

Firmas;
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ACTA DEL CONSEJO ESCOLAR

Siendo las 09:00 horas del dia martes 06 de Agosto del 2024, se da inicio a la reunién N° 3 del consejo

; : 7, Region del
escolar en el establecimiento educacional Escuela Profesor Ramén Leiva Narviez, Regi
Maule con la asistencia de las siguientes personas:

Integrantes

Director (a) del establecimiento:

Paula Barra Mufioz

Sostenedor o su representante: Francisco Bustamante Veliz

Representante de los docentes:

Karen Yaiiez Aguayo
Presidente del centro de padres y apoderados:

P

residente del centro de alumnos:

Marta Vega

Jorge Valdevenito

Representante de Jos asistentes de la Educacién | Corina Baeza

INVITADOS Ins ra General: Evelyn Campos

medidas y sanciones frente a diferentes sj

tuaciones conflictivas,
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—— — r social,
luxllmauon del apoderado a la 3° insistencia, llamados telefonicos, visitas del trabﬂlad"!ﬁ
| entre otros.

\

[

en el
de septiembre
Luego se continué dando a conocer las actividades programadas para el mes P

dia 12
r Esperanza el
establecimiento educacional, destacando el desfile que se realizara en el sector ESpe

organizaciones que
de septiembre a las 11:00 horas, este se realizara el colegio con las distintas OTg

estaremos
- : munal el cual
contempla en el sector de La esperanza, también se menciona el desfile co

c. Por u]timo se
participando el 16 de septiembre a las 15:00 horas en la plaza de Villa Alegr

el colegio la actividad de la Chilenidad

realizaran
; ° afio bésico, esta instancia se
conformada por todos los cursos desde prekinder hasta 8° afio basi

menciona que el dia 11 de septiembre se llevo a cabo en

n los estudiantes.
actividades, comida, bailes y niimeros artisticos preparados por los docentes y

; : 5 1PME a la
Finalmente, la directora, Paula Barra, expone sobre el nivel de S e eal bra a

i ra a la
fecha diciendo que hasta ahora todo ha funcionado de forma correcta, ella pide la pala
asamblea.

Se da termino a la sesion a las 10:00 horas.

A '|stente de la Educacion

(Una copia de la presente acta ser enviada al departamento Provincial del Ministerio d

e Educacin, quedando su original incorporado
al libro de actas del Consejo)
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ACTA DEL CONSEJO ESCOLAR

Siendo las 09:00 horas del dia martes 19 de noviembre del 2024, se da inicio a la reunién N° 4 del

consejo escolar en el establecimiento educacional Escuela Profesor Ramén Leiva Narviez, Region

del Maule con la asistencia de las siguientes personas:

Integrantes
Director (a) del establecimiento: Paula Barra Muroz
Sostenedor o su representante; Francisco Bustamante Veliz
Representante de los docentes: Karen Yaiiez Aguayo

Presidente del centro de padres y apoderados: | Marta Vega

Presidente del centro de alumnos: Jorge Valdevenito

Representante de los asistentes de la Educacion | Corina Baeza

INVITADOS Inspectora General: Evelyn Campos

TEMARIO

Se da inicio al consejo escolar a las 09:00 horas con los integrantes mencionados anteriormente,
dando énfasis a exponer en la asamblea las evidencias del PME 2024,
La directora Sr. Paula Barra dirige el consejo junto a la inspectora Evelyn Campos y presenta al

grupo las evidencias que se han realizado y recopilado en cada dimensién del PME, se comienza

con la primera gestion apoyada con un PPT:

GESTION PEDAGOGICA:
1°ACCION “Apoyo a la continuidad educativa”: Se realiza monitoreo y seguimiento semanal

de pre-kinder a octavo bésico a todos los estudiantes con inasistencias reiteradas, evitando as la

repitencia y desercion escolar, a través de registros de inasistencias, llamadas telefonicas a los o
apoderados, apoyo personalizado, justificativos en la libreta institucional, estimulando con di
mural a la mejor asistencia semanal y viaje educativo.

Medios de verificacion:

- Registro de monitoreo de asistencia mensual de los estudiantes,

¢ -Registro de contacto telefonico a los apoderados
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[ -+ -Tutor asignado para seguimiento a las inasistencias
» -Diario mural de la mejor asistencia mensual
* -Premiacion a la mejor asistencia mensual y semestral.

|
12° ACCION “Taller plan lector”: Se realiza un taller lector personalizado de 1° 2 4°

|

| semanal, para nivelar a todos los estudiantes con vacios lector evitando la repitencia.
|
\

Medios de verificacion:

béasico

l * -Cuaderno de actividades del estudiante
+ -Evaluacién de los indicadores descendidos del estudiante
« -Plan de trabajo por estudiante con vacios

« -Pauta de seguimiento de los estudiantes con vacios.

GESTION LIDERAZGO:

1° ACCION “Taller de desarrollo profesional docente
Ja comunidad educativa, para promover un ambiente laboral

». Qe realiza semanalmente un taller de

desarrollo profesional docente en

desafiante, exigente, con un clima arménico, genuino y comprometido con sus tareas educativas.

Medio de verificacién:
. Asistencia a los talleres realizados
+  Compromisos abordados en los talleres

« Acta de los talleres realizados.

20 ACCION “Evaluando mi desempeiio aprendo”: se aplica semestralmente una coevaluacion a

toda la comunidad educativa para retroalimentar y dejar estipulado los compromisos de mejora en
relacién al ambiente laboral desafiante, exigente con un clima arménico, genuino, colaborativo y

comprometido con las tareas educativas.

Medios de verificacion:
* Compromiso de mejora de cada integrante de la comunidad educativa.
* Retroalimentacion de cada miembro de la comunidad educativa.
* Pauta semestral de aplicacion a la comunidad educativa.
Pide la palabra don Francisco Bustamante, Representante del DAEM, quien da una sugerencia con

respecto a la pauta de evaluacion que se implementa en esta accién del PME, dicha sugerencia es

S
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netamente con la rcdar\'cci('m; ya que la pauta usada tiene como titulo “COEVALUACION” y debe
decir "AUTOEVALUACION", ya que esta ultima apunta a que uno mismo se evalué su desempefio

laboral.
GESTION CONVIVENCIA:

1° ACCION “habitos de la vida saludable”: se planifican actividades anuales para promover

hébitos de la vida saludable, actividades al aire libre, salidas a terreno educativas, celebraciones de
efemérides, ferias saludables. caminatas, permitiendo a nuestros estudiantes y compartir con el
medio ambiente y licenciaturas entre otros.

' Medios de verificacion:

. Fotografias de la actividad realizada

* Andlisis de las actividades realizadas.
* Evaluacion de las actividades de los estudiantes
1

* Planificacion de las actividades.

' ue seria
Pide la palabra don Francisco Bustamante, Representante del DAEM, mencionando q
" i i do las
mucho mejor integrar a las evidencias en esta accién un instrumento en donde deje plasma

ivi i0.
opiniones y puntos de vista de los estudiantes frente a estas actividades programadas por el colegi

20 ACCION “Autocuidado entre los_estudiantes”: El psicélogo realiza actividades de

autocuidado en forma planificada y sisteméticas en la tematica de afectividad, sexualidad, y

consumo de drogas para evitar conductas de riesgos entre los estudiantes a los alumnos que los

necesite.
Medios de verificacion:
+ Entrevista de las actividades

+ Evaluacion de las actividades

D;rlr: In nalahra Anan Eranricrn Runctamante Ranracantante dal MAEM mencianandn ane ceria

¢ Planificacion de las actividades

* Ficha de atencion individual.

4°GESTION RECURSOS:
1° ACCION “juegos colaborativos al aire libre”: Mejorar los juegos de patio de NT1 NT2 para

fomentar en los estudiantes la responsabilidad, desarrollo creativo, aprendizaje de lenguaje de roles

sociales, la exploracién del espacio fisico, temporal y social. A través de columpios balancines

trepadores entre otros para su etapa de desarrollo.




 Municipalidad Villa Alegre
Departamento de Educacion Municipal

Medios de Eﬁhﬁi&m:

* - Fotografias
Pide la palabra don Francisco Bustamante, Representante del DAEM, sugiriendo que para esta
accion seria mejor agregar actividades planificadas con los estudiantes en distintas asignaturas, con
¢l fin de evidenciar que los juegos implementados en el colegio no solo sirven como recreacin en

los recreos sino también se pueden usar como estrategias 0 recursos didécticos en las diferentes

| asignaturas.

|

2° ACCION “Desarrollo personal v social al aire libre”: Se instala un presupuesto para mejorar

el equipamiento didactico del patio de juegos pedagdgico, de primero a octavo afio basico, destinado
a fortalecer los aprendizajes, la convivencia, la salud mental, la asistencia, las areas cognitivas, lo
social y emocional en todos nuestros estudiantes, reforzando el autocuidado y la empatia con el
otro.

Medios de verificacion:

- Fotografia

Se le da la palabra a alguien que quiera preguntar, decir o agregar algo frente a la exposicion de las

evidencias de las gestiones del PME afio 2024 y el Representante del DAEM, don Francisco
Bustamante, expresa sus felicitaciones por el trabajo realizado en este afio 2024 y que no hay que

olvidar las mejoras para el proximo afio en las acciones y evidencias del PME.

Se termina la sesion a las 10:00 horas.

Firmas:

_ OteRS g i"lm
de alumnos HH e Asistafite e ter Educacisf

(Una copia de la presente acta serd envi

ada al departamento Provincial del Ministerio de Educacién, quedando su original incorporado
al libro de actas del Consejo)



