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Programa: Estrategia de Desarrollo Local Inclusivo, EDLI

Nombre: Jean Paul Martínez González

Fecha: Septiembre 2024

ACTIVIDAD VERIFICADOR FECHA
Semana 1

- Apoyo en la adaptación de artículos para en
Sala RBC infantil.

- Apoyo para la inauguración de la sala RBC
infantil.

- Ceremonía de inauguración de la sala RBC
infantil.

- Recepción de artículos electrónicos para
implementación de sala RBC infantil.

- Asistencia en clases de Lengua de señas.
- Supervisión regional de EDLIs.

-Acta de acuerdos y reunión
-Fotografías
-Publicaciones en redes
sociales.

05-08-2024

Semana 2
- Participación en curso lengua de señas.
- Apoyo en actividad expoagro.
- Reunión de trabajo junto a Lilian Arevalo y

Carlos Carrasco para la planificación de
presupuesto de TVI.

- Visita a Viña del Pedregal en conjunto a
OMIL.

- Traslado e instalación de muebles
empotrados en sala RBC infantil, reporte a
encargada de convenio EDLI, DIDECO y
Dirección DESAM.

- Traslado de Palets donados desde VIña de
Aguirre a oficina EDLI.

-Acta de acuerdos y reunión
-Fotografías
-Publicaciones en redes
sociales.
-Correos

12-08-2024

Semana 3
- Participación del desfile de fiestas patrias.
- Realización y envío de invitaciones para

actividad de encuentro con participantes de
la agrupación de emprendedores inclusivos.

- Organización con posible ponente para la
realización del Seminario de inclusión
laboral.

-Acta de acuerdos y reunión
-Fotografías
-Publicaciones en redes
sociales.
-Correos

19-08-2024

- Semana 4
- Coordinación sobre actividades para el mes

de octubre con profesional de inclusión
laboral OMIL Longavi.

-Acta de acuerdos y reunión
-Fotografías
-Publicaciones en redes
sociales.

26-08-2024



- Participación del comité inclusivo.
- Encuentro con usuarios del programa

Fortalecimiento a la Inclusión laboral y la
agrupación de emprendedores inclusivos
para mostrar la programación de talleres
laborales del mes de octubre y noviembre.

-Correos

Semana 5
- Participación en la mesa regional de

inclusión laboral en la institución AIEP Talca.

-Acta de acuerdos y reunión
-Fotografías
-Publicaciones en redes
sociales.
-Correos y whatsapp de
coordinación

30-09-2024

Jean Paul Martínez

Terapeuta ocupacional EDLI Municipal


