INFORME DE GESTION
PERIODO: 1 al 30 DE JUNIO

1.- ANTECEDENTES
Nombre
‘Romy M
i o _\{ / orales Navarrete
Lugar de Desempefio : SECPLAN
:lom_b_re del proy‘ecto : Programa Pequenas Localidades
uncion establecida en el contrato : Encargada Area Social Programa Pequefias Localidades

2.- ACTIVIDADES REALIZADAS POR SEMANAS

Semana 1 j

® Elaboracién informe cualitative mensual mes de Mayo5tff
®  Asistencia curso movilidades cotidianas interseccionales. Herramientas para intervencion espacial.

Semana 2:

®  Gestion y Elaboracién rendicién financiera correspondiente al mes de Mayo.

®  Asistencia y participacion en reunign junto a equipo MINVU en la cual se analizo el presente del programa,
procesos a seguir y se presentd propuesta de plan de gestion de social la cual fue probada pero debe ser
modificada.

®  Asistencia curso movilidades cotidianas interseccionales. Herramientas para intervencion espacial,

e  Participacidn en proceso de entrevistas para el cargo de Encargado Urbano.,

* Apoyoy monitoreo integrantes mesa de actores ante Sistema Frontal que afectd a la comuna.

®  Apoyo equipo de Emergencia Comunal por Sistema Frontal que afectd a la comuna,

Semana 3:

e Modificacion Plan de Gestién Social

*  Asistencia y participacion en Charla Institucional “Inclusién y comunicacién: Hacia una atencién de calidad para
personas con discapacidad” impartida por el equipo de Estrategia de Desarrollo Local Inclusivo.

° Asistencia curso movilidades cotidianas interseccionales, Herramientas para intervencian espacial.

¢ Apoyo y monitoreo integrantes mesa de actares ante Sistema Frontal que afecto a la comuna.

¢  Apoyo equipo de Emergencia Comunal por Sistema Frontal que afecto a la comuna.

Semana 4:

e Gestion firma convenio ejecucion etapa Il obra detonante Conservacidn Luminarias Barrio Estacién.
e Asistencia curso movilidades cotidianas interseccionales. Herramientas para intervencion espacial.
e  Planificacién y organizacion mesa de actores mes de Julio 2024,

e  Elaboracién Informe cualitativo mensual mes de Junio.

edios de Verificacién

e Lista de asistencia a reuniones.
e  Acta de reuniones.

Fotografias
e  Publicaciones medios de comunicacién social de la llustre municipalidad de Villa Alegre
e  Publicaciones medios de comunicacién asociados llustre municipalidad de Villa Alegre
e  Correos electronicos enviados a Profesionales
e  Correos Electrénicos recibidos.




3. EVALUACION Y V2 B2 SUPERVISOR (A)

Fecha Informe

Firma funcionario

30 de Junio del 2024
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TRABAJADORA SOCIAL

Edison Rey Ormazabal

Director SECPLAN
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