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Cargo: Coordinador

Fecha: JUNIO 2024

Estrategia de
Desarrollo
Local Inclusivo

ACTIVIDAD VERIFICADOR FECHA
Semana 1: 27-31
Planilla de asistencia. MAYO
=> Supervision de la contraparte SENADIS Maule. Correo electrénico.
=> Supervision de la Sala de Rehabilitacién Infantil Registros protocolares
con base comunitaria. en planilla EDLI Villa
=> Reunion de focalizacion con contraparte Alegre.
SENADIS Maule Fotografias.
=> Presentacion de actividades realizadas de
acuerdo a plan inicial de intervencion.
=> Consulta en red sobre usuarios con necesidad
de elementos del TVI.
=> Reunidn de coordinacion de actividades con
equipo de casa de la juventud.
=> Elaboracion de Informe de Gestidn.
Semana 2: 3-7
Correos electrénicos. JUNIO
=> Reunidn de entrega de informe y presentacion a Planilla Anexo N°4 Plan
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directores municipales sobre DP adultos vy
cartografia social en torno a la discapacidad.
Participacion en charla a profesores y asistentes
de la educaciodn Liceo Francisco Antonio Encina.
Cotizacion, realizacién de érdenes de compra y
gestion de los productos solicitados.

Trabajo administrativo.

Participacion en charla coordinada por el Gestor
Sociolaboral en conjunto con PMJH y Fomento
productivo respecto a  opciones de
emprendimiento y participacidn en instancias
participativas.

de Gastos.

Fotografias.

Redes sociales.
Plataforma app Villa
Alegre.
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Semana 3: 10-14
Correos electrénicos. JUNIO
=> Charla a Funcionarios Municipales sobre Fotografias.
Discapacidad y Lenguaje en Discapacidad. Registros protocolares
=> Difusidon de actividades via redes sociales. en planilla EDLI Villa
=> Mesa de trabajo con funcionarios de Salud y Alegre.
Educacion Municipal. Entrega de informacién Redes sociales.
relacionada a la discapacidad y el uso del Plataforma app Villa
lenguaje correcto. Alegre.
=> Entrega de Informe de Avance EDLI Villa Alegre
2024.
=> Trabajo administrativo.
Semana 4: 17-21
Fotografias. JUNI
=> Charla a Funcionarios Municipales sobre Registros protocolares
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Discapacidad y Lenguaje en Discapacidad.
Difusidn de actividades via redes sociales.
Cotizacion, realizacién de 6rdenes de compra y
gestidon de los productos solicitados.

Jornada de capacitacién a funcionarios
municipales respecto a discapacidad e inclusién,
atencién integral a PcD y lenguaje inclusivo en
discapacidad.

Gobierno en terreno.

Presentacion de modificacidon presupuestaria
EDLI ante el concejo municipal.
Participacion en equipos de
municipal.

emergencia

en planilla EDLI Villa
Alegre.

Correos electrdnicos.
Redes sociales.
Plataforma app Villa
Alegre.

Carlos Israel Carrasco Muioz

Coordinador




