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Informe de Gestién Mensual / 04

Programa: Estrategia de Desarrollo Local Inclusivo, EDLI
Nombre: Pablo Antonio Norambuena Bascufian.
Cargo: Encargado area Fortalecimiento De La Participacion

Fecha: ABRIL - 2024

ACTIVIDAD VERIFICADOR FECHA
Semana 1:
1.- Reunioén técnica con equipo de facilitadores y Pautas de Registro ABRIL
secretarios del Diagndstico Participativo Listas de asistencia
2.- Elaboracion y modificacion de informe Informes evacuados

asociado al Diagndstico Participativo.

3.- Participacion en jornada de concientizacion
respecto al TEA en colaboracién con la fundacion
TEApoyo.

4.- Coordinacion con la presidente de la junta de
vecinos del sector “Monte Grande” para realizar
cartografia social.

5.- Coordinacién con la presidente de la junta de
vecinos del sector “Putagdn” para realizar
cartografia social.

6.- Coordinacion con la presidente de la junta de
vecinos del sector “Lomas de las tortillas” para
realizar cartografia social.

7.- Modificacion de pauta de facilitadores y
secretarios para realizar jornadas de cartografia
social.

8.- Solicitud de locomocidn para realizar jornadas
de cartografia social en los sectores “Monte
Grande”, “Putagan” y “Lomas de las tortillas”.

9.- Coordinacién con el departamento de
agrupaciones sociales del municipio.

10.- Gestion asociada a inscripcion e informacion
respecto a cursos de lengua de sefias.
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Semana 2:

1.- Modificacién del plan inicial de trabajo de la
estrategia de desarrollo local inclusivo.

2.- Convocatoria a jornadas de cartografia social a
través de las presidentas de las juntas de vecinos
de los sectores “Lomas de las tortillas”, “Putagan”
y “Monte grande”.

3.- Participaciéon en Plaza Ciudadana, organizada
por el programa “gobierno en terreno”.

4.- Programacién mensual de acciones a
desarrollar durante el mes (pendiente)

5.- Actividad de Cartografia social en el sector
“Putagdn” de la comuna de Villa Alegre

6.- Actividad de Cartografia social en el sector
“Monte grande” de la comuna de Villa Alegre.

7.- Actividad de Cartografia social en el sector de
“Lomas de las tortillas” de la comuna de Villa
Alegre

Acta de asistencia

Pautas de registro

PPT de resultados
Diagnéstico Participativo

Abril

Semana 3:

1.- Modificacién de informe de cartografia social,
anexo 22.

2.- Creacién de PPT asociada a Presentacion de los
resultados del Diagndstico Participativo y
cartografia social

3.- Coordinacion via telefénica con la presidente
de la junta de vecino del sector “Putagan”

4.- Coordinacion via telefénica con la presidente
de la junta de vecino del sector “Monte Grande”
5.- Coordinacién via telefénica con la presidente
de la junta de vecino del sector “Loma de las
tortillas”

Informes
PPT de resultados
Diagndstico Participativo y
Cartografia Social

Abril

Semana 4:

1.- Elaboracién de presentacion asociada a
resultados del Diagnéstico Participativo y
Cartografia Social.

Presentacion en PPT Abril

\Municipal
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Nombre: Carlos Israel Carrasco Mufnoz

Cargo: Coordinador

Fecha: Abril 2024

ACTIVIDAD

VERIFICADOR

FECHA

Semana 1:

->

Reunidén administrativa para gestionar metas
mensuales y visualizar las actividades que se
realizaran en el mes de abril.

Reunion con departamentos municipales para
organizar y realizar  actividades en
conmemoracion del dia internacional del
Autismo.

Conmemoracién del Dia Internacional del
Autismo.

Actividad de concientizaciéon con funcionarios
municipales. Todo esto con la necesidad de
entregar informacion sobre el dia del sindrome
de down y la inclusion social.

Reunion de coordinacion de actividades con
equipo de casa de la juventud.

=>» Cotizacion, realizacion de érdenes de compra y

gestion de los productos solicitados.

=>» Charla del departamento de adquisiciones

-

municipales por el cambio de protocolo en las
solicitudes de érdenes de compra.
Trabajo administrativo en plan inicial EDLI 2024.

Planilla de asistencia.
Correo electronico.
Registros protocolares
en planilla EDLI Villa
Alegre.

Fotografias.

Redes Sociales.

Abril

Semana 2:
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Entrega de Plan Inicial de trabajo EDLI 2024 Villa
Alegre.

Cartografia Social sector Putagdn.

Cartografia Social sector Monte Grande.
Cartografia Social sector Loma de Las Tortillas.
Trabajo en equipo respecto al plan de gastos de
la EDLI enero - marzo 2024.

Modificacion y adecuaciones al Anexo N°4 del
plan de gastos SENADIS.

Correos electronicos.
Planilla Anexo N°4 Plan
de Gastos.

Fotografias.

Redes sociales.

Abril
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Consulta en red sobre usuarios con necesidad
de elementos del TVI.

Participacion en feria de servicios comunales
organizada por el Gobierno en Terreno.

Semana 3: Abril
Correos electrénicos.
=> Entrega de Cartografia Social final. Informe Cartografia
=> Participacion en charlas de ayudas técnicas Social.
enfocadas en menores de 18 afnos. Fotografias.
=> Cotizacion, realizacion de érdenes de compra y Registros protocolares
gestion de los productos solicitados para la en planilla EDLI Villa
implementacién de la sala de RBC infantil. Alegre.
=> Trabajo administrativo.
=> Difusion de ofertas programaticas de SENADIS a
la comunidad, especificamente TVI.
=> Visita a terreno.
Semana 4: Abril
Fotografia
=> Revision de insumos graficos para difusion y Registros protocolares

o
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promocién de la EDLI.

Cotizacion, realizacion de ordenes de compra y
gestion de los productos solicitados para la
implementacion de la sala de RBC infantil.
Reunién con Director CESFAM.

Difusion de ofertas programaticas de SENADIS a
la comunidad, especificamente TVI.

=> Trabajo administrativo de creacion de oficios

para SENADIS.

=> Reunion mesa de trabajo programas de salud

comunal.

en planilla EDLI Villa
Alegre.

Correos electrénicos.
Redes sociales.
Plataforma app Villa
Alegre.

N

Carlos Israel Carrasco Mufioz

Coordinador
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Informe de Gestion Mensual /

Programa: Estrategia de Desarrollo Local Inclusivo, EDLI
Nombre: Jean Paul Martinez
Cargo: Gestor socio laboral

Fecha: Abril / 2024

ACTIVIDAD VERIFICADOR FECHA
Semana 1: -Acta de acuerdos y reunion 25-03-2024
-Reunidn de supervision en SENADIS Talca, para SENADIS

evaluar evolucidn de la EDLI, informes que se
llevan trabajados a la fecha y establecer plazo para
nuevas entregas con correcciones, con la
contraparte en SENADIS Karen Jorquera.
-Generacion y coordinacién con equipo para
concientizacion el dia internacional del TEA.

Semana 2: -Informe de plan inicial de 01-04-2024
-Modificacion de informe inicial, revision de trabajo EDLI regular

sugerencias y cambios segun sugerido por modificado.

contraparte SENADIS. -Archivos informativos y

-Participacion en stand del dia internacional de fotografias de actividad.

TEA en coordinacién con TEApoyo y entrega -Informe de gestion

informacion dentro del CESFAM, a la comunidad. modificado.

-Coordinacion con Fundaciéon TEApoyo, para invitar
a participar y generar conciencia y visualizacion de
NNA con discapacidad, en feria de gobierno en
terreno a realizarse el 10-04-2024

Semana 3 -Informe Plan inicial 08-04-2024
-Apoyo en actividades de cartografia territorial -Anexo 4
repartida en 3 dias de la semana.

-Asistencia a feria de gobierno en terreno, en la
que se trabajo en concientizacién y entrega de
informacién sobre Inclusion Laboral, Pequeiios
emprendimientos, etc.

-Modificacion y realizacion de documentos de
gestion y planificacion anual.

Semana 4 -Fotografias 15-04-2024
-Visita a Cesfam con el fin de poder verificar los -Registro de asistencia
espacios para la sala de rehabilitacion reunién OLN.

-Visita a OMIL, para verificar informacién sobre
posibles puestos de trabajo, planificacion de
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futuras visitas a empresas, seguimiento de
usuarios.

- Visita a Fomento productivo con el objetivo de
planificar actividades a futuro, como charlas,
cursos para futuras actividades.

-Asistencia a reunién de coordinacion con actores
importantes de trabajo con nifios, coordinada por
OLN Villa Alegre.

Semana5

-Visita a Cesfam para coordinar espacio adecuado
para la implementacion de la sala de RBC infantil
-Elaboracién de informe de seguimiento para
usuario en proceso de busqueda de empleo.
-Preparacion para realizar evaluacion funcional, en
el cual no logré ser efectiva, cambiando su fecha
de aplicacion.

- fotografias y registro de
conversacion por whatsapp
de visita.

22-04-2024

Jean Paul Martinez Gonzalez

Terapeuta ocupacional EDLI Municipal
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Programa: Estrategia de Desarrollo Local Inclusivo, EDLI
Nombre: Cristian Andrés Zufiiga Ramirez
Cargo: Kinesiologo

Fecha: 25 ABRIL 2024

ACTIVIDAD VERIFICADOR FECHA
Semana 1: -Acta de acuerdos y reunion 25-03-2024
-Reunidn de supervision en SENADIS Talca, para SENADIS
evaluar evolucién de la EDLI, informes que se -Listas de posibles
llevan trabajados a la fecha y establecer plazo para beneficiarios
nuevas entregas con correcciones, con la -acta de asistencia y registro
contraparte en SENADIS Karen Jorquera. de actividad.

-Generacion y coordinacion con equipo para
concientizacion el dia internacional del TEA.
-Participacion en feria de servicios municipales
efectuada en plaza de armas villa alegre, con el fin
de entregar informacion dar a conocer los
productos a la comunidad y captando posibles
beneficiarios de cada producto.

-Realizacidn extraordinaria mesa de trabajo
diagnéstico participativo nifios y nifias 0 a 4 en
lardin Infantil Petetin, con el fin de recopilar
informacion y entregar informacién con respectos
a lo que se esta trabajando para nifios y nifias con
discapacidad de la comuna.

Semana 2: -Archivos informativos y 01-04-2024
-Realizacion de material para entrega de fotografias de actividad.
informacion y concientizar sobre NNA con TEA, a la
comunidad y funcionarios municipales.
-Participacidon en stand del dia internacional de
TEA en coordinacion con TEApoyo y entrega
informacion dentro del CESFAM, a la comunidad.
-Coordinacion con Fundacion TEApoyo, para invitar
a participar y generar conciencia y visualizacion de
NNA con discapacidad, en feria de gobierno en
terreno a realizarse el 10-04-2024.

-Difusion de informacién y educacién a la
comunidad del sector Loma de las tortillas
“municipalidad en terreno”
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Semana 3

-Apoyo en actividades de cartografia territorial
repartida en 3 dias de la semana.

-Asistencia a feria de gobierno en terreno, en la
que se trabajé en concientizacidn y entrega de
informacioén sobre implementacion de sala RBC
infantil, se trabajo en conjunto con fundacion
TEApoyo con para su asistencia e instalacion de
cabina sensorial durante la actividad.
-Modificacidn y realizacion de documentos
administrativos para implementacion de sala RBC
infantil.

-Informe de programa
diagnastico participativo
NNA.
-Fotografias actividad
-listas de posibles
beneficiarios.
-Documentos administrativos
para RBC infantil.

Ud-U4-£Lusse

Semana 4

-Realizacion, solicitud de nimero y envio de
ordenes de compra para articulos de rehabilitacién
y juego didacticos para implementacién.

-Envio de documentos administrativos de
rehabilitacion (Criterios de inclusién y exclusion,
ficha de derivacion, ficha de ingreso, flujo de
referencia y contrareferencia, Plan de intervencion
y rechazo de atencion) para coordinacion y
correccion con el fin de adecuarse al formato
administrativo del CESFAM Villa Alegre, reunion
extraordinaria de coordinacién.

-Asistencia a reunion de coordinacién con actores
importantes de trabajo con nifios, coordinada por
OLN Villa Alegre.

-Visita domiciliaria para apoyo a persona con
discapacidad, evaluacion y entrega de informacion
para iniciar tramite de renovacion credencial de
discapacidad.

-Asistencia jornada de capacitacion para solicitud
de ayudas técnicas para menores de 18 afios.

—Solicitud de ordenes de
compra.

-Correo de envio a encargado
de rehabilitacion
-Registro de asistencia
reunion OLN.

15-04-2024

Semana 5

-Coordinacion con CESFAM por correo electrénico
para evaluacion de sala destinada a
implementacidn de sala RBC infantil.

-Visita a posible sala RBC infantil con director, se
agenda nueva reunion con direccion de DESAM,
debido a que condiciones de la sala dispuesta no
son las mismas que las estipuladas en los acuerdos
generados en reuniones previas, firmadas en acta
con ambos directores presente.

-Realizacion de carta gantt, para organizacion de
actividades realizadas y por realizar, por parte del
producto implementacion sala RBC infantil.

-Correos de coordinacion .
-Carta gantt.
-solicitud de orden de
compra

22-04-2024
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set termolaminadora y pelotas para piscina.

Cristian Andrés Zuiiiga Ramirez

Kinesiélogo EDLI Municipal



