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Programa: Estrategia de Desarrollo Local Inclusivo, EDLI
Nombre: Carlos Israel Carrasco Mufioz
Cargo: Coordinador

Fecha: Enero 2024

ACTIVIDAD VERIFICADOR FECHA
Semana 1: Enero
e Planilla de asistencia.
=> Reunidn administrativa de inicio de actividades, ® Presentaciones
realizado en oficina de DIDECO, junto a la realizadas por los
Directora y el equipo en su totalidad. profesionales.
=> Reunidn administrativa junto a encargada de la e Planinicial EDLI.
oficina de discapacidad.
=> Andlisis de guia técnica de la EDLI y de cada uno
de los productos.
=> Se realizan andlisis de los presupuestos para
cada uno de los productos de la EDLI y se
generar ideas de como poder distribuir esos
presupuestos en relacién a las actividades que
se deben realizar.
Semana 2: Enero
e Planilla de asistencia.
=> Desarrollo tentativo del plan inicial de trabajo e Informe de plan inicial
EDLI regular. de trabajo EDLI regular
=> Mesa de trabajo para despejar dudas frente a la modificado.
EDLI. e Fotos de sesidn con TO
=> Revision de posibles insumos graficos para EDLI pelarco.
difusién y promocién de la EDLI. e |Informe de gestidon

=> Reunidn virtual con T.O de la EDLI de Pelarco,
para orientacion del equipo, previo a visita
técnica de SENADIS.

=> Presentacion del equipo de trabajo y sus

funciones en dependencias municipales.

Recorrido municipal junto al equipo.

Enfoque técnico referente al futuro diagndstico

participativo a realizar.

=> Visita a casa de posible instalacién de la EDLI.

vl

modificado.
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Semana 3: Enero
e Planilla de asistencia.
=> Reunidn de instalacién del programa EDLI en la e Informe de plan inicial
comuna de Villa Alegre. En esta reunion de trabajo EDLI regular
participaron en pleno los integrantes de la EDLI, modificado.
DIDECO, encargada de oficina de discapacidad y e Fotografias.
coordinadora regional SENADIS.
=> Reuniéon administrativa con directores de
DESAM y CESFAM de la comuna para
lineamientos de la instalacion de la sala de
rehabilitacidn infantil.
=> Elaboracion de plan de gastos en base al
presupuesto entregado por SENADIS.
=> Reuniéon administrativa con gestores de
programas articulados con la EDLI para solicitar
informacion de diagndsticos participativos
previos en la comuna.
Semana 4: Enero
e Informe de plan inicial
=> Desarrollo tentativo del plan inicial de trabajo de trabajo EDLI regular
EDLI regular. modificado.
=> Mesa de trabajo para despejar dudas frente a la e Informe de gestidn
EDLI. modificado.
=> Revision de insumos graficos para difusién y
promocién de la EDLI.
=> Elaboracion de 6rdenes de compras
relacionadas con diagndstico participativo de
adultos.
=> Elaboracion de 6rdenes de compras
relacionadas con diagndstico participativo de
NNA.
Semana 5: Enero
e Fotografias.
=> Reunidn con direccién de obras en relacién a la e Planilla de asistencia.
participacion del comité intersectorial de e Correos electrénicos.
inclusion.
=> Visita técnica a EDLI de la comuna de Pelarco
para cruzar informacién de la estrategia vy
potenciar el producto de inclusién laboral.
=> Visita técnica a EDLI de la comuna de San
Rafael. En esta visita recorremos la sala de
rehabilitacién infanto-juvenil para sacar ideas y
potenciar nuestra estrategia en la comuna de
Villa Alegre.
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